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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 25545/2007

Por despachos do Presidente do ISCTE, ao abrigo da alinea /) no n°1
do artigo19° dos Estatutos do ISCTE, publicados em anexo ao Despacho
Normativo n°37/2000:

De 17 de Setembro de 2007

Autorizada a equiparagdo a bolseiro sem vencimento no estrangeiro,
pelo periodo de um ano com inicio em 1 de Outubro de 2007, as assis-
tentes convidadas neste Instituto:

Nancy Verénica Morgado Diniz
Soraya de Fatima Mira Godinho Monteiro Genin

Autorizada a Maria Rosalia da Palma Guerreiro assistente neste Ins-
tituto, equiparacao bolseiro no estrangeiro, pelo periodo de um ano com
inicio em 1 de Outubro de 2007.

De 8 de Novembro de 2007

Autorizada a Magda de Avelar Pinheiro a nomeagao definitiva na
categoria de professora catedratica, do quadro deste Instituto, mediante
concurso A nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho de
autorizagdo, considerando-se exonerada da anterior categoria a partir
da mesma data.

Autorizada a Maria Carlos Correia Mendes Radich Oliveira Batista a
nomeacao definitiva na categoria de professora catedratica, do quadro
deste Instituto, mediante concurso. A nomeagao produz efeitos a partir
da data do despacho de autorizagdo, considerando-se exonerada da
anterior categoria a partir da mesma data.

(Nao sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

27 de Novembro de 2007. — O Vice-Presidente, Juan Mozzicafre-
ddo.

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso (extracto) n.° 25546/2007

Por Despacho da Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Lisboa de 31 de Outubro de 2007:

Licenciada Carla Maria da Costa André Teixeira, admitida nesta
Escola, por urgente conveniéncia de servigo, em regime de acumulagio
e de tempo parcial 30%, como equiparada a Assistente do 1° Triénio,
com remuneragao iliquida mensal de 311,60 €, sem exclusividade, de
01 de Novembro de 2007 a 31 de Julho de 2008.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

31 de Outubro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Maria
Filomena Mendes Gaspar.

Aviso (extracto) n.° 25547/2007

Por Despacho da Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Lisboa de 05 de Novembro de 2007:

Licenciada Ana Margarida Pinto Esteves Serafim, admitida nesta
Escola, por urgente conveniéncia de servigo, em regime de acumulagio
e de tempo parcial 50%, como equiparado a Assistente do 1° Triénio,
com remuneragao iliquida mensal de 519,33 €, sem exclusividade, de 19
de Novembro de 2007 a 25 de Janeiro de 2008. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Novembro de 2007. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Filomena Mendes Gaspar.

Aviso (extracto) n.° 25548/2007

Por Despacho da Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Lisboa de 05 de Novembro de 2007:

Licenciada Zilda Maria Santos Pires, admitida nesta Escola, por
urgente conveniéncia de servigo, em regime de acumulagéo e de tempo
parcial 50%, como equiparada a Assistente do 1° Triénio, com remunera-
¢do iliquida mensal de 519,33 €, sem exclusividade, de 03 de Dezembro
de 2007 a 31 de Julho de 2008.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas).

5 de Novembro de 2007. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Filomena Mendes Gaspar:
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Aviso n.° 25549/2007

Para os devidos efeitos, faz-se ptiblico que, ao abrigo dos Estatutos
da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, aprovados pelo Despa-
cho Normativo n.° 13/2007, de 27 de Fevereiro, e na sequéncia do acto
eleitoral realizado no dia 12 de Outubro de 2007, foi eleita presidente
do conselho pedagogico da referida Escola a professora-adjunta Isabel
Maria Guerra Gordinho de Rogado Serra.

13 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
Maria Filomena Mendes Gaspar.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1086/2007

Por despacho de 28-09-2007, do Reitor da Universidade do Al-
garve:

Licenciada Ana Filipa Pacheco do Carmo Ferreira — autorizado o
contrato administrativo de provimento como Equiparada a Assistente
do 1° Triénio, em regime de acumulagdo a 50 %, para a Escola Superior
de Satde de Faro da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de
24-09-2007, pelo periodo de um ano, auferindo a remuneragdo iliquida
mensal correspondente ao indice 100.

27 de Novembro de 2007. — O Administrador, Fernando Martins
dos Santos.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 29288/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2007 do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi autorizada a licenga sem vencimento ao Lic.° Francisco
Tiago Antunes Paiva, Assistente, além quadro de pessoal docente desta
Universidade, a partir de 1 de Novembro de 2007, pelo periodo de um
ano.

(Nao carece de Visto ou Anotagéo do Tribunal de Contas).

26 de Novembro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente e
Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 29289/2007

Doutor Ryszard Kowalczyk, Professor Catedratico Convidado, em
regime de acumulado, além quadro de pessoal docente desta Universi-
dade, dado por findo o Contrato Administrativo de Provimento a partir
de 24 de Setembro de 2007.

(Nao carece de Visto ou Anotagdo do Tribunal de Contas).

29 de Novembro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente e
Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Reitoria

Aviso n.° 25550/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de 20 lugares
para a categoria de assistente administrativo principal — Nos termos
do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, Por
despacho reitoral de 2007-11-29, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral para provimento de 20 lugares para a categoria
de assistente administrativo principal, da carreira de assistente adminis-
trativo (dotagdo global), previsto no quadro de pessoal da Universidade
da Beira Interior.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da Constitui¢do, a Adminis-
tragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego € na progressio profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

1 — A abertura do presente concurso foi precedida de consulta a bolsa
de emprego publico (BEP) e procedimento de seleccdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial (SME) nos termos dos artigos 41° e 34°
do Decreto-Lei n° 53/2006, de 7 de Dezembro.

2 — Bolsa de emprego ptblico — o presente aviso sera inscrito (re-
gistado) na bolsa de emprego publico (BEP) no prazo de dois dias tteis
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apos a publicagdo no Didrio da Republica, nos termos do Decreto-Lei
n°® 78/2003, de 23 de Abril.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento das vagas indicadas.

4- Conteudo funcional — o conteudo funcional dos lugares pos-
tos a concurso encontram-se especificados mapa II do despacho n°
13 693/2006, de 5 de Junho, publicado no D.R. n° 124, 2?, de 29-06-
2006.

5 — Local de trabalho e remuneragdo — os candidatos aprovados
exercerdo as suas fungdes na Universidade da Beira Interior, sendo o
seu vencimento o correspondente ao escaldo e indice fixado no sistema
retributivo, previsto no Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
da categoria posta a concurso. As condigdes de trabalho e as regalias
sociais sao as genericamente vigentes para a fungao publica.

6 — Condigdes de candidatura — sendo o concurso circunscrito a
funcionarios, nos termos da alinea a) do n° 4 do artigo 6° do Decreto-Lei
n°®204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de admissao ao
mesmo, os definidos no artigo 29° do referido diploma.

6.1 — Requisitos especiais — ser assistente administrativo com pelo
menos trés anos na categoria e classificag@o de servigo nao inferior a
Bom

7 — Meétodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular onde serdo obrigatoriamente considerados e
ponderados de acordo com as exigéncias da fungdo, os factores habilita-
¢do académica de base, formagdo profissional, experiéncia profissional
e classificacdo de servico, através da sua expressdo quantitativa, sem
arredondamento;

b) Entrevista profissional de seleccdo que avaliard, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais
e pessoais dos candidatos.

7.1 — A classificagdo final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas em
todos os métodos de selecgao.

7.2 — De acordo com a alinea g) do n°l do artigo 27° do Dec.Lei n°
204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e ponderagdo na apli-
cacdo dos métodos de selec¢ao, bem como do sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constardo da acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Reitor da Universidade
da Beira Interior e entregues pessoalmente ou remetidas pelo correio,
registadas com aviso de recepgao, até ao termo do prazo fixado no n° 1
deste aviso, para os Servigos Administrativos — Divisdo de Expediente
e Pessoal da Universidade da Beira Interior, Convento de Santo Antonio,
6201-001, da qual constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, natura-
lidade, estado civil, nimero de bilhete de identidade, data de emissao),
residéncia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificag@o do concurso a que se candidata;

d) Identificagdo da categoria que detém e servigo a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na categoria, na carreira
e na fungio publica;

e) Formacdo profissional (ac¢des de formagao, seminarios, espe-
cializagdes).

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e profis-
sionais indicadas;

d) Declaragdo passada e autenticada pelo respectivo servigo que
comprove o tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungéo
publica e a natureza do vinculo, bem como a indicag@o das tarefas que
lhe estiverem cometidas no respectivo periodo;

e) Declarag@o do respectivo servigo comprovativa das classificagdes
de servigo do tempo de servigo relevante para o concurso e que inclua
a sua expressao quantitativa.

/) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente sejam
relevantes para apreciagdo do seu mérito.

8.3 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais, desde que os candidatos declarem, no requerimento,
sob compromisso de honra, a situagdo em que se encontram relativamente
a cada uma das condigdes exigidas.
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8.4 — Os funcionarios ficam dispensados da apresentacéo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentaco de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o con-
curso rege-se pelas disposi¢des aplicaveis pelo Decreto-Lei n® 204/98,
de 11 de Julho e Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de Dezembro.

11 — Afixagao de listas — as listas de admissdo e exclusdo do con-
curso, bem como as de classificacao final serdo afixadas na Divisdo de
Expediente e Pessoal — Convento de Santo Antonio, Polo I, Empresa
Transformadora de Las e Edificio Ernesto Cruz.

12 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente

Licenciado José Esteves Correia Pinheiro, Administrador da UBI.

Vogais efectivos:

Licenciada Alda Emilia Bebiano C. M. O. Ribeiro, Chefe de Divisdo
de Expediente e Pessoal.
Maria Fernanda Antunes Martins, Chefe de Sec¢do de Economato.

Vogais suplentes:

Maria Amélia Guerra Ferreira Coelho, Chefe de Sec¢do de Conta-
bilidade;
José Orlando Oliveira Teles, Chefe de Sec¢ao de Tesouraria.

13 — O presidente do jari sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Novembro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos
Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 29290/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2007 do vice-reitor da Univer-
sidade de Coimbra, proferido por delegagdo de competéncias (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 81, de 26 de Abril de 2007):

Licenciado Pedro Miguel Leal Ferreira Mendonga Fonseca, assistente
convidado, além do quadro, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e
de Educagdo Fisica desta Universidade — ndo renovado o contrato a
pedido do servigo a partir de 11 de Dezembro de 2007. (N&o carece de
verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2007. — O Vice-Reitor, Anténio Gomes Mar-
tins.

Despacho (extracto) n.° 29291/2007

Por despacho de 24-10-2007 do Vice-Reitor da Universidade de
Coimbra, proferido por delegagdo de competéncias (DR. 2.* série, n.° 81,
de 26 de Abril de 2007). Professora Doutora Maria Teresa Nogueira
Schiappa de Azevedo, Assistente Convidada, além do quadro da Fa-
culdade de Letras desta Universidade contratada provisoriamente como
Professora Auxiliar, além do quadro da mesma Faculdade, por um
quinquénio, com efeitos retroactivos a 28-09-2007 considerando-se
rescindido o anterior contrato, com efeitos & mesma data.

(Nao carece de verificagdo do Tribunal de Contas)

26 de Novembro de 2007. — O Vice-Reitor, Antonio Gomes Mar-
tins.

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 29292/2007

Por despacho de 08/11/2007 do Vice-Reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Republica,
2. série, n.° 81, de 26 de Abril de 2007).Considerando o regulamento e
o quadro da Estrutura Central, da Universidade de Coimbra, Deliberagido
do Senado n.° 42/2007 publicada no Didrio da Republica, 2.* sérien.® 5
em 8 de Janeiro de 2007. Considerando o estabelecido no artigo. 21 da
lei n.° 2/2004, de 15-01, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 Agosto, a
Licenciada Ana Cristina do Nascimento Ferreira Albuquerque e Abreu,
assessora principal do quadro da Camara Municipal de Agueda, ¢ nome-
ada Chefe de Divisdo — Divisdo Técnico Pedagogica da Universidade
de Coimbra, cargo de direcgdo intermédia de 2° grau, em comissdo de
servigo por trés anos com inicio em 3-12-2007.





