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CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.° 1439/2006 (2.2 série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Em cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
a lista de antiguidade do pessoal desta Camara Municipal se encontra
afixada no local habitual.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, desta
lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar da publicaciao
no Didrio da Repuiblica do presente aviso.

21 de Abril de 2006. — O Presidente da Camara, Luis Manuel Mar-
tins de Vasconcelos.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE SOR

Aviso n.° 1440/2006 (2.2 série) — AP. — Plano de Pormenor da
Zona Industrial de Assumada, em Galveias. — Joao José de Carvalho
Taveira Pinto, presidente da Camara Municipal de Ponte de Sor,
torna publico, nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 74.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, que a Camara Muni-
cipal de Ponte de Sor, na sua reunido ordindria de 8 de Marco de
2006, deliberou, por unanimidade, promover a elaboracao do Plano
de Pormenor da Zona Industrial de Assumada, em Galveias, com
o prazo de execucdo de 160 dias.

Nestes termos e conforme o previsto no n.° 2 do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, na redaccdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, ¢ aberto
pelo periodo de 30 dias, depois de decorridos 8 dias a contar da
publicacao do presente aviso na 2.* série do Didrio da Repiiblica,
a audiéncia prévia de todos os interessados relativa a elaboracao do
referido Plano de Pormenor.

A formulacdo de sugestoes, bem como a apresentagao de infor-
magdes sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no
ambito do respectivo procedimento de elaboragao, deverdo ser diri-
gidas, por escrito, ao presidente da Camara Municipal de Ponte de

Sor, Largo de 27 de Abril, 7400-228 Ponte de Sor, por carta registada
com aviso de recepcdo ou entregues em mao naquela morada.

Para constar e surtir os devidos efeitos se publica o presente aviso
e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos do
costume e publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, no jornal
Correio da Manha e num jornal local.

26 de Abril de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo José de Car-
valho Taveira Pinto.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.° 1441/2006 (2.? série) — AP. — Torna-se publico, nos
termos e para efeitos do determinado no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo que lhe foi
dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, que a Assembleia Muni-
cipal de Portalegre, por deliberagdo de 28 de Abril de 2006, aprovou
as alteragdes ao organograma e regulamento organico da Camara
Municipal de Portalegre, que se publica em anexo, cuja proposta foi
aprovada por deliberacdo da Camara tomada em reuniao de 18 de
Abril de 2006.

3 de Maio de 2006. — O Vice-Presidente, Antonio Biscainho.

ANEXO 1
Regulamento organico da Camara Municipal de Portalegre

Nota justificativa

No seguimento da ultima alteragao operada ao regulamento orga-
nico da Camara Municipal de Portalegre, em que se considerou o
mesmo nao como um documento estatico e acabado mas, antes, como
um documento de base a um processo dinamico, alteravel e adaptavel
as realidades do mundo em que vivemos, cada vez mais permeavel
a mudanga, fruto de alteragoes circunstanciais exdgenas que influen-
ciam todas as organizagdes, ¢ feita uma nova reorganizagao dos ser-
vicos da Camara Municipal de Portalegre.

A presente reorganizagdo tem na base os objectivos orientadores
da ultima alteracao organica reforgando-se alguns:

Melhoria quantitativa e qualitativa dos servicos prestados, garan-
tindo aproximacao dos servigos publicos ao cidadao, optimi-
zando o seu funcionamento;

Qualificar, valorizar e estimular os funcionarios, através da for-
macao e da descentralizacao de responsabilidades, através da
actuagao participada dos funcionarios nos procedimentos, res-
peitando os principios da transparéncia e celeridade proces-
sual, bem como os direitos e interesses legalmente protegidos;

Maximo aproveitamento possivel dos recursos disponiveis, para
uma gestdo dinamica, moderna e racional,

Modernizar a instituicao, tornando-a activa, eficiente e eficaz.

A reorganizacdo tem na base o principio da maxima colaboracao
e interac¢do de todos os servicos, impondo-se a comunicagao mas
sobretudo a circulacdo da informacao de todos e entre todos os inter-
venientes, simplificando procedimentos e formalidades.

E criada uma nova Divisao de Promog¢do do Desenvolvimento e
Modernizacao, que tem como objectivos principais a elaboragao, a
gestao e o acompanhamento dos projectos de financiamento e a
modernizacdo dos servigos municipais, através da melhoria da qua-
lidade e rapidez dos servigos prestados, aproximando os servigos dos
municipes, com base nas novas tecnologias da informacdo e comu-
nicagao.

A valorizagdo dos recursos humanos, a motivacdo e o empenha-
mento de todos os funcionarios e respectivos servigos na prestacao
de um melhor servigo publico é fundamental para a mudanca que
se pretende implementar. E assim criada a Divisao de Recursos Huma-
nos ¢ Formacao.

Assim, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de
Abril, na nova redaccao dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro,
e no uso das competéncias conferidas pelas alineas n) e 0) do n.° 2
do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, propde-se a reorganizacdo da
actual estrutura organica da Camara Municipal de Portalegre, com
vista a uma melhor adaptacao dos servigos a sua realidade funcional.

CAPITULO I

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento organico da Camara Municipal de Por-

talegre estabelece os principios gerais de organizagdo administrativa
e funcionamento dos servicos municipais.





