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para a categoria de assistente de ac¢ao educativa, nivel 1, do quadro
do pessoal desta autarquia.

26 de Setembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Aviso n.° 7701/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacao de contratos
de trabalho a termo resolutivo certo. — Em cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que nesta Camara Municipal se efectuaram
renovagoes de contratos a termo resolutivo certo a tempo inteiro
as seguintes auxiliares de servigos gerais (escaldo 1, indice 128), pelo
prazo de 12 meses, com inicio em 14 de Setembro de 2005:

Alexandra Correia dos Santos.

Ana Catarina Madeira Pires.

Ana Filipa Dias Mendes.

Ana Licia Marques Brito.

Beatriz Manuela Carvalho Pereira Gongalves.
Carla Sofia Marques Simoes.

Célia dos Prazeres Lourenco Alves dos Santos.
Cristina Maria Rodrigues Duarte Cruz.
Cristina Monsanto Costa Rodrigues.

Isabel da Conceigdo Marques Garcia.

Maria Arminda Simoes Rodrigues Dias.
Maria da Graga Antunes Gongalves Duarte.
Maria da Graga Dias Pinto.

Maria do Rosario Bernardo Cardoso Tavares.
Maria Helena Garcia Tavares Santos.

Maria Helena Mendes.

Mariana Isabel Alves dos Santos.

Marisa Sofia Pereira Silva Julio.

Paula Alexandra Coelho dos Santos.

Rita Isabel Antunes Abrantes.

Rosa Maria Dinis Maia.

3 de Outubro de 2005. — O Presidente da Camara, Mdrio Américo
Franco Alves.

Aviso n.° 7702/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagado de contratos
de trabalho a termo resolutivo certo. — Em cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, torna-se publico que nesta Camara Municipal se efec-
tuaram renovagdes de contratos a termo resolutivo certo a tempo
inteiro as seguintes auxiliares de servigos gerais (escaldo 1, indice 128),
pelo prazo de 12 meses, com inicio em 14 de Setembro de 2005:

Carmen Patricia Perestrelo Ribeiro.

Elisa Maria Pereira Dinis.

Filipa Alexandra Nascimento Pereira.

Maria Alice da Conceigao Peres Godinho.
Maria Elvira Mendes das Neves.

Maria dos Milagres Lopes Santos Guilherme.
Maria Lucilia Nunes Abrantes Brito.

Maria Madalena Lopes Freire.

Maria Teresa Mendes Ruas Fernandes.

3 de Outubro de 2005. — O Presidente da Camara, Mdrio Américo
Franco Alves.

Aviso n.° 7703/2005 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho
a termo resolutivo certo, tempo inteiro. — Em cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, torna-se publico que nesta Camara Municipal se cele-
braram dois contratos de trabalho a termo resolutivo certo:

Rui Miguel Marques da Silva, com a categoria de vigilante de parques
e jardins, remunerado pelo escalao 1, indice 128, pelo prazo de
12 meses, com inicio em 1 de Julho de 2005.

Paula Alexandra Coelho dos Santos, com a categoria de auxiliar de
servigos gerais, remunerada pelo escalao 1, indice 128, pelo prazo
de 12 meses, com inicio em 19 de Setembro de 2005.

3 de Outubro de 2005. — O Presidente da Camara, Mdrio Américo
Franco Alves.

CAMARA MUNICIPAL DE PENELA

Aviso n.° 7704/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos a termo reso-
lutivo. — Em cumprimento do disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, se torna publico que, por despacho do presidente
da Camara Municipal de Penela de 26 de Setembro de 2005, foi
celebrado contrato a termo resolutivo com Ana Raquel Piedades
Lopes de Jesus, para exercer as fungdes de técnico profissional de
2.2 classe (animador sécio-cultural).

O contrato teve inicio a 3 de Outubro de 2005 e terd a duragao
de um ano.

4 de Outubro de 2005. — O Presidente da Camara, José Carlos
Fernandes dos Reis.

Aviso n.° 7705/2005 (2.2 série) — AP. — Em conformidade com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicavel a administragao local por forca do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que por
despacho do presidente da Camara, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, foram renovados
os contratos abaixo mencionados e até a data mencionada:

31 de Agosto de 2007:

Edite da Ascencao Carrega.
15 de Setembro de 2007:

Maria Silvia Fernandes.
29 de Setembro de 2006:

Elisabeth Nunes Alexandre Fernandes.
Nuno Miguel Rodrigues Meireles.

30 de Setembro de 2006:

Dilia Sofia Mendes Rodrigues Vaz.

Joao Rodrigues.

Maria Manuela Rodrigues Ferreira Lopo.
Pedro Manuel Reis Simoes Mendes.

14 de Outubro de 2006:
Ricardo Bruno Vila Nova Neto.
Saul Alves Francisco.

2 de Novembro de 2006:

Nuno Manuel Portela Almeida Conceicao.

4 de Outubro de 2005.— O Presidente da Camara, José Carlos
Fernandes dos Reis.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.° 7706/2005 (2.2 série) — AP.— Aprovado por esta
Céamara Municipal em sua reuniao ordinaria realizada em 17 de Agosto
e pela Assembleia Municipal em sessao ordindria de 26 de Setembro,
o Regulamento do Pavilhao Desportivo Municipal — Gestao de Infra-
-Estruturas Desportivas, transcreve-se o mesmo para os devidos
efeitos:

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabelece as normas de utilizagio e fun-
cionamento do pavilhdo desportivo municipal.

Artigo 2.°
Finalidade

O pavilhao desportivo municipal ¢ uma infra-estrutura priorita-
riamente vocacionada para a pratica desportiva das varias modali-
dades, nos seus escaloes etarios e diferentes niveis. Permite a pratica
desportiva informal, formal, de competicdo, escolar e de ocupagao
de tempos livres.
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Artigo 3.°
Descricao

O pavilhdo desportivo municipal é constituido por um espago
coberto com um campo de jogos de 40 m X 20 m, bancadas e estruturas
de apoio ao seu funcionamento regular (recepgao, balnearios e outras)
e um polidesportivo anexo.

CAPITULO II
Administraciao e funcionamento

Artigo 4.°
Entidade gestora

1 — A gestao do pavilhdo desportivo municipal compete a Camara
Municipal de Portalegre, através da sua Divisdo de Desporto, Juven-
tude e Tempos Livres.

2 — A Camara Municipal de Portalegre podera delegar compe-
téncias de gestao a outras entidades, mediante assinatura de protocolo.

Artigo 5.°
Funcionamento

1 — O pavilhdo desportivo municipal, no seu funcionamento e na
sua utilizacao, fica subordinado ao disposto no presente Regulamento.

2 — Nele se estabelecem os direitos e os deveres dos utentes desta
infra-estrutura desportiva, bem como a forma de execu¢ao de todos
0s Servicos respectivos.

3 — Os horarios de funcionamento do pavilhao desportivo muni-
cipal sao da responsabilidade da Camara Municipal de Portalegre.

4 — As datas de abertura e de encerramento das instalagdes, assim
como o horario previsto, poderao ser alterados pela Camara Municipal
nas situagdes abaixo discriminadas:

a) Realizacao de obras de beneficiagao dos equipamentos e
instalacoes;

b) Formacao profissional do pessoal de servico;

¢) Sempre que seja considerado conveniente.

5 — Por motivo de realizagao de provas desportivas, encontros ou
qualquer outra organizagio ou actividade de caracter ludico-despor-
tivo, podera ser adoptado um horério diferenciado, que serd do conhe-
cimento do publico e de outras entidades utentes com a antecedéncia
ordindria de quarenta e oito horas, ou inferior em situacdes extraor-
dindrias.

6 — Quando se verificar o previsto no nimero anterior, o utente
prejudicado deve ser, sempre que possivel, compensado com novo
tempo de utilizacdo ou, em alternativa, deve ser-lhe restituido o valor
correspondente.

7 — O funcionamento do pavilhao desportivo municipal, da res-
ponsabilidade da Camara Municipal, Divisao de Desporto, Juventude
e Tempos Livres, estd dependente de um plano de utilizacdo, do
qual sera dado conhecimento prévio a todas as entidades utilizadoras.

8 — O respectivo plano de utilizagdo deve ser afixado em lugar
proprio e perfeitamente visivel na recepgdo do pavilhdo.

Artigo 6.°
Material

1 — O material com que forem dotadas as instalacoes constitui
propriedade municipal, podendo ser utilizado pelos utentes, com dis-
tribuicdo e supervisao dos responséaveis quando se trate de material
especifico para a modalidade.

2 — O material desportivo, propriedade da Camara Municipal, s6
podera ser utilizado para os fins a que se destina e, no final da sua
utilizacdo, devolvido ao responséavel que se encontre no pavilhdo des-
portivo, em perfeitas condigdes.

3 — Os responsaveis pela utilizagdo nao devem permitir o arras-
tamento dos equipamentos ou materiais no solo, de forma a evitar
estragos no piso ou nos proprios equipamentos.

4 — O material pertencente a clubes e outras entidades que utilizam
as instalagoes € da sua inteira responsabilidade.

CAPITULO 111
Utilizacao
Artigo 7.°

Utilizacao anual

1 — Sem prejuizo no disposto no n.° 4 do artigo 5.° do capitulo 11,
o pavilhdo desportivo municipal funcionard durante todo o ano.

2 — Para facilidade de gestao e distribui¢ao dos horarios, sera con-
siderado o ano desportivo de 1 de Setembro a 31 de Julho.

3 — Nao obstante, mediante observagao das taxas de ocupacgao e
em caso de justificagdo comprovada, a Camara Municipal reserva-se
o direito de encerrar esta instalacdo desportiva durante os meses de
Julho e Agosto ou de reduzir o hordrio de abertura ao publico.

Artigo 8.°
Horirio de utilizacao

1 — O periodo normal de utilizacdo do pavilhdo desportivo muni-
cipal decorre todos os dias tteis com o seguinte horario:

Dias uteis —entre as 9 e as 13 e entre as 15 e as 23 horas;
Sabados —entre as 9 e¢ as 13 horas ¢ entre as 14 horas ¢
30 minutos e as 22 horas;

Domingos — entre as 9 e as 20 horas.

2 — No inicio de cada época desportiva, a Camara Municipal Por-
talegre define, para cada dia da semana, os horarios para os diferentes
tipos de utilizacao.

Artigo 9.°

Tipos de utilizacao
Consideram-se trés tipos de utilizagao:

a) Horérios livres/actividade pontual — individual ou de grupo —
para o publico em geral, sem obrigatoriedade de presenga
de professores ou monitores;

b) Escolas desportivas/actividade regular e de grupo — da autar-
quia, de clubes ou de entidades com quem sejam estabelecidos
protocolos de cedéncia de instalagoes. Destinam-se ao ensino
ou treino de diversas modalidades desportivas, sendo obri-
gatdria a presenga de um professor ou monitor devidamente
credenciado para o efeito, da responsabilidade da entidade
que utiliza aquele espago/horario;

¢) Outros/actividade pontual e de grupo — mediante a realiza-
¢ao de protocolos de cedéncia de instalacoes depois de ava-
liadas as diferentes situacdes e sempre que nao contrariem
o estipulado no presente Regulamento.

Artigo 10.°
Pedidos de utilizacao

1 — Escolas desportivas/actividade regular e de grupo:

1.1 — Os pedidos de utilizagdo para cada época desportiva terdo
de dar entrada na Camara Municipal de Portalegre, Divisao de Des-
porto, Juventude e Tempos Livres, até 15 de Julho da época anterior.

1.2 — Os pedidos serao formulados por escrito, indicando clara-
mente os seguintes dados:

1.2.1 — Identificacao da entidade/grupo;

1.2.2 — Dia(s) da semana, hora(s) e espaco(s) pretendidos;

1.2.3 — Tipo(s) de actividade a desenvolver em cada espaco/hora;

1.2.4 — Fim a que se destina a actividade;

1.2.5 — Nuamero previsto de praticantes e escalao etario;

1.2.6 — Nome do responsavel pela orientacdo directa de cada uma
das actividades.

2 — Outros/actividade pontual e de grupo:

2.1 — Os pedidos de utilizagdo para cada actividade terdo de dar
entrada na Camara Municipal de Portalegre, Divisdao de Desporto,
Juventude e Tempos Livres, 15 dias tteis antes da sua realizacao,
considerando os espagos livres disponiveis.

2.2— Os pedidos serdo formulados por escrito, indicando clara-
mente os seguintes dados:

2.2.1 — Identificacao da entidade/grupo;

2.2.2 — Dia(s) da semana, hora(s) e espago(s) pretendidos;

2.2.3 — Tipo(s) de actividade a desenvolver em cada espago/hora;

2.2.4 — Fim a que se destina a actividade;

2.2.5 — Numero previsto de praticantes e escalao etario;

2.2.6 — Nome do responsavel pela orientagao directa de cada uma
das actividades.

3 — Horarios livres/actividade pontual, individual ou de grupo:

3.1 — As marcacoes serao feitas directamente no local, ao fun-
ciondrio do pavilhdo, anteriormente ao periodo de utilizacao pre-
tendida, considerando os espacos livres disponiveis.

Artigo 11.°
Prioridades de utilizacao

A Camara Municipal de Portalegre, Divisao de Desporto, Juventude
e Tempos Livres, estabelecera para a distribuicao dos espacos/horarios
a utilizar pelas vérias entidades as seguintes prioridades:

a) Escolas desportivas da autarquia e outros programas coor-
denados pela autarquia;
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b) Clubes e associagoes desportivas com competicao federada
na modalidade;

¢) Clubes e associagdes desportivas sem competicdo federada
na modalidade;

d) Escolas oficiais/actividades de complemento e extracurri-
culares;

e) Outras entidades.

Artigo 12.°

Autorizacao de utilizacao

A autorizagao de utilizagdo do pavilhdo municipal ¢ comunicada
por escrito aos interessados, com a indicagdo das condicoes previa-
mente acordadas, s6 podendo ser revogada quando motivos ponde-
rosos, imputaveis ao utente ou a Camara Municipal, assim o jus-
tifiquem.

Artigo 13.°

Acesso e utilizacao

O acesso ao pavilhao desportivo municipal far-se-a de forma dife-
renciada consoante os tipos de utilizagdo indicados anteriormente:

a) Escolas desportivas/programas da autarquia — mediante a
apresentacao de cartao especifico com vinheta de mensalidade
devidamente actualizada;

b) Clubes e associagdes desportiva — mediante o pagamento das
respectivas taxas colectivas existentes;

¢) Horarios escolares/actividades de complemento e extracur-
riculares — entrada simultanea da turma ou grupo em causa,
com o professor responsavel, conforme os horarios estabe-
lecidos e a listagem de alunos fornecida pelas escolas;

d) Outros — conforme o estipulado através de protocolo esta-
belecido para a utilizac@o das instalacdes;

e) Utentes livres — mediante o pagamento das respectivas taxas
individuais existentes.

Artigo 14.°
Taxas de utilizacao

1 — As taxas de utilizacao das instalagdes do pavilhao desportivo
municipal sdao as constantes no Regulamento de Taxas e Licencas
da Camara Municipal de Portalegre e mencionadas no anexo I.

2 — As entradas individuais unitarias sao pagas no momento do
acesso as instalagoes desportivas.

3 — O pagamento das taxas referentes a utilizagcdes regulares por
parte de clubes e outras entidades serd efectuado até ao dia 10 do
meés seguinte ao da utilizacao.

4 — O pagamento de taxas referentes a utilizagdes pontuais por
parte de clubes e outras entidades serd efectuado anteriormente a
utilizagdo (por exemplo, jogos de fim-de-semana).

5— O nado pagamento das taxas de utilizacao devidas implica a
cessagao da utilizagao das instalacoes por parte do clube ou da entidade
devedor(a) na semana a seguir a data estipulada.

6 — Nao serao cobradas taxas de utilizacao em caso de encerra-
mento das instalacoes, durante o periodo previsto para o seu fun-
cionamento, por motivos que sejam da responsabilidade da Camara
Municipal de Portalegre.

Artigo 15.°

Beneficios financeiros pela utilizacao do pavilhao municipal

1 — Quando da utilizacdo do pavilhao municipal advier ao requi-
sitante beneficios financeiros, nomeadamente por ac¢oes de cobranga
de bilhetes, de venda de servicos, de publicidade ou de transmissao
televisiva de determinado evento, sera cobrada uma taxa adicional.

2 — Quando se verifiquem filmagens de competicdes com caracter
comercial, sera também cobrada uma taxa adicional.

Artigo 16.°
Utilizacao maxima
O nimero maximo de utentes no pavilhao desportivo deve ser super-
visionado pelo responsavel técnico da infra-estrutura desportiva (direc-
tor de instalagdo, professor ou monitor) em coordenacao com o res-
ponsavel pela actividade, tendo em consideracao as faixas etérias pre-
sentes e o tipo de actividade desenvolvida.

Artigo 17.°
Assisténcia

1 — O acesso as bancadas ¢ efectuado através de entrada especifica
para o efeito, devidamente identificada.

2 —No decurso de actividades de caracter de formacio, treino
ou outras que nao sejam de exibicdo demonstragdo ou competicao,
0 acesso e a permanéncia de pessoas nas bancadas carecem de auto-
rizagdo expressa do professor ou monitor.

CAPITULO IV
Condicoes de utilizacao do pavilhao municipal

Artigo 18.°
Autorizacao de utilizaciao do pavilhao municipal

A autorizacao de utilizagdo do pavilhdo municipal ¢ comunicada
por escrito aos interessados, com a indicagdo das condicdes previa-
mente acordadas, s6 podendo ser revogada quando motivos ponde-
rosos, imputéaveis ao utente ou a Camara Municipal, assim o jus-
tifiquem.

Artigo 19.°

Intransmissibilidade das autorizacoes

1— O pavilhdao municipal s6 pode ser utilizado pelas entidades
para tal autorizadas.

2 —E admitida a possibilidade de troca pontual de cedéncia do
pavilhdo municipal desde que resulte de acordo entre as entidades
interessadas.

3 — A entidade que ceda a outrem o periodo que lhe tenha sido
concedido obriga-se a manifestar, por escrito, o acordo estabelecido
entre as duas entidades interessadas, devidamente assinado pelas enti-
dades implicadas.

Artigo 20.°
Fins extradesportivos

Os pedidos de utilizacdo do pavilhdo municipal para fins extra-
desportivos serdo devidamente analisados pela Camara Municipal,
Divisdo de Desporto, Juventude e Tempos Livres, ¢ a sua autorizagdo
devera ter por base a realizagao de um protocolo entre a Camara
Municipal e a entidade requerente.

CAPITULO V
Direito de admissao

Artigo 21.°
Autorizacao de permanéncia

A Camara Municipal reserva-se o direito de ndo autorizar a per-
manéncia nas instalacoes de utentes que desrespeitem as normas de
utilizacdo constantes deste Regulamento e que perturbem o normal
desenrolar das actividades.

Artigo 22.°

Regras de utilizacao

S6 sao permitas a utilizacado das instalagdes e a permanéncia no
recinto desportivo aos utentes que respeitem a seguintes regras:

a) Apresentar-se devidamente equipado para a pratica da moda-
lidade e utilizar calgado desportivo adequado e s6 utilizado
para o efeito;

b) Nao levar pastilhas elasticas para o recinto de jogo;

¢) Nao comer ou beber no recinto de jogo;

d) Ter um comportamento de méaxima correccio;

e) Seguir, rigorosamente, as instrugdes que sao dadas pelo pes-
soal em servigo, no absoluto respeito pelas normas vigentes.

Artigo 23.°
Proibicao expressa
Aos utentes do pavilhao desportivo é expressamente proibido:

a) A danificacdo das condicOes técnicas e dos materiais exis-
tentes;

b) Ser portador de recipientes de vidro ou qualquer outro objecto
que possa por em causa a integridade fisica dos jogadores
ou dos espectadores;

¢) Fumar no interior do pavilhao;

d) Transportar animais para o interior do pavilhdo desportivo;

e) Ter atitudes comportamentais que ponham em causa os valo-
res da cidadania, do espirito desportivo e da seguranga.

Artigo 24.°
Sancoes

1 — O incumprimento propositado do estipulado nos artigos ante-
riores (22.° e 23.°) implica a exclusdo imediata da instalacao desportiva
do(s) prevaricador(es) pelos funciondrios responsaveis e, em caso de
reincidéncia, levara a proibicdo da entrada nas instalagoes pelo prazo
minimo de 15 dias.



APENDICE N.° 150 — I SERIE — N.° 219 — 15 de Novembro de 2005 55

2 — Em casos considerados graves, e por deliberagdo da Camara
Municipal de Portalegre, pode a mesma suspender a utilizagao desta
infra-estrutura desportiva por parte do(s) prevaricador(es) por periodo
de tempo a definir, ndo inferior a trés vezes o prazo referido no
nimero anterior.

3 — A deteccdo de infraccdo repetida ao disposto no n.° 1 do pre-
sente artigo implica a suspensao do prevaricador por um ano e, em
caso de reincidéncia, por periodo superior, a definir depois de avaliada
a situacdo. Alteragdes aos periodos definidos deverao ser analisados
pela Camara Municipal ou a pedido do requerente.

Artigo 25.°
Prejuizos causados

1— Os danos e ou prejuizos causados pelos utentes, proposita-
damente ou por incumprimento de regras de utilizacdo, serao supor-
tados pelos mesmos ou por quem por eles for responsavel.

2 — O incumprimento do estipulado no nimero anterior implica
a proibicao de utilizagao das instalagdes até a resolugao da situagao.

CAPITULO VI
Pessoal

Artigo 26.°
Coordenacao da gestao

1— A gestao e a supervisdo técnica desta infra-estrutura sao da
competéncia da Divisao de Desporto, Juventude e Tempos Livres
da Camara Municipal Portalegre, a sob responsabilidade do(a) chefe
de divisao, e da equipa ou do técnico a quem sejam delegadas
competéncias.

2 — Deve ser realizada pelo(a) director(a) de instalacdo de forma
regular e dirigida:

a) A propria infra-estrutura e ao pessoal auxiliar afecto 2 mesma,
através da figura do encarregado do pessoal ou de quem asse-
gure 0S Servigos;

b) Aos projectos e programas técnico-pedagdgicos a desenvolver
pela Camara Municipal de Portalegre no ambito desportivo,
com a coordenagao dos técnicos com responsabilidade nas
actividades através da figura do coordenador técnico ou de
quem assegure as fungdes.

Artigo 27.°
Pessoal técnico e auxiliar

1 — Sem prejuizo do estabelecimento de normas complementares
de funcionamento, sdo competéncias gerais do pessoal técnico e
auxiliar:

1.1 — Dos funciondrios do pavilhao:

1.1.1 — Fornecer as informacgdes necessdrias quanto ao funciona-
mento do pavilhao desportivo municipal;

1.1.2 — Controlar a entrada dos utentes, verificando os respectivos
cartdoes e as vinhetas mensais ou vendendo bilhetes individuais;

1.1.3 — Cumprir e fazer cumprir o Regulamento, zelando pelo cum-
primento das regras por parte dos utentes;

1.1.4 — Zelar pela distribuicao, pelo transporte e pela correcta uti-
lizacdo do equipamento e do material requisitado;

1.1.5 — Controlar a iluminagao geral, o sistema de aquecimento
central, a temperatura da agua dos banhos e as movimentacoes dos
atletas no corredor e nos balnearios;

1.1.6 — Fazer a estatistica da utilizacao diaria do pavilhao despor-
tivo municipal quanto ao nimero e ao tipo de utentes;

1.1.7 — Acorrer a qualquer situacdo pontual e, em caso de neces-
sidade, contactar o superior hierarquico;

1.1.8 — Fazer o levantamento diario de ocorréncias com utentes
e ou reclamacdes apresentadas, bem como o preenchimento do res-
pectivo livro de registos;

1.1.9 — Fazer o levantamento didrio de ocorréncias de cardcter
de manutengdo, bem como o registo de todas as actividades de manu-
tencao desenvolvidas, falhas, reparagdes e material danificado e o
respectivo preenchimento do livro de registos.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
Artigo 28.°

Competéncia da Cimara Municipal

Compete a Camara Municipal de Portalegre zelar pela observancia
deste Regulamento e pelas manutencio, conservagio e segurancga das
instalacoes.

Artigo 29.°
Casos omissos

Sobre todos os casos omissos decorrentes da aplicagdo do presente
Regulamento, decidird a Camara Municipal de Portalegre.

Artigo 30.°
Normas complementares
Para a aplicacao e a especificagao do presente Regulamento e dos

programas, a Camara Municipal de Portalegre pode estabelecer nor-
mas complementares e informagdes que se entendam necessdrias.

Artigo 31.°
Revisao e anulacao do Regulamento
A Céamara Municipal de Portalegre reserva-se o direito de propor,
quando for caso disso, a revisdo ou a anulagdo do presente Regu-
lamento.
14 de Outubro de 2005. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente, Anto-
nio Biscainho.

ANEXO I
Extracto do regulamento de taxas e licencas

Ano de 2006

Artigo 41.°
Pavilhao desportivo municipal

Dias uteis — valor a pagar por periodos de uma hora:

Descrigao (;ar);i)

Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho com

participagdo nos quadros competitivos ............... 5
Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho sem

participagao nos quadros competitivos ............... 8
Clubes e associagoes desportivas de fora do concelho ou

outras entidades colectivas . ................ ... 10
Pessoas individuais — equipar e banho ................ 1

Sabados, domingos e feriados — valor a pagar por jogo ou por
periodos de uma hora:

Descrigao (;l;zzfs)
Equipas de clubes/associacoes desportivas do concelho com
participagao nos quadros competitivos . .............. 8
Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho sem
participagio nos quadros competitivos . .............. 10
Clubes e associacoes desportivas de fora do concelho ou
outras entidades colectivas/individuais ............... 20
Artigo 43.°
Polidesportivo municipal com balnearios
Dias uteis — valor a pagar por periodos de uma hora:
Descrigao (;ar);i)
Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho ... 3
Equipas de clubes/associagoes desportivas do concelho sem
participagao nos quadros competitivos ............... 5
Clubes e associagoes desportivas de fora do concelho ou
outras entidades colectivas . .................. ... ... 8
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Sébados, domingos e feriados — valor a pagar por jogo ou por
periodos de uma hora:

Descrigao (;2}22)
Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho com
participagdo nos quadros competitivos ............... 5
Equipas de clubes/associagdes desportivas do concelho sem
participagdo nos quadros competitivos ............... 8
Clubes e associagoes desportivas de fora do concelho ou
outras entidades colectivas/individuais ............... 10

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.° 7707/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do verea-
dor de recursos humanos de 29 de Junho de 2005:

Isabel Patricia Gomes de Sousa (7672) e Virginia Branco Coelho
(7671) — contratadas a termo resolutivo certo, por 12 meses, até
25 de Julho de 2006, como técnicos superiores de turismo.

Ana Isabel dos Santos Reis (7673) — contratada a termo resolutivo
certo, por dois meses e sete dias, até 30 de Setembro de 2005,
como técnico superior de turismo.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 22 de Junho
de 2005:

Osvaldo Fernando Teixeira Lopes (7676) e Rui Jorge Pinto de Sousa
(7675) — contratados a termo resolutivo certo, por 12 meses, até
1 de Agosto de 2006, como técnicos superiores de satide ambiental.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 29 de Junho
de 2005:

Teresa de Jesus Pinto Azevedo Veloso (7674) — contratada a termo
resolutivo certo, por dois meses e quatro dias, até 30 de Setembro
de 2005, como técnico superior de turismo.

Olga Maria Moreira Monteiro (7679) — contratada a termo resolutivo
certo, por um més e 27 dias, até 30 de Setembro de 2005, como
técnico superior de turismo.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 9 de Junho
de 2005:

Maria Goreti Fernandes Leite (7404) e Helena Filipa Ferreira da
Silva (7405) — contratadas a termo resolutivo certo, por 12 meses,
até 16 de Agosto de 2006, como técnicos superiores da drea de
organizacao e gestao.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 13 de Abril
de 2005:

Ana Cristina Borges Ribeiro (7684), Ana Rosa de Sousa Ferreira
(7685), Carla Susana da Silva Nogueira (7687), Claudia Joana de
Almeida Rocha Sousa (7688), Guilhermina Esmeralda Oliveira da
Fonseca (7689), Isabel Alexandra da Silva Rocha Moutinho (7690),
Isabel Cristina André Gongcalves (7691), Isabel Cristina Melro
Rodrigues Pinto (7692), Liliana Estela Moreira Nunes (7694), Maria
Adelaide Rosa Borges (7695), Maria do Carmo Teixeira Poldnia
Mendes Santos (7696), Maria Rosa Ferreira Rodrigues (7700),
Paula Patricia Moreira da Cunha (7701), Rita da Conceicdo Car-
valho da Costa (7702), Silvia Marcia Vilela Fontes (7703), Maria
da Luz Vieira Pinto (7697), Arcelina Maria Rodrigues (7686); Katia
Sollange da Costa Serpa (7693), Maria Helena Antunes Fonseca
Alves (7698), Maria Manuela Sarmento da Costa Campos Teixeira
(7699) e Vania Marisa Monteiro da Silva (7704) — contratadas a
termo resolutivo certo, por 12 meses, até 5 de Setembro de 2006,
como auxiliares de acgao educativa.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 29 de Junho
de 2005:

Marta Regina Moreira Soares (7705) e Ana Isabel Ferreira Falcao
(7706) — contratadas a termo resolutivo certo, por 26 dias, até 30 de
Setembro de 2006, como técnicos superiores de turismo.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 13 de Abril
de 2005:

Vera Licia Chaves Ferreira Castelo (7708) e Joana Patricia Morais
de Sousa (7707) — contratadas a termo resolutivo certo, por
12 meses, até 12 de Setembro de 2006, como auxiliares de acgao
educativa.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 5 de Setembro
de 2005:

Joana Isabel Pereira Alves (7524) — contratada a termo resolutivo
certo, por 12 meses, até 12 de Setembro de 2006, como técnico
superior da area de gestao.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 9 de Junho
de 2005:

Sérgio Alexandre Dias Fernandes de Sousa (7239), Maria do Carmo
da Silva Costa (7237) e Ana Isaura da Silva Gomes Martins Barroso
(7241), técnicos superiores — renovados os contratos a termo reso-
lutivo certo, por 12 meses, até 27 de Setembro de 2006.

Monica Alexandra Canelas Moreira Rebolo (7238), técnica profis-
sional — renovado o contrato a termo resolutivo certo, por
12 meses, até 1 de Outubro de 2006.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 24 de Agosto
de 2005:

Andreia Maria Costa Faria (7435) e Maria Isabel Gomes Pinheiro
Miranda (7436), assistentes administrativas — renovados os con-
tratos a termo resolutivo certo, por 12 meses, até 11 de Agosto
de 2006.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 1 de Setembro
de 2005:

André Filipe Pires de Azevedo (7376), Ruben Pereira dos Santos
(7374) e Joaquim André Xavier Coelho (7375), desenhadores de
construcao civil — renovados os contratos a termo resolutivo certo,
por 12 meses, até 29 de Agosto de 2006.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 21 de Setembro
de 2005:

Francisco Manuel Padrao Pinto Guedes (6643), arquitecto — reno-
vado o contrato a termo resolutivo certo, por 12 meses, até 23 de
Outubro de 2006.

Catarina Leonor Guerreiro Bomba (7508), Vera Marcia dos Santos
e Silva (7507) e Anténio Pedro Rema de Barros Cruz (5967), arqui-
tectos — renovados os contratos a termo resolutivo certo, por
12 meses, até 24 de Novembro de 2006.

Maria de Lurdes Moreira de Meireles (6921), desenhadora de cons-
trugao civil —renovado o contrato a termo resolutivo certo, por
12 meses, até 9 de Novembro de 2006.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 4 de Outubro
de 2005:

Ana Filomena Alves Leal Leite da Silva (7402) — contratada a termo
resolutivo incerto, com previsibilidade superior a 18 meses, até 6 de
Abril de 2007, como técnico superior de direito.

Por despacho do vereador de recursos humanos de 27 de Junho
de 2005:

Jodao Miguel Gomes Rodrigues Valente Neves (7506), engenheiro
civil — renovado o contrato a termo resolutivo certo, por 24 meses,
até 23 de Novembro de 2007.

(Nao sao devidos emolumentos. Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

19 de Outubro de 2005. — O Director do Departamento Municipal
de Administracdo de Pessoal, Angelo Alberto Teles da Rocha.

CAMARA MUNICIPAL DE PROENGA-A-NOVA

Edital n.° 615/2005 (2.2 série) — AP. — Beneficios transferidos
para pessoas singulares e colectivas no 1.° semestre de 2005. — Nos
termos da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, a Camara Municipal de
Proenca-a-Nova da conhecimento publico das transferéncias, subsidios
e indemnizagoes no 1.° semestre de 2005:

Montante Data da

Beneficidrio transferido deliberacao/

(euros) despacho (*)

AGROPALHOTENSE,C.R. L. .... 12 500 7-6-2005
Agrupamento de Escolas Publicas do } 3 846 }(*) 20-4-2005

Concelho de Proenga-a-Nova .. ... 11 000 21-9-2004

Amaro Ribeiro e outros ............ 1882,24 4-1-2005

Antoénio Cardoso Salsa ............. 3272,50 17-5-2005






