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MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGCA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 72/90
de 3 de Margo

O regime juridico das associa¢gdes mutualistas
encontra-se presentemente fragmentado em trés diplo-
mas, dos quais dois de aplicagdo directa, o Decreto-
-Lei n.° 347/81, de 20 de Dezembro, e o Decreto Re-
gulamentar n.° 58/81, de 30 de Dezembro, e o terceiro
de aplicacado supletiva, o Estatuto das Institui¢des Par-
ticulares de Solidariedade Social, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de Fevereiro, esquema
de que resulta um quadro normativo imperfeito e algo
desconexo.

Por outro lado, o decurso do tempo implicou a de-
sactualizagdo da legislagdo, em virtude do desenvolvi-
mento de novas ideias acerca dos objectivos das asso-
ciagdes mutualistas, em clara demarcagdo da pratica
tradicional destas instituicées em Portugal, fundamen-
talmente voltadas para formas de protec¢do ndo colec-
tiva, com base em estatutos de ambito territorial e ndo
socio-profissional.

De facto, adquiriu-se consciéncia do consideravel de-
sajustamento do regime juridico das mutualidades face
a evolugdo dos novos conceitos de complementaridade
da protec¢do social, com base em iniciativas privadas,
designadamente no sector da Seguranga Social.

Dai o objectivo do presente diploma de sistematizar
e reformular o enquadramento normativo global ¢ mo-
dernizado das associagGes mutualistas que, adaptado ao
actual contexto social a nivel das comunidades ¢ dos
grupos sdcio-profissionais, permita proporcionar-lhes
uma resposta mais eficaz as novas necessidades de pro-
tec¢do social.

Deste modo, considera-se agora haver melhores con-
digdes para a dinamiza¢do do movimento mutualista,
renovando, expandindo as actuais associagdes € promo-
vendo a criagdo de novas instituigées, agora com a
perspectiva, socialmente muito relevante, de a solida-
riedade poder ser exercida no Ambito de actividades,
de empresas e de grupos socio-econdmicos.

Neste sentido, estabelece o Cédigo sete grandes li-
nhas de orientagdo, que exprimem os seus objectivos
de aperfeicoamento e modernizacdo legislativa.

Em primeiro lugar, dado que a solidariedade de base
socio-profissional € a que melhor se adequa & comple-
mentaridade, a nivel privado, das prestagdes garanti-
das pelo sistema de seguranga social, para as quais as
mutualidades se encontram especialmente vocacionadas,
prevé-se a constitui¢do de associagbes mutualistas com
tal ambito, isto é, integrando trabalhadores de empre-
sas, grupo de empresas ou de um mesmo ramo de ac-
tividade.

Em segundo lugar, em consondncia com aquela con-
cepcdo das instituigdes mutualistas, reformula-se a ma-
triz dos esquemas de beneficios, diversificando-os e
adequando-os as aspira¢des de uma maior protecgdo de
seguranca social e de saude da comunidade ¢ dos gru-
pos profissionais. Assim, a par das modalidades de be-
neficios individuais, em que se tem caracterizado até
agora a actividade das mutualidades, prevéem-se mo-
dalidades de beneficios colectivos, bem como a gestao,
pelas associagbes mutualistas, de regimes profissionais
complementares de segurang¢a social.

Os regimes profissionais complementares, versdo co-
munitaria dos esquemas complementares a que se re-
fere a Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, Lei da Segu-
ranca Social, foram regulamentados pelo Decreto-Lei
n.° 225/89, de 6 de Julho, que estabeleceu o seu re-
gime juridico e financeiro e as condig¢des a que deve
obedecer a sua gestdo.

Em terceiro lugar, tal diversificagdo dos esquemas de
beneficios envolve, por sua vez, a reforma dos esque-
mas ¢ métodos de financiamento das associagdes mu-
tualistas. Deste modo, a quotizagdo dos associados
deixa de ser a fonte exclusiva do seu financiamento,
mantendo-se, embora, como a sua fonte essencial de
receitas. Por outro lado, estabelecem-se principios que
visam salvaguardar o crescimento dindmico das recei-
tas face aos esquemas de prestagdes, mediante melhor
adequagdo e aplicagdo de critérios de actualizacdo de
valores.

Em quarto lugar, se na clarificagdo dos fins das as-
socia¢des mutualistas se da especial énfase a sua voca-
¢do institucional para prosseguirem objectivos de pro-
teccdo complementar nos dominios da seguranga social
e da saude, prevé-se, no entanto, que, cumulativamente
com estes, desenvolvam quaisquer outras actividades de
protecgdo social, designadamente no sector da ac¢do so-
cial e, de um modo geral, a promogdo da melhoria da
qualidade de vida dos associados e suas familias.

Em quinto lugar, através de uma maior flexibiliza-
¢do da legislacdo estatutaria e de uma certa ideia de
desregulamentacdo, valoriza-se a liberdade e autonomia
da organizagdo e do funcionamento das associagoes
mutualistas, com a correlativa responsabilizagdo acres-
cida dos seus o6rgdos associativos.

Em sexto lugar, em matéria de gestdo financeira,
desenvolvem-se regras relativas aos fundos e as aplica-
¢Oes financeiras, por forma a melhor acautelar os in-
teresses € os direitos dos associados e beneficidrios. Em
contrapartida, prevé-se a possibilidade de reajustar os
beneficios e as quotas em consequéncia da aplicacdo
dos excedentes técnicos.

Finalmente, atenua-se a tutela do Estado, sem pre-
juizo da salvaguarda, nos casos prescritos, da garantia
da efectivagdo dos direitos dos associados e beneficia-
rios. Nesse sentido, ¢ introduzido um dispositivo ten-
dente a repor o saneamento financeiro ou a regulari-
zacdo do funcionamento das mutualidades, antes de se
promover a destituigdo judicial dos titulares do drgdo
gestionario.

Estes sdo, em tragos gerais, os grandes parametros
em que assentam as principais inovagdes introduzidas
pelo Cédigo e que visam revitalizar o0 movimento mu-
tualista portugués, facultando-lhe adequado suporte ju-
ridico 4 sua modernizagdo e a sua inser¢cdo cada vez
mais profunda no espago da seguranca social privada
que lhe é préprio.

Ha4, de facto, uma 4area especifica para a interven-
¢do organizada dos cidaddos na sua prépria protecgdo.
Esta ideia € tanto mais importante quanto ¢ sabido que
os sistemas oficiais de seguranga social, por razoes fi-
nanceiras ¢ demograficas, bem como pelo seu natural
gigantismo, tendem a encontrar certas limitagdes.

No entanto, como é evidente, por muito importante
que seja uma reforma de legislagdo, mesmo com a pu-
blicagdo de um Cédigo, que permita a todos um me-
lhor conhecimento das regras aplicdaveis, o movimento
mutualista e a sua renovagdo e expansdo dependem
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sempre do reforco do espirito de solidariedade social,
pedra de toque do movimento mutualista.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo préprio das Re-
gides Autonomas dos Acores e da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo unico. E aprovado o Cédigo das Associagdes
Mutualistas, publicado em anexo ao presente diploma,
do qual faz parte integrante.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 4 de
Janeiro de 1990. — Anibal Anténio Cavaco Silva —
Vasco Joaquim Rocha Vieira — Lino Dias Miguel —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Fernando No-
gueira — Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de
Mendongca Tavares — José Albino da Silva Peneda.

Promulgado em 13 de Fevereiro de 1990.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 14 de Fevereiro de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

CODIGO DAS ASSOCIAGOES MUTUALISTAS

CAPITULO 1

Dos principios fundamentais

Artigo 1.°
Natureza e fins em geral

As associagcdes mutualistas sdo instituigdes particulares de solida-
riedade social com um numero ilimitado de associados, capital in-
determinado e duracdo indefinida que, essencialmente através da quo-
tizagdo dos seus associados, praticam, no interesse destes e de suas
famflias, fins de auxilio reciproco, nos termos previstos neste diploma.

Artigo 2.°
Fins em especial

1 — Constituem fins fundamentais das associagdes mutualistas a
concessdo de beneficios de seguranga social e de saide destinados
a reparar as consequéncias da verificagdo de factos contingentes re-
lativos & vida e & saude dos associados e seus familiares e a preve-
nir, na medida do possivel, a verificacdo desses factos.

2 — As associagdes mutualistas podem prosseguir, cumulativamente
com os objectivos referidos'no artigo anterior, outros fins de pro-
teccdio social ¢ de promogdio da qualidade de vida, através da orga-
nizacdo e gestdo de equipamentos e servicos de apoio social, de ou-
tras obras sociais e¢ de actividades que visern especialmente o
desenvolvimento moral, intelectual, cultural e fisico dos associados
e suas familias.

Artigo 3.°
Fins de seguranc¢a social

Para a concretizagdo dos seus fins de seguranga social, as asso-
ciagOes mutualistas podem prosseguir, designadamente, as seguintes
modalidades:

a) Prestagdes de invalidez, de velhice ¢ de sobrevivéncia;

b) Outras prestagdes pecunidrias por doenga, maternidade, de-
semprego, acidentes de trabalho ou doencas profissionais;

¢) Capitais pagdveis por morte ou no termo de prazos determi-
nados.

Artigo 4.°
Fins de saide

Para a concretizagdo dos seus fins de saude, as associagdes mu-
tualistas podem prosseguir, designadamente, as seguintes modalidades:

a) Prestagdo de cuidados de medicina preventiva, curativa e de
reabilitagdo;
b) Assisténcia medicamentosa.

Artigo 5.°
Modalidades individuais e colectivas

1 — As associagdes mutualistas podem exercer os fins referidos nos
artigos anteriores através de modalidades de beneficios individuais
ou colectivas.

2 — Considera-se modalidade de beneficios colectiva aquela cujo
esquema de financiamento ¢ estabelecido em fungio de um determi-
nado grupo de associados, os quais deverdo aderir em conjunto aos
beneficios da modalidade.

Artigo 6.°
Associagdes de dmbito sécio-profissional

I — Podem ser constitufdas associagdes mutualistas cujos objec-
tivos sejam prosseguidos através de modalidades de beneficios
colectivas, que abranjam trabalhadores do mesmo sector sécio-
-profissional, ramo de actividade, empresa ou grupo de empresas.

2 — A criagdo de associagdes mutualistas de 4mbito sécio-
-profissional pode resultar de iniciativa das empresas ou grupo de
empresas e respectivos trabalhadores, bem como das entidades que
0s representam.

Artigo 7.°
Regimes profissionais complementares

1 — Pela sua natureza, a prossecucdo das modalidades colectivas
de beneficios previstas no artigo anterior consubstancia os regimes
profissionais complementares de seguranga social, a que se refere a
Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, Lei da Segurancga Social, definidos
no Decreto-Lei n.° 225/89, de 6 de Julho.

2 — As associagdes mutualistas podem também, através da cele-
bra¢do de acordos com qualquer empresa, grupo de empresas, grupo
de trabalhadores, associagdes empresariais e sindicais, gerir regimes
profissionais complementares dos regimes de seguranca social, nos
termos da lei referida no nimero anterior e respectivos diplomas de
execucdo.

Artigo 8.°
Principios mutualistas

1 — As associagdes mutualistas observam, na sua constituicio e
funcionamento, os seguintes principios:

a) O numero de associados e o capital sdo ilimitados;

b) A duragdo da associagdo é indeterminada;

c) A admissdo e a demissdo dos associados sdo actos livres e
voluntdrios;

d) A admissdo ou a exclusdo dos associados ndo podem ser ob-
jecto de restrigdes nem de discriminacGes resultantes de as-
cendéncia, sexo, raga, nacionalidade, religido, convicgdes po-
liticas ou ideolégicas, nivel de instrugdo, condigdo social ou
situagdo econémica;

€) Os membros dos érgidos sociais sdo eleitos por métodos de-
mocriticos, segundo o processo estabelecido nos estatutos;

J) O direito de voto exerce-se pela atribuicdo de um voto a cada
associado;

8) A subscricio das modalidades de beneficios é facultativa;

h) A atribuicdo dos beneficios representa um direito que é con-
trapartida das quotizagdes pagas.

2 — As associagdes mutualistas e os seus agrupamentos devem fo-
mentar a formagdo dos seus associados, dos trabalhadores e do pi-
blico em geral, bem como a difusdo do mutualismo.

Artigo 9.°

Igualdade de tratamento

1 — Os estatutos e os regulamentos de beneficios das associagdes
ndo podem conter disposi¢Ges que, de forma directa ou indirecta,
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designadamente por referéncia a situagdes matrimoniais ou familia-
res, contrariem o principio da igualdade de tratamento entre homens
e mulheres.

2 — O disposto no nuimero anterior serd aplicdvel as pensdes no
que se refere ao requisito de idade, quando e na medida em que a
referida igualdade se verificar no 4mbito dos regimes legais.

3 — O principio da igualdade de tratamento ndo prejudica as dis-
posigdes relativas & protec¢do da mulher em razdo da maternidade.

Artigo 10.°
Cooperagio entre institui¢oes

Para melhor prossecu¢do dos seus fins e desenvolvimento do mu-
tualismo, devem as associagdes mutualistas privilegiar as relagdes entre
si € com outras institui¢des particulares de solidariedade social.

Artigo 11.°
Agrupamentos das associa¢des mutualistas

1 — As associagdes mutualistas podem agrupar-se em mutualida-
des de grau superior sob a forma de federagdes, unides e confedera-
¢Bes, nos termos do Estatuto das Institui¢des Particulares de Soli-
dariedade Social.

2 — As federages, unides e confederagdes de associagdes mutua-
listas s3o consideradas, para todos os efeitos, associagdes mutualis-
tas, ficando sujeitas ao respectivo regime e gozando das mesmas isen-
¢Oes e regalias.

Artigo 12.°
Exclusividade de denominaciio

O uso das denominagdes «associacdo mutualista», «associag¢do de
socorros mutuos» ou «mutualidade» é exclusivamente reservado &s
instituicdes abrangidas pelo presente diploma.

CAPITULO 11

Das instituicées e dos associados

SECCAO 1
Da constituigao e dos estatutos e regulamentos

Artigo 13.°
Constituigdo

1 -— O acto de constituigdo das associagoes mutualistas deve constar
de escritura publica e especificard a denominagdo, os fins e a sede
de instituigdo.

2 — As associagdes mutualistas adquirem personalidade juridica
no acto da constitui¢do.

3 — No acto de constituigdo das associagdes mutualistas de &m-
bito sdcio-profissional podem intervir as entidades referidas no ar-
tigo 6.°

Artigo 14.°
Requisitos gerais de constituicdo

As associagdes mutualistas devem ter um numero de associados
e um sistema de financiamento que permitam o equilibrio técnico
e financeiro indispensdvel a concessdo dos beneficios que a institui-
¢do visa prosseguir.

Artigo 15.°
Registo

1 — Estdo sujeitos a registo, nos termos do respectivo regulamento,
a aprovar por portaria, os actos de constitui¢do, os estatutos, os re-
gulamentos de beneficios e os demais actos respeitantes s associa-
¢Oes mutualistas previstos no mesmo diploma.

2 — As associagdes mutualistas ndo podem cobrar quotas nem con-
ceder beneficios enquanto os respectivos estatutos e os regulamen-
tos de beneficios ndo forem registados.

3 — As alteragdes dos beneficios que impliquem modificagdo dos
respectivos regulamentos ndo podem ser concretizadas sem o seu pré-
vio registo.

Artigo 16.°
Utilidade piiblica

As associagdes mutualistas registadas nos termos do artigo ante-
rior adquirem automaticamente a natureza de pessoas colectivas de
utilidade piblica, com dispensa do registo e demais obrigagdes pre-
vistas no Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro.

Artigo 17.°
Forma dos estatutos

Os estatutos das associagdes mutualistas e respectivas alteragdes
ndo carecem da forma de escritura publica.

Artigo 18.°
Conteido dos estatutos

Os estatutos das associagdes mutualistas devem mencionar:

a) A denominagdo, que ndo pode confundir-se com denomina-
¢Oes de instituigdes ja existentes e que é sempre precedida ou
seguida das palavras «associagdo mutualista»;

b) Os fins principais e secunddrios que a associagdo se propde
prosseguir;

¢) A sede e o dmbito, que pode ser territorial, profissional, de
actividade, de empresa ou de grupo de empresas;

d) O modo e as condigdes de admissdo dos associados, seus di-
reitos ¢ deveres e as sangdes pelo seu ndo cumprimento;
€) A composi¢do, a competéncia e o funcionamento dos érgdos

associativos;

5 A forma de a associagdo se obrigar;

g) As receitas e as despesas, bem como os principios a que de-
vem obedecer a constituigdo e a gestdo dos fundos;

h) O modo como podem ser alterados os estatutos ou delibe-
rada a fusdo, a cisdo ou a integracdo noutra associagdo;

i) As condigdes em que pode ser deliberada a dissolugdo da as-
sociagdo;

/) As condigbes de associagdo ou filiagdo em organizagdes na-
cionais e internacionais, designadamente as que prossigam a
defesa e a promogdo do mutualismo e da economia social;

f) O regime eleitoral dos 6rgaos associativos.

Artigo 19.°
Regulamento de beneficios

1 — A regulamentagdo dos beneficios prosseguidos pelas associa-
¢0es mutualistas deve constar de instrumento préprio, denominado
regulamento de beneficios.

2 — Devem constar do regulamento de beneficios:

a) As condi¢des gerais de inscrigdo;

b) O montante e as condigdes de atribuigdo dos beneficios;

¢) O montante ¢ o destino das quotizagdes pagas pelos asso-
ciados;

d) A idade méixima de inscricdo dos associados nas modalida-
des cuja natureza o exija;

e) Os prazos de garantia para a concessdo dos beneficios, quando
exigidos pela natureza das modalidades e pela situagdo técnico-
-financeira da associagdo.

Artigo 20.°
Garantia do equilibrio financeiro

E obrigatéria a alteragdo do regulamento de beneficios com vista
a restabelecer o necessdrio equilibrio técnico-financeiro sempre que,
pela andlise dos balangos organizados nos termos do artigo 53.° e
de outros instrumentos de gestdo, se verifique a impossibilidade de
concessdo, actual ou futura, dos beneficios nele estabelecidos.

SECCAO 11
Dos associados
Artigo 21.°
Categorias de associados

1 — Os associados podem ser efectivos, aderentes, contribuintes,
beneméritos ou honordarios.
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2 — Os estatutos podem prever outras categorias de associados,
estabelecendo as condigdes de admissdo e de exercicio dos direitos
associativos.

Artigo 22.°
Associados efectivos

Sdo associados efectivos os que subscrevem qualquer das modali-
dades de beneficios regulamentares, pagando a correspondente quo-
tizagdo.

Artigo 23.°
Associados aderentes

I — Os trabalhadores abrangidos pelos regimes profissionais com-
plementares geridos por associagdes mutualistas, nos termos do n.° 2
do artigo 7.°, podem inscrever-se como associados aderentes das mes-
mas associagdes, sendo as respectivas contribuigdes para aqueles re-
gimes equiparadas as quotas referidas no artigo 32.°

2 — Os estatutos das associagdes mutualistas podem regular as con-
di¢des de exercicio dos respectivos direitos associativos pelos asso-
ciados aderentes.

Artigo 24.°
Associados beneméritos, honordrios e contribuintes

1 — Podem ser admitidos como associados beneméritos ou hono-
rérios, pela forma estabelecida nos estatutos, os individuos ou as en-
tidades que apoiem a associagdo com contributos financeiros ou ser-
vigos relevantes.

2 — Podem ser admitidas como associados contribuintes as pes-
soas, individuais ou colectivas, que contribuam para o financiamento
dos regimes profissionais complementares de seguranga social.

3 — Os associados beneméritos, honordrios e contribuintes nio tém
direito aos beneficios estabelecidos para os associados efectivos e ade-
rentes, sem prejuizo do exercicio dos direitos associativos que lhes
forem conferidos pelos estatutos.

Artigo 25.°
Admissio de menores

1 — Os estatutos podem prever a admissdo de associados menores.
2 — A admissdo de menores carece da interven¢do dos seus re-
presentantes legais.

Artigo 26.°
Inscri¢io

1 — A inscricdo nas modalidades que exijam avalia¢do da situa-
¢do clinica do candidato é condicionada, nos termos dos estatutos
ou dos regulamentos de beneficios, a parecer médico, por exame di-
recto ou através do preenchimento de questiondrio clinico.

2 — Quando houver lugar a exame médico, podem ser utilizados,
mediante acordo, os servi¢os oficiais de satide ou os servigos médi-
cos de qualquer associagdo mutualista.

Artigo 27.°
Nulidade de inscrigiio
1 — Serd nula a inscrigdo que viole a lei ou os estatutos da asso-
ciagdo.
2 — A nulidade da inscrigdo imputdvel a titulo de dolo aos asso-

ciados determina a restituigdo dos beneficios indevidamente recebi-
dos, sem direito a reembolso das quotas pagas.

Artigo 28.°
Efeitos da saida dos associados

A climinagdo ou expulsdo dos associados determina a perda dos
beneficios correspondentes as quotas pagas e ndo d4 direito a qual-
quer reembolso.

Artigo 29.°
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por acto entre
vivos quer por sucessao.

Artigo 30.°
Reclamacdes e recursos

Dos actos dos érgdos associativos podem os interessados reclamar
para a assembleia geral e da deliberagdo desta recorrer para os tri-
bunais competentes, nos termos da lei.

CAPITULO 111

Da inscricio e dos beneficios

SECCAO |
Dos beneficios em geral
Artigo 31.°

Ambito da inscri¢io

Os associados podem subscrever quaisquer modalidades de bene-
ficios nos termos regulamentares.

Artigo 32.°
Quotas

1 — Por cada inscrigdo numa modalidade de beneficios é devida
uma quota cujo montante é definido nos termos regulamentares.

2 — O montante da quota devida por cada modalidade ¢ estabe-
lecido em cada momento em nivel adequado a satisfagdo dos cor-
respondentes compromissos regulamentares, tendo também em conta
a actualizagcdo dos beneficios prevista no artigo 35.°

3 — A quotizagdo global de cada associado € determinada em fun-
¢do das modalidades subscritas e demais condigdes estabelecidas nos
respectivos regulamentos.

Artigo 33.°
Pagamento das quotas

1 — A falta de pagamento das quotas pode determinar a elimina-
¢do da qualidade de associado nas condi¢des estabelecidas nos estatutos.

2 — A regularizagdo do pagamento das quotas pode efectuar-se
pela redugdo do montante dos beneficios subscritos, desde que os
estatutos ou o regulamento de beneficios o estabelecam.

Artigo 34.°

Autonomia financeira das modalidades

1 — Cada modalidade de beneficios deve bastar-se financeiramente
a si propria pela integral cobertura das respectivas despesas através
de receitas proprias.

2 — No sistema de financiamento de cada modalidade serd defi-
nido o encargo que deve ser suportado pelo associado que a subs-
crever.

Artigo 35.°
Actuglizacdo dos beneficios

I — Na criagdo e na alteragido das modalidades deve ser privile-
giado o principio da actualizagio dos beneficios, tendo em vista evitar
o seu desajustamento.

2 — Por portaria conjunta dos Ministros das Finangas e da tu-
tela, ouvidas as instituicdes representativas das associagdes mutua-
listas, podem ser fixados:

@) Os montantes iniciais minimos das primeiras subscrigdes, bem
como as taxas minimas da sua evolugdo, nas modalidades que
envolvam prestagdes pecuniarias;

b) As taxas minimas de actualiza¢do anual das quotizacgdes, nas
modalidades de beneficios que ndo compreendam prestagdes
pecunidrias.

Artigo 36.°
Regime juridico das prestagdes

As prestacdes pecunidrias devidas pelas associagdes mutualistas aos
associados e a outros beneficidrios ndo podem ser cedidas a tercei-
ros nem penhoradas e prescrevem a favor das mesmas associaces
no prazo de cinco anos a contar do vencimento ou do iltimo dia
de prazo de pagamento, se o houver.
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SECGAO II
Das instalagdes, equipamentos sociais e servigos
Artigo 37.°

Instalacbes, equipamentos sociais e servigos

As associagdes mutualistas podem dispor de instalagdes, equipa-
mentos sociais e servicos destinados a realizagdo dos seus objecti-
vos, designadamente de apoio social e de saide, com observincia
das normas que especialmente lhes forem aplicdveis.

Artigo 38.°
Utentes

Pode ser facultado o acesso as instalagdes, equipamentos sociais
e servigos das associagcdes mutualistas de utentes que ndo sejam as-
sociados das mesmas, designadamente por aplicagdo do regime pre-
visto nos artigos 40.° a 42.°

Artigo 39.°
Autonomia financeira ¢ or¢camental

A gestdo das instalagdes, equipamentos sociais € Servigos previs-
tos nesta secgdo obedece ao principio da autonomia financeira e or-
¢amental.

SECCAo III
Dos acordos de cooperagdo
Artigo 40.°

Acordos de cooperaciio entre associagoes mutualistas

As associagdes mutualistas podem celebrar entre si acordos que
tenham em vista, designadamente:

a) Facultar aos associados de cada uma delas a inscri¢do em mo-
dalidades nZo prosseguidas pela associagdo a que pertencem,
mas que estejam previstas nos estatutos ou regulamentos de
beneficios de outra ou outras intervenientes no acordo;

b) Proporcionar a utilizagio em comum de instalagdes, equipa-
mentos ou servicos;

¢) Assegurar a transferéncia de riscos.

Artigo 41.°
Acordos de cooperaciio com outras instituicdes niio lucrativas

As associagdes mutualistas podem celebrar acordos de cooperagdo
com outras institui¢des particulares de solidariedade social ou ou-
tras entidades de fins ndo lucrativos, nomeadamente para a utiliza-
¢do de instalagdes, equipamentos sociais ou servigos e concessdo de
prestagdes ou beneficios.

Artigo 42.°
Acordos de cooperacdo com instituicdes e servigos oficiais

1 — As associagdes mutualistas podem estabelecer com as insti-
tuicdes e servigos oficiais formas de cooperagdo sempre que, sem pre-
juizo das exigéncias proprias da sua natureza mutualista, possam con-
tribuir para a satisfagdo de necessidades colectivas, nomeadamente
mediante a utilizagdo de equipamentos e instalagdes sociais.

2 — As condi¢des gerais de celebragdo dos acordos de coopera-
¢do a que se refere o numero anterior constam de normas aprova-
das pelos ministros da tutela.

CAPITULO IV

Do regime financeiro

SECCAO I
Disposi¢cdes gerais
Artigo 43.°
Aceitaciio de herangas, legados ¢ doagdes

1 — As associagdes mutualistas s6 podem aceitar herangas a be-
neficio de inventério.

2 — As associagdes ndo sdo obrigadas a cumprir encargos que ex-
cedam as forgas de herangas, legados ou doagbes por elas aceites,
quer por absorverem o seu valor, quer por envolverem prestagdes
periddicas superiores ao rendimento dos bens recebidos.

3 — Os encargos que excedam as forgas da heranga, legado ou
doagdo sdo reduzidos até ao limite dos respectivos rendimentos ou
até A terca parte do capital.

Artigo 44.°
Contabilidade

1 — As associa¢des mutualistas devem observar, na organizagao
da sua contabilidade, as regras fixadas no plano de contas oficial-
mente aprovado para estas instituigdes.

2 — Enquanto ndo for aprovado o plano de contas referido no
niimero anterior deverd ser aplicado o plano de contas do sector se-
gurador.

SECcCAO II
Dos fundos

SUBSECCAO 1
Dos fundos das associacbes mutualistas em geral

Artigo 45.°
Fundos disponiveis

1 — Em relacdo a cada modalidade de beneficios devem as asso-
ciagdes mutualistas constituir fundos disponiveis, destinados a satis-
fazer os respectivos encargos.

2 — Cada fundo disponivel é constituido por:

a) Quotas dos associados destinadas & modalidade em vista;

b) Rendimentos do préprio fundo;

¢) Rendimentos do respectivo fundo permanente ou fundo pré-
Pprio;

d) Quantias prescritas a favor da associacdo respeitantes a be-
neficios do respectivo fundo;

e) Parte, fixada nos estatutos, dos rendimentos liquidos da caixa
econémica anexa, de participagdes financeiras e da explora-
¢d0 de instalagdes, equipamentos sociais e servigos;

/) Quaisquer outras receitas ndo especificadas, cuja distribui¢do
¢ da competéncia da direcgdo, caso os estatutos ndo dispo-
nham de outro modo.

3 — As associagdes que calculem anualmente as reservas matema-
ticas podem contabilizar as suas variagdes nos respectivos fundos dis-
poniveis.

Artigo 46.°
Fundos permanentes e fundos préprios

1 — Em relagdo a cada modalidade que implica existéncia de re-
servas matemdticas deve ser constituido um fundo permanente des-
tinado a garantir as responsabilidades assumidas e que ndo deve ser
inferior aquelas reservas.

2 — Em relagdo a cada modalidade ndo abrangida pelo nimero
anterior deve ser constituido um fundo préprio da respectiva moda-
lidade.

3 — Cada fundo permanente ou fundo préprio serd constituido
pelo saldo anual do respectivo fundo disponivel, deduzido da per-
centagem a atribuir estatutariamente ao fundo de reserva geral.

4 — Se, por ocorréncias imprevistas, um fundo permanente se tor-
nar inferior as reservas matemédticas da modalidade, deve o défice
técnico ser coberto pelo fundo de reserva geral mediante transferén-
cia do quantitativo necessdrio para o efeito.

Artigo 47.°
Fundo de administracdo

I — Pode existir um fundo de administra¢do destinado a satisfa-
zer os encargos administrativos.

2 — O fundo de administra¢do é constituido pela parte da quoti-
zaciio a ele destinada nos termos do regulamento dos beneficios, pelo
seu proprio rendimento e por outras receitas previstas nos estatutos.
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Artigo 48.°
Fundo de reserva geral

1 — Deve ser constituido um fundo de reserva geral, destinado a
prevenir os efeitos de quaisquer ocorréncias imprevistas.

2 — O fundo de reserva geral ¢ constituido pela percentagem, fi-
xada nos estatutos, dos saldos anuais dos fundos disponiveis e pelo
seu préprio rendimento.

Artigo 49.°
Reservas especiais ou provisdes

1 — Podem ser constituidas reservas especiais ou provisdes para
fins distintos dos referidos nos artigos anteriores e devidamente es-
pecificados.

2 — Cada reserva especial ou provisdo é constituida pelas dota-
¢Oes a ela destinadas e pelo préprio rendimento.

SUBSECCAO 11

Artigo 50.°
Fundos auténomos dos regimes profissionais complementares

Em relagdo a cada regime profissional complementar deve existir
um fundo auténomo destinado a garantir 0s respectivos encargos es-
pecificos, sem prejuizo do disposto no diploma regulamentador da-
queles regimes.

SEc¢Ao III
Do balango técnico e da melhoria de beneficios

Artigo 51.°
Balango técnico

1 — As associagdes mutualistas devem organizar balangos técni-
cos tendo em vista apurar as suas responsabilidades para com os as-
sociados e, eventualmente, rever a estrutura e os quantitativos das
quotas ou beneficios.

2 — Os balangos técnicos devermn ser organizados pelo menos de
trés em trés anos, contados a partir de 1 de Janeiro do ano em que
tiver sido registada a sua constituicdo ou qualquer alteragdo ao re-
gulamento de beneficios das modalidades existentes que implique va-
riagdo de responsabilidades, de acordo com as orientagdes do mi-
nistério da tutela.

3 — Os balangos técnicos respeitantes aos regimes complementa-
res de seguranga social sdo efectuados com a periodicidade prevista
nos respectivos planos de gestdo.

4 — Os balangos técnicos devem ser apresentados nos servicos com-
petentes do ministério da tutela até ao dia 30 de Junho do ano se-
guinte Aquele a que digam respeito.

Artigo 52.°
Excedentes técnicos

1 — E vedado distribuir excedentes, incluindo os técnicos.
2 — Sem prejufzo do disposto no mimero anterior, € permitido
reajustar os beneficios ou as quotas nos termos do artigo seguinte.

Artigo 53.°
Aplicagido dos excedentes técmicos

Sempre que o fundo permanente relativo a uma modalidade exce-
der o valor das respectivas reservas matematicas, o excesso pode ser
destinado, total ou parcialmente, a3 melhoria dos beneficios ou a re-
dugdo das quotas.

Artigo 54.°
Subvengdes

1 — Nas associa¢des mutualistas cuja dimensdo financeira o jus-
tifique, podem os estatutos determinar que o rendimento liquido da

caixa econdmica anexa de participagdes financeiras e da exploragao
de instalagdes, equipamentos sociais e servicos seja, total ou parcial-
mente, distribuido.

2 — A distribuigdo a que se refere o n.° 1 reveste a forma de sub-
vengdes concedidas a titulo eventual aos beneficidrios das diversas
modalidades, mediante deliberagdo da assembleia geral sob proposta
da direcgdo.

SECGAO IV
Da aplicagdo de valores

Artigo 55.°
Aplicacdo de valores

O activo das associagdes mutualistas pode ser representado por:

a) Numerdrio e depdsitos a ordem;

b) Depésitos a prazo, certificados de depdsito e similares;

¢) Titulos do Estado ou por este garantidos e bilhetes do Te-
souro;

d) Obrigagdes, acgdes, titulos de participagdo, outros titulos ne-
gocidveis de divida ou fundos consignados cotados nas bol-
sas de valores;

¢) Unidades de participacdo em fundos de investimento mobi-
lidrio ou imobilidrio;

) Imoveis;

£) Empréstimos sobre titulos do Estado ou sobre imdveis loca-
lizados em Portugal;

k) Empréstimos aos associados caucionados pelas reservas ma-
temdticas, até 80% do seu valor;

§) Capital de caixa econémica anexa & associacdo mutualista ou
capital resultante de exploragdo de instalagdes, equipamen-
tos sociais e servigos dela dependentes.

Artigo 56.°
Regras de aplicaciio de valores

1 — Na aplicacdo dos valores as associagdes mutualistas devem ter
em conta a sua liquidez, por forma a garantir o cumprimento das
suas responsabilidades na data do respectivo vencimento.

2 — O conjunto das obrigag¢des, das acgdes, dos titulos de parti-
cipagédo ou de outros tftulos negocidveis de divida ou fundos consig-
nados de uma inica empresa ou sociedade ndo podem, em caso al-
gum, representar mais de 10% do activo de uma associagdo
mutualista.

3 — Os empréstimos sobre imodveis sdo sempre garantidos por pri-
meira hipoteca, ndo podem exceder 50 % do valor em que o imdvel
for avaliado e sdo efectuados a uma taxa de juro nominal ndo infe-
rior & taxa bdsica de desconto do Banco de Portugal.

4 — A aplicagdo dos valores das associagdes mutualistas pode ainda
estar sujeita a regras especificas, designadamente a limites a definir
em portaria conjunta dos Ministros das Finangas e da tutela, ouvi-
das as entidades representativas das mesmas associagdes.

Artigo 57.°
Depdsitos de valores

Os valores mobilidrios representativos dos fundos devem ser de-
positados em quaisquer institui¢des de crédito estabelecidas em ter-
ritério nacional.

Artigo 58.°
Operacgdes patrimoniais

1 — A alienagdo, a troca ou oneragdo de valores representativos
de fundos permanentes estdo sujeitas a critérios ou limites adequa-
dos a situa¢do financeira da associagdo previamente estabelecidos pela
assembleia geral ou conselho geral.

2 — Nio se aplica as associagdo mutualistas o disposto no Esta-
tuto das Institui¢ées Particulares de Solidariedade Social sobre a rea-
lizagdo de obras, alienagdo e arrendamento de imdveis pertencentes
as instituigdes.

Artigo 59.°
Reavaliaclio do imobilizado

As associagdes mutualistas podem proceder & reavaliagdo do seu
imobilizado, nos termos da lei.
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SECCAO V

Dos empréstimos

Artigo 60.°
Empréstimos

As associagdes mutualistas com activo imobilizado superior a 5 mi-
lhdes de contos e que tenham anexas caixas econdmicas cujo capital
seja superior a 1 milhdo de contos poderdo contrair empréstimos nos
mercados de capitais, nos termos da lei aplicdvel a cada tipo de em-
préstimo e com as necessdrias adaptagdes.

CAPITULO V

Da organizaciio e funcionamento

SECCAO I
Da assembleia geral

Artigo 61.°
Composigiio

1 — A assembleia geral é constituida por todos os associados maio-
res no pleno gozo dos seus direitos associativos.

2 — Os associados podem fazer-se representar por outros nas reu-
nides da assembleia geral, nas condigdes e pela forma estabelecidas
nos estatutos, nao podendo cada associado representar mais de um
associado.

Artigo 62.°
Competéncia em matéria institucional

Compete & assembleia geral definir as linhas fundamentais da ac-
tuacdo da associagdo e especialmente:

a) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os titulares dos dr-
ga0s associativos;

b) Deliberar sobre a reforma ou alteragdo dos estatutos e Tegu-
lamentos de beneficios;

¢) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, integragdo ¢ dissolugdo da as-
sociagdo;

d) Deliberar sobre a adesdo a federa¢des, unides ou confedera-
coes;

€) Autorizar a associagdo a demandar os titulares dos 6rgios
associativos por actos praticados no exercicio das suas fun-
¢coes;

J) Fiscalizar os actos dos érgdos associativos:

8) Deliberar sobre todos os recursos que the forem interpostos;

h) Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas na com-
peténcia dos restantes drgdos associativos.

Artigo 63.°
Competéncia em matéria de gestio

Em matéria de gestdo compete a assembleia geral:

a) Apreciar e votar anualmente o programa de acgio e o orga-
mento para o ano seguinte, bem como o relatorio e contas
do exercicio;

b) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qual-
quer titulo, de bens iméveis e outros bens patrimoniais de
rendimento ou de reconhecido valor histérico ou artistico;

¢} Deliberar sobre a contracgdo de empréstimos;

d) Fixar a remuneragdo dos titulares dos drgios associativos,
quando prevista nos estatutos.

Artigo 64.°
Reunides

As reunides da assembleia geral sdo ordinarias e extraordindrias.

Artigo 65.°
Reunides ordindrias

A assembleia geral retine em sessdo ordinéria:

a) No ano final de cada mandato, durante o més de Dezem-
bro, para a eleicdo dos érgdos associativos;

b) Até 31 de Margo de cada ano, para discussdo e votagio do
relatério e contas do exercicio do ano anterior e do parecer
do conselho fiscal;

¢) Até 31 de Dezembro de cada ano, para discussdo e vota¢do
do programa de acgdo e or¢amento para o ano seguinte e
do parecer do conselho fiscal.

Artigo 66.°
Reunides extraordindrias

1 — A assembleia geral reiine em sessdo extraordindria sob con-
vocagdo do presidente da mesa, a pedido de qualquer 6rgio asso-
ciativo ou a requerimento fundamentado subscrito, pelo menos, por
10% do mimero de associados no pleno gozo dos seus direitos, se
outro numero ndo tiver sido estabelecido nos estatutos.

2 — A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a con-
tar da recepcdo do pedido ou requerimento.

3 — A reunido extraordindria da assembleia geral que seja con-
vocada a requerimento dos associados sé pode efectuar-se se estive-
rem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.

4 — Quando a reunido prevista no numero anterior nio se puder
realizar por falta do nimero de associados, ficam os que faltaram
inibidos, pelo prazo de dois anos, se outro maior nio for estabele-
cido nos estatutos, de requererem a reunido extraordindria da assem-
bleia geral e sdo obrigados a pagar as despesas de convocagdo, salvo
se justificarem a falta por motivos de forga maior.

Artigo 67.°
Convocatéria

1 — A assembleia geral é convocada pelo presidente da mesa com
a antecedéncia minima de quinze dias.

2 — A convocagdo ¢ feita através de aviso postal expedido para
cada associado ou mediante amincio publicado em dois jornais de
entre os de maior circulagdo na area da sede da associagio.

3 — Da convocatéria consta obrigatoriamente o dia, a hora e o
local da reunifio e a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 68.°
Convocacio da assembleia geral pelo tribunal

I — Qualquer associado e bem assim o Ministério Piblico podem
requerer ao tribunal competente a convocagdo da assembleia geral
nos casos seguintes:

a) Quando os 6rgdos associativos estejam a funcionar sem o ni-
mero completo dos seus titulares ou ndo se encontrem regu-
larmente constituidos nos termos estatutdrios ou ainda quando
tenha sido excedida a duragdo do mandato;

b) Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convo-
catoria da assembleia, nos termos legais, ou se impeca o seu
funcionamento com grave risco ou ofensa dos interesses da
associagdo ou dos beneficidrios.

2 — Para os efeitos do mimero anterior, o ministério da tutela de-
verd comunicar ao Ministério Publico as situagdes de irregularidade
de que tenha conhecimento.

3 — O tribunal designard, se necessdrio, o presidente e os secre-
tdrio da mesa que dirigird a assembleia convocada judicialmente.

Artigo 69.°
Niio efectuacdo da assembleia geral convocada judicialmente

Se a assembleia geral convocada para elei¢des, nos termos do ar-
tigo anterior, se ndo realizar na data ou no prazo que lhe tenham
sido marcados, o tribunal nomeard uma comissdo provisdria de ges-
tdo com a constitui¢do, competéncia e duracdo estabelecidas no ar-
tigo 115.°
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Artigo 70.°
Funcionamento

I — A assembleia geral retine & hora marcada na convocatdria se
estiver presente mais de metade dos associados com direito de voto
ou uma hora depois com qualquer nimero de presencas, salvo se
os estatutos dispuserem de outro modo.

2 — A assembleia geral extraordindria convocada para a extingdo
da associagdo, quer revista a forma de dissolugfio, quer as de inte-
gragdo, fusdo ou cisdo, s6 pode funcionar em primeira convocaté-
ria estando presentes ou representados dois tergos de todos os asso-
ciados com direito a nela participarem.

3 — Nio se verificando o quérum exigido no mimero anterior, a
assembleia geral reiine, mediante segunda convocatdria, por aviso pos-
tal, com o intervalo minimo de 15 dias e qualquer nimero de asso-
ciados, salvo se os estatutos dispuserem de outro modo.

Artigo 71.°
Deliberacdes

I — As deliberagdes das assembleias gerais sdo tomadas por maio-
ria simples de votos.

2 — As deliberagdes das assembleias gerais extraordindrias que en-
volvam aumento de encargos ou diminuicdio de receitas, bem como
as previstas nas alineas b), c) e €) do artigo 62.°, s6 sdo vilidas se
aprovadas por dois tergos dos associados presentes ou representa-
dos na sessdo.

3 — A anulacdo de deliberagdes tomadas pela assembleia geral hd
menos de um ano sé é valida se aprovada por nimero de votos su-
perior ao da votagdo anterior e, se esse mimero ndo constar das ac-
tas, considera-se que a decisdo foi tomada por dois tercos dos asso-
ciados presentes na respectiva sessdo.

4 — Sdo anuldveis todas as deliberagdes tomadas sobre matérias
que ndo constem da ordem de trabathos fixada na convocatéria, salvo
se estiverem presentes ou representados todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 73.°

Artigo 72.°
Votacdes

1 — Os associados ndo podem votar, por si ou como represen-
tantes de outrem, em assuntos que directamente lhes digam respeito
e nos quais sejam interessados os respectivos cOnjuges, ascendentes,
descendentes e equiparados.

2 — Salvo se os estatutos dispuserem de outra forma, ¢ admitido
o0 voto por correspondéncia, sob condi¢do de o seu sentido ser ex-
pressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de
trabathos e a assinatura do associado se encontrar reconhecida no-
tarialmente.

3 — As votagdes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos
titulares dos érgdos associativos sdo feitas por escrutinio secreto.

Artigo 73.°
Direito de acgiio

1 — No exercicio, em nome da associagfio, do direito de acglio civil
ou penal contra os titulares dos érgos associativos a associaglio ¢
representada pela direcglio ou pelos associados que, para esse efeito,
forem eleitos pela assembleia geral.

2 — A deliberagdo da assembleia geral pode ser tomada na ses-
sdo convocada para a apreciagio do programa de acgfio ¢ orcamento
para o ano seguinte, bem como do relatério ¢ contas do exercicio,
mesmo que a respectiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

Artigo 74.°
Actas

Sdo sempre lavradas actas das reunides da assembleia geral, as quais
sdo obrigatoriamente assinadas pelos titulares da respectiva mesa.

SECGAO II
Da assembleia de delegados

Artigo 75.°

Definiciio

1 — Os estatutos das associagdes de dmbito nacional podem pre-
ver a existéncia de uma assembleia de delegados, de modo a assegu-
rar adequada representacdo dos associados por édreas geogréficas, lo-
cais de trabalho ou grupos profissionais.

2 — A assembleia de delegados é dirigida pela mesa da assembleia
geral.

Artigo 76.°
Competéncia

1 — Compete & assembleia de delegados pronunciar-se ou delibe-
rar sobre as matérias que lhe sejam atribuidas nos termos dos esta-
tutos.

2 — A assembleia de delegados ndo pode deliberar sobre a reforma
ou alteragio dos estatutos nem sobre as matérias previstas nas ali-
neas a) e c¢) do artigo 62.° e na alfnea @) do artigo 63.°

SEccAo 111

Da mesa da assembleia geral

Artigo 77.°
Composigiio

1 — Os trabalhos da assembleia geral sdo dirigidos por uma mesa
constitufda por um presidente e dois secretérios.

2 — Na falta de qualquer dos titulares da mesa da assembleia ge-
ral ¢ salvo se os estatutos dispuserem de outro modo, competird 2
assembleia eleger os respectivos substitutos, os quais cessardo as suas
funcdes no termo da reuniZo.

Artigo 78.°
Competéncia

1 — Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar a assembleia geral e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Rubricar os livros de actas e assinar os termos de abertura
e encerramento;

¢) Dar posse aos titulares dos 6rgéos associados;

d) Verificar a regularidade das listas concorrentes as elei¢des ¢
a elegibilidade dos candidatos;

&) Participar as entidades competentes, nos termos legais, os re-
sultados das eleicOes;

Jf) Aceitar e dar andamento, nos prazos estabelecidos nos esta-
tutos, aos recursos interpostos para a assembleia geral;

8) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
estatutos ou deliberagdes da assembleia geral.

2 — Compete especialmente aos secretérios:

a) Lavrar as actas ¢ emitir as respectivas certiddes;
b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento.

SECCAO IV
Da direcgao ou conselho de administragdo

Artigo 79.°
Composigiio e funcionamento

1 — A direcgdio é um érgio colegial composto por um mimero im-
par de titulares, um dos quais presidird.

2 — Os estatutos determinardo a periodicidade das reunides ordi-
nérias da direcgo e a forma de convocagfio das suas reunides ex-
traordindrias.
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Artigo 80.°
Competéncia

Compete a direc¢do administrar e representar a associagao,
incumbindo-lhe, designadamente:

a) Admitir os associados efectivos;

b) Deliberar sobre a efectivagdo dos direitos dos beneficidrios;

¢) Elaborar anualmente o relatério e as contas do exercicio;

d) Elaborar o programa de ac¢do e o orcamento para o ano se-
guinte;

e) Elaborar o balango técnico;

J) Assegurar a organiza¢do e o funcionamento dos servigos;

&) Gerir os recursos humanos da associacio;

h) Deliberar sobre a abertura de novas instalagdes, filiais e agén-
cias ou dependéncias;

i) Representar a associacdo em juizo e fora dele;

J) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamen-
tos, das deliberagdes da assembleia geral, da assembleia de
delegados e do conselho geral, caso existam.

Artigo 81.°
Delegaciio de fungdes

I — A direccdo pode encarregar especialmente algum ou alguns
dos seus titulares do exercicio de certas func¢des, nos termos dos es-
tatutos.

2 — Se os estatutos o permitirem, a direcgio pode delegar em pro-
fissionais qualificados, designadamente na qualidade de directores-
-delegados, alguns dos seus poderes, incluindo os relativos & gestio
corrente da associagio.

3 — A direcgdo pode igualmente nomear mandatarios para a pra-
tica de determinados actos ou categorias de actos.

Artigo 82.°

Responsabilidade dos titulares da direcgiio
em matéria de beneficios

1 — Os titulares da direc¢dio que procedam ilegalmente ao aumento
de beneficios sdo responsdveis perante a associacio pela reposicdo
de todos os beneficios indevidamente pagos.

2 — Os titulares da direc¢do indemnizarido a associagdo no mon-
tante dos beneficios concedidos aos associados cujas admissdes se-
jam nulas, sempre que a nulidade lhes seja imputével.

SECCAO V
Do conselho fiscal
Artigo 83.°

Composi¢dio e funcionamento

I — O conselho fiscal é um 6rgdo colegial constituido por um nu-
mero impar de titulares, um dos quais presidird.
2 — O conselho fiscal reunird pelo menos uma vez por trimestre.

Artigo 84.°
Competéncia
Compete ao consetho fiscal o controlo e fiscalizacdo da associa-
¢do, incumbindo-lhe, designadamente:

@) Examinar a escrituragdo e os documentos;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio bem como
sobre o programa de ac¢do € orgamento para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros Grgios
associativos submetam A sua apreciagio;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regula-
mentos.

SECCAO VI
Do conselho geral
Artigo 85.°
Defini¢iio e composi¢io

1 — Os estatutos das associa¢des podem prever a existéncia de um
consetho geral.

2 — O consetho geral é composto:

a) Pelos titulares da mesa da assembleia geral, da direcgao ¢ do
consctho fiscal;

b) Por um numero de associados que exceda a totalidade dos
membros previstos na alinea anterior.

Artigo 86.°
Competéncia

1 — Ao conselho geral compete pronunciar-se ou deliberar sobre
as matérias previstas nos estatutos e as que lhes forem delegadas pela
assembleia geral.

2 — O conselho geral ndo pode deliberar sobre a reforma ou al-
teragdo dos estatutos nem sobre as matérias previstas nas alineas @)
e ¢) do artigo 62.° e na alinea a) do artigo 63.°

SECcCAo VII

Disposi¢des comuns aos 6rgaos electivos

Artigo 87.°
Elegibilidade

Sédo elegiveis os associados que cumulativamente:

@) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;

¢) Contem, pelo menos, um ano de vida associativa;

d) Nio sejam fornecedores da associacio;

e) Nao facam parte, salvo por designagdo da associacio, dos
orgdos sociais de entidades que tenham contrato oneroso com
a mesma ou que explorem ramos de actividade idéntica aos
desenvolvidos pela associagdo, sua caixa econémica ou esta-
belecimentos dependentes ou participados.

Artigo 88.°
Nio elegibilidade

1 — Néo podem ser reeleitos os titulares dos 6rgdos associativos
que, mediante processo judicial, tenham sido declarados responsa-
veis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes ou re-
movidos dos cargos que desempenhavam.

2 — Nao ¢ permitida a elei¢do de quaisquer membros da direc¢io
e do conselho fiscal por mais de trés mandatos sucessivos, salvo se
os estatutos dispuserem de outro modo.

3 — A inobservéncia do disposto nos niimeros anteriores e no ar-
tigo 87.° determina a nulidade global das listas de candidatura.

Artigo 89.°
Mandato

1 — O mandato dos 6rgéos associativos ndo pode exceder trés anos
e inicia-se com a posse dos titulares perante o presidente cessante
da mesa da assembleia geral, a qual dever4 ter lugar até ao 30.° dia
posterior ao da eleigdo.

2 — Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo
confira a posse até ao 30.° dia posterior ao da elei¢do, os titulares
eleitos pela assembleia geral entrardo em exercicio independentemente
da posse, salvo havendo impugnacgdo judicial do acto eleitoral.

3 — Quando as eleigbes ndo sejam realizadas atempadamente,
considera-se prorrogado o mandato em curso até A posse dos novos
orgéos associativos.

Artigo 90.°
Funcionamento

1 — Os 6rgdos associativos s6 podem deliberar com a presenca da
maioria dos seus titulares.

2 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada érgio
deve proceder-se ao preenchimento das vagas verificadas nos termos
regulados nos estatutos.
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Artigo 91.°
Deliberacées

As deliberagdes dos 6rgdos associativos sdo tomadas por maioria
dos votos dos titulares presentes, tendo o respectivo presidente di-
reito a voto de qualidade.

Artigo 92.°
Actas

Sdo sempre lavradas actas das reunides dos érgdos associativos,
que sdo obrigatoriamente assinadas por todos os titulares presentes.

Artigo 93.°
Intervengiio dos associados trabalhadores da associagdo

1 — Na composi¢do dos 6rgdos associativos os associados que se-
jam trabalhadores da associagdo ndo podem estar em maioria, sem
prejuizo do disposto no mimero seguinte.

2 — Para o conselho geral ndo podem ser eleitos associados tra-
balhadores da associagdo em niimero superior a um quarto do ni-
mero total dos seus titulares.

Artigo 94.°
Incompatibilidade

Nenhum associado pode pertencer, no mesmo mandato, a mais
de um dos seguintes 6rgdos: mesa da assembleia geral, direcgdo e
conselho fiscal.

Artigo 95.°
Remuneracgio dos titulares dos 6rgidos associativos

Os estatutos podem determinar a remuneragdo dos titulares dos
drgdos associativos.

Artigo 96.°
Impedimentos

| — E proibido aos titulares dos 6rgdos associativos:

a) Negociar, directa ou indirectamente, com a associagio;
b) Tomar parte em qualquer acto judicial contra a associagfio.

2 — Nio se compreendem nas restri¢des referidas na alinea a) do
numero anterior os depdsitos, atuguer de cofres, arrecadacdo e ad-
ministrac3o de valores, constituicdo ou frui¢do de rendas vitalicias,
contratos de locagdo e contratos de empréstimo para construgdo e
aquisi¢io de habitagdo prépria ou sobre reservas matematicas.

3 — Os titulares dos 6rgios associativos ndo podem votar em as-
suntos que directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam in-
teressados os respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e equi-
parados.

Artigo 97.°
Sangdes

A inobservéncia do disposto no n.° 1 do artigo anterior importa
a revogacdo do mandato e a suspensio da capacidade eleitoral ac-
tiva e passiva dos infractores pelo prazo de cinco anos, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal a que houver lugar.

Artigo 98.°
Deliberacées tomadas fora da competéncia

As deliberagdes tomadas por qualquer dos 6rgios associativos fora
da respectiva competéncia sdo anuldveis.

Artigo 99.°
Responsabilidades dos titulares dos érglios associativos em geral

1 — Os titulares dos 6rgdos associativos sdo responsdveis civil e
criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio
do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos 6r-
gdos associativos ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na reunido em que foi tomada a
deliberagdo e a reprovarem, com declaragdo na acta, na ses-
sd0 seguinte em que se encontrarem presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consig-
nar na respectiva acta.

3 — A aprova¢do dada pela assembleia geral ao relatério e con-
tas de exercicio da administragfio e respectivo parecer do conselho
fiscal iliba os titulares dos drgdos associativos da responsabilidade
para com a associagdio, a menos que se prove ter havido omissdes
dolosas ou falsas indicagdes.

4 — A aprovagdio referida no mimero anterior s§ ¢ eficaz se os
documentos tiverem estado patentes & consulta dos associados du-
rante os oito dias anteriores A realizacdo da assembleia geral, salvo
se os estatutos determinarem prazo superior.

CAPITULO VI
Da extin¢iio das associagdées mutualistas

Artigo 100.°
Formas de extingiio

As associagdes mutualistas extinguem-se:

d) Por deliberagdo da assembleia geral;
b) Por falecimento ou desaparecimento de todos os associados;
¢) Pelo mero facto da decis3o judicial de insolvéncia.

Artigo 101.°
Extingdo por deliberagio

A extingdo das associagdes por deliberagdo da assembleia geral pode
revestir uma das seguintes formas:

a) Dissolugdo;
b) Integragdo;

¢) Fusdo;

d) Cisdo integral.

Artigo 102.°
Extingiio por decisdio judicial

As associagdes extinguem-se ainda por decisdo judicial nos seguintes
casos:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou se tenha tornado im-
possivel;

b) Quando o seu fim real ndo coincida com o fim expresso no
acto constitutivo ou nos estatutos;

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por
meios ilicitos ou imorais;

d) Quando, durante o periodo de um ano, o numero de asso-
ciados seja inferior ao dobro dos membros previstos para os
respectivos Orgdos associativos;

) Quando se verifiquem graves irregularidades no seu funcio-
namento ou dificuldades financeiras que obstem & efectiva-
¢do dos direitos dos associados.

Artigo 103.°
Declaraciio de extingiio

I — A circunstincia de falecimento ou de desaparecimento de to-
dos os associados é anunciada pelo ministério da tutela, através de
aviso publicado nos dois jornais de maior circulagfio na drea da sede
da associagdio, considerando-se a associagdio extinta se, nos 30 dias
subsequentes 4 publicagiio do aviso, ndo for comunicado qualquer
facto que obste & extingdo.

2 — Nos casos previstos no artigo anterior, a declaragdo de ex-
tingdo pode ser pedida em juizo pelo Ministério Piblico ou por qual-
quer interessado.

Artigo 104.°
Sucessiio das associa¢des

1 — As associagdes mutualistas para as quais reverta o patrimo-
nio das associagdes extintas por efeito de integragdo, fusdo ou cisdo
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integral sucedem-lhes nos direitos e obrigagdes, mas s6 respondem
pelo pagamento das dividas até ao valor dos bens que lhes tenham
sido atribuidos.

2 — Nenhuma associagdo é obrigada a receber sem a sua concor-
déncia bens provenientes de outra que tenha sido extinta.

Artigo 105.°
Efeitos da extingiio

I — Uma vez decidida a extingdo, as associagdes mutualistas con-
tinuam a ter existéncia juridica unicamente para o efeito da liquida-
¢d0, para o que serd constituida uma comissdo liquidatéria.

2 — A comissdo liquidatdria ¢ eleita pela assembleia geral ou, no
caso de extin¢do por decisdo judicial, nomeada de entre os associa-
dos pelo tribunal.

Artigo 106.°
Poderes da comissdio liquidatdria

1 — Os poderes da comiss@o liquidatdria ficam limitados & pra-
tica dos actos meramente conservatérios e necessarios quer a liqui-
dacdio do patriménio social, quer a ultimagdio dos negécios pendentes.

2 — Pelas obrigagdes que os administradores contrairem a asso-
ciagdo sé responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e a
extingdo ndo tiver sido dada a devida publicidade.

Artigo 107.°
Liquidacgio e partilha

A liquidacdio e a partilha dos bens de uma associagdo dissolvida
serdo feitas nos termos da lei geral, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo seguinte.

Artigo 108.°
Partilha de bens

Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do processo de liqui-
dagdo, o saldo obtido serd aplicado pela seguinte ordem:

a) Pagamento de dividas ao Estado e das contribuigdes devidas
as instituicdes de seguranga social;

b) Pagamento das remuneragdes e indemnizagdes devidas aos tra-
balhadores da associagio;

¢) Pagamento de outras dividas a terceiros;

d) Entrega aos associados ou beneficidrios dos montantes ne-
cessarios a cobertura dos direitos adquiridos;

e) Atribuicdo do remanescente a um fundo de solidariedade mu-
tualista, a ser gerido pela unido ou unides representativas das
associagdes mutualistas.

CAPITULO VII
Da tutela

Artigo 109.°
Objectivos da tutela

I — A acgdo tutelar do Estado tem por objectivo garantir o cum-
primento da lei, promover a compatibilizagdo dos fins e actividades
das associa¢des mutualistas com os fins legalmente estabelecidos e
defender os interesses dos associados.

2 — A accdo tutelar do Estado ndo pode limitar o direito de livre
actuacdo das associagdes, salvo nos casos e nas condigdes expressa-
mente previstos na lei.

Artigo 110.°
Obrigacdes genéricas das associacdes

1 — As associagoes mutualistas devem:

a) Enviar ao ministério da tutela trés exemplares, devidamente
rubricados, do programa de ac¢do e orgamento, do relatério
¢ contas, dos respectivos pareceres do conselho fiscal e, bem
assim, a declaragdo do presidente da mesa da assembleia ge-,
ral de que os mesmos foram aprovados; g

b) Prestar ao ministério da tutela todas as informagdes solicita-
das sobre a situagdo e gerdncia da associagdo;

¢) Patentear a escrituracdo e demais documentos da associagio
a inspeccdo dos 6rgdos competentes do ministério da tutela;

d) Ter devidamente escriturados os livros de actas ¢ demais
documentos da associagdo.

2 — Os orgamentos e contas das associagdes mutualistas ndo es-
tdo sujeitos a visto, salvo os respeitantes aos estabelecimentos e ser-
vigos abrangidos por acordos de cooperagdo com institui¢des ou ser-
vigos oficiais.

Artigo 111.°
Fiscalizacdo

O ministro da tutela pode ordenar a realizagdo de inquéritos, sin-
dicancias e inspecgdes as associagdes mutualistas e seus estabeleci-
mentos.

Artigo 112.°
Saneamento de irregularidades ou de desequilibrios financeiros

Quando o funcionamento de uma associagdo mutualista ndo se con-
forme com as disposigdes do presente diploma ou dos respectivos
estatutos ou comprometa o seu equilibrio financeiro, o ministro da
tutela podera determinar a apresentacdo, pela direccdo da associa-
¢do, de um programa adequado ao restabelecimento da legalidade
e do equilibrio financeiro.

Artigo 113.°
Destituicdio judicial da direcgio

O ministro da tutela pode pedir judicialmente a destitui¢do da di-
recgdo:

a) Quando o programa previsto no artigo anterior nao seja con-
siderado adequado ao restabelecimento da legalidade ou do
equilibrio financeiro ou nio sejam atingidos os objectivos pro-
gramados;

b) Quando se verifiquem graves irregularidades no funciona-
mento da associagdo ou dificuldades financeiras que obstem
a efectivagdo dos direitos dos associados.

Artigo 114.°

Procedimento judicial em caso de destituicio da direccio

1 — Nos casos previstos no artigo anterior, observar-se-d o se-
guinte:

a) O Ministério Publico especificard os factos que justificam o
pedido, oferecendo logo a prova, e os titulares da direccdo
arguidos serdo citados para contestar;

b) O juiz decidira a final, devendo nomear uma comissdo pro-
viséria de gestdo, proposta pelo Ministério Publico.

2 — Sdo aplicaveis a este procedimento as normas que regulam
os processos de jurisdigdo voluntdria.

Artigo 115.°
Comissdo proviséria de gestdo

1 — A comissdo provisdria de gestdo a que se refere o artigo an-
terior é constituida de preferéncia por associados e tem a competén-
cia da direcgdo.

2 — O mandato da comissdo proviséria de gestdo tem a duracdo
de um ano, prorrogdvel até trés anos.

3 — Antes do termo das suas fungdes a comissdo devera convo-
car a assembleia geral para eleger a nova direcgdo, nos termos esta-
tutdrios.

Artigo 116.°
Providéncia cautelar

I — Quando se verifique a necessidade urgente de salvaguardar

“dqiteresses da instituicdo, dos beneficidrios ou do Estado, pode o Mi-
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nistério Publico requerer, com dependéncia do procedimento refe-
rido no artigo anterior, a suspensio da direcgdo e a nomeagdo de
um administrador judicial.

2 — A este procedimento sdo aplicadas as disposigdes da lei pro-
cessual civil sobre providéncias cautelares, com excepgdo da substi-
tuicdo por caugdo, nos termos do artigo 401.°, n.° 3, do Cdédigo de
Processo Civil.

Artigo 117.°
Tutela

Os poderes de tutela previstos no presente diploma sdo exercidos
pelo Ministério do Emprego e da Seguranga Social, com interven-
¢do do Ministério da Saude quando estejam em causa especificamente
actividades exercidas no campo da saude.

CAPITULO VIII

Das disposi¢cées finais e transitérias

Artigo 118.°
Estatuto do pessoal

Os trabalhadores das associagdes mutualistas estdo abrangidos pelo
regime de trabalho do pessoal das institui¢des particulares de soli-
dariedade social, sem prejuizo da aplicacdo de instrumentos de re-
gulamentagdo colectiva.

Artigo 119.°
Foro competente

As questdes que se levantem entre as associagdes mutualistas e 0s
seus associados ou entre as associagbes e 0s respectivos agrupamen-
tos sdo da competéncia dos tribunais comuns, nos termos do Esta-
tuto das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social.

Artigo 120.°

Integragdo ou transformagiio de entidades, fundos ou institui¢des
em associagbes mutualistas

1 — O ministro da tutela poderd autorizar a integracdo ou trans-
formagdo em associagdo mutualista de qualquer entidade, fundo ou
instituicio que prossiga alguns dos fins enunciados no artigo 2.°,
desde que tal seja requerido pela maioria simples de beneficidrios
no gozo dos seus direitos.

2 — A integragdo em associagdo ja& existente carece do acordo
desta.

3 — Os beneficidrios das entidades, fundos ou institui¢des referi-
dos no n.° 1 poderdo ser dispensados do preenchimento de alguns
requisitos exigidos na admissdo de associados nas associagbes mu-
tualistas.

Artigo 121.°
Regimes especinis das instalages e servicos dependentes

O disposto no presente diploma ndo prejudica a aplicagdo dos re-
gimes especiais a que estejam sujeitos as instalagcdes e servicos de-
pendentes das associagdes mutualistas, designadamente as caixas eco-
némicas e farmdcias.

Artigo 122.°
Direito subsididrio

Em tudo que ndo se encontra regulado no presente diploma aplicar-
-se-4, com as devidas adaptagdes, o Estatuto das Institui¢des Parti-
culares de Solidariedade Social e legislagdo complementar.

Artigo 123.°
Actualizaciio dos beneficios nas associagées mutualistas existentes

A aplicagdo do disposto no n.° 2 do artigo 35.° as associagBes
mutualistas existentes A data da publicacdo do presente diploma serd
feita progressivamente, tendo em atenc¢dio os direitos e interesses dos
associados, a situagdo econémico-financeira das associagdes e os meios
de que disponham para a implementagdo das actualizagdes.

Artigo 124.°
Aplicagiio do diploma as associagdées mutualistas existentes

As cldusulas estatutdrias que regem as associagdes mutualistas exis-
tentes a data da publica¢io do presente diploma e que ndo forem
por este permitidas consideram-se automaticamente substituidas pe-
las disposi¢des do diploma aplicdveis, sem prejuizo da reforma dos
estatutos, de harmonia com a legislagdo em vigor, 2 medida que as
associagdes tenham necessidade de introduzir qualquer alteragdo nos
estatutos.

Artigo 125.°

Manutencio, na denominagiio, da designaciio
«associacio de socorros mituos»

As associagdes mutualistas existentes a data da publicagdo do pre-
sente diploma podem manter na sua denominagdo as palavras «as-
sociagdo de socorros mutuos».

Artigo 126.°
Aplicaciio as regides auténomas

O presente diploma ¢ aplicdvel s Regides Auténomas dos Agores
e da Madeira, nos termos do artigo 84.° da Lei n.° 28/84, de 14
de Agosto.






