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2 — O juri é competente para proferir a decisdo a que se refere
0 ndmero anterior, perante informacdo circunstanciada do servi¢o
ou entidade que tenha constatado os factos.

Artigo 11.°
Recurso
Das deliberagoes do jiri nao cabe recurso.

Artigo 12.°
Disposicao final

A vigéncia do anterior regulamento, publicado no Didrio da Repii-
blica 2.* série,n.° 33, de 16 de Fevereiro de 2005, pelo despacho
n.° 3409/2005 (2.* série), cessa com a aprovacdo deste, excepto no
que se refere ao presidente do juri e respectivos membros até a con-
clusao do processo para o ano lectivo de 2006-2007.

6 de Junho de 2006. — O Reitor, Carlos Relis.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE
Servigos Académicos

Despacho n.° 13 609/2006 (2.? série). — Sob proposta do con-
selho cientifico da Escola Superior de Educacao e nos termos do
n.° 2 do artigo 47.° dos Estatutos da Universidade do Algarve, foi
aprovada, por despacho reitoral de 27 de Dezembro de 2004, a criagdo
do curso de formagao especializada designado curso de Valorizagao
Técnica Orientada para a Administragao Escolar, sujeito a seguinte
regulamentacao:

Artigo 1.°

Criacao
A Universidade do Algarve, pela Escola Superior de Educacéo,

cria o curso de formagdo especializada designado curso de Valorizagao
Técnica Orientada para a Administracao Escolar.

Artigo 2.°
Objectivos

O curso de formacao especializada, designado curso de Valorizagao
Técnica Orientada para a Administragao Escolar, adiante designado
por curso, tem por objectivos:

1) Promover a construcdo de conhecimentos e de competéncias
de andlise critica e intervencao, no dominio da gestao dos
estabelecimentos de ensino;

2) Construir competéncias no campo da investigacao educativa
que suportem a inovacdo e a mudanga como condigao de
desenvolvimento organizativo e funcional das escolas;

3) Adquirir e aprofundar competéncias para o exercicio de car-
gos e funcoes de natureza pedagdgico-administrativa.

Artigo 3.°
Duracao e organizacao
O curso organiza-se de acordo com o Decreto-Lei n.° 95/97, de

23 de Abril, e tem a duracdo de um ano lectivo constituido pelo
1.° semestre e pelo 2.° semestre.

Artigo 4.°
Direccao do curso

A direcgdo do curso serd nomeada de acordo com o artigo 48.°
dos Estatutos da Universidade do Algarve pelo conselho cientifico
da Escola Superior de Educacao.

Artigo 5.°
Estrutura do curso

1 — A estrutura do curso, ¢ apresentada no anexo n.° 1 ao presente
regulamento.

2 — De acordo com o Decreto-Lei n.° 95/97, de 23 de Abril, o
curso integra trés componentes: a componente de formacdo geral
em Ciéncias da Educagdo, a componente de formacao especifica e
a componente de formacao orientada para o Projecto.

Artigo 6.°
Plano de estudos

O plano de estudos € o constante do anexo n.° 2 ao presente
regulamento.

Artigo 7.°
Habilitacoes de acesso

Serdo admitidos a candidatura a matricula no curso os educadores
de infancia, professores do ensino basico ou professores do ensino
secundario profissionalizados e com, pelo menos, cinco anos de servigo
docente a data da admissao.

Artigo 8.°
Seleccao dos candidatos

A seleccao de candidatos serd realizada por um juri nomeado pelo
conselho cientifico da Escola Superior de Educacdo, com base na
analise do curriculum vitae dos candidatos, a partir dos seguintes
critérios:

1) Curriculo académico, profissional e cientifico;
2) Experiéncia no campo da especializagdo.

Artigo 9.°
Equivaléncias

Serd concedida equivaléncia as disciplinas que compdem o 1.°
semestre do curso aos professores que tenham frequentado e com-
pletado o curso de Valorizagdo Técnica Orientada para a Adminis-
tracdo Escolar acreditado pelo conselho cientifico-pedagdgico de for-
macao continua (CCPFC/ACC-32255/03).

Artigo 10.°
Vagas

O numero total de inscricoes ndo podera exceder 30 formandos,
sendo 15 formandos o nimero minimo indispensével para o funcio-
namento do curso.

Artigo 11.°

Prazos de candidatura, matricula e inscricao e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como o calen-
dario lectivo, serao fixados por despacho do reitor da Universidade
do Algarve, sobre proposta do conselho directivo, ouvido o conselho
cientifico da Escola Superior de Educagdo, e publicados no Didrio
Repuiblica.

Artigo 12.°
Propinas

O montante das propinas e respectivos regimes e prazos de paga-
mento serdo fixados por despacho reitoral, sob proposta do conselho
directivo.

Artigo 13.°

Regime de avaliacao e frequéncia
O regime de avaliagdo e frequéncia que enquadra este curso de
formacao especializada € o que se encontrar em vigor na Escola Supe-

rior de Educacdo da Universidade do Algarve a data do inicio de
cada edicdo do curso.

Artigo 14.°

Formula de calculo da média final
A média final do curso sera a resultante da média aritmética das

disciplinas que compdem o plano de estudos do curso.

Artigo 15.°

Diploma de curso

Aos formandos que concluirem o curso com aproveitamento em
todas as disciplinas que integram o plano de estudos ¢ atribuido o
diploma de curso de pds-licenciatura de formacao especializada em
Administracdo Escolar, no qual constara a correspondente classifi-
cacao nos termos do artigo 14.°

Artigo 16.°
Duvidas e omissoes

As matérias respeitantes a organizacdo e funcionamento do curso
nao contempladas no presente regulamento, serao objecto de regu-
lamentacdo prépria proposta pelos 6rgaos competentes da Escola
Superior de Educacgdo e homologada pelo reitor.

Artigo 17.°
Inicio de funcionamento

O inicio de funcionamento de cada edicdo do curso dependera
de despacho do reitor da Universidade do Algarve.

5 de Junho de 2006. — O Reitor, Jodo Pinto Guerreiro.
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ANEXO N.°1

Estrutura do curso

Componentes Sigla Total de horas ECTS obrigatérios
Formacao Geral em Ciénciasda Educacao .............. ..ot FG 60 12
Formagdo Especifica ........... ... o i FE 180 36
Formacao Orientada parao Projecto ......... ... ... .o .. FP 60 12
Total .........cccciiiiiiiiiiiiiii. 300 60
ANEXON.°2
Plano de estudos do curso
1.° semestre
Componentes de formacao Sigla Disciplinas de Ig;;?; cto ;‘;?)?1{]01::1(2) Tﬁg;laSc ECTS
Gestao Administrativa e Estratégicade Escolas .................. FE Coédigo de Procedi- 15 10 25 5
mento Administra-
tivo.
Ferramentas para a 15 10 25 5
Gestao de Recursos
Humanos.
Técnicas de Lideranca 11 8 19 4
Qualidade como Factor de Desenvolvimento e Modernizagéo . . .. .. FE | Modernizagao Admi- 17 10 27 5
nistrativa/Qualidade
nas Escolas.
Gestao Financeirae de Recursos ..., FE Contabilidade Publi- 14 10 24 5
ca— Aspectos Ge-
rais; POC — Edu-
cacdo; Nova Gestao.
Total de horas ................ 72 48 120 24
2.° semestre
Componentes de formacao Sigla Disciplinas de I;I(;r:i: cto ;{‘12?“‘:)1&% T}?g‘;lage ECTS
Ciénciasda Educacio ..............iiiiiiiiiiiiiian FG | Gestao Curricular . ... 20 10 30 6
Gestao e Avaliacao de 20 10 30 6
Projectos.
Formacao Especializada em Administracao Escolar .............. FE Parcerias educativas . . . 20 10 30 6
Auto-Avaliagao das 20 10 30 6
Escolas.
SeMINArio . ...ttt FP | Projecto (Problemas e 30 30 60 12
Metodologias).
Totalde horas ................ 110 70 180 36
UNIVERSIDADE DE AVEIRO com a nova redaccado dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto

Aviso n.° 7264/2006 (2.* série). — Referéncia CND-
-CIAG-23-DRH/2006. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Reptiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral, autorizado por despacho de 7 de Junho de 2006 da reitora
da Universidade de Aveiro, para provimento de trés lugares de assis-
tente administrativo principal, da carreira de assistente administrativo,
do quadro do pessoal nao docente da Universidade de Aveiro, publi-
cado pelo despacho n.° 12 009/99, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 144, de 23 de Junho de 1999, e alterado pelas deliberacoes, do
senado universitario, n.®* 866/2000, 1439/2000 e 1765/2003, publicadas
no Didrio da Republica, 2.* série, n.°> 164, de 18 de Julho de 2000,
272, de 24 de Novembro de 2000, ¢ 269, de 20 de Novembro de
2003, respectivamente.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,

Regulamentar n.° 20/85, de 1 de Abril, despacho n.° 12 009/99, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de
1999, deliberacdao n.° 866/2000, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, deliberacao n.° 1439/2000,
publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro
de 2000, e deliberacdo, do senado universitario, n.° 1765/2003, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 269, de 20 de Novembro
de 2003.

4 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
principal o exercicio de fungdes que se enquadram em directivas gerais
dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria, conta-
bilidade — processamento, pessoal, aprovisionamento e econo-
mato — , tendo em vista assegurar o funcionamento dos 6rgaos incum-
bidos da prestagao de bens e servicos, executando predominantemente
as seguintes tarefas:

Assegurar a transmissao da comunicagao entre os varios 6rgaos
e entre estes e os particulares, através do registo, redaccao,
classificagdo e arquivo de expediente e outras formas de
comunicacao;

Assegurar trabalhos de dactilografia;

Tratar informagdo recolhendo e efectuando apuramentos esta-
tisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou utilizando
qualquer forma de transmissdo eficaz dos dados existentes;





