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9 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma pratica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

10 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Margo,
a oferta de emprego a que respeita o concurso sera registada na
bolsa de emprego publico (BEP) até ao prazo limite de dois dias
uteis apds a publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

11 — Composigao do juri:

Presidente — José Manuel Fragoso Alves Diniz, presidente do con-
selho directivo da Faculdade de Motricidade Humana.
Vogais efectivos:

Anténio Prieto Veloso, vice-presidente da Faculdade de Motri-
cidade Humana.

Maria Filomena Aragjo da Costa Cruz Carnide, professora auxiliar
da Faculdade de Motricidade Humana.

Vogais suplentes:

Elisabete da Conceicdo Caldeira Saragoga, técnica superior prin-
cipal da Faculdade de Motricidade Humana.

Joao Fernando Pires Mendes Jacinto, secretario da Faculdade de
Motricidade Humana.

12 de Junho de 2007.— O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.
2611024006

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
Despacho (extracto) n.° 13 661/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 17 de Maio de 2007, foi celebrado contrato administrativo
de provimento com a licenciada Anabela de Jesus Antunes Madeira
Ramalhete, precedendo concurso, para o lugar de técnica de 1.7 classe,
da carreira técnica, para o Instituto Politécnico de Castelo Branco,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva
categoria, com efeitos a partir da data de publicacdo no Didrio da
Repuiblica.

29 de Maio de 2007. — A Presidente, Ana Maria Baptista Oliveira
Dias Malva Vaz.

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE
Regulamento n.° 138/2007

Regulamento das Provas de Avaliacao da Capacidade de Maiores
de 23 Anos para Frequéncia dos Cursos
Superiores do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de
Marco, a comissao instaladora do Instituto Politécnico do Cavado
e do Ave aprova o Regulamento das Provas de Avaliagao da Capa-
cidade de Maiores de 23 Anos para Frequéncia dos Cursos Superiores
do Instituto Politécnico do Céavado e do Ave, previstas no n.° 5 do
artigo 12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do
Sistema Educativo), alterada pelas Leis n.°® 115/97, de 19 de Setembro,
e 49//2005, de 30 de Agosto.

Artigo 1.°
Objecto

1— O presente Regulamento disciplina a realizacdo das provas
de avaliagdo destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos para todos os cursos minis-
trados nas unidades organicas do Instituto Politécnico do Céavado
e do Ave (IPCA).

2 — O regulamento estabelece o regime geral de acesso aos refe-
ridos cursos e define procedimentos, regras de inscricao de realizagao
das provas, componentes de avaliacdo, critérios de classificagao final
e nomeacao de juri e sua constitui¢ao.

Artigo 2.°
Ambito
Podem inscrever-se para a realizagao das provas os candidatos que
retinam, cumulativamente, as seguintes condigoes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas;
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b) Nao sejam titulares de um curso de ensino secundéario ou de
habilitacao legalmente equivalente ou sejam titulares de um curso
de ensino secundario, desde que nao reinam condigOes de ingresso
no curso a que se candidatam.

Artigo 3.°
Inscricao

1— A inscricdo para a realizacdo das provas ¢ apresentada nos
Servigos Académicos do IPCA.

2— O processo de inscrigdo € instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscrigdo, fornecido pelos Servicos, devidamente
preenchido;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
nas alineas b) e ¢) do artigo 2.°;

d) Documentos que o candidato considere uteis para demonstrar
as suas habilitagdes e curriculo (diplomas, certificados de habilitagoes,
relatdrios e obras de que seja autor, etc);

e) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

3 — A inscrigdo nas provas esta sujeita ao pagamento de um valor,
determinado anualmente pelo 6rgao competente, que constitui receita
do IPCA.

4 — A anulagao da inscricao pode ser solicitada pelo candidato
até vinte e quatro horas antes do inicio das provas.

Artigo 4.°
Objecto das provas

As provas visam avaliar a capacidade para a frequéncia de um
qualquer dos cursos de licenciatura do IPCA.

Artigo 5.°
Prazo de inscricao e calendario de realizacao das provas

1— O prazo de inscrigao e o calendério geral de realizacao das
provas sdo fixados até dia 31 de Marco de cada ano, por despacho
do presidente do IPCA.

2 — A divulgacao dos prazos a que se refere o n.° 1 € feita através
da respectiva afixagcdo em local publico das unidades organicas e colo-
cacao na pagina da Internet do IPCA.

Artigo 6.°
Componentes da avaliacido da candidatura
1 — Constituem componentes da avaliacao da candidatura:

a) Apreciacao do curriculo escolar e profissional dos candidatos;

b) Avaliacao do perfil e motivagdes do candidato, através da rea-
lizacao de uma entrevista;

¢) Realizacdo de prova tedrica e ou pratica de avaliagdo dos conhe-
cimentos e competéncias considerados indispensaveis ao ingresso e
progressao no ensino superior e no curso a que o candidato se pretende
matricular.

2 — As provas devem incidir exclusivamente sobre as areas de
conhecimento directamente relevantes para o ingresso e progressao
no curso.

3 — As habilitacdes escolares do candidato ndo ¢ concedida equi-
valéncia a qualquer prova do exame.

Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo

1 — A apreciagao do curriculo incide sobre o percurso académico
e a experiéncia profissional do candidato, sendo considerados os
seguintes aspectos:

a) Grau de escolaridade;

b) Experiéncia profissional na area do curso para o qual se
candidata;

¢) Formagdo complementar.

2 — A apreciagao resultante da anélise do curriculo deve ser redu-
zida a escrito e integrada no processo individual do candidato, expressa
na escala de 0 a 20 valores.

Artigo 8.°

Provas

1— A prova a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.°
¢ de natureza tedrica ou pratica ou tedrico-pratica, segundo o curso
a que se destina, e composta por uma parte escrita e uma parte
oral.
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2 — A prova de conhecimentos destina-se a avaliar se os candidatos
dispoem dos conhecimentos indispensaveis para o ingresso e pro-
gressdo no curso escolhido.

3 — A érea de cada uma das provas de conhecimentos especificos
sera fixada por despacho do presidente do Instituto até ao dia 31
de Margo de cada ano, sob proposta do conselho cientifico da unidade
organica em que ¢ ministrado cada um dos cursos.

4 — De acordo com as areas de conhecimento fixadas, o jiri das
provas define o programa de cada prova, devendo o mesmo ser divul-
gado aos candidatos através da afixacdo em local publico das res-
pectivas unidades organicas e colocacao na pagina da Internet.

5 — Cada uma das partes que compdem a prova especifica € clas-
sificada na escala de 0 a 20 valores.

6 — Os resultados da prova escrita sdo tornados ptblicos através
de uma pauta, expressa nos seguintes termos:

a) A — Aprovado;
b) NA — Ndo aprovado;
¢) AO — Admitido a oral.

7 — Sao admitidos a prova oral os candidatos que tenham obtido
na parte escrita classificacao igual ou superior a 8 valores e inferior
a 10 valores.

8 — Os candidatos que na prova escrita tenham uma classificagao
inferior a 8 valores sdo, desde logo, eliminados das provas.

9 — Os candidatos que na prova oral tenham uma classificagao
igual ou inferior a 9 valores sao também eliminados das provas.

10 — Sao igualmente eliminados das provas os candidatos que nao
comparecam ou desistam da prova escrita ou da prova oral.

11 — Os resultados finais da prova sao tornados publicos através
de uma pauta, expressa nos seguintes termos:

a) A — Aprovado;
b) NA — Nao aprovado.

Artigo 9.°
Entrevista

1 — Sao admitidos a entrevista os candidatos que na pauta a que
se refere o n.° 11 do artigo 8.° tenham a indicagdo de Aprovado.
2 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculum vitae do candidato;

b) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso;

¢) Fornecer ao candidato informagdo sobre o curso, seu plano de
estudos e saidas profissionais.

3 — Na entrevista serdo obrigatoriamente abordados e avaliados
0s seguintes aspectos:

a) Conhecimentos de cultura geral e capacidade de expressao e
fluéncia verbais — de 0 a 10 valores;

b) Motivagdes da candidatura ao curso e respectivas expectati-
vas — de 0 a 10 valores.

4 — A apreciacdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual do candidato, expressa na
escala de 0 a 20 valores.

5 —Serdo eliminados os candidatos que ndo comparecam a
entrevista.

Artigo 10.°
Classificacao final

1 — A classificacao final é da competéncia do jari a que se refere
o artigo 11.° e traduz-se na atribuicao de uma nota no intervalo de
10 a 20, da escala numérica inteira de 0-20, resultante da média arit-
mética das seguintes ponderagoes:

a) Apreciacado do curriculo — 25 %;
b) Entrevista — 25 %;
¢) Classificacdo da prova — 50 %.

2 — A classificacdo final ¢ tornada publica através de uma pauta
com os resultados afixada em cada unidade organica.

Artigo 11.°
Juari
1 —Em cada ano lectivo, a direccao de cada unidade organica,
ap6s parecer do conselho cientifico, nomeia um jiri composto por

um minimo de trés docentes, o qual é, obrigatoriamente, presidido
por um membro do érgao cientifico.
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2 — O juri de cada unidade orgénica é responsavel pelas operacoes
de avaliagdo de capacidades, seleccao e ordenacdo dos candidatos
que pretendem ingressar nos cursos dessa unidade orgénica.

3 — Ao juri compete:

a) Apreciar o curriculo académico e profissional dos candidatos;

b) Definir os programas sobre os quais se irao debrugar os exames,
de acordo com n.° 4 do artigo 9.° deste Regulamento;

¢) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos especificos
e atribuir a classificacao;

d) Realizar a parte oral da prova de conhecimentos especificos;

e) Realizar as entrevistas;

f) Elaborar as listas de classificagdes e seriagao final.

4 — Os cursos para os quais sejam fixados programas idénticos
para a prova de conhecimentos especificos, independentemente da
unidade organica em que os mesmos sejam leccionados, podem ser
objecto da mesma prova, devendo, para esse efeito, os presidentes
dos juris proceder a respectiva articulagao.

5— O juri define a sua organizacido interna e funcionamento.

Artigo 12.°
Niuimero de vagas

1— O ntmero total de vagas para os candidatos aprovados e a
sua distribuicdo pelos cursos ¢ fixado anualmente pelo presidente
do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, sob proposta dos direc-
tores das unidades organicas, dentro dos limites estabelecidos no
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

2 — Em cada escola, as vagas eventualmente sobrantes em um ou
mais cursos revertem para os restantes cursos da mesma Escola onde
existam candidatos nao colocados.

Artigo 13.°
Recurso

Das deliberacoes do jiri referido no artigo 11.° ndo cabe recurso.

Artigo 14.°
Efeitos e validade

1 — A aprovagao nas provas ¢ valida para a candidatura a matricula
e inscricdo nos cursos para que tenham sido realizadas no ano da
sua aprovacio e nos quatro anos subsequentes.

2 — As provas de avaliacdo poderdo ser utilizadas para a candi-
datura a matricula e inscricdo em mais de um curso do IPCA, devendo,
nesse caso, o candidato colocar no boletim de candidatura a ordem
de preferéncia das opgoes.

3 — A candidatura a matricula e inscricao tem lugar no ambito
dos concursos especiais de acesso nas datas fixadas para esse efeito.

4 — As provas tém, exclusivamente, o efeito referido no n.° 1, nao
lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagdes escolares.

5 — O IPCA admite a candidatura a matricula e inscricdo nos seus
cursos os estudantes aprovados em provas de ingresso de outros esta-
belecimentos de ensino superior, condicionada a existéncia de vaga.

Artigo 15.°
Casos omissos
Os casos omissos suscitados na aplicacao do presente Regulamento
sao resolvidos por despacho do presidente do IPCA.
Artigo 16.°
Aplicacao
O presente Regulamento entra em vigor na data da publicagao
no Didrio da Repiiblica, 2. série.

29 de Marco de 2007.— O Presidente, Jodo Baptista da Costa
Carvalho.

ANEXO

Calendario de acesso e ingresso no ensino superior
para maiores de 23 anos

Calendario geral

Afixacao das areas de conhecimentos das provas especificas — 31 de
Marco de 2007.

Inscricdo — de 3 de Abril a 10 de Abril de 2007.

Afixacao dos programas das provas de avaliagio — 3 de Abril de
2007.

Afixacao do calendario das provas especificas — 20 de Abril de
2007.
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Realizacao das provas especificas — de 4 de Junho a 22 de Junho
de 2007.

Afixacao dos resultados das provas especificas — 25 de Junho de
2007.

Afixacdo do calendario das entrevistas — 25 de Junho de 2007.

Realizacdo das entrevistas — de 9 de Julho a 13 de Julho de 2007.

Afixacdo das pautas com a classificagdo final — 18 de Julho de
2007.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Despacho (extracto) n.° 13 662/2007

Por despacho de 16 de Abril de 2007 do presidente do Instituto
Politécnico da Guarda:

Foi a licenciada Maria de Fatima Bartolomeu da Cruz Gongalves
autorizada a renovacao do contrato administrativo de provimento para
exercer fungdes docentes na Escola Superior de Educacdo como equi-
parada a assistente do 1.° triénio, com inicio em 31 de Margo de
2007, pelo periodo de dois anos, com o vencimento correspondente
ao indice 100 da tabela salarial para o pessoal do ensino superior
politécnico, actualizavel nos termos legais.

Foi ao licenciado Diogo Chouzal do Nascimento autorizada a reno-
vacao do contrato administrativo de provimento para exercer funcoes
na Escola Superior de Educacdo como encarregado de trabalhos, com
inicio em 1 de Margo de 2007, pelo periodo de dois anos, com o
vencimento correspondente ao indice 305 da tabela salarial para o
pessoal docente do ensino superior politécnico, actualizavel nos termos
legais.

Foi a licenciada Sénia Marisa Cabral Marques autorizada a reno-
vagao do contrato administrativo de provimento para exercer funcoes
na Escola Superior de Educagao como encarregada de trabalhos, com
inicio em 3 de Abril de 2007, pelo periodo de dois anos, com o
vencimento correspondente ao indice 295 da tabela salarial para o
pessoal docente do ensino superior politécnico, actualizavel nos termos
legais.

30 de Maio de 2007. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 13 663/2007

Por despacho de 23 de Maio de 2007 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a equiparacao a bolseiro fora
do Pais a Ricardo Manuel das Neves Vieira, professor-coordenador
da Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Leiria,
entre os dias 1 e 7 de Setembro de 2007.

23 de Maio de 2007. — O Presidente, Luciano Rodrigues de Almeida.
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 13 664/2007

I— Nos termos dos artigos 26.°, alinea /), dos estatutos do ISEL
e 30.°, n.° 3, da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, conjugados com
os artigos 35.° ¢ 37.°,n.° 2, do Cddigo do Procedimento Administrativo,
o presidente do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa delega no seu vice-presidente para a area pedagdgica, mestre
José Anténio Rocha Almeida Soares, a competéncia para:

1) Assinar a documentacao relacionada com os Servicos Acadé-
micos, nomeadamente oficios ¢ documentos via fax;

2) Autorizar requerimentos, nomeadamente de matricula fora de
prazo e anulacdo de matricula, de devolucao de taxas, de propinas
e emolumentos, devolugdo de documentos, de inscri¢do (reingressos,
mudangas de curso e transferéncias) e inscricio em exames fora de
prazo;

3) Apreciar e despachar reclamacdes.

II — Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 37.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

15 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourengo Quadrado.
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Despacho n.° 13 665/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servico,
arenovagao do contrato administrativo de provimento da mestre Paula
Maria Garcia Louro Antunes para exercer as funcdes de equiparada
a professora-adjunta em regime de dedicagao exclusiva, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 28 de Novembro de 2006. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourenco Quadrado.

Despacho n.° 13 666/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servigo,
a renovacao do contrato administrativo de provimento do mestre José
Fernando de Jesus da Rocha para exercer as fungoes de equiparado
a professor-adjunto, em regime de dedicacao exclusiva, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 28 de Novembro de 2006. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Loureng¢o Quadrado.

Despacho n.° 13 667/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servigo,
arenovagao do contrato administrativo de provimento do mestre Paulo
Alexandre Medeiros de Aratijo para exercer as fungoes de equiparado
a assistente do 2.° triénio, em regime de dedicagdo exclusiva, pelo
periodo de dois anos, com inicio em 11 de Novembro de 2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourenco Quadrado.

Despacho n.° 13 668/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servico,
arenovagao do contrato administrativo de provimento do mestre Vitor
Manuel da Silva Costa para exercer as fun¢des de equiparado a pro-
fessor-adjunto em regime de dedicacdo exclusiva, pelo periodo de
dois anos, com inicio em 24 de Novembro de 2006. (Isento de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourenco Quadrado.

Despacho n.° 13 669/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servigo,
a renovacdo do contrato administrativo de provimento do mestre Jodo
Pedro Guerreiro da Graga Patriarca para exercer as fungoes de equi-
parado a assistente do 2.° triénio, em regime de dedicacao exclusiva,
pelo periodo de dois anos, com inicio em 4 de Outubro de 2006.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Loureng¢o Quadrado.

Despacho n.° 13 670/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Maio de 2007, foi autorizada, por urgente conveniéncia de servico,
a renovacao do contrato administrativo de provimento do mestre Por-
firio Pena Filipe para exercer as funcoes de equiparado a profes-
sor-adjunto em regime de dedicacdo exclusiva, pelo periodo de dois
anos, com inicio em 28 de Novembro de 2006. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourengo Quadrado.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara

Despacho (extracto) n.° 13 671/2007

Por despacho da presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Artur Ravara de 10 de Maio de 2007, foi





