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da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Identificação — Maria Susana Rodrigues Faísca, nascida a 13 de
Dezembro de 1955, em Lisboa.

Habilitações académicas — maîtrise em Geografia Urbana pela Uni-
versidade de Jussieu — Paris VII, concluída em 1983, tendo sido con-
ferida equivalência à licenciatura em Geografia, pela Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa.

Actividade profissional:

De Janeiro de 1986 a Agosto de 1993 exerceu funções como técnica
superior na Direcção Regional de Planeamento e Desenvolvimento,
da Comissão de Coordenação da Região do Algarve, desenvolvendo
a sua actividade na área dos estudos regionais, a saber: investimento
estrangeiro no Algarve, recursos e produtos turísticos, zonas industriais
degradadas, expansão urbana e mercado regional de emprego. Para-
lelamente integrou as equipas do Plano Regional de Ordenamento
do Território (PROT) e do Plano Regional de Turismo do Algarve;

De Agosto de 1993 até à presente data desempenha o cargo de
chefe de divisão de Estudos Regionais, centrando a sua actividade
a nível da cooperação externa e do desenvolvimento regional. Na
área do desenvolvimento regional, destaca-se as funções no âmbito
do turismo, artesanato, mercado social de emprego e desenvolvimento
rural. Na área da cooperação externa foi responsável pelo Programa
INTERREG (desde o seu início), pelo Projecto Rede de Centros
Históricos de Influência Islâmica (Acção Piloto Portugal/Espa-
nha/Marrocos), pelo Programa Leader, integra a Comissão Luso-
-Espanhola para a Cooperação Transfronteiriça e coordena os tra-
balhos desenvolvidos no âmbito da representação da região em orga-
nismos internacionais, nomeadamente a Conferência das Regiões Peri-
féricas Marítimas da Europa, a Comissão Arco do Atlântico e a Comis-
são Intermediterrânica.

Despacho n.o 13 491/2007

Em cumprimento do disposto do Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27 de
Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração
Pública, definindo a respectiva missão, atribuições e tipo de orga-
nização interna obedecendo ao modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.o 528/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional e as competências das respectivas unidades orgânicas.

Através da Portaria n.o 590/2007, de 10 de Maio, foi fixado o número
máximo de unidades flexíveis de cada CCDR.

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada visando a prossecução das
novas atribuições cometidas à CCDR Algarve;

Considerando que a licenciada Sofia Marina Alves Delgado possui
os requisitos legais exigidos, bem como capacidades adequadas e expe-
riência profissional no exercício de funções dirigentes, correspondendo
assim ao perfil pretendido para o lugar a prover, evidenciado na nota
curricular em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 2.o grau (chefe de divisão) da Divisão de Utilizações de Águas
Interiores da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional
do Algarve do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Território
e do Desenvolvimento Regional a licenciada Sofia Marina Alves Del-
gado, técnica superior de 1.a classe do quadro de pessoal da ex-Di-
recção Regional do Ambiente, do Ordenamento do Território do
Algarve, nos termos dos artigos 20.o, 21.o e 27.o, todos da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30
de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Nome — Sofia Marina Alves Delgado.
Local e data de nascimento — Angola, 14 de Junho de 1964.
Bilhete de identidade: n.o 7500689/8, de 2 de Janeiro de 2003,

Arquivo de Identificação de Faro.
Estado civil — casada.
Contribuinte fiscal n.o 192781847.
Formação académica:

Licenciatura em Engenharia Química, ramo de Tecnologia e Indús-
tria, 1982-1987, Instituto Superior Técnico, Universidade Técnica de
Lisboa, média final de 13 valores;

Frequência no mestrado em Engenharia Sanitária da Faculdade
de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa (1990-1992).

Formação complementar:

Frequentou diversas acções de formação na sua área de trabalho;
Frequentou com aproveitamento o curso FORGEP — Programa

de Formação em Gestão Pública, do Instituto Nacional de Admi-
nistração, com a duração de cento e vinte horas, em Dezembro de
2006.

Experiência profissional:

Desde Abril de 2001 — chefe de divisão do Domínio Hídrico da
Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Algarve;

De Janeiro a Abril de 2001 — exerceu funções de directora dos
Serviços da Água da Direcção Regional do Ambiente do Algarve;

De Junho de 1998 a 2001 — coordenadora do Plano de Bacia Hidro-
gráfica das Ribeiras do Algarve;

De Novembro de 1994 a Maio de 1998 — exerceu funções na Direc-
ção Regional do Ambiente do Algarve, Direcção de Serviços da Água,
Divisão de Utilizações do Domínio Hídrico, desenvolvendo a sua
actuação nas áreas de controlo de poluição e apreciação de projectos
e licenciamento de descargas de águas residuais;

De Março de 1993 a Outubro de 1994 — exerceu funções na Direc-
ção Regional do Ambiente e Recursos Naturais de Lisboa e Vale
do Tejo, na Direcção de Serviços da Água, Divisão de Utilizações
do Domínio Hídrico, desenvolvendo a sua actuação nas áreas de con-
trolo de poluição e apreciação de projectos e licenciamento de des-
cargas de águas residuais;

De Agosto de 1988 a Março de 1993 — exerceu funções na
ex-Direcção-Geral dos Recursos Naturais, no projecto de gestão
integrada dos recursos hídricos do Tejo (PGIRH/T), na área do
planeamento de recursos hídricos, tendo integrado a equipa de
poluição industrial e urbana.

Despacho n.o 13 492/2007

Em cumprimento do disposto do Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27 de
Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração
Pública, definindo a respectiva missão, atribuições e tipo de orga-
nização interna, obedecendo ao modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.o 528/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional e as competências das respectivas unidades orgânicas.

Através da Portaria n.o 590/2007, de 10 de Maio, foi fixado o número
máximo de unidades flexíveis de cada CCDR.

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada visando a prossecução das
novas atribuições cometidas à CCDR Algarve;

Considerando que a licenciada Sónia Angelina Noronha Cabral
Mendonça possui os requisitos legais exigidos, bem como capacidades
adequadas e experiência profissional no exercício de funções diri-
gentes, correspondendo assim ao perfil pretendido para o lugar a
prover, evidenciado na nota curricular em anexo ao presente despacho
e do qual faz parte integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 2.o grau (chefe de divisão) da Divisão de Recursos Humanos da
Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Algarve
do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Território e do
Desenvolvimento Regional a licenciada Sónia Angelina Noronha
Cabral Mendonça, técnica superior de 1.a classe do quadro de pessoal
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da ex-Direcção Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritório do Algarve, nos termos dos artigos 20.o, 21.o e 27.o, todos
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Identificação:

Sónia Angelina Noronha Cabral Mendonça;
Data de nascimento — 8 de Abril de 1973.

Habilitações académicas:

1996 — licenciatura em Marketing Turístico pela Universidade do
Algarve com a nota final de 15 valores;

1991-1994 — bacharelato em Turismo, na Escola Superior de Ges-
tão, Hotelaria e Turismo, na Universidade do Algarve, com a nota
final de curso de 15 valores.

Actividade profissional:

Maio de 2002-actualidade — chefe da Divisão de Recursos Huma-
nos da CCDR Algarve, em regime de gestão corrente;

Abril de 2001-Abril de 2002 — nomeada, em regime de comissão
de serviço, chefe da Divisão Administrativa e de Recursos Humanos
da ex-DRAOT Algarve;

Novembro de 2000-Abril de 2001 — técnica superior de 1.a classe,
nomeada responsável, por despacho da directora regional, pela coor-
denação de todas as questões relacionadas com a administração de
pessoal, arquivo e expediente;

Setembro de 1996-Novembro de 2000 — técnica superior no Gabi-
nete de Coordenação e Apoio Técnico, desempenhando funções na
área do pessoal e da modernização administrativa.

Formação profissional mais relevante:

2006 — conclusão, com aproveitamento, do curso FORGEP — Pro-
grama de Formação em Gestão Pública, que decorreu de 18 de Setem-
bro a 7 de Dezembro, num total de cento e vinte horas;

2006 — participação no curso «O contrato individual de trabalho
na Administração Pública», que decorreu na CCDR Algarve, de 18
a 20 de Outubro;

2006 — participação no workshop «A base de dados dos recursos
humanos da Administração Pública», que decorreu na Direcção-Geral
da Administração Pública em Lisboa, no dia 3 de Fevereiro;

2004 — participação no curso «Princípios gerais de direito», que
decorreu na Direcção Regional do Algarve do Ministério da Eco-
nomia, em Faro, de 13 a 27 de Outubro;

2002 — participação no curso «Regime jurídico de realização das
despesas públicas», que decorreu na CCR Algarve, em Faro, de 29
a 31 de Outubro;

2001 — participação no curso «Planeamento e gestão de recursos
humanos», promovido pela UNIVERSUS, que decorreu no Hotel
IBIS, em Faro, de 5 a 9 de Novembro;

2001 — participação no curso «Qualidade nos serviços públicos»,
que decorreu na Direcção Regional do Algarve do Ministério da Eco-
nomia, em Faro, de 24 a 26 de Setembro;

2000 — participação na acção de formação «Os concursos e os con-
cursos para dirigentes», promovido pelo Sindicato dos Quadros Téc-
nicos do Estado, em Faro, que decorreu de 3 a 5 de Maio.

Despacho n.o 13 493/2007

Em cumprimento do disposto do Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27 de
Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração
Pública, definindo a respectiva missão, atribuições e tipo de orga-
nização interna obedecendo ao modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.o 528/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional e as competências das respectivas unidades orgânicas.

Através da Portaria n.o 590/2007, de 10 de Maio, foi fixado o número
máximo de unidades flexíveis de cada CCDR;

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,

sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada visando a prossecução das
novas atribuições cometidas à CCDR Algarve;

Considerando que a licenciada Anabela Cabrita das Dores possui
os requisitos legais exigidos, bem como capacidades adequadas e expe-
riência profissional no exercício de funções dirigentes, correspondendo
assim ao perfil pretendido para o lugar a prover, evidenciado na nota
curricular em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 2.o grau (chefe de divisão) da Divisão de Informação, Promoção
e Comunicação da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento
Regional do Algarve do Ministério do Ambiente, do Ordenamento
do Território e do Desenvolvimento Regional a licenciada Anabela
Cabrita das Dores, técnica superior de 1.a classe do quadro de pessoal
da ex-Direcção Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritório do Algarve, nos termos dos artigos 20.o, 21.o e 27.o, todos
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Identificação:

Anabela Cabrita das Dores;
Data de nascimento — 20 de Março de 1966;
Naturalidade — Algôs-Silves.

Formação académica:

Curso de professora do 1.o ciclo do ensino básico, pela Escola
do Magistério Primário de Faro, em 1987;

Licenciatura em História, pela Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa, em 1991.

Formação complementar — participação em alguns congressos,
seminários e acções de formação sobre matérias diversas, destacan-
do-se os seguintes:

Seminário de alta direcção da Administração Pública;
INA (quarenta horas) — de 20 a 24 de Setembro de 2004;
FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública;
INA (cento e vinte horas) — de 8 de Maio a 30 de Julho de 2006.

Funções exercidas:

1989-1996 — desempenhou funções na Comissão de Coordenação
da Região do Algarve (Departamento de Ambiente e Recursos Natu-
rais) e, posteriormente, na Direcção Regional do Ambiente e Recursos
Naturais do Algarve, em regime de aquisição de serviços;

1996 — ingressou no quadro de pessoal da Direcção-Geral dos
Recursos Naturais, na qualidade de técnica superior estagiária. Assu-
miu a responsabilidade pela gestão, apoio técnico e organização do
Centro de Documentação e Informação da Direcção Regional do
Ambiente do Algarve;

1997 — nomeada definitivamente técnica superior de 2.a classe do
quadro da Direcção Regional do Ambiente do Algarve;

1999 — promovida a técnica superior de 1.a classe, precedendo
concurso;

Abril de 2001 — nomeada, em regime de comissão de serviço, chefe
de divisão do Gabinete de Informação, Documentação e Comunicação
da Direcção Regional do Ambiente e Ordenamento do Território
do Algarve, cargo que ocupou até 30 de Abril de 2007.

Actividade profissional — coordenação e ou desempenho de diver-
sas funções nas áreas da informação e documentação, arquivo, sistemas
de informação, indicadores de desenvolvimento sustentável, educação
e promoção ambiental, comunicação e relações públicas.

Despacho n.o 13 494/2007

Em cumprimento do disposto do Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27
de Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das comissões de coordenação e desenvolvimento
regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração




