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em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos. Os
funcionarios pertencentes a esta Camara estao dispensados da apre-
sentacao dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

11 — Documentos de apresentagdo obrigatéria — é obrigatdria a
juncdo dos documentos comprovativos da posse dos requisitos invo-
cados e que nao constem dos processos individuais dos concorrentes.

12 — Os candidatos, com o requerimento a solicitar a admissao
ao concurso, poderdo apresentar declaracdes em que especifiquem
quaisquer circunstancias susceptiveis de influirem na apreciacao do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal, as quais
s6 poderao ser tidas em consideragao se devidamente comprovadas.

13 — Os critérios de apreciacao e ponderagio, bem como o sistema
de classificagao final, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

14 — Local de afixa¢ao da relacdo de candidatos e lista de clas-
sificacdo final — sera feita nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio José
Ferreira Sousa Correia Santos.
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Aviso n.° 21 422/2007

Torna-se piiblico, e em cumprimento do disposto na alinea c) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicavel a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, que foi deferido o pedido de exoneracao do funcionario
Rudolfo Alexandre Batalha Nobre, operario (serralheiro civil) do qua-
dro de pessoal desta Camara Municipal, com efeitos a 4 de Agosto
de 2007.

18 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Sousa Correia Santos.
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Edital n.° 950/2007

Anténio José Ferreira Sousa Correia Santos, presidente da Camara
Municipal de Peniche, faz publico que a Assembleia Municipal de
Peniche, por deliberagao de 16 de Fevereiro de 2007, aprovou o Regu-
lamento Municipal sobre o Apoio a Familia nos Estabelecimentos
de Educacao Pré-Escolar da Rede Publica, cuja proposta fora apro-
vada por deliberagdo da Camara Municipal, tomada na reunido de
22 de Janeiro de 2007, cujo texto se publica em anexo.

1 de Agosto de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Correia.

Regulamento Municipal sobre o Apoio a Familia
nos Estabelecimentos
de Educacao Pré-Escolar da Rede Publica

A educagao pré-escolar destina-se a criangas com idades compreen-
didas entre os trés anos e a idade de ingresso no ensino bésico, sendo
a primeira etapa no processo de educacao ao longo da vida.

A componente de apoio a familia tem como objectivo a imple-
mentacdo das componentes de fornecimento de refeicdes, prolon-
gamento de horério e actividades nas interrupgoes lectivas, para as
criancas a frequentar os estabelecimentos de jardim-de-infancia da
rede publica.

O presente Regulamento tem como objectivo a regulamentagao
das principais questdes relativas a organizagiao e funcionamento do
Servico de Apoio a Familia contribuindo para uma melhor definicao
das competéncias de cada um dos intervenientes.

Assim, no uso da competéncia prevista no artigo 241.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa e nos termos do disposto na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° e na alinea a) do n.° 6 do artigo 64.°, ambos
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as altera¢des introduzidas
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, submete-se o presente Regu-
lamento a aprovacao.

Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

1— O presente Regulamento tem por objecto definir as normas
de funcionamento dos Servicos de Apoio a Familia, designadamente:

a) Fornecimento de almogo;
b) Prolongamento de horario;
¢) Actividades nas interrupcoes lectivas.
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2 — As actividades a que se refere o nimero anterior sao exercidas
nos estabelecimentos de educagao pré-escolar da rede publica do con-
celho de Peniche e funcionarao com um nimero minimo de 10 criancas
no servigo de refeicoes e 15 no servico de prolongamento de horario
com um limite méaximo de 25 criangas.

Artigo 2.°
Cooperacao e responsabilidade

A disponibilizacao dos servigos apresentados no artigo anterior
resulta de uma cooperacdo cujas responsabilidades consistem nos
seguintes objectivos:

1) O 6rgao de gestdo do agrupamento de escolas em articulagido
com a autarquia e as associagoes de pais definem anualmente o con-
junto de actividades de animacdo socio-educativa, o calendario e o
horario a integrar no projecto educativo dos jardins-de-infancia;

2) O municipio de Peniche, além de colaborar com os parceiros
supracitados, disponibiliza os recursos materiais ¢ humanos para a
prestacdo do servigo efectuando a coordenagao do mesmo.

Artigo 3.°
Obrigacoes do municipio de Peniche
O municipio de Peniche compromete-se:

1) A definir, anualmente, para cada jardim-de-infancia e em con-
junto com o 6rgao de gestao do agrupamento de escolas, as associagoes
de pais e os encarregados de educacdo o horério de funcionamento
apos autorizagao dos servicos regionais competentes;

2) A promover a colocagao do pessoal responsavel pelo desen-
volvimento de actividades de animacao sécio-educativa e alimentacao
de acordo com o calendario lectivo definido pelo Ministério da Edu-
cacao, bem como para as interrupgoes lectivas;

3) A garantir a manutencao das instalagdes e do equipamento,
assim como o servico de limpeza dos espagos utilizados para as acti-
vidades da componente de apoio a familia;

4) A suportar as despesas correntes (agua, luz, electricidade e tele-
fones), bem como outras despesas associadas a componente de apoio
a familia;

5) A respeitar as normas reguladoras das comparticipagdes fami-
liares pela utilizagdo dos servigos, definidas no despacho conjunto
n.° 300/97, de 9 de Setembro.

Artigo 4.°
Obrigacoes das familias

No ambito da Portaria n.° 583/97, as familias obrigam-se a demons-
trar e justificar a necessidade de refeicdo e ou prolongamento de
horério, constituindo fundamento:

1) Inadequagdo do horario de funcionamento do estabelecimento
de educagao as necessidades comprovadas dos horarios profissionais
dos pais ou encarregados de educacao;

2) A distancia entre o local de trabalho dos pais ou encarregados
de educagao e o estabelecimento de educagdo pré-escolar.

Artigo 5.°
Inscricoes

A frequéncia das criancas ¢ assegurada mediante inscricao prévia
pelo encarregado de educagao.

1 — A inscrigdo € efectuada na secretaria do agrupamento de esco-
las da 4rea de residéncia.

2— O prazo de inscrigdo decorre nos meses de Maio e Junho.

3 — Da inscrigdo constam os seguintes documentos:

Ficha de inscricao a definir pela Camara Municipal de Peniche;
Declaragao de IRS;
Caso nao possua declaracao de IRS deveré apresentar:

Recibo de vencimento;

Recibo de pensdes ou reforma;

Documento da seguranca social comprovativo do subsidio de desem-
prego, de doenga ou do rendimento social de insercao;

Recibo de renda de casa ou documento bancario comprovativo
de empréstimo para aquisi¢ao de casa propria;

Recibos de medicamentos em caso de doenga crénica.

Artigo 6.°

Determinacao da comparticipacao

1 — A comparticipagdo familiar é feita em conformidade com o
despacho conjunto n.° 300/97, de 4 de Setembro.
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2 — O valor mensal da comparticipagdo ¢ calculado em fungao
do rendimento per capita do agregado familiar sob a seguinte férmula:

RAIAF-DFA
12xnamero de elementos do agregado familiar

Rendimento per capita=

sendo que:

RAIAF = rendimento anual iliquido do agregado familiar;
DFA = despesas fixas anuais.

Artigo 8.° do despacho conjunto n.° 300/97 — estas despesas fixas
serao deduzidas até ao limite legalmente estabelecido. Aplicavel ape-
nas as seguintes despesas: a) valor de renda de casa ou de prestagao
devida pela aquisicao de habitagao propria; b) encargos médios men-
sais com transportes publicos; ¢) despesas com a aquisicdo de medi-
cacao de uso continuado, em caso de doenca crdonica devidamente
comprovada pelo médico, referente ao ano anterior.

3 — Uma vez calculado o rendimento per capita, procede-se ao
posicionamento do mesmo num dos 6 escaldes de rendimento inde-
xados a remuneragdo minima mensal (RMM) definidos no n.° 1 do
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artigo 3.° das normas reguladoras aprovadas pelo despacho conjunto
n.° 300/97, conforme o quadro:

Escalao Rendimento (em percentagem)

10 Até 30 do RMM.

20 De 30 a 50 do RMM.
3 De 50 a 70 do RMM.
40 De 70 a 100 do RMM.
5 De 100 a 150 do RMM.
6.0 A partir de 150 RMM.

Artigo 7.°
Comparticipacao das familias

1 — A comparticipacao familiar ¢ feita em conformidade com o
despacho conjunto n.° 300/97, de 4 de Setembro, e com os critérios
definidos pelo municipio de Peniche e determinada pela aplicagiao
de uma percentagem sobre o rendimento per capita do agregado fami-
liar conforme quadro seguinte:

Apoio a familia/comparticipagao familiar
(em percentagem)

Servico
10 20 30 40 5.0 6.0
Prolongamento de hordrio ....................... Até5 Até 10 Até 12,5 15 15 17,5
AlIMentagao ............oiiiiiiiiiii Até 10 Até 12,5 Até 15 15 17,5 17,5
2 — A comparticipagao familiar ndo poderd em caso algum ultra- Artigo 10.°
passar o custo do servico estabelecido pela autarquia. -
Reclamacoes

3 — O montante a pagar serd comunicado aos encarregados de
educacao até ao inicio do ano lectivo, por escrito.

4 — As familias que tenham mais de um filho a frequentar o esta-
belecimento de educagdo pré-escolar e estando a usufruir dos servigos

da componente de apoio a familia terdo os seguintes descontos:

2.° filho — 30 %;
3.° filho — 50 %;
4.° filho ou mais — 75 %.

Artigo 8.°
Pagamento

1 — O pagamento do servico efectuar-se-a até ao dia 8 de cada
més na Tesouraria do municipio de Peniche.

2 — O pagamento serd mensal e durante 11 meses.

3 — Se o pagamento for efectuado depois do dia 8, a mensalidade
sofrerd um acréscimo de 10 %.

4 — O atraso na liquidagdo da mensalidade por mais de 30 dias
implica de imediato a suspensdo da frequéncia das actividades até
a regularizagao do pagamento.

5 — Apds o pagamento serd entregue um recibo para efeitos de
IRS e o municipio de Peniche emitird uma declaracao global dos
valores pagos para o ano civil.

6 — Os pagamentos referentes as actividades nas interrupgdes lec-

tivas serdo efectuados no més anterior a realizacdo das mesmas.

Artigo 9.°
Desisténcias e faltas

No caso de desisténcias e ou faltas, os encarregados de educagao
deverao observar o seguinte:

a) As desisténcias devem ser comunicadas por escrito, com a ante-
cedéncia minima de cinco dias tteis em relacio ao 1.° dia do més
seguinte. O ndo cumprimento desta norma implica o pagamento inte-
gral da mensalidade do respectivo més;

b) Os dias de falta da crianca ao servico de prolongamento de
horario e as interrupgdes lectivas sdo pagas visto serem um valor
fixo. No entanto, caso a crianga falte por tempo superior a trés dias
consecutivos ao prolongamento de horério, por motivo de doenca
devidamente justificado com atestado médico, aplica-se a isengao
sobre o valor da mensalidade por cada dia de falta.

a) No caso de discordancia quanto ao montante a pagar, poderao
os encarregados de educacao solicitar a reapreciagao fundamentada
por escrito através de requerimento dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Peniche.

b) A reapreciacdo devera ocorrer no prazo maximo de 10 dias
uteis apds o que se procedera a resposta oficial.

Artigo 11.°
Funcionamento

1 — Ap6s analise das necessidades fundamentadas do servigo de
complemento de horario os conselhos executivos dos agrupamentos
de escolas fixarao para cada jardim-de-infancia, os seguintes horarios:

a) Horario em que funcionara a componente educativa;

b) Horério do servico de fornecimento de refeicoes (almocos);

¢) Horério em que serd implementado o servico de complemento
de horério durante os periodos lectivos e durante os periodos de
interrupgao lectiva.

2 —Em cada ano lectivo, os servigos de alimentagao e de com-
plemento de horario funcionardo durante todos os dias tuteis, no
periodo compreendido entre 1 de Setembro e 31 de Julho, sendo
neste periodo, interrompidos apenas em fins-de-semana, feriados e
em dias de tolerancia de ponto.

Artigo 12.°
Alteracoes ao Regulamento

O presente Regulamento vigorara para o ano lectivo de 2007-2008
e seguintes, podendo ser revisto sempre que se justifique de forma
a aperfeicoar a eficacia do servigo prestado a familia.

Artigo 13.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo municipio de
Peniche.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrard em vigor no dia imediatamente
apos a sua publicacao.
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