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14 de Janeiro de 2003, de um lugar de assistente administrativo, para
o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Lamego.

11 de Outubro de 2005. — O Vice-Presidente, Daniel Marques da
Silva.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 22 755/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Viseu de 28 de Setem-
bro de 2005, foi alterada a respectiva categoria para auxiliar técnico
a partir de 28 de Setembro de 2005, por adenda ao contrato individual
de trabalho celebrado com o trabalhador Octévio Sérgio Marques
da Silva.

7 de Outubro de 2005.— O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Rectificagdo n.° 1799/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 103, de 30
de Maio de 2005, o despacho n.° 11 924/2005, referente a renovagao
do regime de trabalho de horério acrescido de enfermeiros espe-
cialistas de satide materna e obstétrica, rectifica-se que onde se 1€
«com efeitos a 1 de Abril de 2005» deve ler-se «com efeitos a 1
de Maio de 2005».

11 de Outubro de 2005.— O Director da Gestio de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, S. A.

Despacho n.° 22 756/2005 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administragao do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A.,
de 11 de Outubro de 2005:

José Anténio Barriga Lampreia Braga, assistente graduado de medi-
cina interna do quadro de pessoal do Hospital José Joaquim Fer-
nandes, Beja — autorizada a licenca sem vencimento de longa dura-
¢do, ao abrigo do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, a partir de 1 de Novembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Manuel da Cunha Régo.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 9651/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administracao do Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, S. A.,
de 6 de Outubro de 2005, foi homologada a acta do procedimento
interno para mudanga de nivel, na carreira de especialista de infor-
matica (nivel 2), dos seguintes funcionarios:

Claudia Alexandra Santana Minhalma Peixinho — com a classificagao
de 16,63 valores.
Luis Miguel Peseiro Mesquita — com a classificagiao de 16,63 valores.

Produz efeitos a data da deliberagao do conselho de administragao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Natalino Anténio Gomes Alves.

Deliberagao n.® 1432/2005. — Por deliberacao de 21 de Setembro
de 2005 do conselho de administracdo do Centro Hospitalar do Bar-
lavento Algarvio, S. A.:

Humberto de Jesus Cunha, operario, serralheiro-mecénico, da carreira
de operario altamente qualificado — nomeado definitivamente,
precedendo concurso, operario principal, serralheiro-mecanico,
escaldo 3, indice 254, do quadro de pessoal do Hospital Distrital
de Lagos, aprovado pela Portaria n.° 299/93, de 16 de Margo, ficando
exonerado do lugar que ocupa a data de aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Tiago Botelho Martins da Silva.

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, S. A.

Aviso n.° 9652/2005 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Outu-
bro de 2005 do conselho de administragao:

Maria Susete Licio Custodio Barreiros, técnica de analises clinicas
e saude publica especialista do quadro de pessoal deste Hospital —
nomeada, apds concurso, técnica de anélises clinicas especialista
de 1.2 classe do mesmo quadro, ficando exonerada do anterior
lugar com efeitos a partir da data da aceitagdo do novo lugar.

Magda Alexandra Ruas Fajardo Ferreira, técnica de terapia da fala
de 1. classe do quadro de pessoal deste Hospital — nomeada, ap6s
concurso, técnica de terapia da fala principal do mesmo quadro,
ficando exonerada do anterior lugar com efeitos a partir da data
da aceitagao do novo lugar.

Sara Installé Fidalgo, técnica de terapia da fala de 2.2 classe do quadro
de pessoal deste Hospital — nomeada, apds concurso, técnica de
terapia da fala de 1.* classe do mesmo quadro, ficando exonerada
do anterior lugar com efeitos a partir da data de aceitacdao do
novo lugar.

Luisa Maria Rodrigues Gaudéncio, técnica de informatica de grau 1,
nivel 1, do quadro de pessoal deste Hospital — nomeada, apds con-
curso, técnica de informatica, grau 2, nivel 1, do mesmo quadro,
ficando exonerada do anterior lugar com efeitos a partir da data
de aceitagao do novo lugar.

17 de Outubro de 2005. — A Chefe da Reparticdo de Pessoal,
Helena Marques.

Aviso n.° 9653/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto no n.° 66 da seccao vir do Regulamento dos Concurso
de Provimento dos Lugares de Chefe de Servico da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, e
homologada por despacho de 12 de Outubro de 2005 do conselho
de administracao, torna-se publica a classificagao final relativa ao con-
curso de provimento de um lugar de chefe de servico de gineco-
logia/obstetricia do quadro de pessoal deste Hospital, aberto pela
Ordem de Servigo, n.° 20/04, de 28 de Dezembro:

Valores
José Manuel Pires Teixeira ..........c.oviiineinenenn .. 16,75
Alda Augusta PereiraLuis . .......... ... oot 15,51
Judite de Sousa Matias Ferreirada Silva .................. 15,25

Nos termos do n.° 67 do referido diploma, os candidatos dispoem
do prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao deste aviso
no Didrio da Reptiblica para interposicao de eventual recurso.

18 de Outubro de 2005. — A Chefe da Reparticdo de Pessoal,
Helena Marques.

HOSPITAL DE EGAS MONIZ, S. A.

Despacho n.° 22 757/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7
de Outubro de 2005 do conselho de administracdo do Hospital de
Egas Moniz, S. A.:

Ana da Ascencao Esteves Roque, assistente administrativa especialista
do quadro de pessoal administrativo deste Hospital — nomeada
chefe de seccdo, em regime de substituicao, nos termos do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com referéncia ao
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com efeitos a data
do despacho. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administracao, (Assi-
natura ilegivel.)

ISPA — INSTITUTO SUPERIOR DE PSICOLOGIA
APLICADA, C. R. L.

Aviso n.° 9654/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 do n.° 8.°
da Portaria n.° 29/99, de 20 de Janeiro, torna-se publico que, por
despacho de 17 de Dezembro de 2004 do Ministério da Ciéncia, Ino-
vagao e Ensino Superior, na sequéncia da autorizacdo de atribuicao
do grau de mestre na especialidade de Psicopatologia e Psicologia
Clinica concedida ao Instituto Superior de Psicologia Aplicada, através
da Portaria n.° 385/91, de 6 de Maio, alterada pela Portaria n.° 29/99,
de 20 de Janeiro, autoriza que se publique o seguinte regulamento.

11 de Outubro de 2005. — Pela Direccdo, (Assinatura ilegivel.)
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ANEXO
Regulamento do Curso de Psicopatologia e Psicologia Clinica
Grau de mestre

(Portaria n.° 385/91, de 6 de Maio, com as alteracbes da Portaria
n.° 29/99, de 20 de Janeiro)

Objecto do regulamento

O Instituto Superior de Psicologia Aplicada, adiante abreviada-
mente designado por ISPA, estd autorizado a conferir o grau de mestre
na especialidade de Psicopatologia e Psicologia Clinica, nos termos
da Portaria n.° 385/91, de 6 de Maio, com as alteracoes introduzidas
pela Portaria n.° 29/99, de 20 de Janeiro, e ainda, em tudo o que
nao estiver expressamente previsto, nos termos do presente Regu-
lamento.

II

Direccao do mestrado em Psicopatologia
e Psicologia Clinica

A coordenacao cientifica e pedagdgica do mestrado em Psicopa-
tologia e Psicologia Clinica é assegurada por uma direccdo do mes-
trado, constituida por um nimero maximo de trés professores dou-
torados nomeados pelo director do ISPA, sob proposta do conselho
cientifico.

111

Habilitacoes de acesso, selecciao de candidatos,
vagas, propinas e matricula

1 — E habilitagio de acesso ao curso de mestrado em Psicopatologia
e Psicologia Clinica a licenciatura em Psicologia ou equivalente, ou
ainda licenciaturas noutras 4reas do conhecimento com actividade
profissional no dominio da clinica, em qualquer caso com a clas-
sificacdo minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, o conselho cientifico pode admitir candi-
datos com uma classificacdo inferior a 14 valores, desde que com-
provem possuir adequadas preparagdo cientifica ou experiéncia
profissional.

3 — Os instrumentos de seleccdo e seriacao dos candidatos sdao
fixados pelo conselho cientifico.

4 — Aseriacdo dos candidatos resulta de deliberacdo fundamentada
da direccao do mestrado e deve ser vertida em acta.

5 — As condigdes de admissao, o niimero de vagas e os prazos
de candidatura sdo determinados pelo director, depois de ouvido o
conselho cientifico. Deles se dard ampla publicidade, nomeadamente,
nos 6rgaos de comunicacio social.

6 — Pela matricula e pela frequéncia do mestrado sao devidas pro-
pinas fixadas pela direccdo da cooperativa sob proposta do director,
ouvido o conselho directivo.

v

Horarios

1 — As aulas e semindrios decorrem, sempre que possivel a orga-
nizacdo do mestrado, em horario pds-laboral.

2 — Quando se mostrar imperativo outro horario, a alteracdo é
notificada ao mestrando com a antecedéncia necessaria.

\%

Concessao de grau
A concessao do grau de mestre supde:

a) A frequéncia e a aprovagdo nas unidades curriculares que
integram o curso de especializacao e a validacao da Actividade
Clinica (estagio).

b) A elaboracao de uma dissertacdo especialmente escrita para
o efeito, a sua discussao e a sua aprovagao.

VI

Duracio e organizacao do mestrado,
prazos e contagem de prazos

1 — O mestrado tem uma duracdo maxima de quatro semestres,
compreendendo a frequéncia do curso de especializagdo e a apre-
sentacdo de uma dissertagdo original nos termos do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

2— O director do ISPA, ouvida a direccdo do mestrado, pode
determinar a suspensao da contagem de prazos nas seguintes situagoes:

Maternidade;

Prestacdo de servigo militar obrigatério;

Doenca grave ou acidente do aluno;

Exercicio efectivo das funcoes a que se refere o artigo 73.° do
Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado, com
alteracoes, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

3 — Sempre que houver lugar a interrup¢do do mestrado por um
dos motivos justificativos enunciados no numero anterior, deve ser
feito o pedido de reingresso na edicdo seguinte do mestrado.

VII

Avaliacoes

1 — A nota final do mestrado € a nota da dissertacdo, tendo em
conta o aproveitamento nas unidades curriculares.

2 — A nota da parte curricular traduz-se na média ponderada das
diversas unidades curriculares objecto de avaliagao quantitativa. Como
factor de ponderacao utiliza-se, sempre, o nimero de créditos cor-
respondente a cada unidade curricular ou area cientifica.

3 — As avaliagoes da parte curricular do mestrado constam de:

Areas cientificas Unidades curriculares Avaliacao
Areal
Psicologia Clinica e Psicopa- | Psicopatologia ............ ... i Trabalho individual.
tologia. Psicologia Clinica e Psicopatologia do Desenvolvimento .............. Trabalho individual.
Psicologia e Psicopatologia Cognitiva . .................ooiiina.. Trabalho individual.

Area I

Avaliacao Psicoldgica

Area III

Temas Aprofundados

Métodos de Avaliagio Psicologica ......... ...,
Dindmica Aprofundada da Avaliagdo Psicologica
Clinica da Entrevista

Histdria e Antropologia da Psicopatologia .........................
Objecto em Psicanalise .. ....... ... ..o
Sobre a Representagao ... ...ttt

O aluno terd de realizar um trabalho
individual que abranja os temas
das trés disciplinas.

O aluno tera de realizar um trabalho
individual numa das disciplinas a
sua escolha.
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Avaliagao

Areas cientificas Unidades curriculares

Area IV
Dinamicas Familiares, Sociais e | Saude Mental Integrada . ...........
Comunitarias. Psicologia Comunitdria ............
Psicopatologia e Estruturas Familiares

AreaV
Investigacao ................ Lagica da Investigacao Cientifica . ...
Semindrio de Dissertagdo ..........

Area VI
Formagao Clinica ........... Semindrio de Temas Clinicos .......
Actividade Clinica . ................

Um trabalho individual numa das
disciplinas a escolha do aluno.

Trabalho.
Participacéo.

Participacéo.
Cento e cinquenta horas de estagio.

a) O Semindrio de Dissertacdo, cuja avaliagao € feita tendo em
conta a participagao do aluno, € classificado qualitativamente,
com a notacao Validado ou Nao validado.

b) O Semindrio de Temas Clinicos, cuja avaliagdo ¢é feita tendo
em conta a participagado do aluno nas aulas, € classificado
quantitativamente.

¢) A Actividade Clinica dd origem a uma notagdo qualitativa.
A notagado, Validado ou Nao validado, ¢ feita pela direccao
do curso mediante a entrega, pelo aluno, de documento com-
provativo da sua realizagdo;

d) Para efeitos da alinea anterior, equivale a realizagdo da uni-
dade curricular Actividade Clinica a apresentacao de docu-
mentagdo comprovativa de experiéncia profissional exercida
com autonomia por parte do mestrando;

e) A validacdo de qualquer unidade curricular ou seminério
depende da prova da presenga do aluno a pelo menos 75%
das aulas, prova essa feita a partir das assinaturas constantes
da competente folha de presencas.

4 — a) Cada unidade curricular terd duas épocas de avaliacdo, uma
normal e outra de recurso. Os exames correspondentes a 1.* época
decorrem num prazo que pode ir até um més a contar do fim das
respectivas aulas e os trabalhos devem ser entregues em prazo idéntico;

b) Os exames correspondentes a 2.2 época (época de recurso) terdo
lugar em Marco ou em Setembro, conforme a proximidade da época
normal de exames;

¢) A época de recurso destina-se aos alunos que faltaram, repro-
varam ou pretendam fazer melhoria de nota, relativamente a época
normal de exames;

d) O prazo para afixagdo de notas €, igualmente, de um més a
contar da data da realizacao dos exames ou da data limite para entrega
de trabalhos.

5 —a) Os estudantes podem ter, no maximo, duas reprovagoes
em cada unidade curricular.

b) A reprovagao, ou a nao comparéncia do aluno, nas duas épocas
de avaliagdo, em uma ou mais unidades curriculares (ou areas cien-
tificas), implica a ndo validagdo da parte curricular do curso de
mestrado.

¢) Qualquer reprovagao na segunda edi¢do do mesmo curso implica
prescricao.

6 — Determina a reprovacao numa unidade curricular:

a) A obtencao de uma classificacdo inferior a 10 em 20 valores,
nas unidades curriculares objecto de avaliacdo final expressa
quantitativamente.

b) A obtencao de Ndo validado nas unidades curriculares que
sao objecto de avaliacdo final expressa qualitativamente;

¢) Um niimero de faltas superior a 25% do niimero de sessoes.

7 — S6 pode apresentar a dissertagao o estudante que tenha obtido
aprovagao em todas as unidades curriculares que integram o plano
de estudos do curso de mestrado.

VIII

Orientacao

1 — O orientador da dissertacdo de mestrado deve ser, preferen-
cialmente, um professor do ISPA em regime de tempo integral ou
dedicacao exclusiva.

2 — Podem, no entanto, orientar dissertacoes, professores de outras
instituicoes universitarias e investigadores reconhecidos como idéneos
pelo conselho cientifico do ISPA.

3 — Em casos devidamente justificados pode admitir-se a co-orien-
tacao da dissertacao por dois docentes, que integrarao o jiri de dis-
cussao da dissertagdo, composto, nestas situacoes, por cinco elementos.

4 — O orientador serd nomeado pela direcgdo do mestrado, tendo
em conta o tema da dissertacdo e as opg¢des dos estudantes e, ainda,
o equilibrio entre o nimero de estudantes em cada semindario de
orientacao das dissertacoes.

5 — Na orientagao da dissertacdo, que deverd ser regular e, no
caso dos orientadores referidos no n.° 1 supra, realizada em seminario
previsto no horario, observam-se os principios de independéncia cien-
tifica, ideoldgica e filosofica.

IX

Prazos de entrega da dissertacao
Aceitacao ou nao aceitacao

1 — A entrega da dissertacao deve ser feita até ao termo da parte
escolar (quatro semestres).

2 — A aceitagao da dissertagao resulta de deliberagao do jari nos
30 dias subsequentes a respectiva constitui¢ao.

3 — A nao aceitacao da dissertagdo ¢ acompanhada por sugestoes
de reformulagdo apresentadas pelo juri ao candidato. No entanto,
o candidato pode declarar pretender manter a dissertacao tal como
a apresentou.

X
Jari
1 — O juri é composto por um minimo de trés elementos:

a) Um professor da area cientifica especifica do mestrado, per-
tencente ao ISPA, que nédo seja orientador da dissertacao;

b) Um professor, da drea cientifica especifica do mestrado, per-
tencente a outra Instituicdo de ensino universitario;

¢) O orientador, ou orientadores, da dissertagao.

2 — No caso previsto na alinea c) do nimero anterior, outro pro-
fessor do ISPA deve integrar o jiri, de modo que este seja composto
por nimero impar de elementos, nos termos da lei geral.

3—a) O juri é nomeado pelo director do ISPA, sob proposta
do conselho cientifico.

b) Da composicao do jari é dado conhecimento ao candidato, no
prazo de cinco dias ap6s a sua nomeacao, sendo o despacho da referida
nomeagao também afixado na instituigao.

4 —a) O jari é presidido pelo membro da direccdo do mestrado
que nao € orientador da dissertagao.

b) Em caso de impedimento do presidente do juri, este serd subs-
tituido por outro docente doutorado do ISPA, que néo seja orientador
da dissertacao, designado pelo director, ouvido o conselho cientifico.

XI

Provas

1 — As provas devem ter lugar no prazo de 60 dias a contar da
data da:

a) Aceitagao da dissertagao; ou
b) Entrega da dissertacao reformulada; ou
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¢) Declaracdo pelo candidato de que, apesar das sugestdes do
jari, pretende manter a dissertagao tal como a apresentou.

2 — As provas sO se podem realizar com a presenca de pelo menos
trés membros do jari.

3 — Decorrem, no méximo, durante noventa minutos ¢ podem
intervir todos os membros do juri.

4 — O tempo proporcionado ao candidato deve ser idéntico ao
utilizado pelos membros do juri.

XII

Deliberacao do jiri

1— O juri aprecia a dissertacao e delibera sobre a classificagao
final do candidato através de votacdo nominal fundamentada, nao
sendo permitidas abstengoes.

2 — Da prova e da reunido do juri € lavrada acta da qual constarao
os votos emitidos por cada um dos seus membros e a respectiva
fundamentacao.

3 —Em caso de empate, o membro do jiri que assumir a pre-
sidéncia dispoe de voto de qualidade.

XIIT

Classificagéo final

A classificagao final é expressa pelas formulas de Recusado, Apro-
vado, Aprovado com a classificacdo de bom, Aprovado com a clas-
sificagcdo de bom com distingao, Aprovado com a classificagcao de muito
bom.

XIV

Diploma de conclusao da parte curricular

A aprovagdo na parte curricular, que corresponde a um curso de
especializagao, d4 origem a um diploma de pés-graduacao.

XV

Carta magistral

Aos candidatos que terminarem com sucesso a parte curricular
do mestrado e forem aprovados na dissertacao sera atribuida uma
carta magistral, da qual consta a classificacdo final.

XVI
Plano de estudos
Areas cientificas Unidades curriculares Bnidfid,es
e crédito
Area
Psicologia Clinica e Psicopatologia .................. Psicopatologia ......... ... o i i 1,5
Psicologia Clinica e Psicopatologia do Desenvolvimento ................ 2
Psicologia e Psicopatologia Cognitiva .................... ... ... ... .. 1,5
Area I
Avaliagdo Psicologica ...l Métodos de Avaliacao Psicoldgica ................ ... .. . L. 2
Dinamica Aprofundada da Avaliacao Psicoldgica ...................... 1
ClinicadaEntrevista . ..........ooo i i i i i i i i 1
Area I1I
Temas Aprofundados ..............cooiiinnn.. Historia e Antropologia da Psicopatologia ........................... 1
Objecto em Psicanalise .. ...t 1
Sobre a Representagao .. .....vvvieviiiiiiinniiiiii i 1
Area IV
Dinamicas Familiares, Sociais ¢ Comunitarias ........ Satide Mental . .. ... it 1
Psicologia COmMUNItATia . . .. .ovve ettt et 1
Psicopatologia e Estruturas Familiares . .................. ... .. . ... 1
Area V
InVestigacao .. .....vviiii i Légica da Investigacdo Cientifica ............. ..., 1
Seminario de DisSSertagao . .. ...ttt s 2
Area VI
FOormacao ...t Seminario de Temas CHNICOS . . ...ttt 2
Actividade CHIICA ... ..ottt e 5




