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Doutora Mariana de Jesus Pedreira Valente, professora auxiliar desta
Universidade —no periodo de 7 a 10 de Setembro de 2005.

Doutor Rui Pedro Lima Pinto Ribeiro de Albuquerque, professor
auxiliar desta Universidade — no periodo de 13 a 16 de Setembro
de 2005.

Mestre Hélder Carola Espiguinha Cortes, assistente desta Univer-
sidade — no periodo de 29 de Agosto a 5 de Setembro de 2005.

Mestre Maria Teresa Folgoa Batista, assistente convidada a 50 % desta
Universidade — no periodo de 14 a 17 de Setembro de 2005.

Mestre Fatima de Jesus Folgba Baptista, assistente desta Universi-
dade — no periodo de 14 a 17 de Setembro de 2005.

14 de Outubro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 724/2005 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 20 de Setembro de
2005:

Licenciada Liliana Margareta Bizineche Eisinger, professora auxiliar
convidada desta Universidade — concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 30 de Agosto a 17 de Setembro de
2005.

14 de Outubro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Tecnologia Quimica e Biologica

Despacho n.° 22 725/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Setembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Ana Isabel Soeiro Jesus Francisco dos Santos — autorizada a rescisao
do contrato de trabalho a termo certo a partir de 1 de Novembro
de 2005 e um novo contrato, com efeitos a partir da mesma data,
por um ano, renovéavel automaticamente por periodos sucessivos
até cinco anos, com a categoria equivalente a assistente adminis-
trativa especialista. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.° 22 726/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Setembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Susana Lopes Ferreira — autorizada a rescisdo do contrato de tra-
balho a termo certo a partir de 1 de Novembro de 2005 e um
novo contrato, com efeitos a partir da mesma data, por um ano,
renovavel automaticamente por periodos sucessivos até cinco anos,
com a categoria equivalente a técnica superior de 2.* classe. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.° 22 727/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Setembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Professor Kenneth Richard Seddon, professor catedratico visi-
tante — celebrado contrato administrativo de provimento a tempo
integral (sem dedicacdo exclusiva) com o Instituto de Tecnologia
Quimica e Biol6gica da Universidade Nova de Lisboa, a 0%, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O Professor Kenneth Richard Seddon € internacionalmente reco-
nhecido como o maior impulsionador e especialista na area dos liqui-
dos i6nicos, um campo que tem conhecido na ultima década uma
explosao cientifica e tecnoldgica notaveis. Nos ultimos anos tem dado
um apoio ilimitado a implementagido e desenvolvimento do estudo
dos liquidos i6nicos no ITOB e na UNL em geral, promovendo e
dando conferéncias em Portugal, seguindo, sugerindo e discutindo
novos projectos na drea, dando aconselhamento a estudantes de dou-
toramento e poés-doutorados e projectando internacionalmente o
ITOB.

20 de Outubro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.° 22 728/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Setembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Professor Alessandro Giuffre, professor auxiliar visitante — celebrado
contrato administrativo de provimento a tempo integral (sem dedi-
cagao exclusiva) com o Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica
da Universidade Nova de Lisboa, a 0%, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O Professor Alessandro Giuffre ¢ um jovem cientista com um exce-
lente curriculo na area de bioenergética, nomeadamente em estudos
de cinética rapida de enzimas respiratrias ou nao, envolvidas em
reducao de oxigénio ou de dxido nitrico. O Dr. Giuffre pertence a
um dos centros de investigagao de referéncia nesta area das ciéncias
da vida, o laboratdrio dirigido pelo Professor Mauzrizio Brunori na
Universidade de Roma I, Rossi Farnelli. O ITQB tem estado envolvido
em colaboracdes com esse grupo desde ha ja varios anos, tendo inclu-
sive neste momento dois estudantes de doutoramento a realizarem
um European Label PhD em conjunto com este grupo da Universidade
de Roma.

20 de Outubro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.° 22 729/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Setembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Professor Alexander Tomasz, professor catedratico visitante — cele-
brado contrato administrativo de provimento a tempo integral (sem
dedicacao exclusiva) com o Instituto de Tecnologia Quimica e Bio-
légica da Universidade Nova de Lisboa, a 0%, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O Professor Alexander Tomasz € um cientista eminente, com um
curriculo notével que apenas em niimero de artigos cientificos conta
cerca de 400. E reconhecido mundialmente como um dos mais bri-
lhantes e produtivos microbidlogos e distingue-se pela sua inteligéncia,
capacidade de trabalho, erudicdo e paixao pela investigacao.

Para o ITQB sera uma enorme honra poder contar com este cien-
tista como membro do quadro de professores convidados. Ao longo
dos ultimos anos o ITQB tem vindo a beneficiar enormemente da
colaboragao com o professor Tomasz tanto em grande nimero de
projectos cientificos como na formagao de estudantes de douto-
ramento.

20 de Outubro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 22 730/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Ténia Cristina Antunes Colaco — denunciado o contrato, a seu
pedido, como monitora além do quadro da Faculdade de Ciéncias
da Nutricao e Alimentacao desta Universidade, com efeitos a partir
de 4 de Novembro de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

17 de Outubro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 731/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Maria Fernanda Gomes Teixeira de Campos, assistente
convidada além do quadro, com 40 % do vencimento, da Faculdade
de Medicina desta Universidade — rescindido a seu pedido o res-
pectivo contrato com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005.
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(Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

17 de Outubro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 22 732/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor da Faculdade, proferidos por delegacgao:

De 13 de Outubro de 2005:

Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, professor catedra-
tico — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 23 a 28 de Outubro de 2005.

De 14 de Outubro de 2005:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 23 a 28 de Outubro de 2005:

Ao Doutor Cassiano Pena de Abreu e Lima, professor catedratico.
Ao Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor catedrético.
A Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora catedratica.

17 de Outubro de 2005.— O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 22 733/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
13 de Outubro de 2005, proferido por delegagao:

Doutor Luis Alberto Martins Gomes de Almeida, professor associado
com agregacao — concedida equiparacao a bolseiro no Pais no
periodo de 26 a 28 de Outubro de 2005.

17 de Outubro de 2005.— O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 22 734/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor da Faculdade de 9 de Setembro de 2005, proferido por delegagéo:

Elena Aleksandrovna Lukoyanova — celebrado contrato de trabalho
a termo certo para o exercicio de funcdes correspondentes as de
auxiliar técnica, pelo periodo de um ano, eventualmente renovével,
com efeitos a partir de 17 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005.— O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 22 735/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor da Faculdade de 13 de Outubro de 2005, proferido por delegagao:

Ana Sofia Oliveira Vaz Santos, técnica — renovado o contrato de
trabalho a termo certo, pelo periodo de um ano, com efeitos a
partir de 28 de Dezembro de 2005.

Sandra Maria Silva Alves, técnica superior — renovado o contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de um ano, com efeitos
a partir de 10 de Dezembro de 2005.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005.— O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 22 736/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor da Faculdade de 11 de Outubro de 2005, proferido por delegagéo:

Ana Luisa Monteiro Barral, trabalhadora em regime de contrato a
termo certo — autorizada a rescisdo do referido contrato a partir
de 3 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Outubro de 2005.— O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Aviso n.° 9625/2005 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2005. —
1—Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do
artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repuiblica, devidamente autorizado por
despacho de 12 de Outubro de 2005 do presidente do conselho direc-
tivo do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Uni-
versidade do Porto, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para o provimento de um lugar de técnico profissional espe-
cialista principal da carreira técnico-profissional (4drea de apoio ao
ensino e a investigagdo cientifica) do quadro de pessoal nao docente
deste Instituto.

2 — Validade — o presente concurso € valido para a vaga indicada,
caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, com a alteracao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetudo funcional — competem genericamente ao técnico
profissional especialista principal (area de apoio ao ensino e a inves-
tigacao cientifica) fungoes de natureza executiva de aplicagao técnica,
com base no conhecimento ou adaptacdo de métodos e processos,
enquadradas em directivas bem definidas, nas dreas de apoio ao ensino
e a investigacao cientifica.

5 — Vencimento e regalias sociais — a remuneracio a auferir serd
a correspondente aos escaldo e indice fixados nos termos dos Decre-
tos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e demais legislagao
complementar, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

6 — Local de trabalho — no Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto, sito no Largo do Professor
Abel Salazar, 2, 4099-003 Porto, no ICAYV, sito em Vairao, Vila do
Conde, ou ainda nos locais utilizados para investigagdo/ensino pelo
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — ao concurso podem
candidatar-se os técnicos profissionais especialistas da area de apoio
ao ensino e a investigacdo cientifica que possuam a qualidade de
funcionario, independentemente do servigo ou organismo a que per-
tencam, e que satisfagam os seguintes requisitos:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisito especial — ser detentor da categoria de técnico
profissional especialista com pelo menos trés anos de servigo na res-
pectiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos classificados
de Bom, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

8.1 — Avaliacdo curricular (AC) — na avaliacdo curricular, e de
acordo com o estipulado no n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, serdo considerados os seguintes factores
de apreciagao:

a) Nivel de habilitacdes académicas de base;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagdo e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto.

8.1.1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lein.® 204/98,
de 11 de Julho, poderad o juri, se assim o entender, considerar também
a classificagao de servico como factor de apreciagao.

8.2 — Entrevista profissional de seleccao (EPS)—na entrevista
profissional de selecgao serao considerados os seguintes factores de
apreciagao:

a) Motivacdo e interesse;

b) Presenca e forma de estar;

¢) Sentido critico e responsabilidade;

d) Capacidade de expressio e fluéncia verbais.

8.3 — Na classificacao final dos candidatos e em cada um dos méto-
dos de seleccao adoptar-se-a a escala de 0 a 20 valores.

9 — O sistema de classificagao final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, assim como os critérios de apreciacdo e¢ ponderagiao
da avaliagao curricular e da entrevista constam da 1.* acta de reuniao
do juari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto,
podendo ser entregue em mao na Secgao de Expediente, sita no Largo
do Professor Abel Salazar, 2, 4099-003 Porto, ou remetido pelo correio,
em carta registada, expedido até ao termo do prazo previsto no n.° 1
do presente aviso.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa [nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade, servico de identificacdo que o emitiu
e termo de validade, situacdo militar, residéncia, codigo postal
(sete digitos) e contacto telefénico];

b) Habilitagoes literarias;



