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Louvor n.o 1400/2005. — Pelo responsável da Estação Nacional
de Fruticultura Vieira Natividade foi apresentado o seguinte louvor,
o qual tem a minha concordância:

«No dia 30 de Setembro aposentou-se a telefonista Maria Helena
Rocha Alves, que desempenhou funções na Estação Nacional de Fru-
ticultura Vieira Natividade, em Alcobaça.

Revelou sempre grande competência, zelo e dedicação na execução
das funções que lhe foram atríbuidas, sempre pronta a colaborar com
a Direcção da ENFVN, abdicando inclusivamente e por diversas vezes
dos seus interesses pessoais.

Pelo exposto é de toda a justiça atribuir-lhe este louvor público.»

19 de Outubro de 2005. — O Presidente, José Empis.

Instituto da Vinha e do Vinho

Declaração n.o 228/2005 (2.a série). — Torna-se público que,
tendo-se verificado várias incorreções na tabela de pontuação das
determinações analíticas executadas no Laboratório Vitivinícola do
Instituto da Vinha e do Vinho, é anulado o aviso n.o 7962/2005
(2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 173, de
8 de Setembro de 2005, a p. 13 210.

17 de Outubro de 2005. — O Presidente, Manuel Pombal.

MINISTÉRIO DAS OBRAS PÚBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAÇÕES

Gabinete de Estudos e Planeamento

Rectificação n.o 1794/2005. — Por ter saído com inexactidão o
aviso n.o 8266/2005 (2.a série), de 14 de Setembro, inserto no Diário
da República, 2.a série, n.o 184, de 23 de Setembro de 2005, a pp. 13 820
e 13 821, respeitante ao concurso interno de ingresso para admissão
a estágio com vista ao provimento de um lugar de técnico superior
de 2.a classe, procede-se à sua rectificação. Assim, na alínea e) do
n.o 9.2, onde se lê «Declaração, devidamente actualizada (data repor-
tada ao último dia do prazo estabelecido para a apresentação das
candidaturas), emitida pelo serviço ou organismo de origem do can-
didato, que comprove, da maneira inequívoca, a existência e a natureza
do vínculo à função pública, a categoria detida e a antiguidade na
categoria, na carreira e na função pública, bem como as classificações
de serviço, na sua expressão quantitativa, dos anos relevantes para
efeitos de promoção» deve ler-se «Declaração, devidamente actua-
lizada (data reportada ao último dia do prazo estabelecido para a
apresentação das candidaturas), emitida pelo serviço ou organismo
de origem do candidato, que comprove, de maneira inequívoca, a
existência e a natureza do vínculo à função pública, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na função pública».

19 de Outubro de 2005. — O Subdirector, Rui Pinho Bandeira.

Laboratório Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.o 9588/2005 (2.a série). — O Laboratório Nacional de
Engenharia Civil pretende recrutar, por requisição, pelo período de
um ano, um enfermeiro com vínculo à administração pública central
visando o exercício de funções no posto médico deste Laboratório
Nacional.

Os interessados deverão candidatar-se, através de carta contendo
o respectivo currículo, até 10 dias úteis após a publicação do presente
aviso no Diário da República, do seguinte modo:

Envio ou entrega na Divisão de Gestão de Pessoal do Laboratório
Nacional de Engenharia Civil, Avenida do Brasil, 101, 1700-066
Lisboa;

Pelo fax 218443045;
Pelos e-mails pmilharadas@lnec.pt ou lpereira@lnec.pt.

Qualquer informação adicional sobre o assusnto poderá ser soli-
citada pelos telefones 218443216 ou 218443502.

20 de Outubro de 2005. — Pela Directora de Serviços de Recursos
Humanos, o Chefe da Divisão de Gestão de Pessoal, Daniel Martins.

MINISTÉRIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Direcção-Geral da Segurança Social,
da Família e da Criança

Aviso n.o 9589/2005 (2.a série). — Recrutamento de técnicos supe-
riores. — 1 — Torna-se público que a Direcção-Geral da Segurança
Social, da Família e da Criança pretende recrutar técnicos superiores
principais, de 1.a ou 2.a classes, com vínculo à função pública, por
requisição ou transferência, nos termos dos artigos 25.o e 27.o do
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, a afectar a um
dos quadros da DGSSFC.

2 — Os técnicos superiores a admitir deverão possuir, preferen-
cialmente, licenciatura em Direito.

3 — Os interessados deverão, no prazo de 10 dias úteis a contar
da data de publicação deste aviso, apresentar requerimento dirigido
à directora-geral da Segurança Social, da Família e da Criança, Ave-
nida da República, 67, 1069-033 Lisboa, dele devendo constar os
seguintes elementos: nome, filiação, naturalidade, data de nascimento,
número e data do bilhete de identidade e serviço de identificação
que o emitiu, residência e telefone.

4 — Os requerimentos deverão ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Declaração do serviço ou organismo a que pertence, devi-

damente autenticada, da qual conste a natureza do vínculo
e a antiguidade na carreira, na categoria e na função pública;

d) Classificação de serviço;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda serem

relevantes para a apreciação do seu mérito.

5 — A selecção dos candidatos será feita com base na análise das
candidaturas, complementada com entrevista.

11 de Outubro de 2005. — A Directora-Geral, Maria Manuela
Quintanilha.

Aviso n.o 9590/2005 (2.a série). — Recrutamento de auxilia-
res. — 1 — Torna-se público que a Direcção-Geral da Segurança
Social, da Família e da Criança pretende recrutar um motorista, um
telefonista e um auxiliar administrativo, respectivamente, com vínculo
à função pública, por requisição ou transferência, nos termos dos
artigos 25.o e 27.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17
de Julho, a afectar a um dos quadros da DGSSFC.

2 — Os interessados deverão, no prazo de 10 dias úteis a contar
da data de publicação desta aviso, apresentar requerimento dirigido
à directora-geral da Segurança Social, da Família e da Criança, Ave-
nida da República, 67, 1069-033 Lisboa, dele devendo constar os
seguintes elementos: nome, filiação, naturalidade, data de nascimento,
número e data do bilhete de identidade e serviço de identificação
que o emitiu, residência e telefone.

3 — Os requerimentos deverão ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Declaração do serviço ou organismo a que pertence, devi-

damente autenticada, da qual conste a natureza do vínculo
e a antiguidade na carreira, na categoria e na função pública;

d) Classificação de serviço;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda serem

relevantes para a apreciação do seu mérito.

4 — A selecção dos candidatos será feita com base na análise das
candidaturas, complementada com entrevista.

11 de Outubro de 2005. — A Directora-Geral, Maria Manuela
Quintanilha.

Instituto da Segurança Social, I. P.

Despacho n.o 22 693/2005 (2.a série). — Delegação de compe-
tências nos directores dos centros distritais de segurança social para pro-
ceder à assinatura de alvarás dos estabelecimentos em que sejam exercidas
actividades de apoio social no âmbito da segurança social. — 1 — Nos
termos do disposto no artigo 35.o, n.o 2, do Código do Procedimento


