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2005, a continuar a exercer funções no regime de horário acrescido.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Hospital de Santa Maria

Deliberação (extracto) n.o 126/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 2 de Dezembro de 2004:

Pedro Luís Quintaneiro Carriço, enfermeiro do quadro de pessoal
deste Hospital — autorizada a passagem ao regime de horário de
35 horas semanais, com efeitos a 1 de Dezembro de 2004.

6 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 127/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 2 de Dezembro de 2004, no uso
de competências delegadas:

Maria Paula Barreto Murta Barbeiro Gonçalves, assistente hospitalar
do Hospital do Espírito Santo — Évora — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, assistente hospitalar de patologia clí-
nica, em regime de dedicação exclusiva (quarenta e duas horas),
escalão 3, índice 135, do quadro de pessoal do Hospital de Santa
Maria, ficando exonerada da anterior situação à data da aceitação
da nomeação. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 128/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 2 de Dezembro de 2004, no uso
de competências delegadas:

Thomas Hänscheid, professor auxiliar da Faculdade de Medicina de
Lisboa — nomeado provisoriamente, precedendo concurso, assis-
tente hospitalar de patologia clínica, em regime de tempo completo
(trinta e cinco horas), a 30 %, escalão 1, índice 120, do quadro
de pessoal do Hospital Santa Maria, ficando exonerada da anterior
situação à data da aceitação da nomeação. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 129/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 2 de Dezembro de 2004:

Maria Isabel Marques Maia, técnica especialista de radiologia do qua-
dro de pessoal deste Hospital — autorizada a passagem ao regime
de horário de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 2
de Novembro de 2004.

13 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 130/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 9 de Dezembro de 2004:

Elisabeth D’Apresentação Lima das Neves dos Santos, enfermeira-
-chefe do quadro de pessoal deste Hospital — autorizado o pedido
de licença sem vencimento de longa duração, com efeitos a 18
de Fevereiro de 2005.

14 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 414/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho da chefe de divisão de Administração de Pessoal de 8 de Abril
de 2004, com efeitos a partir de 7 de Agosto de 2003, por subdelegação
de competências ratificada por deliberação do conselho de adminis-
tração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Sofia Almeida da Costa, auxiliar de acção médica — autorizada a
celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, e pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril,

com efeitos a partir de 7 de Agosto de 2003. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Agosto de 2004. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 415/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 14 de Maio de 2004, por subdelegação de competências,
ratificado por deliberação do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de
Junho de 2004:

Carlos Manuel do Rosário Pinho Pereira, auxiliar de acção
médica — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 20 de Abril
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 416/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria de 29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 30 de Junho de 2004:

Sandra Maria Rodrigues Gonçalves Oliveira, auxiliar de acção
médica — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 15 de Julho
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 417/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da chefe de divisão de administração de pessoal
de 9 de Maio de 2004, por subdelegação de competências, ratificado
por deliberação do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Junho de
2004:

Belina Fortunato Alcobia, auxiliar de acção médica — autorizada a
renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98,
de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 25 de Outubro de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 418/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da chefe da Divisão de Administração de Pessoal
de 9 de Maio de 2004, por subdelegação de competências, ratificado
por deliberação do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Junho de
2004:

Fernanda Prazeres Pinheiro Rodrigues Coelho, auxiliar de acção
médica — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos
Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 6 de Outubro de 2003. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 419/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 13 de Maio de 2004, por subdelegação de competências,
ratificado por deliberação do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de
Junho de 2004:

Maria de Fátima Lopes Fernandes, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto


