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15.2
1 — A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura do presidente do conselho de administragéo;

b) Com a assinatura de dois administradores;

¢) Com a assinatura do administrador-delegado;

d) Com a assinatura de um administrador ou procurador com pode-
res especiais delegados para o acto.

2 — Em actos de mero expediente basta a assinatura de qualquer
administrador ou procurador e, quanto a este, nos limites da procu-
racgdo.

CAPITULO VI
Conselho fiscal

16.*

1 — A fiscalizac¢do da sociedade compete a um fiscal unico ou a
um conselho de fiscal composto por trés membros efectivos e um
suplente,

2 — E aplicavel aos membros do conselho fiscal, com as necessa-
rias adaptagdes, o disposto nas clausulas 12.%, n.*2, 3 e 4 e 13.2

CAPITULO VII
Secretario da sociedade

17.#

O conselho de administragdo podera designar, para o periodo de
trés anos, renovaveis, um secretéario da sociedade e um suplente.

CAPITULO VIII
Disposicoes diversas

18.°

Os lucros sociais, extraida a parte destinada a constituir reservas
obrigatdrias, terdo o destino que lhes for dado por deliberago da as-
sembleia geral, sem qualquer limitagdo que ndo sejam as decorrentes
de disposigdes legais imperativas.

19.#

Em caso de liquidag@o da sociedade, e salvo deliberagdo em contra-
rio, os administradores em exercicio, contra os quais ndo esteja em
curso ou tenha sido deliberada a instauragdo de ac¢do de responsabi-
lidade, passardo a exercer as fungdes de liquidatarios.

Designacdo dos membros do conselho de administracdo e fiscal
unico:

Conselho de administragdo: presidente, Manuel Nunes de Moura;
administradores: Nuno Miguel de Almeida Nunes de Moura e Maria
da Luz Peres Franga Pereira Mitelo.

Fiscal tnico, Floriano Tocha, Paulo Chaves & Associado, Socie-
dade de Revisores Oficiais de Contas — representada por Floriano
Manuel Moleiro Tocha, casado — revisor oficial de contas; suplente:
Paulo Dinis Delgado Chaves, solteiro, maior — revisor oficial de
contas.

Esta conforme o original.

4 de Maio de 2005. — A Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
2010496612

MOBILIARIO DO CABRIL — COMERCIO
DE MOBILIARIO, L.%

Antincio n.° 7899-GT/2007

Conservatéria do Registo Comercial de Vila Real. Matricula
n.° 1753; identificacdo de pessoa colectiva n.® 505326116; inscricado
n.° 5; numero e data da apresentag@o: 20/22112005.

Certifico que, em relago a sociedade em epigrafe, foi registado o
seguinte acto:
Dissolugdo e encerramento da liquidagao.
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Data da aprovacdo das contas: 26 de Agosto de 2005.
Esta conforme.

12 de Setembro de 2006. — A Ajudante, Maria Fernanda Polonio
Meirinhos.
2010108493

MOLBRICA — SOCIEDADE DE CONSTRUQC)ES, L.pA
Antincio n.° 7899-GU/2007

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matri-
cula n.° 62 377; identificacdo de pessoa colectiva n.° 503993166;
averbamento n.° 1 a inscrigdo n.° 1 e inscrig¢do n.° 4; nimeros e data
das apresentagdes: 21 e 22/20050427.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foram efec-
tuados os seguintes registos:

Cessagao de fun¢des de membro do drgdo social.

Geréncia:

Joaquim Moreira Guedes.

Cargo: gerente.

Causa: rentincia.

Data: 18 de Margo de 2005.

Alteracdo do contrato de sociedade.

Artigos alterados: 1.°, 3.°, 4.° ¢ 6.°, com a seguinte redaccdo:

Artigo 1.°

A sociedade adopta a denominagdo MOLBRICA — Sociedade de
Construgdes, L.%, e tem a sua sede na freguesia de Perosinho, conce-
lho de Vila Nova de Gaia, a Rua das Fontainhas, 173.

§ unico. Por simples deliberagdo da geréncia pode a sede da socie-
dade ser mudada dentro do mesmo concelho ou para concelhos limi-
trofes, assim como proceder a criagdo de sucursais, filiais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagdo social.

Artigo 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
24 939,88 euros e corresponde a soma de duas quotas, do valor no-
minal de 12 469,94 euros cada, pertencentes uma a cada um dos so6-
cios, Angelo Santos Ribeiro e Floréncio Costa Fernandes.

Artigo 4.°

1 — A geréncia e administragdo da sociedade, a sua representagdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente, fica a cargo de um ou
mais gerentes, estranhos ou nio a sociedade, remunerados ou ndo,
consoante for deliberado em assembleia geral, que decidira se o cargo
fica ou ndo pendente de prestacdo de caucio. R

2 — Ficam desde ja nomeados gerentes os socios Angelo Santos
Ribeiro e Floréncio Costa Fernandes.

3 — A sociedade fica validamente obrigada nos actos e contratos
e na execugdo das deliberagdes da assembleia geral, com a assinatura
de dois gerentes.

4 — Em caso algum os gerentes ou seus mandatarios poderdo obri-
gar a sociedade em actos e contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas ou abonagdes.

Artigo 6.°

Por deliberag@o unanime da assembleia geral, poderdo ser exigidas
prestagdes suplementares aos socios até ao montante global de
500 000 euros.

Mais certifico que, pela inscrigdo n.° 1 — averbamento n.° 1 (apre-
sentagdo n.° 2/030820) — foi exonerado gerente Manuel Fernando
dos Santos Ribeiro, por rentincia em 3 de Agosto de 2006.

29 de Abril de 2005. — A Ajudante Principal, Elsa Maria Teixeira
Soares.
2010396642

MONARCH AIRCRAFT ENGINEERING LIMITED
SUCURSAL EM PORTUGAL

Antncio n.° 7899-GV/2007

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 4.* Sec¢do. Matri-
cula n.° 14 632; identificacdo de pessoa colectiva n.° 980323770;
inscri¢do n.° 1; namero e data da apresentagdo: 33/051019.
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Certifico que foi constituida a representa¢do permanente em epi-
grafe, que se rege pelo seguinte contrato:

Estatutos da sociedade

1 — A firma da sociedade é: Monarch Aircraft Engineering Limited.

2 — A conservatdria para registo da sociedade sera localizada em
Inglaterra.

3 — O objecto em fungdo do qual a sociedade se estabelece é:

a) Engenharia de manutengdo de acronaves, engenharia aeronauti-
ca, mecdnica, electronica, hidraulica e eléctrica, comprar, vender,
possuir ou alugar avides, avides sobressalentes e acessorios, maquina-
ria, ferramentas e utensilios de todo o género usados ou susceptiveis
de ser usados em avides;

b) Consultoria de aviagdo, transportadora aérea, transporte de
passageiros, de carga e de correio por ar, mar e terra;

¢) Adquirir, abastecer, construir ¢ manter hangares, garagens, ofi-
cinas, e outro tipo de acomodagdo em relagdo a todos os tipos de
trafego aéreo e terrestre;

d) Desenvolver actividade que possa ser considerada vantajosa para
ser prosseguida pela Sociedade, desde que inserida no seu objecto;

e) Desenhar, fabricar, refinar, importar, exportar, vender, com-
prar, e negociar com os instrumentos, artigos, componentes, subs-
tancias, acessorios e bens adquiridos, usados e susceptiveis de serem
usados dentro do referido objecto da sociedade;

/) Fazer experiéncias em conexdo com qualquer negdcio ou pro-
posta de negocio da Sociedade, requerer patentes, registos de inven-
¢des, licengas, protecgdes e outras autorizagdes que possam ser van-
tajosas ou Uuteis para a Sociedade, e usar ou produzir de acordo com
licengas ou privilégios atribuidos e despender quantias monetéarias em
experiéncias e testes destinados a melhorar ou a tentar melhorar qual-
quer patente, invenc¢do ou direitos que a sociedade possa adquirir ou
ter o propdsito de adquirir;

g) Adquirir por qualquer forma a totalidade ou parte de activos,
assumir todas ou parte das responsabilidades ou obrigacdes de qualquer
pessoa que prossiga ou tenha o proposito de prosseguir qualquer acti-
vidade que a Sociedade seja autorizada a desenvolver ou que possa ser
levada a cabo em conex@o com ela, entrar em qualquer acordo para
distribuicdo de lucros, ou para assisténcia muatua, com qualquer pessoa
e para dar ou receber, como contraprestacdo, por qualquer dos actos
acima referidos, quaisquer acg¢des, tanto parcial como totalmente pagas,
obrigagdes, ou outras que sejam acordadas;

/) Adquirir acg¢des ou outros interesses financeiros ou garantias de
qualquer outra empresa e por outro lado investir e negociar com o
capital da Sociedade;

i) Emprestar dinheiro ou atribuir crédito a determinadas pessoas
em determinados termos, desde que ndo constitua o negdcio proprio
de uma instituicdo de crédito;

J) Emprestar dinheiro garantido por hipoteca, cobrar ou reter atra-
vés de toda ou parte da propriedade ou patrimoénio da Sociedade;

k) Garantir o cumprimento de qualquer obrigagdo por qualquer pes-
soa;

) Fazer, aceitar, endossar, descontar, executar e emitir livrangas,
letras, conhecimentos de carga, warrants, obrigacdo, e outros instru-
mentos negociaveis;

m) Requerer, concorrer e obter qualquer lei votada na Assembleia
da Republica, alvaras, licencas, privilégios, concessdes, ou autoriza-
¢oes de qualquer 6rgdo do Governo ou Estado, ou outra autoridade
que permita a Sociedade prosseguir o seu objecto ou que estenda os
poderes da mesma para prosseguir qualquer alteragdo do pacto social
da sociedade, ou para outro propdsito, que seja considerado relevan-
te, e para evitar, accdes, manobras ou procedimentos que possam
directa ou indirectamente prejudicar os interesses da sociedade ou do
seus membros;

n) Entrar em negociagdes com qualquer governo ou autoridades
(centrais, municipais, locais ou outras), quaisquer associagdes, em-
presas, ou pessoas que se possam considerar adequadas aos objecti-
vos da Sociedade, ou em qualquer um destes casos, para obter desses
governos, autoridades, associagdes, empresas, ou pessoas quaisquer
cartas, contratos, decretos, direitos, privilégios e concessdes que a
Sociedade possa considerar desejaveis, e para levar a cabo, exercer e
cumprir essas cartas, contratos, decretos, direitos, privilégios e con-
cessoes.

0) Estabelecer e manter, ou obter o estabelecimento e manutengéo
de qualquer pensdo ou beneficios para suprimento de insuficiéncia de
fundos (contributivos ou outros), para dar ou obter donativos, pen-
sdes, permissdes e emolumentos para qualquer pessoa que seja, ou tenha
sido, em qualquer altura, empregado ou prestador de servicos da So-
ciedade, ou de qualquer empresa subsidiaria ou associada da Sociedade
ou em qualquer empresa subordinada, ou qualquer empresa predecessora
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da sociedade ou qualquer outra empresa nas condi¢des acima descri-
tas, ou a quem seja ou tenha sido director ou administrador da Socie-
dade, ou de qualquer empresa nas condigdes acima descritas, e as suas
mulheres, vitvas, familias e dependentes dessas pessoas, e para esta-
belecer, subsidiar e subscrever para qualquer institui¢do, associagao,
sociedade, clubes ou fundos que se julguem para beneficio, ou para
promover os interesses e bem-estar da Sociedade ou qualquer outra
empresa nas condi¢des acima descritas, ou para qualquer pessoa nas
condicdes acima indicadas, e para proceder a pagamentos para ou no
sentido de segurar qualquer pessoa nas condi¢des acima indicadas e
para subscrever ou garantir dinheiro para caridade ou obras de bene-
ficéncia, ou para qualquer exposi¢do, ou para qualquer fim de utilidade
publica ou qualquer outro fim til, e para realizagdo de quaisquer
matérias atras indicadas, quer por si s6 ou em conjugacdo com qual-
quer umas das empresas nas condi¢des acima referidas;

p) Obter o registo ou o reconhecimento da Sociedade em qualquer
parte do mundo;

q) Promover a aquisigdo, por parte de outra empresa, de toda ou
qualquer propriedade e ou tome a responsabilidade da empresa ou
empreender qualquer negdcio ou operacdo a qual possa considerar-se
benéfica para a Sociedade, e para colocar ou garantir a colocagéo de,
subscrever para, ou por outro lado adquirir todas ou quaisquer partes
da participagdo social, certificados de dividas, ou garantias de qual-
quer uma das empresas como atras indicadas;

r) Dispor por qualquer meio a totalidade ou parte do patriménio da
empresa;

s) Distribuir entre os membros da empresa em géneros alguns re-
cursos da empresa;

1) Fazer todas ou quaisquer coisas acima especificadas em qualquer
parte do mundo, e como principal, agente, procurador, contraente ou
de qualquer outra forma, mesmo por si ou conjuntamente com outros
e mesmo por ou através de mandatarios, procuradores, subcontraentes
ou de outro modo;

u) Fazer tudo aquilo que possa ser considerado necessério para a
realizag@o dos objectivos acima descritos.

E, pela presente se declara que a palavra «sociedade» nesta clausu-
la, excepto onde ¢ usada com referéncia a Sociedade, serd considerada
como incluindo qualquer parceria ou qualquer outro grupo de pessoas,
quer com organizagdo societaria quer sem organizagdo societaria, e
quer domiciliados no Reino Unido ou em qualquer outro lugar, e cada
parte do objecto societario discriminado em cada um dos paréagrafos
destes estatutos deverdo ser considerados como objectos independen-
tes, e correspondentemente ndo devera de qualquer forma ser limita-
do ou restrito (excepto quando previsto expressamente no paragrafo
respectivo) com referéncia a ou por inferéncia das disposi¢des pre-
sentes em qualquer um dos outros paragrafos ou do nome da socie-
dade.

4 — A responsabilidade civil dos sdcios ¢ limitada.

5 — O capital social da sociedade ¢ de 100 libras, divididas em
100 acgdes no valor de uma libra cada.

Nos, as varias pessoas cujos nomes, moradas e descri¢des subscri-
tas, almejamos a nossa constituicdo numa Sociedade tendo em vista a
efectivagdo destes estatutos e nds, respectivamente, acordamos subs-
crever o numero de acg¢des societarias com indica¢do dos nossos res-
pectivos nomes.

Numero de acgdes
subscritas por
cada subscritor

Nomes, moradas e descri¢gdes dos subscritores

Michael John Booth, 62, London Wall, London,

E. C. 2. Solicitor's Articled Clerk .................. Uma
Lawrence Anthony Collins, 62, London Wall,
London, E. C. 2. Solicitor's Articled Clerk ... Uma

Datado de 17 de Margo de 1967.
Testemunha das assinaturas supra apostas: Charles Francis Sands,
62, London Wall, London, E. C. 2. Solicitor.

Disposicdes preliminares

1 — As disposi¢des contidas na Parte II da Tabela A no Primeiro
Programa dos Estatutos, 1948 (de ora em diante designada Tabela A)
aplicar-se-4 a esta Sociedade excepto na extensdo em que sejam di-
versos ou excluidos por, ou sejam incompativeis, com os presentes
estatutos.

2 — As disposicdes 15, 24, 53, 75, 77, 89 a 97 (inclusive) 59 e
106 da Parte I da Tabela A e a disposi¢do 5 da Parte Il da Tabela A
ndo sera aplicavel a Sociedade.
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Accdes

3 — O capital social da Sociedade ¢ 100 libras divididas em 100 ac-
¢oes no valor de 1 libra cada.

4 — Com respeito ao disposto nos presentes estatutos as acg¢des
correspondentes ao capital social constitutivo e quaisquer novas ac-
¢des que venham a ser criadas estardo a disposi¢do dos administrado-
res e estes poderdo (com respeito ao previsto nos estatutos) consig-
nar, criar opgdes, ou aliena-las a qualquer pessoa, a qualquer tempo e
nos termos que considerem apropriadas.

Direito de retencio

5 — O direito de reteng@o atribuido pela Disposi¢do 11 da Parte I
da Tabela A podera estender-se a acgdes integralmente pagas e de
acordo com aquele regulamento podera ser elaborado como se as
palavras (ndo sendo uma acg@o totalmente subscrita) e as palavras
(outras para além das acg¢des totalmente subscritas) fossem omitidas
nessas circunstancias.

Informacdes

6 — Os administradores poderdo, com respeito por quaisquer con-
digdes de rateio, de tempos em tempos solicitar informagdes aos socios
respeitantes aos montantes ainda ndo realizados relativamente as
accdes subscritas (quer por conta do valor nominal das acgdes ou pelo
4gio) desde que (excepto quando previsto diversamente nas condi¢oes
de rateio) nenhuma das solicitagdes sobre qualquer das acgdes exceda
um quarto do valor nominal da acgo, ou seja pagéavel a menos de
14 dias da data designada para o pagamento antecedente, e cada socio
(com um pré-aviso de pelo menos 14 dias, especificando a hora ou
horas e local de pagamento) pagara a Sociedade na hora ou horas e
local designado o montante solicitado sobre as suas acgdes.

Resolucdes

7 — As resolugdo por escrito assinada por todos os sdcios que ao
tempo da assinatura pudessem votar numa assembleia geral, sera para
todos os efeitos tdo eficaz, como uma deliberagdo tomada numa as-
sembleia geral da Sociedade regularmente convocada e constituida, e
podera consistir em varios documentos sob a forma de uma delibera-
¢do0 em assembleia geral, assinada por um ou mais socios.

Administradores

8— Os primeiros administradores serdo designados nos estatutos,
pelos socios fundadores. O numero de administradores nunca sera
inferior a dois, a ndo ser que o contrario seja posteriormente delibe-
rado pela Sociedade.

9 — Qualquer um dos administradores podera a todo o tempo,
designar outra pessoa, desde que aceite pelos restantes administra-
dores, para ser um administrador suplente, que podera ser afastado
do cargo a todo o tempo, pelo administrador que o nomeou, e que
podera nomear outro administrador suplente, desde que sujeito a
aprovagdo nos termos supracitados. O administrador suplente (que
fica obrigado a dar a Sociedade uma morada dentro do Reino Unido
para a qual possam ser enviadas as cartas convocatdrias) tem direi-
to a receber notificacdo de todas as reunides da administragdo, de
estar presente nessas reunides e de votar nas deliberagdes na quali-
dade de administrador, sempre que o administrador que o nomeou
ndo possa estar presente. O administrador suplente deixara de o ser
ipso facto assim que o administrador que o nomeou deixar de ter
esse cargo. Todas as nomeagdes e destituicdes de administradores
suplentes serdo efectuadas por escrito pela mdo do administrador
que nomeou ou revogou tal nomeagao, e que sera enviada ou depo-
sitada na sede social. O administrador suplente ¢ funcionario da
Sociedade e sera o tnico responsavel perante a Sociedade pelos seus
actos e faltas e ndo podera ser considerado um agente do adminis-
trador que o nomeou. A remuneragdo de qualquer administrador su-
plente sera feita pela remunerago (se houver) do administrador que
o nomeou, tendo por base a ultima remuneragdo mencionada, con-
forme for acordado entre o administrador suplente e o administra-
dor que o nomeia.

10 — O administrador e o administrador suplente ndo necessitam
de ter ac¢des da Sociedade, todavia tém direito a participar e falar em
qualquer assembleia geral da Sociedade, € em qualquer reunido de so-
cios portadores de qualquer tipo de acgdes.

11 — A provisdo ao Regulamento 79 na Parte | da Tabela A ndo
se aplica a sociedade.

12 — O quérum necessario para os assuntos da competéncia dos
administradores, sera de dois administradores, até que outra coisa seja
decidida pelos administradores. Uma resolugdo por escrito assinada
por todos os administradores (com excep¢do daquele que se encontre
temporariamente fora do Reino Unido, e que ndo esteja representado
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por um administrador suplente) sera tdo valido e eficaz como se ti-
vesse sido deliberado em assembleia do conselho de administragdo
devidamente convocada e constituida, e podera consistir em véarios
documentos com essa forma, cada qual assinado por um ou mais ad-
ministradores, mas de maneira que a expressdo «administrador» usada
nesta clausula ndo inclua um administrador suplente, com excep¢do
daquele que esteja em representacdo de um administrador que se en-
contre fora do Reino Unido.

13 — Desde que um administrador declare o seu interesse proprio
nos termos requeridos pelo Acto Societario de 1948, ele pode votar
na qualidade de administrador, relativamente a contratos ou acordos
no qual ele tenha interesse, ou sobre qualquer assunto que dai resulte,
e se ele votar, o seu voto sera contado, e ele sera considerado para o
quérum quando esse contrato ou acordo esteja a ser considerado e os
paragrafos 2 e 4 do Regulamento 84 na Parte I da Tabela A ndo se
aplicam a Sociedade.

14 — Os administradores t€m poderes para designar a todo o tem-
po, e de tempos a tempos, qualquer pessoa para ser administrador,
tanto para preencher uma vaga ocasional ou com administrador adi-
cional.

15 — A Sociedade podera de a todo o tempo e de tempos a tem-
pos, designar por deliberagdo qualquer pessoa para ser administra-
dor, tanto para preencher uma vaga ocasional ou com administra-
dor adicional, e pode, sem prejuizo das disposi¢des do Acto
Societario, a todo o tempo destituir um administrador do cargo, desde
que tal destituicdo seja sem prejuizo de qualquer reivindica¢do do
administrador possa ter por incumprimento contratual entre ele e a
sociedade.

16 — O Regulamento 88 na Parte I da Tabela A ¢é aplicavel como
se as seguintes palavras fossem adicionadas no fim do paragrafo (f)
nomeadamente «foi deliberado que por motivo de tal auséncia, (ele)
afastou-se do cargo.

Nomes, moradas e descricdes dos subscritores

Michael John Booth, 62, London Wall, London, E. C. 2. Solicitor's
Articled Clerk.

Lawrence Anthony Collins, 62, London Wall, London, E. C. 2.
Solicitor's Articled Clerk.

Datado de 17 de Marco de 1967.

Testemunha das assinaturas supra apostas: Charles Francis Sands,
62, London Wall, London, E. C. 2.

Solicitor.

Esta conforme o original.

4 de Novembro de 2005. — A Segunda-Ajudante, Maria da Graga
Bicho Martins.
2010774833

MOREIRA & GONGALVES — COMERCIO
E SERVIGOS, L.%

Antincio n.° 7899-GX/2007

Conservatoria do Registo Comercial de Marco de Canaveses. Ma-
tricula n.° 2312/20051108; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 507479238; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentacao: 2/
20051108.

Certifico que entre Carlos Antonio Moreira Pereira, casado em
comunh@o de adquiridos com Eva Cristina Gongalves Soares Pereira,
¢ esta, Eva Cristina Gongalves Soares Pereira, foi constituida a socie-
dade em epigrafe e que se rege pelo seguinte contrato:

1.°

A sociedade adopta a firma Moreira & Gongalves — Comércio e
Servigos, L.%
2°

1 — A sociedade tem a sua sede no lugar de Bacelo, da freguesia de
Banho e Carvalhosa, do concelho de Marco de Canaveses.

2 — Por deliberagdo da geréncia a sede podera ser deslocada den-
tro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

3.°

A sociedade tem por objecto a distribui¢do de café em grao, assis-
téncia técnica a maquinas de café e venda de equipamento hoteleiro.
E prestagdo de servigos na actividade de saldes de cabeleireiro





