Didrio da Republica, 2. série

reira técnica superior de reinser¢ao social do quadro de pessoal do
Instituto de Reinser¢do Social, transferida para idéntica categoria da
carreira de jurista do quadro de pessoal do ex-INIA, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2006, ficando colocada nos servigos centrais,
considerando-se exonerada das fungdes anteriores a partir daquela
data. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2006. — Pelo Presidente, a Directora de Servicos
de Gestao e Administracao, Teresa Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 14 833/2006

Por despachos de 8 e de 28 de Junho de 2006, respectivamente
do presidente do Instituto da Vinha e do Vinho e do presidente
do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e das Pescas, Vasco
Manuel Hipdlito Soares Justino, assessor principal da carreira de enge-
nheiro do quadro de pessoal do Instituto da Vinha e do Vinho, foi
transferido para idéntica categoria do quadro de pessoal do ex-INIA,
com efeitos a partir de 1 de Julho de 2006, ficando colocado na
Estagdo Vitivinicola Nacional, unidade operativa deste Instituto, con-
siderando-se exonerado das funcdes anteriores a partir daquela data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2006. — Pelo Presidente, a Directora de Servigos
de Gestao e Administracao, Teresa Gongalves.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.° 7947/2006

Para os devidos efeitos, torna-se publico que a classificacao das
provas de acesso a categoria de investigador auxiliar do assistente
de investigacdo engenheiro Jorge Manuel Neto Pereira Gomes foi

de Aprovado com distingdo e louvor.

30 de Junho de 2006. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Secretaria-Geral

Despacho n.° 14 834/2006

Por meu despacho de 23 de Junho de 2006, proferido no uso de
competéncia delegada, e obtida a anuéncia do secretario-geral-adjunto
do Ministério da Educagao, foi o licenciado Anténio Francisco Ribeiro
dos Santos, assessor principal do quadro tnico do pessoal dos servigos
centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacao, transferido,
com idéntica categoria, para o quadro de pessoal desta Secretaria-
-Geral, com efeitos a 1 de Julho de 2006, considerando-se exonerado
do lugar de origem a partir daquela data.

A presente transferéncia é feita sem prejuizo da manutencido da
comissao de servigo no cargo em que actualmente se encontra provido.
(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2006. — O Secretario-Geral-Adjunto, Jorge Gouveia.

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Despacho (extracto) n.° 14 835/2006

Por despacho da presidente da comissdo instaladora de 19 de
Janeiro de 2006, foi celebrado contrato administrativo de servigo
docente para o ano lectivo de 2005-2006 com Teresa Conceigao Tei-
xeira Seixas (substituicdo da docente Ana Conceicdo Rodrigues de
S4a, ausente por doenga), para o 11.° grupo-B e com inicio em 23 de
Janeiro de 2006.

14 de Junho de 2006. — O Director de Servicos de Gestao e Admi-
nistragao, Alvaro Eduardo da Costa Amaral.

10901

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 14 836/2006

Por despacho de 5 de Abril de 2006 do Secretdrio de Estado da
Seguranga Social, foi Ana Paula Marques Alves Guimarées, assistente
administrativa do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, autorizada a regressar ao
servigo apds situagdo de licenca sem vencimento de longa duracéo,
com efeitos a partir de 3 de Julho de 2006. (Nao carece de fiscalizagido
prévia.)

23 de Junho de 2006. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 14 837/2006

Por despacho de 22 de Abril de 2006 do vogal do conselho directivo
da area de recursos humanos do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
foi a Manuel Teixeira da Silva, assistente administrativo do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte,
autorizada a transferéncia para o quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Solidariedade e Seguranga Social do Centro para exercer
funcoes no Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de
Aveiro, a partir de 1 de Julho de 2006. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2006. — A Adjunta do Director, Maria Joana G.
Albino C. Cruz.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 14 838/2006

Pelo meu despacho n.° 11 411/2006 (2.* série), publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 101, de 25 de Maio de 2006, foi criada
a Comissao Nacional para a Reestruturagdo dos Servigos de Satude
Mental.

Considerando ser necessario criar as indispensaveis condi¢oes para
o seu adequado funcionamento, importa definir o apoio logistico,
administrativo e financeiro desta Comissao.

Neste termos, determino o seguinte:

1 — O apoio logistico e administrativo necessario ao funcionamento
da Comissao Nacional para a Reestruturagao dos Servigos de Satide
Mental € assegurado pela Secretaria-Geral do Ministério da Saude.

2 — Todos os encargos orcamentais decorrentes do seu funciona-
mento serao suportados pelo Instituto de Gestao Informatica e Finan-
ceira da Sauide.

20 de Junho de 2006. — O Ministro da Saude, Antonio Fernando
Correia de Campos.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 14 839/2006

Considerando o disposto no despacho n.° 22 250/2005, de 25 de
Outubro, e atendendo a necessidade de dar continuidade as orien-
tacoes nele estabelecidas quanto ao processo de contratualizacao no
ambito do Servico Nacional de Satide, determino o seguinte:

1 — E criada uma comissao que dinamizara as seguintes actividades:

a) Definir o cronograma de actividades relativo ao processo de
contratualizagdo para 2007,

b) Desenvolver trabalhos e estudos para conhecimento dos custos
das instituicoes, que permitam determinar com maior precisao os pre-
¢os a praticar no modelo de financiamento dos contratos-programa,
conjugando o apoio de outsorcing e a investigacao de universidades
com as quais o Ministério da Saide venha a estabelecer contratos
e protocolos;

¢) Rever e aperfeicoar os instrumentos de negociacdo, o modelo
de financiamento e o contrato-programa para 2007;

d) Enquadrar as orientagdes definidas no Plano Nacional de Satude
(PNS) na actividade a contratar em futuros contratos-programa, ajus-
tando a actividade dos hospitais aos objectivos e prioridades nacionais
de cuidados de saude;





