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INSTITUTO POLITÉCNICO DO CÁVADO E DO AVE

Despacho (extracto) n.o 18 537/2007

Por despacho de 12 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico do Cávado e do Ave:

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com António José de Oliveira Nabais como equiparado a assis-
tente do 2.o triénio, em regime de tempo integral, da Escola Superior
de Tecnologia, com efeitos a partir de 12 de Setembro de 2006 e
validade até 11 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com José Henrique de Araújo Silveira de Brito como equi-
parado a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo integral, com
exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a partir
de 12 de Setembro de 2006 e validade até 11 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Fernando Joaquim Lopes Moreira como equiparado a
professor-adjunto, em regime de tempo parcial (30 %), da Escola
Superior de Tecnologia, com efeitos a partir de 12 de Setembro de
2006 e validade até 11 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com José Ismael Lopes Graça como equiparado a assistente
do 1.o triénio, em regime de tempo parcial (30 %), da Escola Superior
de Tecnologia, com efeitos a partir de 26 de Setembro de 2006 e
validade até 25 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Maria Branca do Amaral Torres Santos Vaz como equi-
parada a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo parcial (30 %),
da Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a partir de 26 de Setem-
bro de 2006 e validade até 25 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Joaquim Gonçalves Pereira da Silva como equiparado
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo integral, com exclu-
sividade, da Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2006 e validade até 30 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Álvaro Manuel Reis da Rocha como equiparado a pro-
fessor-coordenador sem agregação, em regime de tempo parcial
(30 %), da Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2006 e validade até 30 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Ana Rita Aguiar Soares Pereira como equiparada a assis-
tente do 1.o triénio, em regime de tempo integral, da Escola Superior
de Tecnologia, com efeitos a partir de 31 de Outubro de 2006 e
validade até 30 de Outubro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Álvaro Miguel do Céu Gramaxo Oliveira Sampaio como
equiparado a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo integral,
da Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a partir de 31 de Outu-
bro de 2006 e validade até 30 de Outubro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento de Vítor Manuel Pereira Simões como equiparado a assistente
do 1.o triénio, em regime de tempo parcial (50 %), da Escola Superior
de Tecnologia, com efeitos a partir de 26 de Setembro de 2006 e
validade até 25 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por um ano, renovável por períodos bienais, com Patrícia
Sofia Torres Rodrigues Gonçalves como equiparada a assistente do
2.o triénio, em regime de tempo integral, com exclusividade, para
a Escola Superior de Tecnologia, auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 2006 e validade até 31 de Outubro de 2007.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Vítor Hugo Mendes da Costa Carvalho, da Escola Superior
de Tecnologia, por dois anos, com validade até 11 de Setembro de
2008, como equiparado a assistente do 1.o triénio, e a alteração do
regime de tempo parcial (50 %) para regime de tempo integral, com
efeitos a partir de 12 de Setembro de 2006.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento de Ricardo João Ferreira Simões, da Escola Superior de Tec-
nologia, por dois anos, com efeitos partir de 26 de Setembro de 2006
e validade até 25 de Setembro de 2008, como equiparado a pro-
fessor-adjunto, e a alteração do regime de tempo parcial (30 %) para
o regime de tempo integral, com efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2006.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento de Cláudio Gabriel Inácio Ferreira, da Escola Superior de
Tecnologia, por dois anos, com validade até 30 de Outubro de 2008,
como equiparado a assistente do 1.o triénio, e a alteração do regime
de tempo parcial (60 %) para o regime de tempo integral, com efeitos
a partir de 31 de Outubro de 2006.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento de António Pedro Almeida de Oliveira, da Escola Superior

de Tecnologia, por dois anos, com efeitos partir de 1 de Outubro
de 2006 e validade até 30 de Setembro de 2008, como equiparado
a assistente do 2.o triénio, e a alteração do regime de tempo parcial
de 30 % para 50 %, com efeitos a partir de 18 de Setembro de 2006.

6 de Junho de 2007. — O Presidente, João Baptista da Costa
Carvalho.

Despacho (extracto) n.o 18 538/2007

Por despacho de 6 de Novembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico do Cávado e do Ave:

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por seis meses, não renovável, com Emília da Conceição da
Rocha Gomes como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime
de tempo parcial (60 %), para a Escola Superior de Gestão, auferindo
o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com
efeitos a partir de 25 de Setembro de 2006 e validade até 24 de
Março de 2007.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por seis meses, não renovável, com Carlos Alberto Ferreira
Morgado como equiparado a assistente do 1.o triénio, em regime
de tempo parcial (50 %), para a Escola Superior de Gestão, auferindo
o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com
efeitos a partir de 25 de Setembro de 2006 e validade até 24 de
Março de 2007.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por um ano, não renovável, com Sónia Rafaela Pinto da Silva
como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo
parcial (40 %), para a Escola Superior de Gestão, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2006 e validade até 31 de Agosto de
2007.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por seis meses, não renovável, com Márcia Cristina Lopes
Carvalho como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime de
tempo parcial (60 %), para a Escola Superior de Gestão, auferindo
o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com
efeitos a partir de 25 de Setembro de 2006 e validade até 24 de
Março de 2007.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, por seis meses, não renovável, com Cláudia Teixeira Leite
como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo
parcial (40 %), para a Escola Superior de Gestão, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 25 de Setembro de 2006 e validade até 24 de Março
de 2007.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Alexandra Maria Filinto Gonçalves Marques Sequeira
como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo
integral, da Escola Superior de Gestão, com efeitos a partir de 1
de Setembro de 2006 e validade até 31 de Agosto de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Raquel Sofia Guimarães de Matos Maia como equiparada
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo parcial (30 %), da
Escola Superior de Gestão, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2006 e validade até 30 de Setembro de 2008.

Foi autorizada a renovação do contrato administrativo de provi-
mento com Suzana Maria Matos Fernandes da Costa como equiparada
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo parcial (30 %), da
Escola Superior de Gestão, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2006 e validade até 31 de Agosto de 2008.

Foi autorizada alteração ao contrato administrativo de provimento
com Natália Maria de Bessa Pacheco Rego como equiparada a assis-
tente do 1.o triénio, em regime de tempo parcial (60 %) para tempo
integral, com efeitos a partir de 25 de Setembro de 2006.

Foi autorizada alteração ao contrato administrativo de provimento
com Susana Margarida Alves Ferreira de Gouveia Moura Teixeira
como equiparada a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo
parcial (50 %) para o regime de tempo integral, com efeitos a partir
de 25 de Setembro de 2006.

28 de Junho de 2007. — O Presidente, João Baptista da Costa
Carvalho.

Despacho (extracto) n.o 18 539/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico do Cávado e do Ave:

Foi autorizada alteração ao contrato administrativo de provimento
com Joaquim José de Almeida Soares Gonçalves como equiparado
a professor-adjunto, em regime de tempo parcial (50 %) para o regime
de tempo integral, com efeitos a partir de 30 de Outubro de 2006.



Deliberação n.o 28/2007/A

Por deliberação do conselho de administração de 20 de Julho de 2007, foi Isa Catarina Fernandes Dutra provida, por nomeação,
na categoria de técnico de 2.a classe de anatomia patológica, citológica e tanatológica, carreira de técnico de diagnóstico e terapêutica
(escalão 1, índice 114), do quadro de pessoal do serviço especializado de epidemiologia e biologia molecular do Hospital de Santo Espírito
de Angra do Heroísmo, E. P. E.

24 de Julho de 2007. — O Vogal do Conselho de Administração, Filipe Alexandre Veiga Rocha.
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Foi autorizada alteração ao contrato administrativo de provimento
de Miguel Machado de Sá Abreu Terroso como equiparado a assis-
tente do 1.o triénio, em regime de tempo parcial (50 %) para o regime
de tempo integral, com efeitos a partir de 30 de Outubro de 2006.

Foi autorizada a celebração de contrato administrativo de provi-
mento, em substituição da Prof.a Doutora Cláudia Rita Lopes Car-
valho Viana Pimentel Torres, com Ricardo Alexandre Sousa da Cunha
como equiparado a assistente do 1.o triénio, em regime de tempo
integral, para a Escola Superior de Gestão, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 13 de Novembro de 2006 e válido enquanto a professora exercer
as funções de directora da Escola Superior de Gestão.

Foi autorizada alteração ao contrato administrativo de provimento
de Suzana Maria Matos Fernandes da Costa como equiparada a assis-
tente do 2.o triénio, em regime de tempo parcial, de 30 % para 50 %,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006.

28 de Junho de 2007. — O Presidente, João Baptista da Costa
Carvalho.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.o 18 540/2007

Sob proposta da directora da Escola Superior de Tecnologia da
Saúde e nos termos dos n.os 1 e 2 do artigo 24.o da Portaria
n.o 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria n.o 533-A/99,
de 22 de Julho, e pela Portaria n.o 1359/2004, de 26 de Outubro,
bem como da Portaria n.o 3/2000, de 4 de Janeiro, são fixados os
seguintes prazos de candidatura ao 2.o ciclo de licenciaturas bietápicas
da Escola Superior de Tecnologia da Saúde do Instituto Politécnico

de Coimbra para os candidatos que reúnam as condições fixadas na
alínea b2) do n.o 1 do artigo 13.o da Portaria n.o 533-A/99 supra-
mencionada:

Candidaturas — até 7 de Setembro de 2007;
Selecção e seriação — de 10 a 17 de Setembro de 2007;
Reclamações — de 17 a 21 de Setembro de 2007;
Decisão sobre as reclamações — de 21 de Setembro a 4 de Outubro

de 2007;
Matrículas e inscrições — de 8 a 12 de Outubro de 2007.

9 de Julho de 2007. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

Despacho (extracto) n.o 18 541/2007

Sob proposta do presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior Agrária do Instituto Politécnico de Coimbra e nos termos do
artigo 24.o da Portaria n.o 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela
Portaria n.o 533-A/99, de 22 de Julho, e pela Portaria n.o 1359/2004,
de 26 de Outubro, são fixados os seguintes prazos para os concursos
de acesso ao 2.o ciclo de licenciaturas bietápicas ministradas na Escola
Superior Agrária do Instituto Politécnico de Coimbra para os can-
didatos que reúnam as condições fixadas no artigo 13.o, n.o 1, alí-
nea b1), da Portaria n.o 533-A/99 supramencionada:

Candidaturas — até 7 de Setembro de 2007;
Selecção e seriação — de 10 a 17 de Setembro de 2007;
Reclamações — de 17 a 21 de Setembro de 2007;
Decisão sobre as reclamações — de 21 de Setembro a 4 de Outubro

de 2007;
Matrículas e inscrições — de 8 a 12 de Outubro de 2007.

9 de Julho de 2007. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

PARTE F

REGIÃO AUTÓNOMA DOS AÇORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcção Regional de Saúde

Hospital de Santo Espírito de Angra do Heroísmo

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Aviso n.o 15 057/2007

Concursos de acesso circunscritos ao pessoal dos quadros residuais
do Hospital de São José e dos Hospitais Capuchos/Desterro (criados
pelo Decreto-Lei n.o 50-A/2007, de 28 de Fevereiro) para provimento
de três lugares de enfermeiro-supervisor.

1 — Nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 22.o e
29.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, torna-se público
que, por deliberação de 30 de Maio de 2007 do conselho de admi-
nistração do Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., se encon-

tram abertos, pelo prazo de 15 dias úteis a contar da data da publicação
do presente aviso, os dois concursos a seguir indicados:

Concurso A — concurso circunscrito ao pessoal do quadro residual
do Hospital de São José para provimento de dois lugares vagos na
categoria de enfermeiro-supervisor;

Concurso B — concurso circunscrito ao pessoal do quadro residual
dos Hospitais Capuchos/Desterro para provimento de um lugar vago
na categoria de enfermeiro-supervisor.

2 — Prazo de validade — os concursos visam exclusivamente o
preenchimento dos lugares mencionados, caducando com o seu
preenchimento.




