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ANEXO

Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — Margarida Maria Boavista Vieira Marques Teixeira;
Data de nascimento — 18 de Outubro de 1964;
Estado civil — casada;
Naturalidade — Leiria;
Residência — Rua do Prof. Narciso Costa, 19, 7.o, A, 2400-195

Leiria;
Categoria — técnica superior principal da carreira de engenheiro.

2 — Habilitações académicas:

Pós-graduação em Economia Agrária e Sociologia Rural, no Ins-
tituto Superior de Agronomia (ISA), Universidade Técnica de Lisboa
(UTL);

Licenciatura em Engenharia Agronómica, especialidade de Eco-
nomia Agrária e Sociologia Rural, do ISA, UTL.

3 — Experiência profissional:

2005-2007 — técnica superior da Direcção de Serviços de Desen-
volvimento Rural da DRABL, em Leiria;

Presidente da comissão administrativa da Associação de Regantes
e Beneficiários do Vale do Lis, desde Setembro de 2001;

2002-2005 — directora de serviços de Desenvolvimento Rural, da
Direcção Regional de Agricultura da Beira Litoral, Coimbra;

1997-2001 — técnica superior da Direcção de Serviços de Desen-
volvimento Rural da DRABL, Leiria;

1991-1997 técnica superior da Zona Agrária do Pinhal Litoral, da
DRABL, em Leiria;

1989-1991 — técnica superior da Divisão de Planeamento, Progra-
mação e Controlo do Gabinete de Planeamento Agrário Regional,
na sede da DRABL em Coimbra;

1988 — integrou a equipa do projecto de investigação «Política fun-
diária e transformação da agricultura no noroeste de Portugal», da
Fundação Luso-Americana e do Departamento de Economia Agrária
e Sociologia Rural do Instituto Superior de Agronomia e das Uni-
versidades de Tucson, Arizona e Stanford, Califórnia (EUA);

1987 — integrou a equipa técnica da empresa CINAT para a ela-
boração do Programa Específico para o Desenvolvimento da Agri-
cultura Portuguesa (PEDAP) com o objectivo de formação e reforço
da capacidade técnica do sector agrícola intitulado «Programa de apoio
à modernização da agricultura — PAMA».

Despacho n.o 18 466/2007

No âmbito do PRACE foi operada a reestruturação do MADRP
através do Decreto-Lei n.o 209/2006, de 27 de Outubro, e das DRA
através do Decreto Regulamentar n.o 12/2007, de 27 de Fevereiro,
na sequência do qual cessaram as comissões de serviço dos titulares
de cargos dirigentes intermédios.

Considerando a necessidade de garantir o normal funcionamento
dos serviços, importa proceder à nomeação dos dirigentes das unidades
orgânicas flexíveis da DRAPC fixadas nos termos da Portaria
n.o 219-Q/2007, de 28 de Fevereiro.

Considerando que António Joaquim Pinto de Sousa possui os requi-
sitos legais exigidos bem como lhe é reconhecida competência técnica
e aptidão para o exercício de funções dirigentes, evidenciado na nota
curricular em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de chefe da Delegação
Regional de Gouveia o técnico superior de 1.a classe da carreira de
engenheiro António Joaquim Pinto de Sousa, nos termos dos arti-
gos 20.o, 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção
dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir desta data.

2 de Abril de 2007. — O Director Regional, Rui Salgueiro Ramos
Moreira.

ANEXO

Nota curricular

1 — Dados pessoais:
Nome — António Joaquim Pinto de Sousa;
Idade — 44 anos;
Naturalidade — Angola.

2 — Habilitações académicas — licenciatura em Engenharia Zoo-
técnica.

3 — Experiência profissional:
1990 — docente da Escola Secundária de Gouveia;
1993 — inicia funções na Direcção Regional de Agricultura da Beira

Interior;

1994 — responsável pela brigada sanitária nos concelhos de Fornos
de Algodres, Celorico da Beira, Gouveia e Seia;

1995 a 2004 — formador em diversos cursos na área das ciências
agrárias, pecuária e florestas;

2004 — responsável das zonas agrárias concentradas da serra da
Estrela;

2005 — chefe de divisão de Produção Animal;
2005 — Representante da Zona Agrária de Gouveia.

4 — Formação profissional:

Curso de formação de formadores;
Curso de maneio reprodutivo em ovinos;
Curso de controlo hígio-sanitário do leite e laticínios;
Curso de melhoramento do processo de produção de queijo serra

da Estrela;
Curso de bem-estar animal — protecção dos animais de interesse

pecuário;
Curso de qualificação de produtos e modos de produção tra-

dicionais;
Cursos de informática na óptica do utilizador;
Seminário de alta direcção;
Dinamizador de uma acção, «Fomento de empreendedo-

rismo — novas oportunidades de emprego no sector agrícola».

Despacho n.o 18 467/2007

No âmbito do PRACE foi operada a reestruturação do MADRP,
através do Decreto-Lei n.o 209/2006, de 27 de Outubro, e das DRA,
através do Decreto Regulamentar n.o 12/2007, de 27 de Fevereiro,
na sequência do qual cessaram as comissões de serviço os titulares
de cargos dirigentes intermédios.

Considerando a necessidade de garantir o normal funcionamento
dos serviços, importa proceder à nomeação dos dirigentes das unidades
orgânicas flexíveis da DRAPC fixadas nos termos da Portaria
n.o 219-Q/2007, de 28 de Fevereiro.

Considerando que António José Baetas da Silva possui os requisitos
legais exigidos bem como lhe é reconhecida competência técnica e
aptidão para o exercício de funções dirigentes, evidenciado na nota
curricular em anexo ao presente despacho e do qual faz parte inte-
grante, nomeio, em regime de substituição, no cargo de chefe de
divisão de Recursos Humanos o técnico superior de 1.a classe da
carreira de jurista António José Baetas da Silva, nos termos dos arti-
gos 20.o, 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção
dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir desta data.

2 de Abril de 2007. — O Director Regional, Rui Salgueiro Ramos
Moreira.

ANEXO

Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — António José Baetas da Silva;
Idade — 51 anos;
Naturalidade — São Martinho da Cortiça, concelho de Arganil;
Estado civil — casado.

2 — Habilitações académicas:

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra (opção — A — jurídico-Forense), concluída a 16 de Julho
de 1992;

Curso de formação de formadores, com a classificação final de
Muito bom;

Curso do FORGEP (1.a edição), pelo Instituto Nacional de Admi-
nistração, realizado em 2006, com a classificação final de 16,1 valores.

3 — Experiência e formação profissional:

Iniciou a sua actividade profissional a 7 de Novembro de 1978,
no Projecto de Desenvolvimento Agrícola do Baixo Mondego, em
Montemor-o-Velho;

Foi designado coordenador do Núcleo de Apoio Jurídico da Direc-
ção Regional de Agricultura da Beira Litoral, em Maio de 1997, de
acordo com o artigo 14.o do Decreto Regulamentar n.o 15/97, de
6 de Maio;

Nomeado, em regime de substituição e posteriormente mediante
concurso, no cargo de chefe de divisão de Formação e Gestão de
Recursos Humanos da Direcção Regional de Agricultura da Beira
Litoral, desde 18 de Janeiro de 1988 até 6 de Fevereiro de 2002;

Nomeado, em regime de substituição, no cargo de director de ser-
viços de Administração da Direcção Regional de Agricultura da Beira
Litoral, desde 7 de Fevereiro de 2002 até 28 de Fevereiro de 2007;




