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Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
4 de Agosto de 2006, se procedeu a nomeagdo, por promogdo, do
funcionario Alfredo Manuel Ferreira Soares, técnico profissional es-
pecialista principal — desenhador.

Mais se torna publico que o mesmo devera aceitar a nomeagio no
prazo maximo de 20 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica.

Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

4 de Agosto de 2006. — Por delegacdo do Presidente da Camara,
a Veradora, Maria de Lurdes Rodrigues Luis Silva. 1000304869

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS
Aviso n.° 347/2006

Guilherme Manuel Lopes Pinto, presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que, por despacho do vereador do pelouro
de recursos humanos, com competéncias delegadas, professor Correia
Pinto, de 4 de Agosto de 2006, foi autorizada a licenga sem venci-
mento por um ano, de Ana Cristina Rosa Caldas Ribeiro Moreira,
com a categoria de auxiliar de servigos gerais desta Camara Munici-
pal, de acordo com o disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 76.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, na sua actual redacc¢do, com efei-
tos a partir de 1 de Setembro de 2006.

8 de Agosto de 2006. — O Presidente da Cémara, Guilherme
Manuel Lopes Pinto. 1000304890

Aviso n.° 3561/2006

Lista de candidatos excluidos ao concurso externo de in-
gresso para admissao de 15 auxiliares de ac¢ao educa-
tiva.

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, presidente da Camara Munici-
pal de Matosinhos, faz ptblico que a lista de candidatos excluidos do
concurso em epigrafe se encontra afixada no placard do Departa-
mento de Recursos Humanos.

Mais se informa que, da exclusdo dos candidatos ao referido con-
curso, cabe recurso hierdrquico a interpor no prazo de oito dias, para
o presidente da Camara, a contar da data da publicacdo deste aviso.

9 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Guilherme
Manuel Lopes Pinto. 1000304891

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA
Aviso

Gabinete de apoio pessoal ao vereador
a tempo inteiro da Camara Municipal

Nomeacio de secretario

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que, por despacho do
presidente da Camara de 19 de Junho de 2006, e nos termos as
alinea ») do n.° 2 do artigo 73.° ¢ do n.° 3 do artigo 74.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢do da Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, nomeio, para o exercicio de fun¢des de secretario do
Gabinete de Apoio Pessoal ao vice-presidente desta Camara Muni-
cipal, o técnico Manuel Carlos Pereira Rodrigues, partir de 30 de
Junho de 2006.

17 de Julho de 2006. — Por delegagdo de competéncias, o Verea-
dor a Tempo Inteiro, José Lopes Magaira. 1000304889

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0-NOVO
Aviso

Nomeacao de pessoal dirigente

Para os devidos efeitos se faz ptiblico que, por meu despacho de
3 de Julho de 2006, ao abrigo do disposto na parte final da alinea c)
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do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e fazendo
uso da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 3 do artigo 19.° do
mesmo diploma, em leitura conjugada com o artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, nomeio para o exercicio das fun-
¢oes de chefe da Divisdo de Obras, Aguas e Saneamento, o técnico
superior do quadro privativo desta Cadmara Municipal, o engenheiro
Vitor Manuel Boieiro Cotovio.

O exercicio das referidas fungdes sera realizado em regime de co-
missdo de servigo e pelo tempo ainda em falta até completar o mo-
dulo de tempo da anterior comissdo de servigo (que vinha sendo
cumprida no exercicio das fungdes de chefe da Divisdo de Obras e
Saneamento, da anterior estrutura orgénica e que se encontra reno-
vada desde o dia 30 de Junho de 2006, data em que cessaria),
renovando-se no seu termo, tal como previsto no artigo 9.°-B do
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e nos artigos 23.° ¢ 24.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e por forca do meu despacho de
20 de Abril de 2006.

O presente despacho de nomeagdo produz efeitos desde o dia 30 de
Junho de 2006.

28 de Julho de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Anténio
Joaquim da Silva Danado. 1000304897

Aviso
Nomeacao de pessoal dirigente

Para os devidos efeitos se faz publico que, por meu despacho de
3 de Julho de 2006, ao abrigo do disposto na parte final da alinea c)
do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e fazendo
uso da competéncia que me ¢é conferida pelo n.° 3 do artigo 19.° do
mesmo diploma, em leitura conjugada com o artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, nomeio, para o exercicio das fun-
¢oes de chefe da Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos, o técnico
superior do quadro privativo desta Camara Municipal, arquitecto
Antonio Jorge Tavares Pacheco Viana.

O exercicio das referidas fungdes seré realizado em regime de co-
missdo de servigo e pelo tempo ainda em falta até completar o mo-
dulo de tempo da anterior comissdo de servigo (que vinha sendo
cumprido no exercicio das fungdes de chefe da Divisdo de Ambiente
e Servigos Urbanos, da anterior estrutura organica), renovando-se
no seu termo, tal como previsto no artigo 9.°-B do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, e nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/
2004, de 15 de Janeiro, e por forca do meu despacho de 12 de Maio
de 2006.

O presente despacho de nomeagao produz efeitos desde o dia 30 de
Junho de 2006.

28 de Julho de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Anténio
Joaquim da Silva Danado. 1000304896

Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento
de uma vaga de assistente administrativo especialista

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despa-
cho de 31 de Julho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no
Didario da Republica, concurso interno de acesso geral para provi-
mento de uma vaga de assistente administrativo especialista, perten-
cente ao grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal desta
Camara Municipal.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.*s 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administragdo local pelos
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administragdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro.

3 — O concurso ¢ valido apenas para a vaga indicada, esgotando-
-se com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho serd na area do municipio de
Montemor-o-Novo e ao lugar a concurso cabe o vencimento cor-
respondente ao indice 269, escaldo 1, da respectiva categoria, nos
termos da tabela de Remuneragdes dos Funcionarios e Agentes da
Administragdo Publica anexa ao Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro.
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5 — Sé&o condigoes de admissdo:

a) Requisitos gerais — possuir os requisitos definidos no artigo 29.°,
alineas a) a f) do n.° 2 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Requisitos especiais — os constantes da alinea @) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado
a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de De-
zembro.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Montemor-o-
-Novo, o qual, bem como a documentagdo que o deva acompanhar
podera ser entregue pessoalmente nesta Camara Municipal ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do
prazo fixado, requerimento no qual deverdo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero, data e validade do bilhete de identidade e servi-
¢o de identificacdo que o emitiu, nimero de contribuinte e residén-
cia);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificagdo da categoria, natureza do vinculo, bem como men-
¢do ao lugar a que se concorre e Didrio da Repiiblica em que o pre-
sente aviso foi publicado;

d) Classificagdo de servigo nos tltimos trés anos.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Que especifiquem as situagdes referidas nas alineas c) e d) do
namero anterior;

b) Certificado de habilitacdes literarias;

¢) Documentos comprovativos dos demais requisitos mencionados
na alinea a) do n.° 5 do presente aviso.

8 — Os candidatos que sejam funcionérios da Camara Municipal de
Montemor-o-Novo serdo dispensados da apresentacdo dos documen-
tos que constem dos seus processos individuais.

9 — Seré ainda dispensada a apresentagdo dos documentos com-
provativos dos requisitos referidos na alinea c¢) do n.° 7 do presente
aviso, desde que os candidatos declarem, no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram, relativamente a cada um desses requisitos.

10 — Os métodos de selecc¢do constardo de avalia¢do curricular.

10.1 — A avaliacdo curricular (4C) sera pontuada de 0 a 20 valo-
res e destina-se a avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos para
o exercicio da fungdo, sendo efectuada de acordo com a seguinte for-
mula:

AC = (2,0 x CS) + (3 x HL) + (3,5 x EP) + (1,5 x FPC)/10

As regras a observar na valorizacdo dos diversos factores de avalia-
¢do curricular sdo as seguintes:

a) Classificac¢do de servico (CS) — na determinagdo deste factor
sera considerada a média das classificagdes obtidas nos anos relevan-
tes para efeito de admissdo a concurso;

b) Habilitagdes académicas de base (L) — sendo ponderado o nivel
académico ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida;

¢) Experiéncia profissional (£P) — na experiéncia profissional sera
ponderado o desempenho efectivo de fungdes;

d) Formagdo profissional complementar (FPC) — na formagdo
profissional serdo ponderadas as acgdes de formacdo e aperfeigoa-
mento profissional, em especial as relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso.

11 — A relagdo dos candidatos admitidos ao concurso, bem como a
lista de classificagdo final dos concorrentes, serdo afixadas, para con-
sulta, no Edificio dos Pagos do Concelho ou enviadas para publica¢do
no Didrio da Republica, 2. série, de acordo com as situagdes previs-
tas nos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Antonio Joaquim da Silva Danado, vereador.

1.° vogal efectivo — Francisco José Tomas Catarro, chefe da Di-
visdo Juridica e de Pessoal.

2.° vogal efectivo — Viriato Antonio Cabido dos Santos, chefe de
seccdo.
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1.° vogal suplente — Horténsia dos Anjos Chegado Menino, ve-
readora.

2.° vogal suplente — Maria Aurora de Oliveira Corado Barroso,
assistente administrativo especialista.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.

1 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Antdonio
Joaquim da Silva Danado. 1000304894

Aviso
Nomeacao de pessoal dirigente

Para os devidos efeitos se faz publico que, por meu despacho de 3 de
Julho de 2006, ao abrigo do disposto na parte final da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e fazendo uso da com-
peténcia que me é conferida pelo n.° 3 do artigo 19.° do mesmo diplo-
ma, em leitura conjugada com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, nomeio, para o exercicio das fungdes de chefe da Divi-
sdo Juridica e de Pessoal, o técnico superior do quadro privativo desta
Camara Municipal, Dr. Francisco José Tomas Catarro.

O exercicio das referidas fungdes sera realizado em regime de co-
missdo de servigo e pelo tempo ainda em falta até completar o mo-
dulo de tempo da anterior comissdo de servi¢o (que vinha sendo cum-
prido no exercicio das fung¢des de chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira, da anterior estrutura orgénica), renovando-se no seu ter-
mo, tal como previsto no artigo 9.°-B do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, e nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro.

O presente despacho de nomeagdo produz efeitos desde o dia 30 de
Junho de 2006.

28 de Julho de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Anténio
Joaquim da Silva Danado. 1000304898

CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

Aviso

Renovacao de pessoal contratado
a termo resolutivo certo

Para os devidos efeitos se torna publico que foram renovados, nos
termos do n.° 1 do artigo 139.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 140.°
do Codigo do Trabalho, os contratos de trabalho celebrados com os
trabalhadores abaixo mencionados:

Dora Paula Guerreiro da Conceicdo, técnica superior (licenciada em
Direito), renovado por mais um ano, a partir de 7 de Agosto de 2006.

Filipa Margarida S. Barbara Caracois, técnica profissional de biblio-
teca e documentagdo, renovado por mais um ano, a partir de 31 de
Agosto de 2006.

Gilberto Pedro Jesus Candeias, técnico profissional de biblioteca e
documentacdo, renovado por mais um ano, a partir de 31 de Agosto
de 2006.

Téania Madalena A. Pina das Neves, técnica profissional de biblio-
teca e documentagdo, renovado por mais um ano, a partir de 31 de
Agosto de 2006

27 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio Manuel
Camilo Coelho. 1000304893

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS
Aviso n.° 65/2006

Regresso ao servigo, apos licenga de longa duragao,
de Isabel Maria H. R. S. Ledo

Faz-se publico que, por despacho do presidente da Camara de 14 de
Agosto de 2006, foi nomeada, ao abrigo do n.° 1 do artigo 82.° do





