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Despacho n.o 5665/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 21 de Julho de 2005:

Sandra Filipa Pinto Costa, enfermeira — ratificada a renovação do
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região
de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Santo Tirso, com início
em 7 de Junho de 2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5666/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005, foram ratificadas as renovações
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, com os assistentes administrativos abaixo designados:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova — Unidade de
Arcozelo:

Ana Paula Loureiro Vieira — com início em 3 de Abril de 2005.
Sónia Isabel Cardoso Valente — com início em 3 de Abril de 2005.

Centro de Saúde de Baião:

Jorge Manuel Freitas Queirós — com início em 13 de Abril de 2005.

Centro de Saúde de Carvalhos:

Joaquim Cerqueira Oliveira — com início em 17 de Abril de 2005.
Tânia Marlene Conceição Guedes — com início em 17 de Abril de

2005.

Centro de Saúde da Maia e Águas Santas — Unidade da Maia:

Ana Isabel Moura Pinto — com início em 3 de Abril de 2005.
Anabela Silva Gadelhe — com início em 3 de Abril de 2005.
Patrícia Maria Páscoa Canhota — com início em 3 de Abril de 2005.
Paula Cristina Santos Romano Silva — com início em 18 de Abril

de 2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5667/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 20 de Julho de 2005, foram ratificadas as renovações
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, com as auxiliares de apoio e vigilância abaixo
designadas:

Centro de Saúde de Baião:

Maria Graça Guedes Mota — com início em 16 de Maio de 2005.

Centro de Saúde da Maia e Águas Santas — Unidade de Águas
Santas:

Maria Manuela Antunes Salgado — com início em 9 de Maio de 2005.

Centro de Saúde da Maia e Águas Santas — Unidade da Maia:

Maria Emília Morais — com início em 22 de Junho de 2005.

Centro de Saúde de Santo Tirso:

Maria Emília Ferreira Silva Morais — com início em 21 de Junho
de 2005.

Maria Emília Martins Silva Oliveira — com início em 7 de Junho
de 2005.

Maria La Salete Borges Santos — com início em 21 de Junho de
2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5668/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005:

Tiago Castro Ribeiro Campos Monteiro, enfermeiro — ratificada a
renovação do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região
de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Vila do Conde e Modivas,
Unidade de Vila do Conde, com efeitos a partir de 4 de Abril
de 2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5669/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005, foram ratificadas as renovações
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, com os enfermeiros abaixo designados:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova, Unidade da Boa
Nova:

Carla Alexandra Ribeiro Silva — início em 10 de Maio de 2005.

Centro de Saúde dos Carvalhos:

Jorge Luís Gameiro Araújo — início em 4 de Abril de 2005.
Pedro Manuel Pereira Quintas — início em 10 de Maio de 2005.

Centro de Saúde de Lousada:

Ana Cristina Lemos Pereira — início em 28 de Maio de 2005.
Ana Isabel Ribeiro Peixoto — início em 28 de Maio de 2005.
Maria Alice Freire Teixeira — início em 13 de Abril de 2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5670/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005:

Tiago Castro Ribeiro Campos Monteiro, enfermeiro — ratificada a
renovação do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, cele-
brado pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Vila do Conde
e Modivas, Unidade de Vila do Conde, com efeitos a 4 de Abril
de 2005.

8 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5671/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005:

Maria Celina Faria, auxiliar de apoio e vigilância — ratificada a cele-
bração do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Vila do Conde
e Modivas, Unidade de Modivas, com efeitos a 20 de Abril de
2005.

9 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5672/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 22 de Julho de 2005:

José Pedro Branco Pinheiro, assistente administrativo — ratificada a
renovação do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, cele-
brado pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Amarante, com
efeitos a 13 de Abril de 2005.

9 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.


