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Deliberação n.o 3039/2005 — AP. — Por deliberação de 14 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo foi autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, de Elsa Cristina
Marques Coutinho.

O contrato destina-se ao desempenho de funções inerentes à cate-
goria de técnica de 2.a classe da carreira técnica de diagnóstico e
terapêutica, área de saúde oral, no Centro Saúde de Amora, com
a remuneração mensal de E 942,43 e efeitos a 2 de Agosto de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

5 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 3040/2005 — AP. — Por deliberação de 14 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo foi autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com Helena Isabel Martins
Fadista de Mira.

O contrato tem por objecto o desempenho de funções inerentes
à categoria de enfermeira, no Centro de Saúde da Cova da Piedade,
com a remuneração mensal de E 376,97 correspondente a catorze
horas semanais, com efeitos a 8 de Agosto de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 5643/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Maio do coordenador da Sub-Região de Saúde de Setúbal, exa-
rado por delegação:

Rosa Maria de Medeiros Amaral — nomeada na categoria de assis-
tente administrativa principal do quadro de pessoal da Adminis-
tração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região
de Saúde de Setúbal, Centro de Saúde da Amora, aprovado pela
Portaria n.o 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo concurso
interno de acesso misto, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 106, de 6 de Maio de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5644/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Agosto do coordenador da Sub-Região de Saúde de Setúbal,
exarado por delegação:

Noémia Gertrudes Massano — nomeada na categoria de técnica prin-
cipal, da carreira técnica do regime geral, com efeitos à data do
despacho, conforme a alínea a) do n.o 2 do artigo 128.o, conjugado
com o disposto no n.o 1 do artigo 127.o do Código do Procedimento
Administrativo, e o n.o 8 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro para o quadro de pessoal da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Setúbal, serviços de âmbito sub-regional, aprovado pela Portaria
n.o 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo concurso interno
de acesso misto, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 264,
de 10 de Novembro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5645/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
8 de Agosto de 2005, do coordenador sub-regional de Saúde, foi
autorizada a cessação do regime de acumulação de funções de deza-
nove horas semanais, no Centro de Saúde de Amora, à profissional
Helena Antunes Dinis, com efeitos a 19 de Julho de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

10 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 5646/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
26 de Julho de 2005 do coordenador sub-regional de saúde foi auto-
rizada a cessação do regime de acumulação de funções de dezanove
horas semanais, no Centro de Saúde de Corroios, ao profissional

Amaro Costa Sequeira, com efeitos a 9 de Agosto de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

10 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Despacho n.o 5647/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
5 de Agosto de 2005 da vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte:

Maria Clara dos Santos Ferreira Teixeira da Silva — autorizada a
celebração do contrato de trabalho a termo certo como técnica
superior, na área de psicologia para o Projecto Autoestima, pelo
período de três meses, em trinta e cinco horas semanais, sendo
remunerado pelo escalão 1, com efeitos a partir de 5 de Agosto
de 2005.

12 de Agosto de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Vogal,
Fernando Araújo.

Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 1474/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 31 de Maio de 2005:

Carla Maria Macedo Leitão, Elsa Sofia Gonçalves Fernandes, Ilda
Isabel Gomes Rodrigues e Maria de Fátima Silva Martins Quei-
rós — ratificados os contratos de trabalho a termo certo celebrados
pelo prazo de três meses, renováveis por um único e igual período,
para o exercício de funções equivalentes às de assistente admi-
nistrativo, com a remuneração de E 631,15, para o Centro de Saúde
de Braga, com efeitos a 18 de Abril de 2005. (Não carecem de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

28 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1475/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração de Administração Regional Saúde do Norte
de 16 de Julho de 2005:

Joaquim Gomes Leite — ratificado o contrato de trabalho a termo
certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
motorista, com a remuneração de E 450,37, para o Centro de Saúde
de Braga, com efeitos a 26 de Abril de 2005. (Não carece de fis-
calização prévia. Nao são devidos emolumentos.)

28 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1476/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 31 de Maio de 2005:

José Manuel Ourives Malheiro, Maria de Fátima Matos Leite e Maria
de Fátima Oliveira Soares — ratificados os contratos de trabalho
a termo certo celebrados pelo prazo de três meses, renováveis por
um único período, para o exercício de funções equivalentes às de
assistente administrativo, com a remuneração de E 631,15, para
o Centro de Saúde de Braga, com efeitos a 14 de Abril de 2005.
(Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emolu-
mentos.)

28 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1477/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Abel Pinto Gonçalves e José Ricardo Tinoco Gomes — ratificados
os contratos de trabalho a termo certo celebrados pelo prazo de
três meses, renováveis por um único e igual período, para o exercício
de funções equivalentes às de enfermeiro, com a remuneração de
E 942,43, para o Centro de Saúde de Braga, com efeitos a 26 de
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Abril de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

28 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1478/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Vasco Rafael Sá Antunes — ratificado o contrato de trabalho a termo
certo celebrado pelo prazo de três meses, renovável por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
motorista, com a remuneração de E 450,37, para o Centro de Saúde
de Braga, com efeitos a 1 de Abril de 2005.

28 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1479/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 20 de Julho de 2005:

Ana Sizalda Gonçalves Oliveira e Paulo José Costa Dias Mariano —
ratificados os contratos de trabalho a termo certo celebrados pelo
prazo de três meses, renováveis, por um único e igual período,
para o exercício de funções equivalentes às de técnico superior
de 2.a classe, com a remuneração de E 1268,64, para o Centro
de Saúde de Braga, com efeitos a partir de 5 de Maio de 2005.
(Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emolu-
mentos.)

2 de Agosto de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro Freitas.

Despacho n.o 5648/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
6 de Julho de 2005 da vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte:

Maria da Conceição Correia Vargas, enfermeira graduada — auto-
rizada a prorrogação do regime de horário acrescido por mais um
ano para colaboração no Projecto Auto-Estima, a partir de 1 de
Julho de 2005. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

2 de Agosto de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Sub-Região de Saúde do Porto

Deliberação n.o 3041/2005 — AP. — Por despacho de 20 de
Julho de 2005 da vogal do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Norte foram ratificadas as celebrações dos
contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as auxiliares de apoio e vigilância abaixo mencionadas:

Centro de Saúde da Campanhã:

Ana Rosa Alves Ferreira Fernandes — início em 24 de Maio de 2005.
Maria Fernanda Ferreira Santos Gonçalves — início em 23 de Maio

de 2005.

9 de Agosto de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5649/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
27 de Maio de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Norte, foi ratificada a cele-
bração dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período
de três meses, com a Administração Regional de Saúde do Norte,
Sub-Região de Saúde do Porto, em regime de trinta e cinco horas
semanais, dos seguintes clínicos gerais:

Centro de Saúde de Felgueiras:

Maria Alcina Bastos Machado — início em 3 de Janeiro de 2005.

Centro de Saúde de Soares dos Reis e Oliveira do Douro, Uni-
dade de Oliveira do Douro:

Anabela Irene Pena — início em 1 de Fevereiro de 2005.

1 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5650/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 18 de Julho de 2005, foram ratificados os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as auxiliares de apoio e vigilância abaixo designadas:

Serviços de âmbito sub-regional:

António Filipe Santos Lopes — início em 10 de Maio de 2005.
Lídia Maria Teixeira Dias Pereira Barbosa — início em 10 de Maio

de 2005.

28 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5651/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 18 de Julho de 2005, foram ratificados os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as enfermeiras abaixo discriminadas:

Centro de Saúde da Campanhã:

Diana Isabel Costa Neves — início em 2 de Maio de 2005.
Joana Sanches Pedro — início em 18 de Abril de 2005.
Marta Sofia Cunha Abrunhosa — início em 5 de Abril de 2005.
Sandra Isabel Todo Bom Gaspar — início em 15 de Abril de 2005.

28 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5652/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 18 de Julho de 2005, foram ratificados os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as enfermeiras abaixo discriminadas:

Centro de Diagnóstico Pneumológico:

Isabel Rute Matos Cunha — início em 18 de Abril de 2005.
Maria Isabel Mangonga — início em 14 de Março de 2005.

28 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5653/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte, de 18 de Julho de 2005, foi ratificado o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com a enfermeira abaixo designada:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova — RRE de Canelas:

Camila Maria Carvalho Soares — início em 2 de Maio de 2005.

29 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5654/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte, datado de 18 de Julho de 2005, foram ratificados
os contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de
três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
Centro de Saúde de Gondomar e Foz do Sousa, RRE Sete Caminhos,
com as auxiliares de apoio e vigilância abaixo designadas:

Adalgisa Maria Cardoso Ribeiro — com efeitos a 10 de Maio de 2005.
Madalena Conceição Ramos de Oliveira Santos — com efeitos a 9

de Maio de 2005.

29 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5655/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 18 de Julho de 2005, foram ratificadas as renovações
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de


