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QUADRO N.° 6

Unidades cur

riculares optativas

) ) Arca Tempo de trabalho (horas) o
Unidades curriculares e Créditos
cientifica Total Contacto
Disciplinas especificas:
Contabilidade de Gestao Avangada ............ccceeeeeieeiieeieeieeie et Gestao 80 TP: 20 3,0
Contabilidade Financeira Avangada .. Gestao 80 TP: 20 3,0
Contabilidade do Sector Publico........ Gestao 80 TP: 20 3,0
Analise de Relatorios e Contas .. Gestao 80 TP: 20 3,0
Gestdo Fiscal Internacional ..... Gestao 80 TP: 20 3,0
Contabilidade de Produtos Financeiros Gestao 80 TP: 20 3,0
Fiscalidade de Produtos Financeiros ..... Gestao 80 TP: 20 3,0
Contabilidade Bancéria ...................... Gestao 80 TP: 20 3,0
Direito da Empresa .... Gestao 80 TP: 20 3,0
Disciplinas genéricas:
Finangas INternacionais ............cc.eecueerieeriieniieniieieeie ettt Gestao 160 TP: 39 6,0
Finangas EMPreSariais ........cceverereeerieiieierieseseeeeceee et see e seene Gestao 160 TP: 39 6.0
Finangas IMODILIATIAS ........cc.eeruieiiiiiieiieiet ettt Gestao 160 TP: 39 6,0
Produtos Derivados .................... Gestao 160 TP: 39 6.0
Produtos e Mercados de Divida . Gestao 160 TP: 39 6,0
GESLAO dE BANCOS ...ttt e et e e e e e e e s eeaaeeeeesnseeessennnneees Gestao 160 TP: 39 6.0
Gestao de Empresas Seguradoras ............oocveerieeiieiieeiieeie ettt Gestao 160 TP: 39 6,0
Histdria Monetaria e Financeira .... Historia 160 TP: 39 6.0
Economia e Politica Monetaria..... Economia 160 TP: 39 6,0
Economia Portuguesa € EUropeia ...........ccecevveverereeirieieieseseseeeececeeeeeseene Economia 160 TP: 39 6,0
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA Artigo 3.°
Despacho n.° 26 266-V/2007 Aplicagiio

Sob proposta do Instituto Politécnico de Leiria;

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei n.° 46/86, de 14 de
Outubro, alterada pelas Leis n.> 115/97, de 19 de Setembro, e 49/
2005, de 30 de Agosto;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Considerando o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro (esta-
tuto e autonomia dos estabelecimentos de ensino superior politécnico),
alterada pelas Leis n.>s 20/92, de 14 de Agosto, e 71/93, de 26 de
Novembro;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
Marco;

Considerando o disposto na Portaria n.° 413-E/98, de 17 de Julho,
e Portaria n.° 595/2005, de 15 de Julho, alterada pela Portaria n.® 680-
-C/98, de 31 de Agosto;

Considerando que foi devidamente registado na Direc¢do-Geral do
Ensino Superior com o n.° R/B-AD-376/2007;

Publica-se em anexo a estrutura curricular e o plano de estudos do
Curso de Licenciatura em Gestéo (regime diurno e regime pés-laboral),
objecto de adequag@o no dmbito do Processo de Bolonha, ministrado
pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico
de Leiria, aprovado pela Portaria n.° 933/99, de 20 de Outubro, alte-
rado pelas Portarias n.> 1219/2005, de 25 de Novembro, e 440/2006,
de 8 de Maio.

Artigo 1.°
Plano de estudos
O plano de estudos do Curso de Licenciatura em Gestdo (regime

diurno e regime pos-laboral) passa a ter a composigdo constante dos
anexos ao presente despacho.

Artigo 2.°
Transi¢ao

As regras de transi¢do para a nova organizac¢do decorrente da ade-
quagdo ao Processo de Bolonha sdo as fixadas pelo Regulamento
n.° 134/2007, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 121,
de 26 de Junho.

O disposto no presente despacho aplica-se a partir do ano lectivo
de 2007-2008, inclusive.

9 de Outubro de 2007. — O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida.
ANEXO I
Instituto Politécnico de Leiria
Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Gestao
Grau de licenciatura
QUADRON-° 1

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obten-
¢do do grau ou diploma:

. Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Gestio ......... G 63 10
Contabilidade C 29 10
Finangas ...... F 24 10
Marketing ........cccceveeneeneeneenienne. MK 12 10
Economia ........ccceeeveeeeiiieeneeenee. E 12 10
Direito ......... D 6 10
Matematica ..........ccoeeveenene MAT 16

Tecnologias de Informagao .. TIC 6 10
INGIES ..ot 1 2

Total .........ccoccuvue... 170 10 (a)

(a) O aluno tera que obter 10 créditos nas unidades curriculares que funcionam
em regime de opgdo (v. Quadro n.° 8). Os mesmos podem ser obtidos nas areas cien-
tificas de Gestdo, Contabilidade, Finangas, Marketing, Economia, Direito ¢ Tecno-
logias de Informagao.



Didrio da Republica, 2.“série — N.° 220 — 15 de Novembro de 2007 33292-(67)

ANEXO 11
Instituto Politécnico de Leiria
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
Curso de Gestao
Grau de Licenciatura

Area cientifica predominante do curso: Gestao

1.° Semestre
QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .A'n'ea. Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Contabilidade Financeira I ...........ccoooevevininicniennns C Semestral 162 75 4 6 Obrig.
Estatistica Aplicada a Gestdo I .. MAT Semestral 135 30 | 30 4 5 Obrig.
Introdugdo a Gestao ................ G Semestral 135 60 4 5 Obrig.
Macroeconomia ............ E Semestral 162 75 4 6 Obrig.
Meétodos Quantitativos .. MAT Semestral 162 60 4 6 Obrig.
INGIES ..ot | Semestral 54 30 4 2 Obrig.
(a) T— Ensino tedrico; TP — Teorico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
2.° Semestre
QUADRO N.° 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _A'n'ea' Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Financas Empresariais I .........cccccooeeniininniinceneenen. F Semestral 162 60 | 15 4 6 Obrig.
Contabilidade Financeira II C Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Estatistica Aplicada a Gestao II..........ccccceveeneenennne. MAT Semestral 135 30 | 30 4 5 Obrig.
MICIOCCONOIMIA «..vveeeeeienieieeeeieenteee e eeeeens E Semestral 162 75 4 6 Obrig.
Tecnologias e Sistemas de Informagao TIC Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Modelos e Técnicas de Comunicagdo ..........ccceeeeneee G Semestral 27 15 1 Obrig.
(a) T — Ensino tedrico, TP — Teoérico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
3.° Semestre
QUADRO N° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Argg Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Contabilidade de Gestdo e Controlo Orgamental I ... C Semestral 135 45 15 4 5 Obrig.
Direito Comercial ..........cocceevierienienienieeiieeeieeeen D Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Finangas Empresariais 11 F Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Fiscalidade Empresarial . C Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Gestdo do Marketing ..... MK Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Seminario L .......ccocoeiiiiiieiiiiiieeee e G Semestral 27 15 1 Obrig.
(a) T — Ensino tedrico; TP — Teoérico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
4.° Semestre
QUADRO N.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar§a. Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Contabilidade de Gestdo e Controlo Orgamental 1I ... C Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Gestao FINanceira ..........cooceeveevieenieeneeneeieeceeeeen G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Ar@a_ Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total

T TP | PL | OT S
Instrumentos Financeiros ...........ccccceeeevveenieneeneeennen. F Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Marketing Operacional ...........ceceeverenereneereennenens MK Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Opcdo 1 G Semestral 135 5 Opt. (b)
Seminario 11 G Semestral 27 15 1 Obrig.

(a) T — Ensino tedrico; TP — Teérico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
(b) Créditos a obter entre as unidades curriculares do quadro n.° 8. O numero de horas de contacto depende da unidade curricular, conforme definido no quadro n.° 8.

5.° Semestre
QUADRO N.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _An?a_ Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Analise de Investimentos e Avaliagdo de Empresas F Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Estratégia Empresarial ........c.cccccooeveveneninceieeene G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Gestdo de Operagdes .... G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
OPGA0 T ..o G Anual 135 60 5 Opt. (b)
OPCAO T .o G/E/MK/C/ Semestral 135 5 Opt. (¢)
D/TIC/F
Inovacdo e Empreendedorismo ..........ccccoeeeeveeeenne. G Semestral 54 30 4 15 2 Obrig.

(a) T — Ensino tedrico; TP — Tedrico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
(b) Créditos a obter entre as unidades curriculares do quadro n.° 9.
(c) Créditos a obter entre as unidades curriculares do quadro n.° 8. O numero de horas de contacto depende da unidade curricular, conforme definido no quadro n.° 8.

6.° Semestre
QUADRO N.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .An?a. Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Gestao Internacional ...........c.ccocceevieiieneeneeneenieenee. G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Gestdo de Recursos Humanos G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
Técnicas de Apoio a Decisdo G Semestral 162 60 4 6 Obrig.
OPGA0 L ..o G Anual 135 60 5 Opt. (b)
OPGAD TV e G/E/MK/C/ Semestral 135 5 Opt. (¢)
D/TIC/F
Semindrio I ......cccoiiiiiiiiiieeee e G Semestral 27 15 1 Obrig.
Semindrio EMpresas .........coceeveeeeveenienenencnceeeene. G Semestral 27 15 1 Obrig.

(a) T — Ensino tedrico; TP — Tedrico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagéo tutorial; S — Seminario.
(b) Créditos a obter entre as unidades curriculares do quadro n.° 9.
(c) Créditos a obter entre as unidades curriculares do quadro n.° 8. O numero de horas de contacto depende da unidade curricular, conforme definido no quadro n.° 8.

Unidades curriculares optativas (Opg¢éo |, Opg¢ao lll, Opcéo IV)

QUADRO N.° 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar§a. Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total

T TP | PL | OT S
Aliangas Estratégicas ...........cccevereenerieereeeeieneens G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Comportamento Organizacional ............c.ccccceeuennen. G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Gestdo e Negociagdo Comercial G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Gestao da Produgao ........cccceevieiieeninnienieieeeieeen G Semestral 135 60 4 5 Opt.
LOZISHCA .ottt G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Meétodos de Previséo . G Semestral 162 60 4 6 Opt.
Gestao da INOVAGAO ......eveveeeeeieieeeeeeeeeee e G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Prospeccdo e Analise de Dados .........ccccceveeeueeeennen. G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Economia de Empresa G Semestral 135 60 4 5 Opt.
Economia Industrial ...........ccocoviiniiniiiniiniieeceee. E Semestral 135 60 4 5 Opt.
Economia Regional ............ccocoovieiiiinineninceceene E Semestral 135 60 4 5 Opt.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Argg Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT
Economia Internacional .............cccceeieeienniiinienniennnen. E Semestral 135 60 4 5 Opt.
Complementos de Analise de Investimentos e Ava- F Semestral 135 60 4 5 Opt.
liagdo de Empresas.
Comportamento do Consumidor ...........ccceeeeereeennnne. MK Semestral 162 60 4 6 Opt.
Gestdo de Marcas MK Semestral 162 60 4 6 Opt.
Estudos de Mercado ........cccceeeenienienienieeiieieeeeen MK Semestral 162 45 15 4 6 Opt.
Estratégias de Marketing ..........cccecevvevenencnrcenenne MK Semestral 135 60 4 5 Opt.
Marketing Internacional ... MK Semestral 162 60 4 6 Opt.
Marketing Industrial ...........ccccovviririeneneninceeene MK Semestral 135 60 4 5 Opt.
Marketing Relacional ............ccocceevieniininnienceieenen. MK Semestral 135 60 4 5 Opt.
Marketing Putblico e Social MK Semestral 135 60 4 5 Opt.
Marketing Directo e DataBase Marketing................ TIC Semestral 135 30 | 30 4 5 Opt.
AUILOTIA ..ottt C Semestral 135 60 4 5 Opt.
Complementos de Contabilidade Financeira .. C Semestral 135 60 4 5 Opt.
Complementos de Fiscalidade ............cccceoeeienninnen. C Semestral 135 60 4 5 Opt.
Contabilidade Publica ..........cccoceeeeeiiinenenenerceies C Semestral 135 60 4 5 Opt.
Contabilidade de Responsabilidade Social . C Semestral 135 60 4 5 Opt.
Direito ECONOMICO ...covvveiiiiciiciciinnens D Semestral 81 45 4 3 Opt.
Deontologia e Etica Profissional D Semestral 81 45 4 3 Opt.
Direito do Trabalho ........cccccooceviiiiiniiiieecee, D Semestral 81 30 4 3 Opt.
(a) T — Ensino tedrico, TP — Teoérico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagdo tutorial; S — Seminario.
Nota. — As unidades curriculares optativas poderdo ser alteradas pelo 6rgdo legal estatutariamente competente.
Unidades curriculares optativas (Opgao II)
QUADRO N9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar§a. Tipo Contacto (a) Créditos | Observ.
cientifica Total
T TP | PL | OT S
Projecto .ceeeeevenieiniiieiiciecceecece e G Anual 270 120 10 Opt.
Simulag@o Empresarial G Anual 270 120 10 Opt.

(a) T — Ensino tedrico, TP — Teérico-pratico; PL — Pratico e laboratorial; OT — Orientagéo tutorial; S — Seminario.

Nota. — As unidades curriculares optativas poderdo ser alteradas pelo 6rgdo legal estatutariamente competente.

Despacho n.° 26 266-X/2007

Sob proposta do Instituto Politécnico de Leiria;

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei n.° 46/86, de 14 de
Outubro, alterada pelas Leis n.> 115/97, de 19 de Setembro, e 49/
2005, de 30 de Agosto;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Considerando o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro (esta-
tuto e autonomia dos estabelecimentos de ensino superior politécnico),
alterada pelas Leis n.%s 20/92, de 14 de Agosto, e 71/93, de 26 de
Novembro;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
Marco;

Considerando o disposto na Portaria n.° 341/2005, de 31 de Marg¢o;

Considerando que foi devidamente registado na Direc¢do-Geral do
Ensino Superior com o n.° R/B-AD-377/2007;

Publica-se em anexo a estrutura curricular e o plano de estudos do
Curso de Licenciatura em Informatica para a Saide objecto de ade-
quagdo no ambito do Processo de Bolonha, ministrado pela Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria,
aprovado pela Portaria n.° 341/2005, de 31 de Marco, rectificada pela
declaragdo de rectificacdo n.° 43-A/2005, publicada no Didrio da
Republica, 1.* série B, n.° 104, de 31 de Maio.

Artigo 1.°
Plano de estudos

O plano de estudos do Curso de Licenciatura em Informatica para
a Saude passa a ter a composicdo constante dos anexos ao presente
despacho.

Artigo 2.°
Transi¢ao

As regras de transi¢do para a nova organizagdo decorrente da ade-
quagdo ao Processo de Bolonha sdo as fixadas pelo Regulamento
n.° 134/2007, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121,
de 26 de Junho.

Artigo 3.°
Aplicacao

O disposto no presente despacho aplica-se a partir do ano lectivo
de 2007-2008, inclusive.

9 de Outubro de 2007. — O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida.





