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ANEXO

Curriculum vitae

Nome — Maria de Fátima Batista Tendeiro Romana Coutinho.
Data de nascimento — 18 de Dezembro de 1951.
Naturalidade — Martinlongo, Alcoutim.
Habilitação académica — licenciatura em Farmácia pela Univer-

sidade de Lisboa, concluída em Fevereiro de 1975.

Actividade profissional:

De Abril de 1975 a Outubro 1976 — professora eventual do
4.o grupo na Escola Preparatória Conde de Sabugosa, Massamá-
-Queluz;

De Novembro 1976 a Outubro de 1977 desempenhou funções de
técnico de ensaios, no Laboratório da Direcção de Serviços de Hidro-
logia e Controlo da Poluição, da Direcção-Geral dos Recursos e Apro-
veitamentos Hidráulicos (DGRAH), em Lisboa;

Em Outubro de 1977 iniciou funções na Direcção Hidráulica do
Guadiana (DHG), em Faro, onde colaborou no apetrechamento e
promoveu o funcionamento do novo laboratório regional. Desde
então, a sua actividade profissional desenvolveu-se sempre neste labo-
ratório, o qual esteve inserido em diversos organismos, nomeadamente
a DHG, posteriormente Direcção Regional do Ambiente e Recursos
Naturais do Algarve (DRARNA), Direcção Regional do Ambiente
do Algarve (DRAA), Direcção Regional do Ambiente e Ordenamento
do Território Algarve (DRAOTA) e Comissão de Coordenação e
Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDRA);

De 1978 até 2001 desempenhou funções como responsável técnico
do laboratório, assegurando a planificação e coordenação de todas
as actividades laboratoriais, bem como o cumprimento das acções
necessárias ao bom funcionamento da unidade. Simultaneamente,
exerceu funções de técnico de ensaios. De 1990 a 2001 foi o repre-
sentante dos serviços, como vogal efectivo na subcomissão técnica
(SC2) métodos analíticos da comissão técnica da qualidade da água
(CT72);

Desde Abril de 2001, nomeada para o exercício do cargo de chefe
de divisão de Laboratórios, da então DRAOT-Algarve, tem assegu-
rado a gestão da respectiva Divisão e o cumprimento das actividades
laboratoriais, no âmbito das suas competências. Tendo em vista a
acreditação do Laboratório, promoveu também a implementação dos
diversos requisitos da Norma NP EN ISO/IEC 17025 e assegura o
cumprimento da política da qualidade definida, e a aplicação efectiva
dos requisitos do sistema de gestão da qualidade (SGQ). É também
gestor da qualidade para a acreditação, exercendo as respectivas fun-
ções de coordenação.

Despacho n.o 13 823/2007

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27
de Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento
Regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração
Pública, definindo a respectiva missão, atribuições e tipo de orga-
nização interna, obedecendo ao modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.o 528/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear das comissões de coordenação e desenvolvimento regional
e as competências das respectivas unidades orgânicas.

Através da Portaria n.o 590/2007, de 10 de Maio, foi fixado o número
máximo de unidades flexíveis de cada CCDR.

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada, visando a prossecução das
novas atribuições cometidas à CCDR Algarve;

Considerando que a licenciada Carla Eliane Jesus Neves Dores
possui os requisitos legais exigidos, bem como capacidades adequadas
e experiência profissional no exercício de funções dirigentes, corres-
pondendo assim ao perfil pretendido para o lugar a prover, eviden-
ciado na nota curricular em anexo ao presente despacho e do qual
faz parte integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 2.o grau (chefe de divisão), da Divisão de Gestão Financeira da
Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Algarve,
do Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Território e do
Desenvolvimento Regional, a licenciada Carla Eliane Jesus Neves
Dores, técnica superior de 1.a classe, do quadro de pessoal da ex-
-Comissão de Coordenação da Região do Algarve, nos termos dos
artigos 20.o, 21.o e 27.o, todos da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Identificação — Carla Eliane de Jesus Neves Dores, nascida a 2
de Março de 1971, em Benguela, Angola.

Habilitação académica — licenciatura em Gestão Financeira pela
Universidade do Algarve, concluída em 1995.

Percurso profissional:

Nomeação definitiva para a função pública em 17 de Dezembro
de 1998, com efeitos a partir de 5 de Maio de 1994, do quadro de
pessoal da ex- Comissão de Coordenação Regional do Algarve, desem-
penhando funções na Direcção Regional de Planeamento e Desen-
volvimento, nomeadamente na verificação dos documentos de despesa,
elaboração dos formulários de pedido de pagamento e pagamentos
aos executores das obras por encerrar, formalização dos pedidos de
pagamento a enviar à DGDR, actualização constante do ficheiro infor-
mático, prestação de apoio às solicitações das autarquias sobre os
projectos em curso, proposta de metodologia para trabalho de divul-
gação de dados do período 1986-1989 (FEDER — anterior regu-
lamento);

De 3 de Maio de 1998 a 27 de Junho de 2000 — técnica superior
de 2.a classe exercendo funções na Direcção Regional de Planeamento
e Desenvolvimento, nomeadamente na instrução e emissão de pare-
ceres com vista à aprovação de candidaturas ao subprograma C, veri-
ficação dos documentos de despesas e sua contabilização, bem como
a verificação de formulários de pedido de pagamento e acompanha-
mento das acções em curso no subprograma C, preparação dos pro-
cessos e organização documental das despesas dos projectos aprovados
no âmbito do subprograma C, introdução na base de dados SIDREG
de candidaturas, pedidos de pagamento, pagamentos, indicadores físi-
cos, apuramento de libertação de verbas/pedidos de reforço dos pro-
jectos aprovados no âmbito do PROA, actualização constante dos
ficheiros informáticos e realização mensal de quadros que servem
de suporte à gestão do Programa;

28 de Junho de 2000 — nomeada definitivamente pelo presidente
da ex-CCR, precedendo concurso, técnica superior de 1.a classe, sendo
afecta ao Departamento de Gestão Administrativa e Financeira em
meados de Agosto, desempenhando funções na área da contabilidade;

Em 30 de Agosto de 2001 — nomeada em comissão de serviço
chefe da Divisão de Gestão Financeira e Patrimonial do Departamento
de Gestão Administrativa e Financeira;

A 30 de Agosto de 2002 — nomeada em regime de gestão corrente
chefe da Divisão de Gestão Financeira e Patrimonial do Departamento
de Gestão Administrativa e Financeira, por um período de seis meses;

Desde 28 de Janeiro de 2003 — nomeada em regime de substituição
chefe da Divisão de Gestão Financeira e Patrimonial do Departamento
de Gestão Administrativa e Financeira.

Formação profissional complementar:

Frequentou a acção de formação sobre POCP — Plano Oficial de
Contabilidade Pública, que ocorreu na Direcção Regional do Algarve
do Ministério da Economia, nos dias 3, 4 e 5 de Dezembro de 2001,
com a duração de dezoito horas;

Frequentou de 30 de Setembro a 3 de Outubro de 2002, com a
duração total de vinte e quatro horas, o curso de formação profissional
de cadastro e inventário dos bens do Estado;

Frequentou de 29 a 31 de Outubro de 2002, com a duração total
de vinte e uma horas, o curso de formação profissional sobre o regime
jurídico de realização das despesas públicas;

Frequentou de 25 a 27 de Novembro de 2002, com a duração total
de dezoito horas, o curso de formação profissional de direcção e
liderança;

Frequentou de 15 a 19 de Dezembro de 2003, com a duração total
de trinta horas, o curso de formação profissional de gestão orçamental
nos serviços públicos, promovido pela Comissão de Coordenação e
Desenvolvimento da Região do Algarve;

Frequentou de 22 a 25 de Novembro de 2004, com a duração total
de vinte e quatro horas, o curso de formação profissional de fiscalidade,
na Direcção Regional da Economia do Algarve;

Frequentou de 7 a 11 de Novembro de 2005, com a duração de
trinta e cinco horas, o seminário de alta direcção promovido pelo
INA.

Despacho n.o 13 824/2007

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.o 207/2006, de 27
de Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do Ambiente,
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do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional, foi
publicado o Decreto-Lei n.o 134/2007, de 27 de Abril, que opera
a reestruturação das comissões de coordenação e desenvolvimento
regional, no âmbito do processo global de reforma da Administração
Pública, definindo a respectiva missão, atribuições e tipo de orga-
nização interna, obedecendo ao modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.o 528/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear das comissões de coordenação e desenvolvimento regional
e as competências das respectivas unidades orgânicas.

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada visando a prossecução das
novas atribuições cometidas à CCDR Algarve;

Considerando que a licenciada Teresa Maria Dores Ventura de
Almeida Marques possui os requisitos legais exigidos, bem como capa-
cidades adequadas e experiência profissional no exercício de funções
dirigentes, correspondendo assim ao perfil pretendido para o lugar
a prover, evidenciado na nota curricular em anexo ao presente des-
pacho e do qual faz parte integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 1.o grau (director de serviços), da Direcção de Serviços de Apoio
Jurídico e Administração Local, da Comissão de Coordenação e
Desenvolvimento Regional do Algarve, do Ministério do Ambiente
e do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regional,
a licenciada Teresa Maria Dores Ventura de Almeida Marques asses-
sora principal do quadro de pessoal da ex-Comissão de Coordenação
da Região do Algarve, nos termos dos artigos 20.o, 21.o e 27.o, todos
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

25 de Maio de 2007. — O Presidente, José António de Campos
Correia.

ANEXO

Curriculum vitae

Nome — Teresa Maria das Dores Ventura de Almeida Marques.
Naturalidade — Olhão.
Data de nascimento — 5 de Fevereiro de 1955.
Habilitações literárias e profissionais:

Licenciada em Gestão de Empresas pela Universidade do Algarve;
Curso de formação profissional FORGEP — programa de formação

em gestão pública, concluído com aproveitamento.

Actividade profissional:

De Fevereiro de 2004 a Abril de 2007 — administradora da ex-CCR
Algarve, desempenhou funções de coordenação na Direcção Regional
das Autarquias Locais, Divisão de Estudos, Formação e Cooperação
Técnica;

De Julho de 2000 a Fevereiro de 2004 — administradora da ex-CCR
Algarve, desempenhou funções de coordenação, gestão, execução,
acompanhamento e controlo, no âmbito das competências atribuídas
ao Departamento de Gestão Administrativa e Financeira da ex-CCR
Algarve;

De Abril de 1995 a Julho de 2000 — chefe da Divisão de Avaliação
e Acompanhamento, na Direcção Regional do Planeamento e Desen-
volvimento, da CCR-Algarve, desempenhou funções de gestão, exe-
cução, acompanhamento e controlo, no âmbito do PROA — P. O.
Algarve, do PROCOM — Programa de Apoio à Modernização do
Comércio e PIPITAL — Programa de Investimentos Públicos de Inte-
resse Turístico para o Algarve;

Chefe da estrutura de apoio técnico do P. O. Algarve de Julho
de 1997 a Novembro de 2001:

De Março de 1991 a Março de 1995 — técnica superior de 2.a classe
e posteriormente técnica superior de 1.a classe, desempenhou funções
na Divisão de Avaliação e Acompanhamento, da Direcção Regional
do Planeamento e Desenvolvimento, da CCR-Algarve, na área dos
fundos comunitários [P. O. do Barlavento e Sotavento Algarvio,
PEDIP (subprograma n.o 1.1 — Infra-Estruturas de Base no Âmbito
das Medidas A e E) e P. O. do Algarve — PROA];

De Dezembro de 1989 a Março de 1991 — técnica superior de
2.a classe — estagiária, desempenhou funções na Divisão de Avaliação
e Acompanhamento, da Direcção Regional do Planeamento e Desen-
volvimento, da CCR — Algarve, na área dos fundos comunitários
(FEDER, anterior regulamento, P. O. do Barlavento e Sotavento
Algarvio);

De Julho de 1988 a Dezembro de 1989 — equiparada a técnica
superior de 2.a classe — estagiária, desempenhou funções na Divisão
de Avaliação e Acompanhamento, da Direcção Regional do Planea-
mento e Desenvolvimento, da CCR — Algarve, essencialmente na
área dos fundos comunitários (FEDER, anterior regulamento, e pre-
paração dos P. O. do Barlavento e Sotavento Algarvio);

De Maio de 1977 a Abril de 1988 — desempenhou funções no sector
privado.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.o 13 825/2007

Em cumprimento do n.o 1 do artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 207/2006,
de 27 de Outubro, que aprovou a Lei Orgânica do Ministério do
Ambiente, do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento Regio-
nal (MAOTDR), foi publicado o Decreto Regulamentar n.o 51/2007,
de 27 de Abril, que opera a reestruturação do Departamento de Pros-
pectiva e Planeamento e Relações Internacionais (DPP), no âmbito
do processo global de reforma da Administração Pública, definindo
a respectiva missão, atribuições e tipo de organização interna, obede-
cendo ao modelo de estrutura hierarquizada.

Através da Portaria n.o 525/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear do DPP do MAOTDR e as competências das respectivas
unidades orgânicas.

Assim:
Considerando que, na sequência desta reestruturação, cessam as

comissões de serviço dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessário proceder à nomeação dos dirigentes das
unidades orgânicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir não só o normal funcionamento dos serviços mas também a rápida
consolidação da estrutura agora aprovada visando a prossecução das
novas atribuições cometidas ao DPP;

Considerando que a licenciada Maria José Macara Nunes dos Santos
Oliveira Cruz possui os requisitos legais exigidos, bem como capa-
cidades adequadas e experiência profissional no exercício de funções
dirigentes, correspondendo assim ao perfil pretendido para o lugar
a prover, evidenciado na nota curricular em anexo ao presente des-
pacho e do qual faz parte integrante:

Nomeio, em regime de substituição, no cargo de direcção intermédia
do 2.o grau (chefe de divisão) da Divisão de Informação e Comu-
nicação a licenciada Maria José Macara Nunes dos Santos Oliveira
Cruz, assessora principal do quadro de pessoal do mesmo Depar-
tamento, nos termos do artigo 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

A presente nomeação produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

21 de Maio de 2007. — O Director-Geral, João Eduardo Gata.

Nota curricular

Maria José Macara Nunes dos Santos de Oliveira Cruz licenciou-se
em Filologia Germânica na Faculdade de Letras da Universidade
Clássica de Lisboa, em 1969, sendo diplomada em Ciências Peda-
gógicas, em 1970. É funcionária do DPP desde 1972, onde é assessora
principal e foi directora de serviços entre 1982 e 2007. Desde 1972
exerce a sua actividade profissional no DPP na área da documentação
e informação. Como directora de serviços, desde 1982, tem exercido
funções de coordenação de actividades nas áreas de biblioteca espe-
cializada, documentação e informação, área editorial, organização de
workshops, seminários e conferências, gestão dos conteúdos do site
e da intranet do DPP, arquivo histórico e de formação profissional
dos funcionários do DPP. Tem a seu cargo todos os procedimentos
relativos à imagem externa do DPP. Foi membro do Secretariado
Executivo do Plano Nacional de Desenvolvimento Económico e Social.
Tem participado em diversos grupos de trabalho no âmbito da Admi-
nistração Pública. Foi membro da direcção de uma associação pro-
fissional, do Conselho Superior das Bibliotecas, correspondente da
revista Documentaliste, membro da Comissão de Honra do II Encuen-
tro Hispano-Luso de Informacion Cientifica y Tecnica, Salamanca,
Março de 1988, do Comité Científico do IDT91, Bordéus, 1991, do
ECIA — European Comite of Information Associations, membro por-
tuguês do IMO — Observatório do Mercado da Informação, que fun-
cionou na Direcção-Geral XIII da UE, durante o período do programa
IMPACT (1989), vogal do gabinete executivo da Comissão para a
Investigação Urbana e Regional e membro do conselho editorial da
Revista IUR. Na sua formação profissional mais relevante salienta-se
o Seminário de Alta Direcção do INA, acções de formação ministradas
no INA, Cours International sur l’Information Scientifique et Tech-
nique Automatisée, organizado pela UNESCO e estágios em orga-
nizações congéneres, nomeadamente na Bélgica, Holanda e Reino
Unido.




