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Primeiro-oficial — de 14 de Maio de 1991 a 16 de Novembro de
1994;

Oficial administrativo principal —de 17 de Novembro de 1994 a
14 de Janeiro de 1996;

Chefe de seccdo — de 15 de Janeiro de 1996 a 30 de Novembro
de 2000;

Chefe da Reparticdo Financeira—de 1 de Dezembro de 2000;

Chefe da Divisdao Administrativa e Financeira, em regime de subs-
tituigao, desde 10 de Janeiro de 2006.

Formagao complementar:

Participacdo em varios cursos e accoes de formacdo, nomeadamente
principios basicos de administragdo local, finangas locais e contabi-
lidade, gestao financeira autarquica, o novo regime de prestacao de
contas das autarquias locais, as obrigagoes e direitos fiscais da Admi-
nistragao Publica, servicos de notariado, contabilidade nas autarquias
locais, o novo quadro legal da fiscalizagdo do Tribunal de Contas,
anova contabilidade autarquica, o patriménio imobilidrio e a prestagao
de contas das autarquias locais, execugdes fiscais, Winword, Excel,
Access, MS/DOS — Windows 95, contabilidade publica, o POCAL,
fiscaliza¢do sucessiva e concomitante pelo Tribunal de Contas, docu-
mentos previsionais e sua execucao, as autarquias locais e o Tribunal
de Contas — fiscalizagdo prévia, contabilidade basica, POCAL e pres-
tacao de contas, POCAL contabilidade orcamental, POCAL conta-
bilidade patrimonial, sistema de gestdao de qualidade de ISSO/servigos
publicos/administracdo local, como definir objectivos do SIADAP,
recrutamento e seleccdo de pessoal dirigente na administracao local.
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JUNTA DE FREGUESIA DE AZINHEIRA DOS BARROS
E SAO MAMEDE DO SADAO

Aviso n.° 20 778/2007
Nomeacio

Para os devidos e legais efeitos se torna publico que, por deliberagao
da Junta de Freguesia em 29 de Agosto de 2007, foi nomeada para
assistente administrativa especialista a primeira e unica classificada
no concurso acima referenciado, Maria Manuela Candeias Pereira
Aniceto, ao abrigo do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a administragao local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, a ser remunerada pelo escalao 1,
indice 269, a que corresponde o vencimento de € 878,95.

Mais se torna publico que a referida nomeada devera comparecer
para assinar o termo de aceitacdo no prazo de 20 dias tteis a contar
da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

3 de Setembro de 2007.— O Presidente, José Carlos da Palma
Leandro.
2611056460

JUNTA DE FREGUESIA DE GONDAR

Aviso n.° 20 779/2007

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgdo introduzida
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se piblico que a Assem-
bleia de Freguesia de Gondar, em sessao ordindria de 22 de Setembro
de 2007, aprovou a seguinte alteracao ao quadro de pessoal, por pro-
posta aprovada pela Junta de Freguesia em reunido ordindaria de 25 de

2611056821 Agosto de 2007:
Grupo de pessoal Carreira Categoria Criado A criar P v T
Auxiliar ...l Motorista de transportes colectivos | Motorista de transportes colectivos 1 1|1
Administrativo ............... Assistente administrativo ........ Assistente administrativo ........ 1 1 1
OPperario ...........oooeuuun. Operario semiqualificado . . ... ... Cantoneiro .................... 1 1|1
Administrativo ............... Auxiliar administrativo . ......... 1 111

25 de Setembro de 2007. — O Presidente, Anténio Bastos Teixeira.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO LOURENGO DE MAMPORCAQ

Aviso (extracto) n.° 20 780/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberacdo da
Junta de Freguesia de Sao Lourengo de Mamporcao, na sua reuniao
de 31 de Agosto de 2007, foi reclassificada profissionalmente ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setem-
bro, a funcionaria Helena da Conceicdo General Leirias, auxiliar de
servigos gerais, para assistente administrativo, escalao 1, indice 199.

A nomeada devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar da
data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2007.— A Vice-Presidente, Joaquina Rosa
Andrade Ameixa Dias.
2611056493

JUNTA DE FREGUESIA DE URGEZES

Aviso n.° 20 781/2007

Para os efeitos previstos nos artigos 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, torna-se publico que,
por deliberagdo desta Junta de Freguesia de 27 de Julho de 2007
e no uso da minha competéncia conferida pela alinea d) do n.° 1
do artigo 34.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lein.®5/2002, de 11 de Janeiro, conjugada com o artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, se procedeu a reclassificagdo
profissional de Carlos Manuel da Silva Ribeiro Alves, com a categoria
de auxiliar administrativo, escaldao 1, indice 128, em assistente admi-
nistrativo, escalao 1, indice 199.

O candidato esta dispensado do periodo probatorio a que se refere
a alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de
9 de Setembro.

A presente reclassificacdo produz efeitos desde o dia 1 de Julho
de 2007, inclusive.

27 de Julho de 2007. — O Presidente, Manuel Carlos da Silva Fer-
nandes Leite.
2611056625

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

Aviso (extracto) n.° 20 782/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de dois lugares
de assistente administrativo principal

1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a administracao local por forca do Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, faz-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administracao dos Servicos Municipalizados de Viseu
em reunidao de 12 de Setembro de 2007, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para
provimento de dois lugares de assistente administrativo principal.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso e cessa com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se as dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, ambos aplicados a administracdo local pelos
Decretos-Leis n.° 238/99, de 25 de Junho, e 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro, e da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetdo funcional do lugar a prover — o constante do des-
pacho n.° 38/88, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 22,
de 26 de Janeiro de 1989.

5 — Local de trabalho — as fungdes correspondentes ao lugar em
concurso serdo desempenhadas nos Servicos Municipalizados de
Viseu.
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6 — Remuneragdes e outras condi¢des de trabalho — o titular do
lugar a prover sera remunerado pelo escalao e indice aplicaveis a
tabela indiciaria, nos termos do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro, sendo-lhe aplicavel as regalias sociais e condicoes de tra-
balho da administragao local.

7 — Requisitos de admissao:

Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Requisitos especiais — os constantes da alinea a) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado
a administragao local por for¢a do Decreto-Lei n.© 412-A/98, de 30 de
Dezembro.

8 — Apresentacao de candidaturas — o prazo para apresentagao
de candidaturas é de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, devendo ser formalizadas
dentro do prazo fixado para o efeito, mediante requerimento escrito
e devidamente assinado, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistracdo dos Servicos Municipalizados da Camara Municipal de
Viseu, e entregue pessoalmente na Seccdo de Pessoal ou enviado
pelo correio, com aviso de recepgdo, para os Servicos Municipalizados
de Viseu, Rua do Conselheiro Afonso de Melo, 3510-024 Viseu, e
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagao, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, profissdo, residéncia, nimero de con-
tribuinte, nimero de telefone, cddigo postal e localidade);

b) Habilitagdes literarias e ou profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos pretendam apre-
sentar e susceptiveis de influenciarem na apreciacdo do seu mérito,
desde que devidamente comprovados;

d) Mengao do concurso a que se candidatam, bem como a indicagdo
da série, do nimero e da data do Didrio da Republica em que se
encontra publicado o presente aviso.

9 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados da
seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias ou fotocopia
autenticada;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do numero fiscal de
contribuinte;

¢) Declaragdo comprovativa do servico a que pertencem, onde
conste a categoria que possuem, tempo de servico na categoria, clas-
sificacdo de servigo dos tltimos trés anos e natureza do vinculo, se
nao for funcionario destes Servicos Municipalizados.

10 — O requerimento deverd ainda ser acompanhado dos docu-
mentos comprovativos dos requisitos gerais constantes do n.° 7 do
presente aviso, os quais poderdo ser dispensados se os candidatos
declararem no préprio requerimento, sob compromisso de honra e
em alineas separadas, a situacdo em que se encontrem relativamente
a cada um desses requisitos, em conformidade com o disposto no
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Dispensa de documentos — os funciondrios destes Servigos
Municipalizados ficam dispensados da apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos, desde que os mesmos constem do seu
processo individual, devendo declarar o facto no requerimento de
admissao.

12 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar
serdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de seleccao.

_(PC+EP)
CF= 5

em que:

CF = classificacao final;
PC = prova de conhecimentos;
EP = entrevista profissional.
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13 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagoes obtidas nos
métodos de selecgao.

14 — A entrevista profissional de seleccdo tera por objecto deter-
minar e avaliar, numa relagao interpessoal e de uma forma objectiva
e sistemadtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

15 — A prova escrita de conhecimentos serd classificada de 0 a
20 valores e versara as matérias constantes nos seguintes diplomas,
podendo os mesmos ser consultados durante a prova:

Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Regime de faltas, férias e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.*® 70-A/2000, de 5 de Maio,
e 157/2001, de 11 de Maio;

Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Constitui¢do da Republica Portuguesa;

Financas locais — Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, alterada pelas
Leis n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, 15/2001,
de 5 de Junho, e 94/2001, de 20 de Agosto, e Portaria n.° 69/2003,
de 20 de Janeiro;

Contabilidade — Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 25 de Fevereiro, alte-
rado pela Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, e Decreto-Lei
n.° 315/2000, de 2 de Dezembro;

Relagao Juridica de Emprego na Administragdo Publica — Decre-
tos-Leis n.°% 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, 218/98, de 17 de
Julho, 175/95, de 21 de Julho, e 175/98, de 2 de Julho;

Atribui¢des e competéncias das autarquias locais — Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro;

Aquisicao de bens e servicos — Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho.

16 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

17 — A data, o local e o horario das provas de selecgdo serdo
comunicados aos candidatos através de carta registada, com aviso
de recepcao.

18 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos, bem como
a lista de classificacao final, serao afixadas na Seccdo de Pessoal dos
Servicos Municipalizados de Viseu ou publicadas no Didrio da Repii-
blica, conforme as situacoes previstas nos artigos 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — O jtri do concurso terd a seguinte constituigio:

Presidente — Prof. Anténio da Cunha Lemos, vogal do conselho
de administracao dos Servicos Municipalizados de Viseu.
Vogais efectivos:

1.° engenheiro Carlos Ildefonso Ferrao Tomas, director-delegado
dos Servigos Municipalizados de Viseu.

2.° Dr.* Maria Helena Nunes Correia, chefe de divisao Municipal
Administrativa e Financeira dos Servicos Municipalizados de Viseu.

Vogais suplentes:

1.° Dario Almeida Costa, tesoureiro especialista dos Servigos Muni-
cipalizados de Viseu.

2.° José Manuel dos Santos Almeida, chefe de secgao dos Servigos
Municipalizados de Viseu.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Outubro de 2007.— O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Fernando de Carvalho Ruas.
2611056483





