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Mapa anexo ao Decreto-Lei un.c 44 288

Quadro do pessoal das secretarias
dos tribunais tutelares centrais de menores

Namero de lugares
Categorias
Lishoa Porto Coimbra
Chefe de secretaria 1 1 1
Escrivio 4 3 1
Oficial de dlhwunuas . . 4 3 1
(scriturario de 1. classe . 4 3 1
Eseriturario de 2.2 classe . 4 3 1

Ministério da Justica, 20 de Abril de 1962.— O Mi-
nistro da Justiga, Jodo de Matos Antunes Varela.

Decreto n.° 44 289

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constitui¢iio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo dnico. E aprovado o Regulamento da Direc-
¢do-Geral dos Servigos Tutelares de Menores, que segue
assinado pelo Ministro da Justiga.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 20 de Abril de
1962. — Amtrico Drus Ropricurs TuHoMAz — Antd-
nio de Oliveira Salazar — Jodo de Matos Antunes Va-
rela.

Regulamento da Direcqao-Geral dos Servigos Tutelares de Menores
CAPITULO I
Da competéncia, organizagdo e distribuigdo dos servigos

Artigo 1.° Compete & Direcgdo-Geral dos Servigos
Tutelares de Menores dirigir os servigos de justiga re-
lativos aos menores queltos a jurisdigio especializada,
promover a execugio das medidas decretadas pelos tri-
bunais de menores, orientar os servigos de assisténecia
social e superintender mnos estabelecimentos depen-
dentes.

Art. 2.° A Direccio-Geral dos Servigos Tutelares de
Menores compreende:

a) Os servigos centrais;

b) Os servigos dependentes.

Art. 3.°— 1. Os servigos centrais siio constituidos
por uma reparticdo com duas secgdes, o gabinete de
estudos, os servigos de assisténcia social e o servigo de
inspecgio.

2. Junto dos servigos centrais funcionam o conselho
administrativo e o conselho da Direcgfio-Geral.

Art. 4.°— 1. Os servicos dependentes compreendem
os tribunais e os estabelecimentos tutelares de menores.

2. Nos estabelecimentos estiio abrangidos:

a) Os centros de observagiio anexos aos tribunais
centrais de menores;

b) Os institutos médico-psicolégicos;

¢) Os institutos de reeducaciio;

d) Os lares de semi-internato;

e) Os lares de semiliberdade; .

f) Os lares de patronato.

SECCAO I
Dos servicos centrais
STBSECGAO I

Da reparticao

Art. 5.°— 1. Compete & reparti¢io da Direccio-Ge-
ral, por intermédio da 1.* seccdo:

a) Organizar e manter actualizados o cadastro e re-
gisto biogrifico dos funciondrios dos servigos depen-
dentes;

b) Realizar o expediente relativo ao pessoal dos ser-
vigos dependentes;

¢) Lavrar os autos de posse dos funciondrios integra-
dos em quadro tdnico e que nio sejam autorizados pelo
director-geral a tomar posse perante os directores dos
estabelecimentos onde vido prestar servigo;

d) Fornecer & Secretaria-Geral os elementos neces-
sérios & organiza¢lo dos processos de momeagio, trans-
feréncia, promogio, concessio de licengas e aposentagio
respeitantes aos funciondrios dos servigos centrais;

e) Estudar e informar os processos relativos a me-
nores sujeitos & acgdo tutelar dos tribunais de menores,
dando execucfio as decisdes por estes proferidas e pro-
pondo ao Ministro da Justiga o estabelecimento em que
devam ser cumpridas as medidas decretadas;

/) Organizar e manter constantemente actualizados
os processos individuais e os ficheiros dos menores afec-
tos aos tribunais de menores e colocados em quaisquer
estabelecimentos tutelares ou sujeitos ao regime de li-
berdade assistida ou condicional;

g) Organizar os processos e realizar o expediente de
todos os assuntos que tenham de ser presentes ao Con-
selho Superior dos Servigos Criminais e dar execugo
as suas decisdes, depois de homologadas pelo Ministro
da Justica.

2. Compete-lhe ainda, por intermédio da R.* sec¢fo:
. a) Organizar o expediente do conselho administra-
tivo da Direcgdo-Geral, preparando os assuntos da sua
competéncia e dando execucdio as suas deliberagfes;

b) Elaborar os projectos dos orgamentos, tanto da
Direcgiio-Geral e da Federagio Nacional das Institui-
¢Ges de Protecgdio & Infancia, como dos servigos depen-
dentes sem autonomia administrativa;

¢) Elaborar o inventdrio da Direc¢fio-Geral;

d) Conferir, registar e processar as despesas dos ser-
vigos dependentes sem autonomia administrativa, de-
signadamente as relativas a vencimentos e demais re-
muneracgdes do pessoal;

e) Processar as despesas relativas a tramsportes,
ajudas de custo e deslocagdo do pessoal e as de trans-
feréncias e remogdes de menores;

/) Propor a atribuigiio de subsidios aos estabeleci-
mentos, pelo orgcamento da Federacio;

g) Efectuar o servigo de contabilidade da Federagfo;

h) Estudar e informar os projectos dos orgamentos
das receitas préprias e respectivas alteragdes, bem como
os projectos respeitantes ao Orgamento Geral do Estado
e respectivas alterages dos servigos dependentes com
autonomia administrativa;

1) Propor a atribui¢fio de subsidios em conta de re-
ceitas préprias’ arrecadadas pelos estabelecimentos.

Art 6.° Para os efeitos do disposto na alinea h) do
n.° 2 do artigo anterior, devem os directores dos ser-
vigos dependentes remeter & Direc¢iio-Geral, até 31 de
Maio de cada ano, os projectos dos orcamentos priva-
tivos respeitantes ao Orcamento Geral do Estado para
o ano imediato e, até 31 de Outubro, os projectos dos
orcamentos das receitas préprias.
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Art. 7. — 1. O director-geral é substituido nas suas
faltas ou impedimentos pelo chefe da repartigdo.

2. O director-geral pode delegar no chefe da repar-
ticdo a assinatura das folhas de vencimentos e outras
despesas, o visto das requisigdes de fundos e a autori-
zagio para o processamento de despesas resultantes de
contratos ou sancionadas superiormente.

SUBSECGAO II
Do gabinete de estudos

Art. 8.° O gabinete de estudos da Direcgiio-Geral dos
Servigos Tutelares de Menores funcionard na imediata
dependéncia do director-geral.

Art. 9.° Compete ao gabinete de estudos:

a) Organizar e manter actualizada, sob a orienta-
¢do técnica do bibliotecario-arquivista do Ministério,
uma biblioteca especializada em matérias de direito
tutelar de menores e de psicologia, pedagogia e psi-
quiatria infantis e juvenis; .

b) Fazer o registo e sinopse geral da legislagio e
dos despachos, instrugfes e circulares que interessem
408 servigos;

¢) Organizar os processos relativos & resolugio das
dividas e consultas suscitadas na execugdo das leis e
regulamentos dos servigos tutelares de menores ;

d) Coligir e coordenar os acérdios dos tribunais supe-
riores em matéria de recursos das decisGes dos tribu-
nais de menores, assim como os despachos e sentengas
destes tribunais, de cardcter doutrindrio ou interpre-
tativo;

e¢) Organizar e manter actualizados ficheiros ou ver-
betes alfabetados de temas doutrindrios e de legislagdo
comparada constantes de livros, publicacdes periédicas,
diplomas legais ou de quaisquer outros documentos que
interessem ao direito tutelar de menores;

f) Promover, por meio de assinatura ou de permuta,
a aquisigio de publicagdes periddicas nacionais e es-
trangeiras que se ocupem da protecgfio social e juri-
dica de menores;

g) Coligir os elementos relativos aos trabalhos e as
recomendages e conclusdes dos congressos e reunioes
nacionais e estrangeiros em que sejam versados os pro-
blemas da infancia e da juventude;

h) Recolher e coordenar os dados estatisticos refe-

" rentes aos tribunais de menores e aos estabelecimentos,
designadamente no que se refere a decisGes, medidas
aplicadas, auxilio social e patronato, e os demais ele-
mentos capazes de facilitar a preparagdio do relatério
anual que o director-geral deve submeter a apreciagio
do Conselho Superior dos Servigos Criminais;

1) Cuidar, em colaboragfio com a Escola Prética de
(iéncias Criminais, da formagiio e aperfeigoamento téc-
nico e moral do funcionalismo dos servigos tutelares
de menores, mediante a organiza¢iio de reunides pe-
riédicas de estudos para o pessoal superior e de cursos
ou estdgios, nos préprios estabelecimentos, para o pes-
soal que tenha a seu cargo o ensino, a reeducagio
ou a vigildncia dos menores;

7) Estudar as directrizes gerais que devem orientar,
no sentido do seu constante aperfeigoamento, a vida em
internato, designadamente quanto aos métodos peda-
gbgicos a seguir, ao ensino escolar e profissional, & as-
sisténeia médica e religiosa, & educacfio fisica e as
priticas desportivas e & melhor ocupagio dos tempos
livres;

1) Colaborar e permutar elementos com os servigos
oficiais de paises estrangeiros e bem assim com as as-
sociagbes ou fundagGes nacionais e estrangeiras que se

dediquem ao estudo dos problemas respeitantes & juris-
dicio de menores; '

m) Assegurar o expediente relativo as relagdes re-
sultantes da representagiio a que se refere o artigo 79.°:

n) Publicar, como 6rgdio da Direcgio-Geral e da Fe-
deragfio e pelas verbas do orgamento desta, o boletim
informativo da actividade dos servigos, destinado ao
estudo e divulgac¢io dos temas doutrindrios do direito
tutelar de menores;

0) Assegurar as relagies com as entidades nacionais
filiadas na Federagfio, a que se refere o artigo 80.°;

p) Promover, em colabora¢io com o Boletim do Mi-
nistério da Justiga, a edicdo dos textos legais mais
importantes relativos aos servigos tutelares de menores.

SUBSECGAO IIL
Dos servigos de assisténcia social

Art. 10.° Os servigos de assisténcia social, dirigidos
pelo inspector, funcionam na imediata dependéncia do
director-geral.

Art. 11.° Aos servigos de assisténcia social incumbe
especialmente:

a) Realizar os estudos e inquéritos sociais mneces-
sarios ao conhecimento dos menores, em ordem &
fixagio da medida a aplicar pelo tribunal, & individua-
lizagdio do seu tratamento e & preparagio da sua rea-
daptagdo & vida livre;

b) Estabelecer com as famflias dos menores em ob-
servagdo ou internados nos estabelecimentos as neces-
sdrias relagdes de auxilio e de esclarecimento, pro-
curando remediar as causas familiares-que hajam dado
lugar & intervengio do tribunal;

¢) Vigiar e orientar os menores em liberdade assis-
tida e condicional;

d) Orientar o patronato dos menores sujeitos & ju-
risdicdo dos tribunais tutelares e dos antigos internados
dos estabelecimentos, procurando durante o periodo ne-
cessario & sua readaptaciio social ampari-los moral e
materialmente;

e) Organizar os lares de patronato destinados aos
antigos internados que necessitem ainda de amparo
moral ou protecgiio especial e assegurar o respectivo
servigo social;

f) Procurar junto das entidades patronais a obten-
¢do de trabalho para os menores em regime de semi-
-internato e de semiliberdade ou na situacdo de liber-
dade assistida ou condicional e pés-internato;

g) Proceder a inquéritos e & elaboragiio de relatérios
destinados a instruir os processos civeis da competéncia
dos tribunais de menores;

h) Orientar e vigiar as pessoas em relacio As quais
tenha sido instituido o regime da assisténcia educa-
tiva;

) Fiscalizar a assisténcia de menores a espectdculos
publicos, nos termos da legislagio respectiva;

7) Dar parecer, a solicita¢iio da Direcgio-Geral do
Trabalho e Corporagdes, sobre os pedidos de autorizagio
do trabalho de menores e bem assim fiscalizar as con-
digdes em que é exercido;

) Fomentar a constitui¢iio das instituigdes parti-
culares que se dediquem & reeducaciio ou regeneraciio
de menores e estudar os critérios a observar na colaho-
ragio e cooperagido entre a assisténcia social dos servigos
tutelares de menores e os particulares ou entidades
particulares especializadas;

m) Organizar em termos eficientes a colaboragio da
assisténcia social dos servigos tutelares de menores com
os organismos oficiais ou particulares que tenham a seu
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cargo a resoluciio dos problemas de assisténeia, satde,
educacio e trabalho, e designadamente com o Ins-
tituto de Assisténcia & Familia e o Instituto de Assis-
téncia aos Menores.

SUBSECGAO IV
Do servigo de inspeccdo

Art. 12.° As inspeccdes tém como principal objectivo
revelar o grau de eficiéncia dos servigos, a fim de as
entidades competentes mais eficazmente os poderem
orientar, uniformizando os critérios de actuagdo do
funcionalismo, corrigindo as imperfeigdes e suprimindo
as deficiéncias, tanto de organizacio como de funcio-
namento, dos diversos estabelecimentos. Simultdnea-
mente, destinam-se a coligir os elementos necessirios
para a classificagio dos funciondrios e para a justa
puni¢io das irregularidades apuradas.

Art. 13.° A Direccio-Geral providenciard para que
sejam inspeccionados, pelo menos de dois em dois anos,
os estabelecimentos dependentes, sem exclusio dos lares
de semi-internato, de semiliberdade e de patronato.

Art. 14.° Est4 sujeita a inspeccfio normal a activi-
dade de todos os funcionérios dos estabelecimentos de-
pendentes da Direc¢iio-Geral, devendo ser classificado
o pessoal pertencente as categorias que vierem a ser
fixadas por despacho do Ministro da Justica.

Art. 15.°— 1. O servigo dos funciondrios inspeccio-
nados serd classificado, consoante o seu merecimento,
com as notas de Muito bom, Bom, Suficiente, Mediocre
e Mau.

2. A nota de Muito bom nio pode ser concedida a
funciondrios com menos de trés anos de servigo inspec-
cionado nem aos que hd menos de trés anos tenham tido
classificagio inferior & de Bom.

3. Tanto aos funciondrios classificados de Mau como
aqueles que, em duas classificagies seguidas ou em trés
interpoladas, hajam obtido a nota de Mediocre é ime-
diatamente instaurado processo disciplinar por incom-
peténcia para o exercicio do cargo. '

Art. 16.° Se nas inspecgdes, inquéritos ou sindicin-
cias forem apuradas quaisquer infraccBes disciplinares,
o director-geral mandard instaurar o processo discipli-
nar correspondente. :

Art. 17.° Nos servicos de inspecgdes, inquéritos, sin-
dicincias e processos disciplinares os instrutores podem
ser auxiliados por secretdrios da sua confianga, cuja
nomeacdo serd proposta ao director-geral.

SUBSECGAO V

Do conselho administrativo

Art. 18.° — 1. O conselho administrativo é composto
pelo director-geral, que preside, pelo chefe da reparti-
¢dio e pelo representante do Ministério das Finangas.

2. O conselho administrativo retine semanalmente e,
mediante convocacio do presidente, sempre que se torne
necessdrio.

3. Serve de secretdrio, sem direito a voto, o chefe
da 2.* secgflo.

Art. 19.° Cabe ao conselho administrativo:

a) Propor & aprovagio superior os orcamentos da
Federaciio correspondentes aos subsidios inscritos no
Or¢amento Geral do Estado e administrar as respec-
tivas verbas;

b) Dar parecer sobre a atribui¢do de subsidios em
conta das receitas proprias dos servigos dependentes e
sobre os respectivos orgamentos;

¢) Zelar pelos interesses patrimoniais da Federagdo;

d) Informar as propostas de alteragdo dos quadros
de pessoal a pagar por forca dos orgamentos de recei-
tas proprias. :

Art. 20.° — 1. Pode ser atribuida ao conselho admi-
nistrativo, por determinagfio do Ministro da Justica,
a administragio das verbas das obras de comstrugao,
reparagdo ou conservagdo de edificios destinados & ins-
talagio de estabelecimentos tutelares de menores,
quando entregues ao trabalho prisional, nos termos do
§ 2. do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 40 876, de 24
de Novembro de 1956.

2. O conselho administrativo tem a faculdade de de-
legar nos conselbos administrativos dos servigos depen-
dentes a administragio das verbas a que se refere o
nimero anterior e recorrer aos servigos de funciond-
rios ou de pessoas estranhas particularmente qualifica-
das, aos quais poderad ser atribuida uma gratificagdo
correspondente as tarefas exigidas e & duragdo provével
da obra. ‘

3. Nos casos previstos na alinea a) do artigo anterior
e no n.° 1 deste artigo, o conselho administrativo pres-
tar4d directamente contas ao Tribunal de Contas ou ao
Ministro da Justiga, consoante a determinacgiio da lei.

SUBSECQAO VI

Do conselho da Direccéo-Geral

Art. 21.° — 1. O conselho da Direcgdio-Geral, ao qual
compete classificar os funciondrios referidos mo ar-
tigo 14.°, é constituido pelo director-geral, que preside,
pelo chefe da reparticio e pelo inspector.

2. O conselho retne-se quando convocado pelo presi-
dente.

SECCAO II

Dos servicos dependentes

SUBSECQI0 I

Dos tribunais tutelares de menores

Art. 22.° Os tribunais tutelares de menores regem-se
pelas disposi¢Ses da Organizacdio Tutelar de Menores e
dependem da Direc¢dio-Geral respectiva nos mesmos
termos em que os tribunais comuns dependem da Direc-
¢do-Geral da Justica.

SUBSECQAO II

Dos estabelecimentos

Art. 23.° Em cada estabelecimento tutelar de meno-
res com autonomia administrativa haverd servigos de
secretaria, de contabilidade e de economato, um con-
selho administrativo e um conselho pedagégico, com as
atribuigdes que por lei lhes forem conferidas.

Art. 24.° Sdo estabelecimentos com autonomia admi-
nistrativa:

a) Os centros de observagio anexos aos Tribunais
Centrais de Menores de Lisboa, Porto e Coimbra;

b) O Instituto de Reeducagdo Padre Anténio de Oli-
veira, para o sexo masculino, em Caxias;

¢) O Instituto de S. Domingos de Benfica, para o
sexo feminino, em Lisboa;

d) O Instituto de Reeducagiio de S. Fiel, para o
sexo masculino, em Lourical do Campo;

e) O Instituto de Reeducagiio da Guarda, para o sexo
masculino, na Guarda;

f) O Instituto de Reeducaciio de Vila Fernando, para
o sexo masculino, em Vila Fernando;

g) O Instituto de Reeducaciio de S. Bernardino, para
o sexo feminino, em Atouguia da Baleia (Peniche).
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1) Do conselho administrativo

Art. 26.° — 1. O conselho administrative é consti-
tuido pelo director, que preside, pelo secretério e pelo
economo.

2. O contabilista e o funcionério encarregado da te-
souraria podem assistir as sessdes do conselho, quando
convocados pelo director, mas com voto meramente
consultivo.

3. Nas suas faltas ou impedimentos, o secretdrio e
o ecéonomo s@io substituidos pelos funciondrios mais
graduados dos servigos administrativos e de contabili-
dade propostos pela direc¢iio do estabelecimento.

Nos estabelecimentos em cujos quadros nfio esteja
previsto o lugar de ecénomo, faz parte do conselho
administrativo, em seu lugar, o funciondrio designado
pela Direcglio-Geral, sob proposta do director do esta-
belecimento.

4. O director pode, excepcionalmente e sob sua ex-
clusiva responsabilidade, decidir contra o voto do con-
selho e determinar também, sem prévia consulta, a rea-
lizagdo de qualquer despesa em caso de urgéncia.

Se estas resolugBes néio forem sancionadas na pri-
meira reunifo do conselho administrativo, serd o facto
comunicado & Direc¢fio-Geral, que, nfio podendo deci-
dir, submetera a resolu¢fio, conforme os casos, mas sem-
pre com a devida informagfo, & aprovagio dos Ministros
da Justica ou das Financas, por intermédio da 4.* Re-
partigio da Direcgo-Geral da Contabilidade Piblica.

Art. 26.° — 1. Ao conselho administrativo compete
providenciar sobre todos os assuntos de cardcter admi-
nistrativo cuja aprecia¢io lhe seja cometida pela lei,
pelos regulamentos ou pela Direc¢do-Greral, e designa-
damente:

a) Examinar as contas, ordenar os respectivos paga-
mentos e fornecer os fundos necessdrios para eles;

b) Cobrar e arrecadar as receitas;

¢) Examinar os documentos das despesas efectuadas
e decidir sobre a sua aprovagio;

d) Deliberar sobre os pregos dos géneros e artefactos
produzidos no estabelecimento e a oportunidade da sua
venda;

¢) Remeter & Direcgiio-Geral, nos prazos devidos, os
projectos dos orgamentos;

f) Efectuar, no fim de cada més, o balango do cofre
e promover o depésito, na delegaciio da Caixa Geral
de Depdsitos da sede do concelho em que esteja ins-
talado o estabelecimento, dos fundos cuja existéncia
no cofre ndio seja necessiria para despesas urgentes;

9) Remeter a conta de geréncia ao Tribunal de Con-
tas até 31 do Maio do ano seguinte aquele a que a conta
respeite;

h) Administrar a cantina.

2. Os fundos dispensédveis sio depositados por meio
de guias passadas pelo secretirio e assinadas pelo pre-
sidente e ficam & ordem do conselho administrativo,
que s6 os pode levantar por meio de cheques assinados
pelos seus membros.

2) Do conselho pedagégico

Art. 27.° — 1. O conselho pedagégico dos centros de
observagiio é constituido pelo director, que preside,
pelo médico, pelo psicélogo, por um assistente ou au-
xiliar social e pelo educador adjunto.

2. Do conselho pedagégico do Centro de Observagiio
anexo ao Tribunal Central de Menores de Lishoa faz
parte um dos psicélogos do Instituto Navarro de Paiva.

Art. 28.° O conselho pegagégico dos institutos de
reeducagio é constituido pelo director, que preside,

pelo médico, pelo assistente religioso, pelo chefe de
oficinas e pelo educador adjunto.

Art. 29.° O conselho pedagégico dos institutos mé-
dico-psicolégicos é constituido pelo director, que pre-
side, pelo médico-psiquiatra, por um dos psicélogos e
pelo assistente social.

Art. 30.° Sempre que as circunstincias o aconselhem,
pode o Ministro da Justiga, sob proposta da Direcgio-
-Geral, determinar constitui¢do diferente para o con-
selho pedagégico dos estabelecimentos.

Art. 31.° Ao conselho pedagégico, como érgio con-
sultivo, compete pronunciar-se sobre todos os assuntos
que respeitem ao tratamento dos menores com vista i
sua melhor recuperagiio social e designadamente:

@) Sobre os programas das actividades pedagégicas
do estabelecimento, a submeter & aprovagio superior;

b) Sobre as propostas de revisio da situagio dos me-
nores e sobre todos os assuntos que devam ser subme-
tidos & apreciagio dos tribunais tutelares;

¢) Sobre a colocagio dos internados em lar de semi-

liberdade.
CAPITULO II

Do pessoal
SECCAO I
Das atribui¢des do pessoal
SUBSECQI0 I
Dos servigos centrais

Art. 32.° SHo aplicdveis as atribuigdes dos funcio-
néarios da Direcgiio-Geral, na falta de disposigio espe-
cial, as normas constantes da lel orginica da Direcgdo-
-Geral da Justica e respectivo regulamento.

Art, 33.° Além das fungdes proprias da inspecgdo,
compete ao inspector dirigir, coordenar e fiscalizar a
actividade dos assistentes e auxiliares sociais e bem
assim estudar e propor a sua distribuigdo pelos servigos
centrais e dependentes.

Art. 34.°— 1. Aos assistentes e auxiliares sociais
incumbe a execugdo das tarefas préprias do servigo
de assisténcia social dos servigos tutelares de menores.

2. Cada assistente ou auxiliar social anotard em
livro préprio, fornecido pela Direcgio-Geral, a descri-
¢dio sucinta das diligéneias, tanto internas como exter-
nas, diariamente executadas, com meng¢do do local e
das pessoas junto de quem foram efectuadas.

SUBSECQIO II
Dos estabelecimentos dependentes

Art. 35.° As atribuic¢Bes do pessoal dos estabeleci-
mentos dependentes da Direccio-Geral sio as fixadas
na lei, nos regulamentos privativos ou em ordem de
servigo, superiormente homologada.

Art. 36.°— 1. A todo o pessoal em servigo nos esta-
belecimentos cumpre, em geral:

a) Exercer com zelo, competéncia e assiduidade as
fungdes que lhe estejam confiadas;

b) Guardar sigilo sobre os assuntos de servigco que
nfio esteja expressamente autorizado a revelar;

¢) Proceder, tanto no servico, como na vida privada,
com irrepreensivel correccio e aprumo, de modo a cons-
tituir em todas as circunstincias um exemplo de com-
postura, moralidade e civismo;
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d) Informar com escripulo, isengfo e justiga a res-
peito dos seus inferiores hierdrquicos e tratar, em todas
as circunstincias, com a devida deferéncia e respeito,
0s seus superiores na escala hierdrquica;

¢) Abster-se de manifestar publicamente qualquer
discordancia sobre o funcionamento dos servigos;

f) Tratar os menores com espirito humanitdrio e
sempre em termos correctos;

g) Prestar leal e activa colaboragiio aos superiores
e colegas de trabalho. .

2. O pessoal é obrigado ao desempenho nio sé dos
servigos que lhe competirem nos termos do presente de-
creto e dos regulamentos privativos dos estabelecimen-
tog, mas também de quaisquer outros que lhe forem
incumbidos por determinagfio superior, de acordo com
a sua categoria, aptidio e habilitagGes.

Art. 37.°— 1. Aos directores dos estabelecimentos
incumbe, em geral:

a) Superintender em todos os servigos que lhes estdo
subordinados, zelar pelo seu bom funcionamento e pro-
por superiormente as medidas que reputem convenien-
tes para o seu aperfeigoamento;

b) Assegurar o exacto cumprimento da lei e regu-
lamentos, das decisdes e despachos dos tribunais tute-
lares e das instrugdes da Direcgfo-Geral;

¢) Promover e fiscalizar a execu¢lo das deliberacdes
do conselho administrativo;

d) Coordenar os diferentes servigos do estabeleci-
mento e a acgiio de todos os funciondrios;

e) Exercer accio disciplinar sobre o pessoal, nos ter-
mos legais;

f) Promover a formagio e o aperfeicoamento profis-
sionais dos funciondrios;

g) Classificar anualmente o servigo do pessoal que
lhes estd subordinado, remetendo as respectivas infor-
magdes & Direcgiio-Geral até ao dia 15 do més de Ja-
neiro do ano imediato;

k) Orientar, em harmonia com as directivas fixadas
superiormente, a educagfo e o ensino escolar e profissio-
nal dos menores, bem como as diferentes formas de
aproveitamento do tempo livre;

1) Requisitar a quaisquer entidades as informacdes
e inquéritos mnecessdrios ao estudo da personalidade,
cardcter e antecedentes dos menores ou & investigagio
das condi¢des do meio donde provém;

7) Preparar o regresso dos menores & vida livre e
promover a sua colocagdo, em cooperagiio com as fami-
lias e com os servicos de assisténcia social;

) Submeter & Direcgiio-Geral, devidamente infor-
mados, todos os assuntos que caregam de resolugio su-
perior;

m) Elaborar um relatério anual sobre as diferentes
actividades do estabelecimento, enviando-o & Direcgfio-
-Geral até ao dia 31 de Margo do ano imediato;

n) Elaborar e propor superiormente os regulamentos
internos indispensdveis & boa organizaciio e funciona-
mento dos servigos.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o director é
substituido pelo funciondrio que, sob proposta da Di-
reccio-Geral, for designado pelo Ministro da Justica.

Art. 38.° Aos secretdrios compete, em geral:

a) Executar e fazer executar o expediente da secre-
taria;

b) Organizar e manter em ordem o arquivo e a bi-
blioteca do estabelecimento;

¢) Manter permanentemente actualizado o cadastro
dos funciondrios e elaborar os respectivos mapas de
assiduidade;

d) Preparar os elementos requeridos para a organi-
zagdo dos processos de momeagdo, promogio, transfe-
réncia e aposentacdo;

e) Manter devidamente escriturados os mnecessdrios
livros de registo e passar certiddes sobre assuntos da sua
competéncia, depois de autorizadas superiormente.

Art. 39.° Aos contabilistas compete, em geral:

a) Organizar o projecto do Orcamento Geral do Es-
tado na parte respeitante ao estabelecimento, os pro-
jectos dos orgamentos de receitas préprias e escriturar
as despesas realizadas;

b) Processar folhas de vencimentos e saldrios e mais
abonos do pessoal;

¢) Elaborar a conta de geréncia e os mapas de pre-
visio de receitas;

d) Lfectuar as requisicdes de fundos necessirias em
conta dos orcamentos;

e) Coligir e organizar elementos estatisticos relativos
as diferentes actividades econémicas do estabeleci-
mento.

Art. 40.° Compete aos economos e fiscais de oficinas:

a) Providenciar sobre a conservagiio e seguranga dos
bens afectos ao estabelecimento e elaborar os respecti-
vos mapas de inventdrio;

b) Registar as entradas e saidas de géneros e pro-
ceder & sua distribui¢fio para a preparagio das refeigges,
fiscalizando a confeccfio destas;

¢) Requisitar aos fornecedores, mediante visto do
director, todos os artigos mnecessirios ao estabeleci-
mento;

d) Satisfazer as requisi¢cdes das seccGes e oficinas,
depois de visadas;

e) Fiscalizar a actividade econémica das oficinas e
exploragBes agricolas, designadamente quanto ao rendi-
mento e aproveitamento de materiais;

f) Proceder a venda dos produtos do estabelecimento,
mediante autoriza¢io do conselho administrativo;

g) Fornecer & contabilidade .0s elementos necessd-
rios & escrituragio respectiva.

Art. 41.° Aos educadores incumbe, em geral:

a) Ministrar o ensino segundo os programas oficials,
mediante o emprego dos métodos pedagégicos mais
apropriados;

b) Exercer sobre os menores uma acgdo pedagégica
individualizada, de forma a obter o melhor rendimento
escolar compativel com as aptiddes de cada um deles;

¢) Observar, individualmente e em grupo, os meno-
res que lhes estio confiados, com vista a fornecer ao
conselho pedagdgico os elementos necessdrios para a
fixagiio da orienta¢fo educativa mais adequada;

d) Exercer sobre cada menor uma acgio educativa
pessoal semelhante a de um bom pai de familia;

e) Orientar os monitores da respectiva secgfo na
sua actuagfio junto dos menores;

f) Orientar as actividades extra-eseolares ou extra-
profissionais no sentido da malor valorizacio fisica,
moral e intelectual dos menores;

g) Respeitar e fazer respeitar a indole cristd do
ensino e da educagdo;

h) Ser afdveis no trato com os menores, sem deixa-
rem de ser exigentes quanto ao cumprimento das obri-
gagdes escolares ou outras e, particularmente, quanto
ao acatamento das nmormas essenciais & disciplina do
estabelecimento;

i) Manter permanentemente actualizado e coorde-
nado um registo objectivo das observagtes do pessoal
da secgiio sobre a conduta e aproveitamento de cada
menor e bem assim das diferentes manifestages que
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possam interessar para conhecimento do seu cardcter
e tendéncias;

7) Efectuar os inquéritos sociais que Thes sejam or-
denaudos pelo director relativos aos menores internados
no estabelecimento;

l) Zelar pela boa conservacio e racional utilizagio
das instalagdes afectas & sua sec¢fio, equipamento, rou-
pas e utensilios.

Art. 42.° — 1. Em cada estabelecimento pode haver
um educador adjunto, designado por despacho ministe-
rial de entre os educadores do quadro, o qual serd in-
cumbido de assegurar o regular funcionamento e o
aperfeicoamento dos servigos escolares, educativos e
disciplinares do estabelecimento, servindo ao mesmo
tempo de secretdrio do conselho pedagégico.

2. As funces de educador adjunto podem ser retri-
buidas por gratificagiio, que serd fixada por despacho
do Ministro da Justiga, nos termos do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 44 287, de 20 de Abril de 1962.

Art. 43.° Aos monitores incumbe, em geral:

a) Acompanhar, vigiar e orientar os menores fora
das horas de aula ou de trabalho;

b) Respeitar a indole cristd da educagiio;

¢) Ser afdveis no trato com os menores, sem deixa-
rem de ser exigentes relativamente i observincia das
normas essenciais & disciplina;

d) Velar pelo asseio, ordem e arranjo pessoal dos
menores ¢ das instalagies materiais que estes ocupam.

Art. 44.° — 1. Aos assistentes religiosos compete
assegurar a pratica dos actos do culto catélico, a -assis-
téncia espiritual aos internados e funciondrios que a de-
sejem e o ensino da religiiio e da moral.

2. De acordo com a dlrecgao dos_estabelecimentos,
podem os assistentes religiosos organizar associagOes de
piedade, de estudo e de acgfio, quer entre os menores,
quer entre o pessoal.

Art. 45.° — 1. Durante os impedimentos, os assis-
tentes religiosos assegurarfio a sua substituigdo por ou-
tros sacerdotes.

2. Quando o impedimento for motivado pelo cum-
primento de abriga¢des decorrentes do seu minus reli-
gioso, a substituigio dos assistentes deve ser assegu-
rada pela autoridade eclesidstica competente.

Art. 46.° Aos médicos incumbe, em geral:

a) Proceder a um exame completo de cada menor
na altura da sua admissio no estabelecimento e da
saida em liberdade condicional ou definitiva ou por
motivo de transferéncia;

b) Efectuar ou promover a observagio e os exames
necessdrios ao estudo psicossomdtico dos menores e a
instrugiio dos respectivos processos, nesse aspecto espe-
cial;

c) Vlgmr o estado de satide e o desenvolvimento fi-
sico e pmqmeo dos menores, prestar-lhes a assisténcia
médica necessdria ou promover a sua observagiio e tra-
tamento em servigos especializados, quando necessirio;

d) Efectuar as vacinagGes e outros tratamentos pro-
filacticos que se mostrem necessirios ou que obedegam
as prescrigdes da Direcgfio-Geral de Satde;

e) Estudar e propor o regime geral de alimentagio,
fiscalizando as condigtes de higiene dos alimentos e da
sua preparagiio, e bem assim fixar os regimes dietéticos
especiais;

/) Organizar o ficheiro clinico dos internados, preen-
chendo-o com todas as indicagdes necessirias ao per-
feito conhecimento de cada um deles;

g) Superintender nas enfermarias e anexos e no
respectivo pessoal, assim como na guarda dos medica-
mentos e sua utilizagio;

h) Proceder & verificacio do estado de doenga dos
funciondrios e dar parecer sobre os requerimentos de
licenga para tratamento;

7) IExaminar os candidatos admitidos aos concursos
para o provimento de lugares dos quadros dos servigos
tutelares de menores, nos casos previstos no presente
diploma.

Art. 47.° Aos enfermeiros compete anotar e executar
rigorosamente as prescri¢des dos médicos, designada-
mente os curativos e tratamentos que lhes sejam deter-
minados, velar pela boa ordem, higiene e asseio das
enfermarias e suas dependéncias, e ainda zelar pela
boa conservagdo dos medicamentos em depdsito e pela
sua utiliza¢cio em rigorosa harmonia com as prescri¢des
clinicas.

Art. 48.° Aos psicblogos incumbe assegurar o cum-
primento das funges que na OI‘O‘dDIngJ.O Tutelar de
Menores siio especificadamente conferidas ao servigo de
observagiio psicolégica e de orientagiio profissional, e
ainda colaborar na orienta¢io do trabalho dos educa-
dores e dos mestres.

Art. 49.° Aos mestres e contramestres compete:

a) Ministrar o ensino tedrico e pratico da respectiva
modalidade profissional, procurando inculcar e desen-
volver hdbitos de trabalho nos menores que lhes estio
confiados;

b) Tomar as precaugdes necessirias para evitar aci-
dentes e instruir os menores sobre as normas de segu-
ranga a observar;

¢) Propor os prémios e saldrios que devam ser atri-
buidos aos menores;

d) Manter permanentemente actualizado um registo
da conduta dos menores durante a sua permanéncia nos
focais de trabalho e do seu aproveitamento profissional ;

e) Velar pela manuteng¢dio e conserva¢io das mdaqui-
nas, ferramentas e materiais e bem assim pelo arranjo
e limpeza dos locais de trabalho;

/) Registar as entradas e saidas de materiais, bem
como a sua utilizagio.

Art. 50.° — 1. Nos estabelecimentos em que a im-
portincia do ensino oficinal o justifique pode haver um
chefe de oficinas, designado por despacho ministerial de
entre os respectivos mestres, o qual serd incumbido de
assegurar o regular funcionamento e aperfeigoamento
de todos os servigos oficinais e do ensino neles minis-
trado.

2. As funges eapemﬁcas de chefe de oficinas podem
ser remuneradas por gratificagio fixada pelo Ministro
da Justiga, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei

° 44 287, de 20 de Abril de 1962.

Art. 51.° Aos professores de Educagio Fisica incum-
be ministrar o ensino da gindstica, iniciar os alunos na
pratica do desporto e observar a conduta e reacgdes dos
alunos durante a pratica das diferentes actividades de
educacio fisica, exercendo sobre eles a necessdria ac-
¢io educativa

SECQAO II
Do provimento dos cargos
SUBSECGAO I
Dos servicos centrais

Art. 52.° Os lugares de inspector e de chefe de sec-
¢ao do n*ablne’re de estudos sio livremente providos
pelo Ministro da J ustiga em licenciados em Direito com
reconhecida competéncia para o bom desempenho da
funcfo.
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Art. 83.°— 1. O lugar de chefe da 2.* sec¢io da
repartigio da Direcgiio-Geral serda provido, por livre
escolha do Ministro, entre individuos com reconhecida
competéncia para o exercicio do cargo.

2. Os restantes lugares da 2.* sec¢dio serfio providos
mediante concurso de provas piblicas entre os funcio-
ndrios que tenham condigdes de.promogio.

Art. 54.° — 1. Os lugares de aspirante sfo providos,
por contrato, entre individuos com a habilitagio mi-
nima do 1.° ciclo dos liceus ou equivalente.

2. No provimento dos lugares de terceiro-oficial da
Direcgio-Geral, aos aspirantes com mais de trés anos
de bom e efectivo servigo habilitados com o respectivo
concurso é reconhecida preferéncia legal sobre os can-
didatos com igual classificagdo.

Art. 55.° Os assistentes sociais sfo escolhidos entre
os auxiliares sociais definitivamente providos no cargo,
preferindo na nomeagfo os que tenham melhor classi-
ficagiio de servigo.

Art. 56.°— 1. Os lugares de auxiliar social serdo
providos, por meio de contrato e em regime de estigio,
entre individuos habilitados com o curso respectivo da
Escola Pritica de Ciéncias Criminais.

2. Na falta de candidatos com a habilitagio necessi-
ria, podem ser contratados no mesmo regime os que ti-
verem a habilitaciio minima do 2.° ciclo dos liceus ou
equivalente e a idoneidade mnecessiria.

3. S6 podem ser providos vitaliciamente no cargo de
auxiliar social os candidatos que, além de possuirem o
curso respectivo da KEscola Prética de Ciéncias Crimi-
nais, revelem ao fim de dois anos de estigio especial
aptiddo para o lugar, atestada pelo inspector. Quando
as circunstdncias o aconselhem, pode o Ministro da
Justiga, por simples despacho, prorrogar este prazo por
mais dois anos.

4. Aos auxiliares sociais reprovados no curso da Es-
cola Prdtica ou que, durante o periodo de estégio,
mostrem falta de idoneidade, serd imediatamente res-
cindido o contrato.

Art. 57.° E de livre escolha do Ministro da Justica
o primeiro provimento do lugar de primeiro-oficial da
R.* secglio, resultante da fixagio do quadro a que se
refere o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 44 287, de 20 de
Abril de 1962.

SUBSECGAO II
Dos estabelecimentos dependentes

Art. 58.°— 1. Os lugares de director serfio provi-
dos livremente pelo Ministro da Justica em individuos
de reconhecida competéncia, habilitados com qualquer
curso superior. ,

2. As fungOes de director do Instituto Navarro de
>aiva seriio exercidas, em regime de acumulagio e me-
diante a gratificaciio fixada no mapa n.° 2 anexo ao
Decreto-Lei n.° 44 287, pelo funciondrio do quadro do
estabelecimento ou dos quadros tnicos da Direcgio-
-Geral que o Ministro da Justi¢ca designar.

A designagfio feita pelo Ministro é valida por dois
anos, é renovivel no termo de cada periodo e nfio pode
ser recusada.

Art. 59.° — 1. Os lugares de secretdrio de 2.* classe
serdo providos em secretdrios de 8.* classe com mais de
trés anos de exercicio no cargo e classificagio de ser-
vigo nfio inferior a Bom.

2. Os lugares de secretdrio de 3.* classe serfio preen-
chidos de entre os terceiros-oficiais e aspirantes, com
mais dv trés anos de exercicio no cargo e classifica¢fo
de servigo nfo inferior a Bom.

3. Na falta de concorrentes com as condigbes exigi-
das nos nimeros anteriores, podem os lugares de secre-
tério ser preenchidos por individuos com a habilitagio
minima do 2.° ciclo dos liceus ou equivalente e a ido-
neidade necessaria.

Art. 60.° As vagas de educador de 1.* classe serdo
preenchidas por educadores de 2.* com mais de trés
anos de exercicio no cargo, constituindo motivo de pre-
feréncia a melhor classificaciio de servigo.

Art. 61.° Os lugares de educador de 2.* classe serdo
providos, mediante concurso documental e em regime
de estidgio por dois anos, entre individuos habilitados
com o curso do Magistério Primério ou com o curso
adequado da Escola Pratica de Ciéncias Criminais.

Art. 62.° Os lugares de monitor-vigilante de 1.%,
R.* e 3.* classes serfo providos em funciondrios da
mesma categoria e de classe imediatamente inferior
com mais de trés anos de exercicio no cargo e classifi-
cacdo de servigo ndo inferior a Bom.

Art. 63.° Os lugares de monitor-vigilante auxiliar
serdo providos, mediante concurso documental e em
regime de estdgio por dois anos, entre individuos habi-
litados, pelo menos, com o exame de instrugfio priméria.

Art. 64.° Os lugares de psicélogo serdo providos, em
regime de estdgio por dois anos, em licenciados em
Medicina ou em licenciados em Letras, que, em qual-
quer dos casos, possuam o curso de Ciéncias Pedagdgi-
cas da Faculdade de Letras ou especializagiio equiva-
lente.

Art. 65.°— 1. Os lugares de professor de Desenho
e Trabalbos Manuais serdo providos, mediante concurso
documental e em regime de estdgio por dois anos, em
individuos habilitados com os cursos adequados.

2. Os lugares de professor de Educagio Fisica serfio
providos, nas condi¢des previstas no nmdimero anterior,
em individuos habilitados com o curso do Imstituto
Nacional de Educacio Fisica.

3. Na falta de candidatos com as habilitagBes exigi-
das, podem ser contratados, por periodos renoviveis de
um ano, individuos com reconhecida idoneidade para o
desempenho das funcdes. Neste caso, o cargo é remune-
rado por gratificagio paga por forgca do vencimento
orgamentado. :

Art. 66.°—1. Os lugares de mestre e contramestre de
oficinas serfo providos, mediante concurso documental
e de provas priticas e em regime de estdgio por dois
anos, em individuos habilitados com os respectivos cur-
sos -de -escolas técnicas.

2. Na falta de candidatos com as habilitagdes exigi-
das ou sempre que se trate de arte ou oficio cujo ensino
ndo seja professado nas escolas técnicas oficiais, poderd
ser aberto concurso documental e de provas préticas
entre profissionais com trés anos, pelo menos, de tra-
balho efectivo na respectiva modalidade e que possuam
a habilitacio minima da 4.* classe do ensino primério.

Art. 67.° Os lugares de regente agricola serdo provi-
dos, mediante concurso documental e em regime de es-
tagio por dois anos, entre individuos habilitados com
o respectivo curso.

Art. 68.° — 1. Os lugares de ecénomo de 1.*e 2.*clas-
ses, de contabilista e de terceiro-oficial serio providos,
mediante concurso de provas publicas, em individuos
com a habilitacio minima do 2.° ciclo dos liceus ou
equivalente. O provimento dos lugares de ecénomo de
3.* classe e de aspirante serfio feitos nos mesmos termos,
mas bastard a habilitagio minima do 1.° ciclo dos liceus
ou equivalente.
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2. No provimento dos lugares de terceiro-oficial de
qualquer estabelecimento, os aspirantes com mais de
trés anos de bom e efectivo servigo tém preferéncia so-
bre os restantes concorrentes com igual classificagiio no
CONCUISO.

Art. 69.° Os lugares de assistente religioso serdio pro-
vidos por contrato, depois de ouvido o ordindrio da res-
pectiva diocese.

Art. 70.° Os lugares de médico sdo de livre escolha
do Ministro da Justica de entre os licenciados em Me-
dicina com reconhecida competéncia e idoneidade para
o exercicio das fungdes.

Art. 71.° Os lugares de enfermeiro de qualquer classe
serdio providos, mediante concurso documental e de pro-
vas praticas, entre os individuos habilitados com o
curso de enfermagem ou, na sua falta, entre auxiliares
de enfermagem diplomados.

Art. 72.° Os candidatos aos lugares de educador,
monitor-vigilante, mestre e contramestre serfio sub-
metidos a exame pelos médicos privativos dos servigos
tutelares de menores, tendente a investigar das con-
digdes psicossomdticas de cada um, com vista &s espe-
ciais exigéncias dos respectivos cargos.

Art. 73.° Os restantes lugares dos estabelecimentos
dependentes serio providos livremente de entre os 1u-
dividuos que rednam as condigies requeridas pela lei
geral, com excepglo daqueles que pela sua natureza
pressuponham habilitagiio especial. .

Art. 74.° Além dos casos expressamente referidos no
presente diploma, o Ministro da Justiga poderd de-
terminar a abertura de concurso documental ou de pro-
vas piblicas para provimento de outros lugares dos
servigos tutelares de menores.

Art. 75.° — 1. Para os servigos das exploragies eco-
némicas ou do ensino profissional dos estabelecimentos
pode ser contratado ou assalariado o pessoal de cardcter
permanente ou eventual que seja indispensdvel, mas
as despesas com vencimentos, saldrios e outros abonos
constituirio encargo dos respectivos orgamentos, em
conta de receitas proprias.

2. S6 podem ser contratados individuos para fungdes
caracterizadamente técnicas.

3. A criaciio de lugares de contratados ou assalaria-
dos de cardcter permanente, assim como a sua extingio,
serd feita por simples portaria do Ministro da Justica.

4, Em casos excepcionais, com o acordo do Ministro
das Financas, poderdo ser fixados vencimentos ou re-
muneragdes especials a individuos contratados para o
exercicio de fungdes que pela sua natureza exijam uma
técnica especializada.

Art. 76.° O pessoal assalariado pode ser admitido
e despedido pelo director do respectivo estabelecimento,
depois de obtido, por intermédio da Direcgio-Geral,
despacho ministerial de concordénecia.

Art. 77.° Fora das condigdes estabelecidas neste di-
ploma nfio é permitida a admissio nos respectivos ser-
vigos de outro pessoal a custear quer pelo orgamento
do Ministério da Justica, quer pelos orgamentos em
conta de receitas préprias.

CAPITULO III

Da Federacdo Nacional das Instituigdes
de Proiecgiio a Infancia

Art. 78.° Incumbe & Federagio, como organismo
coordenador das actividades em prol da juventude,

colaborar com instituigdes nacionais, estrangeiras e
internacionais que se ocupem dos problemas da pro-
tecgfio moral, social e juridica da infincia.

Art. 79.° A Federagiio é o organismo representante
de Portugal na Union Internationale de Protection
de I’Enfance, com sede em (enebra.

Art. 80.° — 1. Poderfio filiar-se na T'ederagiio as
instituigGes piblicas ou particulares que tenham por
fim principal a defesa e a protecgio, sob qualquer
aspecto, da infancia e da juventude.

2. A filiagdo mfio envolve subordinacio & Federagio
nem colide com a hierarquia administrativa em que se
integrem as entidades filiadas.

3. A Tederagiio fornecerd as entidades filiadas in-
formacdes sobre as actividades da Union Internatio-
nale de Protection de I"Enfance ou de outros orga-
nismos infernacionais com os quais esteja em contacto

2 distribuir-lhes-4 gratuitamente a revista ou boletim

dos servigos.

4. As instituicGes federadas podem tomar parte,
com a qualidade de membros da Federagio, nas reu-
niges do Conselho Geral da Union Internationale de
Protection de I’Enfance e do (longresso Mundial de
Protecgiio & Infancia.

Art. 81.° — 1. As receitas da Federacio, constantes
do subsidio inscrito no Orcamento Geral do Estado,
destinam-se i satisfaclo das respectivas despesas e das
da Direcglio-Geral dos Servigos Tutelares de Menores,
e designadamente das que se referem a:

«) Subsidios para obras, apetrechamento e funciona-
mento dos servigos dependentes;

b) Servico social e patronato de internados, de ex-
-internados e de quaisquer outros menores que cum-
pram medidas decretadas pelos tribunais de menores;

¢) Internamento, tratamento ou observagio de me-
nores em servigos hospitalares, assistenciais, de edu-

‘cacdio ou outros, oficials ou particulares;

d) Subsidios a familias proprias ou adoptivas que
tenham a seu cargo menores sujeitos & jurisdigio dos
tribunais tutelares;

¢) Lstudos, trabalhos, reunives, estdgios, frequén-
cia de cursos, congressos e representagdes nacionais
ou internacionais.

2. Poderio ser concedidos subsidios a entidades par-
ticulares especializadas que tenham entre os seus fins
os de prevencdo, tratamento, educagiio ou recuperagio
de menores e que, para o efeito, estabelegam acordos
com a Direcgio-Geral dos Servigos Tutelares de Me-
nores.

CAPITULO IV
Disposigdes gerais

Art. 82.” Aos funciondrios que o requeiram ou que
por exigéncia do servigo ou determinagdo superior te-
nham de permanecer nos estabelecimentos pode ser for-
necida alimentagio confeccionada para os internmados,
mediante a importincia do seu custo, a qual constituird
receita do Lstado.

Art. 83.° Na falta de regulamentagiio especial con-
tida neste diploma, nomeadamente sobre provimento de
cargos, organizagdo e funcionamento dos servigos, sio
de observar, na parte aplicdvel, as disposigdes da lei
organica da Direcgiio-Geral da Justiga e respectivo re-
gulamento.

Ministério da Justiga, 20 de Abril de 1962. — O Mi-
nistro da Justiga, Jodo de Matos Antunes Varela.
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