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portiva é no sentido de enriquecer o nível de formação pretendido
no curso, pelo que se entende dever ser contratado como professor
catedrático visitante.

17 de Março de 2006. — Gustavo Pires, professor catedrático. —
Francisco Carreiro da Costa, professor catedrático.

6 de Junho de 2006. — O Secretário, João Mendes Jacinto.

Despacho n.o 13 717/2006 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 18 de Maio de 2006, proferido por
delegação de competências, publicada no Diário da República, 2.a série,
n.o 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutora Maria de Fátima Marcelina Baptista, professora asso-
ciada — concedida equiparação a bolseiro no estrangeiro no
período de 30 de Maio a 5 de Junho de 2006.

6 de Junho de 2006. — O Secretário, João Mendes Jacinto.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.o 7321/2006 (2.a série). — 1 — Está aberto, pelo prazo
de 10 dias a contar da data da publicação do presente aviso no Diário
da República, concurso para celebração de dois contratos de trabalho
a termo para categoria equivalente a técnico profissional de 2.a classe,
da carreira de técnico profissional de biblioteca e documentação.

2 — Os contratos serão celebrados nos termos do disposto no
artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 252/97, de 26 de Setembro, reger-se-ão
pela lei geral sobre contratos de trabalho a termo, não conferindo
em caso algum ao trabalhador a qualidade de agente administrativo
e terão a duração de um ano. Os contratos serão suportados, um,
pelo projecto «Bibliotecas 720001» e, o outro, pelo projecto «Apoio
à gestão de projectos financiados pela Comissão Europeia», podendo
ser renovados por períodos de igual duração até ao fim dos referidos
projectos.

3 — O local de trabalho situa-se no Departamento de Engenharia
Civil e Arquitectura do Instituto Superior Técnico, Avenida de Rovisco
Pais, 1, 1049-001 Lisboa.

4 — O vencimento corresponde à remuneração da categoria de téc-
nico profissional de 2.a classe, índice 199, escalão 1, de acordo com
o sistema retributivo das carreiras de regime geral da função pública.

5 — Requisitos de candidatura — estar habilitado com curso téc-
nico-profissional de biblioteca e documentação (nível III) ou equi-
valente.

6 — Selecção — os métodos de selecção a utilizar serão:
6.1 — Avaliação curricular eliminatória, com base em elementos

documentais, seguida de uma prova de entrevista profissional de
selecção.

6.2 — Na avaliação curricular ponderar-se-ão os seguintes factores:

a) Experiência profissional na correspondente área funcional;
b) Formação profissional complementar;
c) Habilitação literária;
d) Entrevista de selecção.

6.3 — A classificação será expressa de 0 a 20 valores, consideran-
do-se não aprovados os candidatos que obtenham classificação inferior
a 9,5 valores quer na avaliação curricular quer na entrevista.

7 — Apresentação de candidatura:
7.1 — A candidatura deverá ser formalizada em impresso próprio

a fornecer pelo serviço ou requerimento dirigido ao presidente do
Instituto Superior Técnico, podendo ser entregue pessoalmente ou
recebido pelo correio, registado com aviso de recepção, para Núcleo
de Gestão de Pessoal do Instituto Superior Técnico, Avenida de
Rovisco Pais, 1, 1049-001 Lisboa.

7.2 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser acom-
panhados da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Fotocópia da certidão de habilitações literárias;
d) Documentos comprovativos das habilitações profissionais

(cursos de formação e outros).

8 — Em caso de dúvida, o júri poderá exigir aos candidatos a apre-
sentação dos documentos comprovativos das suas declarações.

9 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
10 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.o 373/2000

(2.a série), de 1 de Março, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 77, de 31 de Março de 2000, faz-se constar a seguinte menção:
«Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.»

12 de Junho de 2006. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegível.)

INSTITUTO POLITÉCNICO DE BRAGANÇA

Despacho n.o 13 718/2006 (2.a série). — Por despacho de 24
de Maio de 2006 do presidente do Instituto Politécnico de Bragança,
proferido nos termos do artigo 9.o da Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro:

José Fernando Lopes Barbosa — autorizado o contrato administrativo
de provimento para técnico de 2.a classe da Escola Superior de
Tecnologia e de Gestão de Bragança, deste Instituto, correspon-
dendo-lhe a remuneração mensal ilíquida referenciada na escala
salarial constante do anexo do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18
de Dezembro.

31 de Maio de 2006. — O Administrador, Fernando Manuel Pêgo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Escola Superior de Educação

Edital n.o 293/2006 (2.a série). — 1 — Luís de Jesus Santos Soa-
res, professor catedrático e presidente do Instituto Politécnico do
Porto, faz saber, nos termos dos artigos 7.o, 15.o, 16.o, 19.o, 20.o, 23.o,
24.o, 26.o, 27.o, 28.o e 29.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho,
que está aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso de
provas públicas para provimento de uma vaga de professor-coorde-
nador do quadro da Escola Superior de Educação do Instituto Poli-
técnico do Porto, na especialidade de Literatura Portuguesa Moderna
e Contemporânea.

2 — Ao referido concurso são admitidos os candidatos que se encon-
trem nas condições referidas no artigo 19.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho.

3 — Do requerimento de admissão a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverão constar os seguintes
elementos: nome completo, filiação, naturalidade, data e local de nas-
cimento, residência actual, número de telefone, estado civil, número
e data do bilhete de identidade e serviço de identificação que o emitiu,
grau académico e respectiva classificação final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento deverá ser acompanhado de:

Cópia do diploma ou da certidão de atribuição do grau aca-
démico;

Fotocópia do bilhete de identidade;
Documento que comprove estar o candidato nas condições legais

a que se refere o n.o 2 deste edital;
Seis exemplares do resumo da lição a que se refere a alínea a)

do n.o 1 do artigo 26.o do Decreto-Lei 185/81, de 1 de Julho;
Seis exemplares da dissertação a que se refere a alínea b) do

n.o 1 do artigo 26.o do Decreto-Lei 185/81, de 1 de Julho;
Seis exemplares do curriculum vitae detalhado;
Seis exemplares de cada um dos trabalhos referidos no curriculum

vitae;
Lista completa da documentação apresentada.

4.1 — O curriculum vitae deverá pôr em evidência o equilíbrio entre
as competências pedagógica e científica dos candidatos, e a sua ade-
quação à docência numa escola superior de educação do ensino poli-
técnico, traduzida na prévia experiência docente, particularmente em
escolas do ensino superior politécnico, na área científica e grupo de
disciplinas para a qual é aberto o concurso.

4.2 — A dissertação a que se refere a alínea b) do n.o 1 do artigo 26.o
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, deve obedecer ao deter-
minado pela resolução do conselho geral do Instituto CG-8/97, de
11 de Julho de 1997 (a cópia da referida resolução pode ser obtida
na Secção de Pessoal do Instituto, ou enviada pelo correio aos can-
didatos que o solicitarem).

4.3 — Os candidatos que estejam nas condições do n.o 3 do
artigo 26.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, deverão apre-
sentar documento comprovativo dessa situação.

4.4 — As cópias dos trabalhos recebidos ficarão a pertencer à Biblio-
teca da Escola Superior de Educação, uma vez encerrado o concurso.

5 — O júri que apreciará as candidaturas será designado após o
encerramento do prazo de apresentação das candidaturas ao concurso
a que se refere o presente edital e a sua constituição será tornada
pública no Diário República.




