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10.4 — Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero
e data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o presente
aviso;

10.5 — Declaragéo sob compromisso de honra nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, sobre os requisitos gerais
de provimento, a qual podera ser feita no prdprio requerimento;

10.6 — Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito ou possam constituir motivo
de preferéncia legal.

11 — Tendo em vista o cumprimento do estipulado no artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o requerimento da admissao
devera ser acompanhado, sob pena de exclusao, dos seguintes
documentos:

11.1 — Declaracdo devidamente autenticada e actualizada, pas-
sada pelo servigo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica, bem como as clas-
sificagoes de servico qualitativas e quantitativas, relevantes para
0 concurso;

11.2 — Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, referindo
a identificacdo, as habilitacdes literarias e profissionais, (cursos, esti-
gios, especializagdes, e semindrios indicando a respectiva duracéo,
datas de realizagdo e entidades promotoras), a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais, com indicagao das fungdes desempenhadas com
mais interesse para o lugar a que se apresenta candidatura;

11.3 — Documentos comprovativos das habilitacoes literarias e
profissionais;

11.4 — Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes ao res-
pectivo posto de trabalho, com vista a apreciacio do contetdo
funcional;

11.5 — Aos candidatos pertencentes ao Instituto Hidrogréafico
nao ¢ exigida a apresentacdo da declaragao a que se referem os
n.* 11.1 e 11.4, sendo ainda dispensada a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos que se encontrem arquivados no processo
individual.

12 — Os candidatos a quem nao tenha sido atribuida classificagao
de servigo/avaliagio de desempenho em ano(s) relevante(s) para o
concurso deverao requerer ao juri do concurso, no requerimento de
candidatura, o respectivo suprimento, mediante adequada ponderacao
do curriculo profissional relativamente ao periodo que nao tenha sido
objecto de classificagdo ou avaliagdo, nos termos do disposto, res-
pectivamente, no artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, na redaccido do Decreto Regulamentar n.° 40/95, de
1 de Julho, ou no artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004,
de 14 de Marco.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos.

14 — A relagao de candidatos admitidos, a notificacao de candidatos
excluidos e a lista de classificacao final, serao divulgados nos termos
dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

15 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serao punidas nos termos da lei.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

17 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Assistente administrativa especialista Maria de
Lurdes Guerreiro Langa Amaral Jorge.
Vogais efectivos:

Assistente administrativa especialista Maria Lisete Pais
Rodrigues, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Assistente administrativa especialista Maria de Fatima dos
Reis Afonso Ramalhete Sequeira.

Vogais suplentes:

Assistente administrativa especialista Isabel Maria de Jesus
Oliveira Raposo Raimundo.

Assistente administrativa especialista Maria Cristina Garcia
dos Santos.

19 de Junho de 2006. — O Director dos Servigos de Apoio, Jodo
Manuel Figueiredo de Passos Ramos, capitao-de-fragata.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 13 656/2006 (2.2 série). — Por subdelegacio do
vice-almirante superintendente dos Servigos do Pessoal, promovo ao
posto de sargento-ajudante da classe de electrotécnicos, ramo de infor-
magoes de combate, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°-A
do Decreto-Lei n.° 70/2005, de 17 de Marco, que altera o Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR) e do n.° 3 do artigo 62.°
do EMFAR (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando
supranumerario ao quadro, o seguinte militar:

406981, primeiro-sargento ETI Domingos José Gomes Martins.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2004, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe é devido o vencimento
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 500583,
sargento-ajudante ETA Paulo Jorge Rocha Pereira, e a direita do
137682, sargento-ajudante ETA Anténio Pedro Gongalves Biscaia
Pereira Semedo.

6 de Junho de 2006. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 13 657/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no chefe do Centro de Informdtica do Exército. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 18 983/2003, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro
de 2003, subdelego no chefe do Centro de Informatica do Exército,
coronel ART (10196383) Joao Manuel Ladeira Vitorino Assis Barbas,
a competéncia para autorizar despesas:

a) Com empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e
servicos até € 9975,95;
b) Com dispensa de realizacao de contrato escrito até € 5000.

2 — Autorizo a subdelegacao da competéncia referida no nimero
anterior no subchefe do Centro de Informatica do Exército.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 22 de Maio de 2006,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo chefe do Centro de Informética do Exército que se incluam
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

25 de Maio de 2006. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército,
Manuel Bagao da Costa Lemos, tenente-general.

FORGA AEREA

Comando Operacional da Forga Aérea

Despacho n.° 13 658/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelos
n.°® 3 e 4 do despacho n.° 38/06/A, de 22 de Maio, do Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 109, de 6 de Junho de 2006, sob o n.° 11 992/2006,
subdelego no comandante da Zona Aérea dos Acores, major-general
PILAV Alfredo dos Santos Pereira da Cruz, a competéncia para:

a) Decidir sobre os requerimentos relativos a concessao e trans-
porte, na capacidade sobrante, no percurso Lajes-Lisboa-La-
jes, apresentados por militares ou civis, pertencentes ou nao
a Forca Aérea;

b) Decidir sobre os requerimentos relativos a concessao e trans-
porte, na capacidade sobrante, no percurso Lisboa-Lajes-Lis-
boa, mas apenas em relagdo aos elementos do agregado fami-
liar dos militares ou civis que prestem servico na ZAA/BA4
e se encontrem no continente.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de Maio de
2006, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados pelo





