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e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo menos, trés
anos de servigo na categoria classificados de Bom.

6 — Local de trabalho — as fungdes sdo exercidas nos servicos cen-
trais ou nos servicos periféricos da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de secretario aduaneiro especialista, Direc¢ao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, rés-do-chao,
1149-006 Lisboa.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
nimero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacao profissional, com indicagdo da categoria, antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica.

7.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para esclarecimento do juri e adequada apreciacao do seu
mérito, os seguintes: habilitacoes literarias e profissionais, cursos
realizados e participagdes em acgdes de formagio e respectiva
duragéo, fungdes que exercem e exerceram e respectivos tempos
de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao passada pelo servico competente donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos
ultimos trés anos, com indicacdo expressa da respectiva
pontuagao;

e) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e acgdes de formacao.

8 — Os candidatos estao dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentagao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

10 — Métodos de seleccio — os candidatos serao seleccionados
mediante avaliagao curricular.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunioes do juri
do concurso, que serdao fornecidas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — A relac@o dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serao afixadas nas instalacoes da Direc¢ao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, S,
rés-do-chao, em Lisboa, da Direcgdo Regional de Contencioso e Con-
trolo Aduaneiro do Porto, na Alfandega do Funchal e na Alfandega
de Ponta Delgada.

12 — Composicdo do jari— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Francisco José Parra Curinha, director
de servicos de Cooperacao Aduaneira e Documentacao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Madalena Mota Craveiro da Silva Car-
valho, reverificadora, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Vitor Manuel Pereira Costa Marques, técnico verificador
principal.

Vogais suplentes:

Maria da Luz Nunes Coelho Nunes, verificadora espe-
cialista.

Luis Anténio Albuquerque do Carmo, técnico verificador
principal.

16 de Junho de 2006. — Pelo Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe da Divisao do Regime Juridico do Pes-
soal, Maria Lidia do Espirito Santo Carvalho Soares.

Aviso n.° 7291/2006 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
para provimento de 85 lugares da categoria de verificador auxiliar adua-
neiro de 1.* classe. — 1 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho de 8 de Junho de 2006 do subdirec-
tor-geral licenciado Joao Martins, emitido no uso dos poderes que
lhe estao delegados pelo n.° 1, alinea b), do n.° II do despacho
n.° 20 097/2005 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 182, de 21 de Setembro de 2005, se encontra aberto concurso
interno de acesso para provimento de 85 lugares da categoria de
verificador auxiliar aduaneiro de 1.2 classe, da carreira de verificador
auxiliar aduaneiro, do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, aprovado pela
Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho, com as alteracoes decorrentes
da aplicacao do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de
Abril.

2 — Prazo de validade — o presente concurso tem a validade de
trés meses contados nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sem prejuizo da sua caducidade com o
preenchimento dos lugares para os quais € aberto.

3 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 10 dias
uteis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, ¢ verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Legislacao aplicavel — ¢ aplicavel ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.% 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

5 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os verificadores auxiliares aduaneiros de 2. classe da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo
menos, trés anos de servico na categoria classificados de Bom.

6 — Local de trabalho — as funcdes sao exercidas nos servigos cen-
trais ou nos servicos periféricos da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de verificador auxiliar aduaneiro de 1.2 classe, Direcgdo de Servicos
de Gestao de Recursos Humanos, Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chao, 1149-006 Lisboa.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento, numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu) residéncia, cédigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacao profissional, com indicagdo da categoria, antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica.

7.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para esclarecimento do juri e adequada apreciagdo do seu
mérito, os seguintes:

Habilitagoes literarias e profissionais, cursos realizados e
participagdes em acgdes de formacao e respectiva dura-
¢do, fungdes que exercem e exerceram e respectivos tem-
pos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao passada pelo servico competente, donde constem
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos
altimos trés anos, com indicacdo expressa da respectiva
pontuagao;

e) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e ac¢oes de formagao.

8 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentagao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

10 — Métodos de seleccdo — os candidatos serao seleccionados
mediante avaliagao curricular.
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10.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do jiri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagdes da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chao, em Lisboa, da Direc¢ao Regional de Contencioso e Con-
trolo Aduaneiro do Porto, da Alfandega do Funchal e da Alfandega
de Ponta Delgada.

12 — Composi¢do do juri—o jari terd a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Alice da Conceicao Teixeira Mendes
Alves, reverificadora assessora principal.
Vogais efectivos:

José Manuel Martins do Rosario, verificador especialista,
que substituira o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Joao Manuel dos Reis Pereira de Azevedo Dias, verificador
especialista.

Vogais suplentes:

Anténio Maria Santos das Gragas, técnico verificador
principal.
Herminio Anjos Fernandes, técnico verificador principal.

16 de Junho de 2006. — Pelo Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao do Regime Juridico do Pes-
soal, Maria Lidia do Espirito Santo Carvalho Soares.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 7292/2006 (2.2 série). — Delegacio de com-
peténcias do chefe do Servico de Finangas da Maia 1. — 1 — Ao abrigo
do disposto nos artigos 62.° da Lei Geral Tributdria, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de Dezembro, artigos 35.° a 41.° do
Coédigo do Procedimento Administrativo e 94.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, ¢ delegada na sua adjunta Teresa
Maria Moiteiro Teixeira, TAT-1, em regime de substituicao, a chefia
da 3.2 Seccao (Justiga Tributéria).

2 — Atribuicao de competéncias — a chefe de seccdo, em regime
de substituicdo, sem prejuizo das funcdes que pontualmente lhe
venham a ser atribuidas pelo chefe do servico ou seus superiores
hierarquicos, bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar,
sob minha orientagéo e supervisdo, o funcionamento da seccéo e exer-
cer a adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competira:

2.1 — De caracter geral:

a) Assinar e distribuir documentos que tenham a natureza de
expediente didrio;

b) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

¢) Providenciar para que sejam prestadas com rapidez todas as
respostas e informacgoes pedidas pelas diversas entidades:

d) Tomar as providéncias necessarias para que os contribuintes

sejam atendidos com prontidao e com qualidade;

Proferir despachos de mero expediente, incluindo os de dis-

tribuicdo de certiddes, controlando também a respectiva

cobranca de emolumentos e a remessa atempada das certidoes
requeridas pelos tribunais.

f) Assinatura de toda a correspondéncia expedida pela secgéo,

com excepgao da dirigida a entidades hierarquicamente supe-

riores e dos oficios/respostas aos tribunais que nao envolvam
matéria reservada e ou confidencial;

Assinar os mandados de notificacdo e as notificacoes a efec-

tuar por via postal;

Verificagdo do andamento e controlo de todos os servicos

a cargo da Seccao, incluindo os nao delegados, tendo em

vista a sua perfeita e atempada execucio;

i) Instrucdo e informagdo de quaisquer peticdes, exposicdes e

recursos hierarquicos;

Responsabilizacao pela organizacao e conservagao do arquivo

dos documentos respeitantes aos servicos adstritos a Seccao;

k) Coordenar e controlar a execucdo do servico mensal, bem
como a elaboragao de relaces, tabelas, mapas contabilisticos
e outros, respeitantes ou relacionados com o0s servigos res-
pectivos, de modo a assegurar a sua remessa atempada as
entidades destinatarias;
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) Gerir e disciplinar o atendimento pronto e responséavel do
publico no que respeita a Seccao;
m) Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de
forma eficaz, quer a nivel de informagdo quer a nivel de
seguranca.

2.2 — De caracter especifico:

a) Assinar despachos de registo, autuacdo e jungdo de docu-

mentos aos processos de reclamacdo graciosa, promover a

instauragao dos mesmos, praticando todos os actos com eles

relacionados, com vista a sua decisao superior;

Praticar todos os actos relacionados com os processos de opo-

sicdo, embargos de terceiros, reclamagoes de créditos, recur-

sos hierarquicos, recursos contenciosos, incluindo o seu envio
ao tribunal administrativo e fiscal competente;

¢) Nas impugnacoes judiciais, controlar o cumprimento exacto
do disposto no n.° 3 do artigo 103.° do Cddigo de Proce-
dimento e de Processo Tributéario, quanto ao prazo e paga-

mento nele referidos;

d) Passar e assinar requisicoes de servico a fiscalizacdo, emitidas

em cumprimento de despacho anterior;

e) Coordenar e controlar o tratamento informéatico dos processos
de execucao fiscal, contra-ordenacao e reclamacao graciosa;

f) Controlar e fiscalizar o andamento dos processos € a sua

conferéncia com os respectivos mapas;

Assinar os mandados de citacao a as citacoes a efectuar por

via postal;

Decidir todos os processos de execucao fiscal que se encon-

trem em condigdes de serem extintos por pagamento volun-

tario, anulagdo da divida exequenda, declaragdo em falhas,
prescrigao, a excepgao dos pedidos de suspensao de processos,
pedidos de pagamento em prestagoes, pedido de apreciaciao
de garantias, marcacao de vendas, abertura de propostas, fixa-
¢ao de valores de venda e nomeagdo de negociadores par-
ticulares bem como o levantamento de penhoras e hipotecas;

i) Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao
fiscal, dirigir a instrucdo e investigacdo e praticar todos os
actos com eles relacionados, incluindo as decisoes neles pro-
feridas com excepcao de aplicagao de coimas, do afastamento
excepcional das mesmas e da inquiricao das testemunhas em
audiéncia contraditoria;

j) Coordenar todo o servico mensal, incluindo os mapas esta-
tisticos;

k) Mandar instaurar os autos de apreensdo de mercadorias em
circulacdo de conformidade com o Decreto-Lei n.° 147/2003,
de 11 de Julho;

) Promover a restitui¢do online dos impostos informatizados
que digam respeito a Seccao;

m) Exercer a ac¢ao formativa aos respectivos funcionarios, man-
tendo a ordem e a disciplina na secgao a seu cargo, con-
trolando a assiduidade, as faltas e as licencas dos funcionarios
da mesma;

n) Promover a requisicao de impressos, distribui¢ao de edicoes
e instrugdes, organizagdo e funcionalidade do arquivo e da
biblioteca.
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2.3 — A adjunta, em regime de substituicao, deve ainda:

a) Controlar a execugao e producao da sua seccao, por forma
que sejam alcangados os objectivos previstos no plano de acti-
vidades e outras determinacoes superiores;

b) Tomar as providéncias necessarias a substituicdo de funcio-
narios nos seus impedimentos e os reforgos que se mostrarem
necessarios para os aumentos anormais de servico ou cam-
panhas;

¢) Propor ao chefe do servico, sempre que se mostre necessario
e ou conveniente, as rotagoes de servico dos respectivos
funcionarios.

2.4 — Observagoes. — Considerando o contetido doutrinal do con-
ceito de delegacao de competéncias, o delegante conserva, entre
outros, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a todo 0 momento e sem quaisquer for-

malidades, de tarefa ou resolugao de assunto que entender

conveniente, sem que isso implique a derrogacao, ainda que

parcial, do presente despacho;

Modificacao ou derrogagao dos actos praticados pelo dele-

gado;

¢) Em todos os actos praticados no exercicio da presente dele-
gagao de competéncias, o delegado fara mencao expressa da
competéncia delegada, usando a expressdo «Por delegagao
do chefe de Financas, o adjunto».
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