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Dr. Luís Filipe dos Santos Silva, assistente de otorrinolaringolo-
gia — passagem à categoria de assistente graduado — Aprovado.

29 de Agosto de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1592/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 24 de
Junho de 2005, foi autorizada a contratação, a termo certo, nos termos
do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
e pelos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março. O presente contrato é válido por três meses eventualmente
renovável por um único e igual período e com efeitos à data indicada:

Auxiliares de acção médica:

Maria Luísa Matos Rodrigues Costa — 5 de Julho de 2005.
Nuno Jorge Sequeira dos Reis Soares — 10 de Julho de 2005.

Auxiliar de apoio e vigilância:

Helena Manuela Morais Banaco — 12 de Julho de 2005.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1593/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 30 de
Junho de 2005, foi autorizada a contratação, a termo certo, nos termos
do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
e pelos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março. O presente contrato é válido por três meses eventualmente
renovável por um único e igual período e com efeitos à data indicada:

Auxiliares de acção médica:

Carla Sofia das Neves Vieira — 12 de Julho de 2005.
Sónia Margarida Antunes Ferreira — 5 de Julho de 2005.
Isabel Maria Alves Bizarro — 11 de Julho de 2005.
Maria Felismina Paula Bogalho Fernandes — 11 de Julho de 2005.
Maria de Fátima Lopes Marques Cardoso — 11 de Julho de 2005.
Maria Filomena Girão Lopes Fonseca — 12 de Julho de 2005.
Carla Susana Craveiro Fortunato — 5 de Julho de 2005.
Cláudia Margarida Machado Ferreira Carnin — 11 de Julho de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1594/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 4 de
Abril de 2005:

Moisés Carlos Gaspar Carvalho Pimenta, assistente administra-
tivo — autorizada a contratação, em regime de contrato a termo
resolutivo, nos termos do n.o 1, alínea a), do artigo 9.o da Lei
n.o 23/2004 e do Código do Trabalho, com efeitos a 2 de Maio
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1595/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 10 de
Março de 2005:

Maria Catarina dos Santos Isabel Rodrigues de Paiva, assistente even-
tual de oftalmologia — autorizada a contratação, em regime de con-
trato a termo resolutivo, nos termos do n.o 1, alínea a), do artigo 9.o
da Lei n.o 23/2004 e do Código do Trabalho, com efeitos a 1 de
Junho de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1596/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 7 de
Abril de 2005:

Paula Sofia Rodrigues Barros, assistente administrativa — autorizada
a contratação, em regime de contrato a termo resolutivo, nos termos
do n.o 1, alínea a), do artigo 9.o da Lei n.o 23/2004 e do Código

do Trabalho, com efeitos a 20 de Abril de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1597/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 19 de
Maio de 2005:

Maria de Lurdes Teles da Cruz, assistente administrativa — autorizada
a contratação, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, com aditamento efectuado pelo artigo 2.o do
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março. O presente contrato é válido
por três meses, eventualmente renovável por um único e igual
período e com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1598/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 2 de
Junho de 2005:

Jorge Miguel Fernandes Rodrigues, técnico de diagnóstico e tera-
pêutica (medicina nuclear) — autorizada a contratação, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com adi-
tamento efectuado pelo artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março. O presente contrato é válido por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período e com efeitos
a 2 de Junho de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1599/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 11 de
Maio de 2005:

Sandra Cristina Ramos Ferreira dos Santos Amado, técnica profis-
sional de 2.a classe, secretária clínica — autorizada a contratação,
em regime de contrato de trabalho a termo certo, nos termos do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com aditamento efectuado pelo artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março. O presente contrato é válido por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período e com efeitos
a 16 de Maio de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1600/2005 — AP. — Por despacho da
Secretária de Estado Adjunta do Ministro da Saúde de 12 de Agosto
de 2005, foram colocados no Centro Hospitalar de Coimbra, ao abrigo
do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 112/98, de 24 de Abril, os seguintes
assistentes eventuais:

Filipe Henriques — assistente eventual de oftalmologia.
José Gustavo Coelho Bento Soares — assistente eventual de neu-

rocirurgia.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Despacho n.o 6166/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 30 de
Junho de 2005:

Maria Isabel Araújo Veiga de Miranda, assistente graduada de gine-
cologia — nomeada chefe de equipa de urgência da Maternidade
Bissaya Barreto, com efeitos a 1 de Julho de 2005, sendo-lhe con-
cedido o acréscimo salarial correspondente. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Agosto de 2005. — A Directora dos Serviços de Gestão de
Recursos Humanos, Isabel Bento.


