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Sal, com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 22 de
Agosto de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

29 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3266/2005 — AP. — Por deliberacao de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Susana Isabel Ferreira Batista Ourives — autorizada a celebracao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcgoes inerentes a categoria
de técnica superior de 2.* classe, regime geral, nos Servicos de
Ambito Sub-Regional, com a remuneragao mensal de € 1268,64,
com efeitos a 22 de Agosto de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia.)

29 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3267/2005 — AP. — Por deliberagio de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Pedro Nuno Lopes Henriques — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de
Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, no Centro de Satide do Bonfim, com a remu-
neracao mensal de € 450,37, com efeitos a 2 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3268/2005 — AP. — Por deliberacdo de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Joana Rita Maltez Guilherme — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Saude do Bonfim, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 2 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3269/2005 — AP. — Por deliberacao de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Deolinda Isabel dos Santos Simoes — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado
pelos Decretos-Leis n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Satide do Bonfim, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 2 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3270/2005 — AP. — Por deliberacao de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Silvia Alexandra Martins Ferreira — autorizada a renovacdo do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saide de Palmela, com a remu-

neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3271/2005 — AP. — Por deliberacdo de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vera Licia da Costa Paciéncia — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saide de Palmela, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3272/2005 — AP. — Por deliberagdao de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Paula Cristina Gomes Duarte Augusto — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Satude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Satde de Palmela,
com a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Julho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3273/2005 — AP. — Por deliberagdo de 21 de
Julho de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Fernanda Garret Gongalves — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servi¢o Nacional de Satde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fung¢des inerentes a categoria de assis-
tente administrativo nos servicos de ambito sub-regional, com a
remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a 5 de Julho de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 3274/2005 — AP. — Por deliberagdo de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Nazaré do Carmo Vacas Pinto Amandio — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria
de auxiliar de accao médica, no Centro de Saude de Alcacer do
Sal, com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de
Julho de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

31 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 3275/2005 — AP. — Por deliberacdo de 11 de
Agosto de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Amélia Cardim de Jesus Duraes — autorizada a renovacgao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Saide do Bonfim,



