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de Fatima Lopes Coelho, da Unidade Juridica, Vitor Eugénio Santos
Baltazar, e no coordenador da area funcional de contribuintes, Anté-
nio Manuel Jesus Rodrigues, os seguintes poderes relativamente ao
pessoal afecto as respectivas unidade orgénicas:

1.1 — Despachar os processos de justificagdo de faltas;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racgoes, bem como a acumulacao parcial com as férias do ano seguinte,
dentro dos limites legais e das orientacoes definidas pelo conselho
directivo;

1.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

1.4 — Solicitar a verificacdo domicilidria da doenca e a realizagao
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em funcdo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

1.5 — Autorizar o pagamento de despesas correntes de natureza
urgente até ao montante de € 199,52;

1.6 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e de reembolso
de despesas de transporte relativas a deslocagdes previamente auto-
rizadas pela directora do Centro Distrital de Seguranca Social de
Lisboa ou a quem tenha sido delegada essa competéncia;

1.7 — Autorizar o pagamento de trabalho extraordindrio, nocturno,
em dia de descanso semanal, obrigatério e complementar, e em
feriado, cuja realizacao tenha sido prévia e superiormente autorizada;

1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente, necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, a Provedoria da Justica e a outras entidades de idéntica
ou superior posi¢do na hierarquia do Estado, ao conselho directivo
do Instituto de Seguranca Social, I.P.(ISS), e aos dirigentes maximos
dos demais servicos e organismos da Administracao Publica.

2 — Na directora da Unidade de Enquadramento, Vinculacdo e
Registo de Remuneracoes:

2.1 — Decidir sobre a inscrigdo de pessoas singulares no sistema
publico de seguranga social, bem como sobre o registo de remune-
racoes, respectivas equivaléncias e bonificagdes;

2.2 — Despachar processos de incentivos ao emprego, pré-reforma
e decidir sobre isencoes e reducoes contributivas;

2.3 — Decidir sobre processos de seguro social voluntario, paga-
mentos retroactivos de contribuigdes prescritas, acréscimo, bonifica-
¢oes e ou contagem de tempo as carreiras contributivas dos bene-
ficidrios, nos termos regulados pelos diplomas legais respectivos;

2.4 — Decidir sobre processos de destacamento de trabalhadores
para o estrangeiro no ambito dos regulamentos ou convencoes
internacionais;

2.5 — Decidir sobre a elaboracao oficiosa de declaracao de registo
de remuneracdes;

2.6 — Despachar os pedidos de restituigdo de contribuigdes e quo-
tizagoes indevidamente pagas;

2.7 — Assinar as declarages de situacdo contributiva, requeridas
nos termos da lei aplicavel, desde que o contribuinte tenha a sua
sede no distrito de Lisboa e certificar as situacdes de incumprimento
perante a lei.

3 — Na directora da Unidade de Previdéncia e Apoio a Familia:

3.1 — Decidir sobre o reconhecimento do direito as prestagoes de
seguranca social referidas no artigo 5.° da Portaria n.° 998/2001, de
17 de Agosto, bem como a sua suspensao e cessacao;

3.2 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissoes de recurso, bem como autorizar o paga-
mento de despesas com ambulancias para a realizacdo de exames
médicos;

3.3 — Determinar a revisao oficiosa de incapacidades permanentes;

3.4 — Despachar os pedidos de justificagdo de falta de comparéncia
dos interessados aos exames para que foram convocados;

3.5 — Autorizar a realizacao de exames médicos em estabelecimen-
tos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio;

3.6 — Despachar os processos de verificagdo de incapacidade tem-
pordria, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 360/97, de 17 de
Dezembro;

3.7 — Despachar os pedidos de restituicao de prestagoes, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de Abril;

3.8 — Emitir declaracdes ou certiddes relacionadas com situacoes
juridicas do ambito de actuagao da respectiva unidade.

4 — No director da Unidade Juridica:

4.1 — Requerer quaisquer actos de registo, bem como representar
o ISS perante qualquer servi¢o de financas, conservatoria ou cartério
notarial;

4.2 — Respeitadas que sejam as competéncias legais do Instituto
de Gestao Financeira da Seguranga Social (IGFSS) na matéria e exe-
cutadas as orientacdes definidas pelo conselho directivo do ISS, em
estreita articulagdo com o mesmo organismo, reclamar os créditos
da seguranca social em sede de processos de faléncia e insolvéncia
e de execucdo de natureza fiscal, civel e laboral;
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4.3 — Despachar os processos de contra-ordenacoes, fazer admoes-
tagoes e aplicar coimas no ambito dos mesmos processos, nos termos
da legislagdo aplicavel, bem como proceder ao seu arquivamento;

4.4 — Autorizar o arquivamento dos processos de contra-ordena-
¢ao, quando tenha ocorrido o pagamento voluntdrio da coima, sem
prejuizo de eventuais sancOes acessorias, nos termos do n.° 2 do
artigo 50.°-A do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro;

4.5 — Autorizar a restituicio de valores indevidamente recebidos;

4.6 — Passar certiddes ao abrigo da alinea g) do n.° 1 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

4.7 — Emitir declaracdes ou certiddes relacionadas com situacoes
juridicas do ambito de actuagao da respectiva unidade.

5 — No coordenador da area funcional de contribuintes;

5.1 — Decidir sobre o registo de entidades empregadoras no sistema
publico da seguranca social;

5.2 — Emitir declaracdes ou certidoes relacionadas com situacoes
juridicas no ambito da actuagao da respectiva unidade;

5.3 — Despachar os pedidos de restituicao de contribui¢oes e quo-
tiza¢oes indevidamente pagas;

5.4 — Participar ao IGFSS as dividas liquidadas que nao tenham
sido objecto de regularizacao voluntéria, através de envio da respectiva
certidao de divida, para efeitos de cobranga coerciva;

5.5 — Assinar as declaragdes de situacao contributiva requeridas
nos termos da lei aplicavel, desde que o contribuinte tenha a sua
sede no distrito de Lisboa e certificar as situacdes de incumprimento
perante a lei;

5.6 — Rescindir os acordos de regularizacdo de dividas celebrados
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, que foram
autorizados pelo ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo, relativamente aos contribuintes cuja sede se situe
no distrito de Lisboa;

5.7— Com excepgdo das que se inserem no ambito do processo
de execucdo fiscal, requerer, sempre que o contribuinte apresente
uma situacdo contributiva devedora e sejam identificados bens em
seu nome, a constituicdo de hipotecas legais, a fim de garantir a
cobranca coerciva das contribuicoes em divida, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 103/80, de 9 de Maio, e praticar os actos prévios e acessorios
indispensaveis a essa constituicao.

6 — Os poderes referidos nos nimeros anteriores podem ser sub-
delegados nos directores de nticleo e pessoal de coordenacédo ou chefia
das respectivas unidades.

7 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados pelos
dirigentes referidos no ambito das matérias por ele abrangidos, ao
abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

12 de Julho de 2006. — A Adjunta da Directora, Maria José
Fradique.

Despacho n.° 17 856/2006

Nos termos dos artigos 35.° e 36.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelo
despacho n.° 13 598/2006, de 12 de Abril de 2006, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 123, de 28 de Junho de 2006, subdelego
os seguintes poderes:

1 — Nos directores da Unidade Financeira, Maria de Fatima Cara-
peto Pereira Cid da Conceigao, da Unidade de Administragdo, Maria
Alice Rodrigues Ferreira da Silva, da Unidade de Recursos Humanos,
Rosa Maria Bastos Pereira da Costa Reis, da Unidade de Sistemas
de Informacao, Paulo de Jesus Leite Ribeiro de Castro, do Nicleo
de Planeamento e Estatistica, Manuela Namorado Lancha dos Santos
Borges, os seguintes poderes relativamente ao pessoal afecto as res-
pectivas unidade orgénicas:

1.1 — Despachar os processos de justificacdo de faltas;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulagao parcial com as férias do ano seguinte,
dentro dos limites legais e das orientacoes definidas pelo conselho
directivo;

1.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicéavel;

1.4 — Solicitar a verificagdo domicilidria da doenca e a realizaciao
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em func@o do estatuto
juridico de trabalho em causa;

1.5 — Autorizar o pagamento de despesas correntes de natureza
urgente até ao montante de € 199,52;

1.6 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e de reembolso
de despesas de transporte relativas a deslocagdes previamente auto-
rizadas pela directora do Centro Distrital de Seguranca Social de
Lisboa (CDSSL) ou a quem tenha sido delegada essa competéncia;

1.7 — Autorizar o pagamento de trabalho extraordinario, nocturno,
em dia de descanso semanal, obrigatério e complementar, e em
feriado, cuja realizacao tenha sido prévia e superiormente autorizada;
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1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente, necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcdo da que for dirigida aos orgdos de soberania e respectivos
titulares, a Provedoria da Justica e a outras entidades de idéntica
ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado, ao conselho directivo
do Instituto de Seguranga Social, I.P., e aos dirigentes maximos dos
demais servigos e organismos da Administracao Publica.

2 — Na directora da Unidade Financeira:

2.1 — Visar documentos de receita e de despesa;

2.2 — Movimentar as contas bancédrias em conjunto com a assi-
natura da directora do CDSSL ou de um dos seus adjuntos, nos valores
superiores a € 24 940, e com uma assinatura de dirigente a quem
tenha sido conferida essa competéncia, para valores iguais ou infe-
riores aquela quantia, considerando, em ambos 0s casos, pagamentos
individuais;

2.3 — Assinar recibos da Direccao-Geral do Tesouro e outros reci-
bos de qualquer montante;

2.4 — Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros
obrigatdrios das IPSS;

2.5 — Autorizar despesas com a Via Verde incluidas na relagao
de operacoes de baixo valor dos bancos;

2.6 — Autorizar o reembolso/regularizacao a instituicoes de crédito
em situacoes de pagamento, por parte das mesmas, de cartas cheque
com prazo de validade expirado;

2.7 — Autorizar a regularizagio de valores respeitantes a exercicios
findos, através da respectiva conta de resultados, até ao montante
de € 199,52;

2.8 — Autorizar a constituicdo e reposi¢cdo do fundo de maneio.

3 — Na directora da Unidade de Administragao:

3.1 — Autorizar a realizagdo de despesas com a locagdo e a aqui-
sicao de bens e servicos até ao limite de € 5 000, desde que precedidas
de cabimento or¢amental;

3.2 — Autorizar a realizagao de despesas com empreitadas de obras
publicas, até ao limite de € 5 000, desde que precedidas de cabimento
orcamental;

3.3 — Autorizar, nos casos e até aos limites previstos nos n.”* 3.1
e 3.2 — supramencionados, a escolha prévia do tipo de procedimentos;

3.4 — Representar o ISS/CDSSL na outorga de contratos previa-
mente autorizados ou designar funcionarios para o mesmo efeito;

3.5 — Homologar os autos de recepcao provisoria e definitiva rela-
tivos a obras com procedimento de concurso limitado;

3.6 — Autorizar a publicitacdo de antncios de procedimentos de
contratacao;

3.7 — Autorizar a restitui¢ido de valores e o cancelamento de garan-
tias na sequéncia de homologacdo de autos de recepcao definitiva;

3.8 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, telefone, fran-
quias postais, dgua, electricidade, combustivel e rendas, bem como
as relativas a contratos de assisténcia, de limpeza e de vigilancia;

3.9 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha
sido autorizada superiormente;

3.10 — Autorizar a realizagao e o pagamento de despesas de trans-
porte e com a reparagao de viaturas e aquisi¢ao de pecas e lubrificantes
até ao limite € 2500;

3.11 — Autorizar a actualizacdo de taxas, rendas e pagamentos
resultantes de protocolos, desde que a mesma resulte da lei;

3.12 — Emitir recibos de renda a pagar pelos arrendatérios de imo-
veis propriedade do ISS e afectos ao CDSSL;

3.13 — Praticar todos os actos de gestao da frota automdvel afecta
ao CDSSL respeitantes a sua manutencao e utilizacao;

3.14 — Despachar as propostas de aquisicdo de passes de trans-
portes, sempre numa perspectiva de maior economia para 0s Servicos;

3.15 — Autorizar o abate de material de utilizacdo permanente
afecto ao CDSSL cujo valor patrimonial nao exceda o limite para
aquisigao por consulta prévia.

4 — Na directora da Unidade de Recursos Humanos:

4.1 — Assinar termos de aceitacao referentes a pessoal do regime
da fungao publica;

4.2 — Autorizar o gozo do periodo complementar de cinco dias
de férias;

4.3 — Qualificar como acidentes em servigo os sofridos pelo pessoal
do CDSSL, despachar os processos com eles relacionados e autorizar
o pagamento das respectivas despesas;

4.4 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
cionarios, ao abrigo do artigo 33.%, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

4.5 — Autorizar os processos relacionados com a dispensa para
amamentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

4.6 — Autorizar o pagamento de vencimentos, dos complementos
de pensao e sobrevivéncia, dos reembolsos da ADSE e de outras
remuneracdes devidas, tendo em conta os regimes de pessoal vigentes
no ISS;

4.7 — Autorizar o pagamento das prestagoes familiares e do sub-
sidio por morte;
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4.8 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas,
nos termos previstos na lei;

4.9 — Autorizar o pagamento do abono para falhas, até ao limite
do contingente superiormente autorizado;

4.10 — Autorizar o pagamento do subsidio de turno, nos termos
previstos na respectiva legislacao;

4.11 — Autorizar a concessao do estatuto do trabalhador-estudante,
nos termos da lei aplicavel;

4.12 — Despachar os processos relativos a licenca especial para
assisténcia a filhos menores, nos termos da respectiva legislagao;

4.13 — Despachar os processos de aposentacao, nos termos da legis-
lacao aplicavel;

4.14 — Determinar a elaboracao de folhas de reposicao e solicitar
o pagamento das mesmas;

4.15 — Autorizar o pagamento do abono de vencimento de exercicio
perdido por motivos de doenga, com respeito das orientacdes emitidas
pelo conselho directivo sobre a matéria;

4.16 — Autorizar o pagamento das despesas resultantes da publi-
cacao de anuncios nos jornais;

4.17 — Emitir declaracoes ou certidoes relacionadas com situacoes
juridicas no ambito da respectiva unidade.

5 — Os poderes referidos nos nimeros anteriores podem ser sub-
delegados nos directores de nticleo e pessoal de coordenacédo ou chefia
das respectivas unidades.

6 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados pelos
dirigentes referidos no ambito das matérias por ele abrangidos, ao
abrigo e nos termos do artigo 137.° do CPA.

12 de Julho de 2006. — O Adjunto da Directora, Antonio José
Carmo.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Aveiro

Despacho n.° 17 857/2006

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, subdelego na directora de servicos de Administragao
Geral, Dr.? Celeste Aurora Pereira Ribeiro, as competéncias que me
foram delegadas pelo despacho n.° 15 186/2005, de 12 de Julho, do
presidente do conselho de administracio da Administragdo Regional
de Saude do Centro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 132, de 12 de Julho de 2005, no periodo de 7 a 18 de Agosto
de 2006.

4 de Agosto de 2006. — O Coordenador, Humberto Rocha.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Despacho n.° 17 858/2006

No uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 23 112/2005, de 13 de Outubro, do presidente do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 215, de 9 de
Novembro de 2005, e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, delego e subdelego na
chefe de divisao de Apoio Técnico, Rogéria Gomes de Matos Fran-
cisco, e na chefe de repartigdo Ana Maria Almeida Simdes, responsavel
pela Seccao de Pessoal, sem prejuizo das competéncias proprias con-
sagradas na lei, as competéncias para a pratica dos seguintes actos,
no ambito das respectivas unidades organicas:

1 — Competéncias genéricas:

1.1 — Dirigir a instrucao dos procedimentos administrativos e exa-
rar despachos nos processos que corram pelos respectivos servicos,
conformes a exigéncia do seu desenvolvimento normal;

1.2 — Afectar o pessoal do respectivo servico as tarefas exigidas
em fungao dos objectivos e prioridades fixados;

1.3 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a reco-
lha de elementos para a instru¢do dos processos que corram pelos





