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de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Nádia Alexandra Monteiro Coelho, técnica de análises clínicas e saúde
pública — autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
to-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 2 de Abril de 2003. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 920/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria de 29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

João Manuel Miranda Barata, técnico de diagnóstico e terapêutica
de dietéctica — autorizada a celebração do contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2002. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 921/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria de 29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

João Manuel Miranda Barata, técnico de diagnóstico e terapêutica
de dietética — autorizada a celebração do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovados
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho de 2003. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 922/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria de 29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

João Manuel Miranda Barata, técnico de diagnóstico e terepêutica
de dietética — autorizada a celebração de contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, acima mencionada com efeitos a partir de 2 de Março
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 923/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho da chefe de divisão de Administração de Pessoal de 8 de Abril
de 2004, ratificado por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 15
de Julho de 2004:

Cristina Maria Silva Simões Marques Rosa, auxiliar de apoio e vigi-
lância — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e pelo Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 14 de Setembro de 2003.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 924/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração do Hospital de Santa Maria
de 29 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de

administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Autorizada a renovação dos contratos de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe
foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e
68/2000, de 26 de Abril, com os técnicos de diagnóstico e
terapêutica de cardiopneumologia abaixo mencionados, com
efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2003:

João Tiago Teixeira Coelho.
José Pedro Belo de Oliveira e Castro.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 925/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração do Hospital de Santa Maria
de 29 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Nádia Alexandra Monteiro Coelho, técnica de diagnóstico e tera-
pêutica de análises clínicas e saúde pública — autorizada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três
meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 2 de Julho de 2003. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 926/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração do Hospital de Santa Maria
de 29 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Elsa Marisa Pacheco dos Santos, técnica de diagnóstico e terapêutica
de terapia ocupacional — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2002. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 927/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração do Hospital de Santa Maria
de 29 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Autorizada a renovação dos contratos de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, com os técnicos de diagnóstico
e terapêutica de cardiopneumologia abaixo mencionados, com
efeitos a partir de 13 de Agosto de 2002.

João Tiago Teixeira Coelho.
José Pedro Belo de Oliveira e Castro.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 928/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da chefe de divisão de Administração de Pessoal
de 29 de Março de 2004, ratificado por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Palmira da Conceição Fernandes Rosalino Ferreira, assistente admi-
nistrativa — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A



25APÊNDICE N.o 23 — II SÉRIE — N.o 35 — 18 de Fevereiro de 2005

do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2003. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 929/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do serviço de gestão de recursos huma-
nos de 26 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Sónia Maria Oliveira Neves Pereira, assistente administrativa — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 21 de Maio de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 930/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do serviço de gestão de recursos huma-
nos de 9 de Março de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Luísa Andreia Gonçalves Albuquerque, assistente administra-
tiva — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 3 de Março de 2004. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 931/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do serviço de gestão de recursos huma-
nos de 31 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Inês Delgado Rolo, assistente administrativa — autorizada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três
meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 2 de Maio de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 932/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do serviço de gestão de recursos huma-
nos de 28 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Ana Cristina Nunes de Figueiredo Simões, assistente administra-
tiva — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 22 de Abril de 2004. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 933/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do serviço de gestão de recursos huma-
nos de 27 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do conselho

de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Ana Sofia Duarte Flores, assistente administrativa — autorizada a
renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 5 de Fevereiro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Hospital de São João

Contrato (extracto) n.o 220/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 30 de Setembro de 2004:

João Carlos Rodrigues Lima Almeida Silva, assistente hospita-
lar — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, por um período de três meses, eventualmente pror-
rogável até ao máximo de seis meses, com início a partir de 18
de Setembro de 2004, a remunerar por referência ao escalão 1,
da tabela indiciária do grupo de pessoal médico. (Isento de decla-
ração de conformidade do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Executivo, Mário Jorge
de Carvalho.

Contrato (extracto) n.o 221/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 27 de Outubro de 2004:

Autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo certo
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, por um período de três meses, eventualmente
prorrogável até ao máximo de seis meses, com início a partir
das datas que se indicam, aos enfermeiros abaixo mencionados
a remunerar por referência ao escalão 1, da tabela indiciária
do grupo de pessoal de enfermagem:

Paulo Rui Hipólito Proença — 4 de Novembro de 2004.
Susana Elisabete Dinis Pimenta — 4 de Novembro de 2004.

Autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo certo
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, por um período de três meses, eventualmente
prorrogável até ao máximo de seis meses, com início a partir
da data que se indica, à estagiária da carreira técnica superior
de saúde abaixo mencionada, a remunerar por referência ao
escalão 1, da tabela indiciária do grupo de pessoal técnico
superior de saúde:

Joana Isabel Barbosa Ferreira Moreira — 2 de Outubro de 2004.

Autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, por um período de três meses, eventualmente
prorrogável até ao máximo de seis meses, com início a partir
da data que se indica, à secretária-recepcionista abaixo men-
cionada, a remunerar por referência ao escalão 1, da tabela
indiciária do grupo de pessoal técnico profissional:

Susana Raquel Nogueira Peneda — 22 de Novembro de 2004.

Autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo certo,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, por um período de três meses, eventualmente
prorrogável até ao máximo de seis meses, com início a partir
das datas que se indicam, aos auxiliares de apoio e vigilância,
abaixo mencionados, a remunerar por referência ao escalão 1,
da tabela indiciária do grupo de pessoal dos serviços gerais:

Bristiana Antónia Martins Matos — 2 de Novembro de 2004.
Maria Luísa Vilas Boas Moreira — 22 de Novembro de 2004.
Olívia Fernanda Teixeira Ferreira — 22 de Novembro de 2004.
Paula Cristina Pereira Lima Gonçalves — 15 de Novembro de 2004.
Sónia Isabel da Silva Gomes Santos — 3 de Novembro de 2004.

(Isento de declaração de conformidade do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Executivo, Mário Jorge
de Carvalho.


