18 APENDICE N.° 23 — II SERIE — N.° 35 — 18 de Fevereiro de 2005

lao 1, indice 155, ficando exonerada da categoria anterior a data
da aceitacao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 927/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragao deste Hospital:

Gisela Maria Farias Rocheta, técnica de 1.* classe de dietética do
quadro deste Hospital — nomeada, apds concurso interno de acesso
limitado, técnica principal de dietética, escalao 1, indice 155, ficando
exonerada da categoria anterior a data da aceitacdo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 928/2005 (2. série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administracdo deste Hospital:

Pedro Manuel Domingos Vinhas, operario-pintor do quadro deste
Hospital — nomeado, apds concurso interno geral de acesso, ope-
rario principal-pintor, escaldo 1, indice 204, ficando exonerado da
categoria anterior a data da aceitacao. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 929/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragiao deste Hospital:

Paula Cristina Rodrigues Queirds, técnica de 2.* classe de ortoptica
do quadro deste Hospital — nomeada, apds concurso interno geral
de acesso, técnica de 1.* classe de ortdptica, escalao 1, indice 128,
ficando exonerada da categoria anterior a data da aceitacdo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 930/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragao deste Hospital:

Olga Maria Pimentel Santos Viseu, assistente graduada de gineco-
logia/obstetricia do quadro deste Hospital —nomeada, apds con-
curso interno geral de provimento, chefe de servigo, escaldo 1,
indice 175, em regime de dedicacdo exclusiva, ficando exonerada
da categoria anterior a data da aceitacao.

Herberto Guilherme Lopes Neves, assistente graduado de gineco-
logia/obstetricia do quadro deste Hospital — nomeado, apds con-
curso interno geral de provimento, chefe de servigo, escaldo 2,
indice 185, em regime de dedicagao exclusiva, ficando exonerado
da categoria anterior a data da aceitacao.

Joaquim Anténio Ramos Cravo, assistente graduado de ginecolo-
gia/obstetricia do quadro deste Hospital — nomeado, apds concurso
interno geral de provimento, chefe de servico, escalao 1, indice 175,
em regime de tempo completo, ficando exonerado da categoria
anterior a data da aceitagao.

(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 931/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragao deste Hospital:

Luis Carlos da Fonte Ramos, assistente eventual — nomeado, apds
concurso interno de provimento, assistente de psiquiatria, escalao 1,
indice 120, para o lugar do quadro deste Hospital, em regime de
horario de tempo completo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Victor M. G. Ribeiro
Paulo.

Aviso n.° 932/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragao deste Hospital:

Jorge Manuel Menezes Laffont Severino Silva, assistente even-
tual — nomeado, apds concurso interno de provimento, assistente
de ortopedia, escalao 1, indice 120, para o lugar do quadro deste

Hospital, em regime horario de dedicacdo exclusiva. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 933/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administracao deste Hospital:

Jorge Manuel Monteiro Silva Gabriel, assistente graduado de ORL
do quadro deste Hospital — nomeado, apds concurso interno geral
de provimento, chefe de servico de otorrinolaringologia, escaldo 2,
indice 185, ficando exonerado da categoria anterior a data da acei-
tagdo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Deliberagao n.° 320/2005 — AP. — Considerando que, de acordo
com o n.° 1 do artigo 20.° de Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, o
recrutamento dos titulares dos cargos de direccao intermédia, a que
se reportam os n.* 1, 2 e 4 do artigo 2.° da mesma lei, deve ser
efectuado de entre funciondrios dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de fungoes de direcgao, coordenacao e con-
trolo adequadas ao cargo a exercer;

Considerando que foram cumpridos os procedimentos de selec¢ao
determinados nos n.°* 1 e 2 do artigo 21.° e nos termos do disposto
no n.° 5 do mesmo artigo da citada lei, ¢ nomeada por despacho
de 29 de Dezembro de 2004 do conselho de administracdo para o
cargo de directora do Servico de Gestdo Financeira, em comissido
de servigo, pelo periodo de trés anos, a licenciada Olimpia da Con-
ceigao Mendes Ferreira Poeira, com efeitos a partir de 29 de Dezembro
de 2004.

A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuicoes
e os objectivos do servigo e é dotada da necessaria competéncia para
o exercicio do cargo, conforme é amplamente confirmado pelo cur-
riculum vitae em anexo.

3 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, J. Gongalves Junior.

ANEXO

Resumo do Curriculo

I — Dados pessoais — Olimpia da Conceigao Mendes Ferreira Poeira,
nascida em 19 de Abril de 1956.

II — Habilitagoes literarias — licenciatura em Gestdao de Empresas
pela Universidade do Algarve.

III — Formagao profissional — participagao em diversos cursos, col6-
quios, conferéncias e acgoes de formagao nacionais sobre os seguin-
tes temas:

SIADAP — Sistema Integrado de Avaliacdo do Desempenho na
Administracao Publica;

Analise financeira e relatério de gestao;

Controlo interno e a prestacao de contas nas autarquias locais;

Novo plano oficial de contabilidade das autarquias locais;

Regime Juridico das Despesas Publicas;

Fiscalizagao sucessiva e concomitante pelo Tribunal de Contas;

Processo de integracao europeia e a Unido Europeia;

Curso sobre o Decreto-Lei n.° 55/95;

Curso sobre a supervisao e lideranca;

Curso sobre elaboragao, aprovagao e execugdo dos documentos
previsionais.

IV — Experiéncia profissional:

1) Antiguidade na fung¢do publica — ingressou na funcao publica
em 1 de Julho de 1996 como técnica superior estagiaria e
em 3 de Abril de 1997 foi promovida definitivamente na cate-
goria de técnica superior de 2.2 classe;

2) Categoria actual — técnica superior de 1.* classe do quadro
da Camara Municipal de Faro;

3) Cargos desempenhados na Camara Municipal de Faro:

Directora do Departamento de Finangas e Patrimonio, em
regime de substituicdo, no periodo de 4 de Janeiro a
31 de Dezembro de 1999;

Chefe de divisao de Gestao Financeira e Aprovisionamento,
em regime de substitui¢do, no periodo de 1 de Janeiro
de 2000 a 19 de Agosto de 2001;

Nomeada chefe de divisdao de Gestao Financeira e Apro-
visionamento, em comissao de servico, no periodo de 20
de Agosto a 25 de Outubro de 2001;

Nomeada directora do Departamento de Finangas e Patri-
monio, em regime de substituicdo, com efeitos a 26 de
Outubro de 2002;



