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Rectificação n.o 74/2005 — AP. — Por ter saído com inexactidão
no Diário da República, 2.a série, n.o 274, apêndice n.o 139, de 22
de Novembro de 2004, despacho n.o 6469/2004, rectifica-se que onde
se lê «Luís António Santos Relvas [. . . ] funções privadas [. . . ] Maria
Celeste Sena São Miguel Bento Lago Queiroz [. . . ] funções privadas»
deve ler-se «Luís António Santos Relvas [. . . ] funções públicas [. . . ]
Maria Celeste Sena São Miguel Bento Lago Queiroz [. . . ] funções
públicas».

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Isabel Bento.

Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)

Contrato (extracto) n.o 205/2005 — AP. — Devidamente ratifi-
cadas por deliberação de 9 de Dezembro de 2004 do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, foram autorizadas as renovações dos três meses dos contratos
de trabalho a termo certo, celebrados ao abrigo n.o 3 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para o exercício de funções correspondentes
à categoria de assistente administrativo, com efeitos às datas a seguir
indicadas:

João Aurélio Branco Martins Alves — 1 de Julho de 2004.
Ana Cristina Pereira Santos — 26 de Julho de 2004.
Marina Alexandra Campos Morais Parente — 7 de Julho de 2004.
Anabela Pereira Oliveira — 7 de Julho de 2004.
Carla Cristina Palmeiro Barros — 21 de Julho de 2004.
Hugo Alexandre Lourenço David Casacas Silva — 7 de Julho de 2004.
Maria Jacinta David Pinheiro — 21 de Julho de 2004.
Marta Sofia Fernandes Borges — 7 de Julho de 2004.
Ângelo Letras Duarte — 15 de Julho de 2004.
Dina Susana Rocha Cardoso — 15 de Julho de 2004.
Márcia Fonseca Conceição — 26 de Julho de 2004.
Sandra Luísa Duarte Milheiro — 21 de Julho de 2004.
Zenaida Neves Soares — 22 de Julho de 2004.
Ana Cláudia Reis Duarte — 3 de Agosto de 2004.
Ana Filipa Gomes Correia Oliveira Guerreiro — 18 de Agosto de

2004.
Carlos Jorge Chaves Matos — 19 de Agosto de 2004.
Cláudia Sofia Sobreira Pinguicha Rocha — 11 de Agosto de 2004.
Marisa Alexandra Ferreira Pereira — 3 de Agosto de 2004.
Marta Lousada Oliveira Barata — 25 de Agosto de 2004.
Severa Mendes Nogueira — 3 de Agosto de 2004.
Soraia Mendes Nogueira — 3 de Agosto de 2004.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Deliberação n.o 301/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 2 de Agosto de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, com início em 2 de Agosto de 2004,
com João Daniel Santo Casimiro para exercer as funções correspon-
dentes à categoria de técnico de 2.a classe de radiologia da carreira
de pessoal técnico de diagnóstico e terapêutica. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 302/2005 — AP. — Por deliberação de 9 de
Dezembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação
de competências, foi autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses, com início
em 20 de Janeiro de 2004, com Bruno Tiago Carriço Lola, Cândida
Patrícia Rosa Sousa, Maria Filomena Jesus Vasconcelos Morais San-
tos, Ricardo Nunes Cerqueira e Susana Sofia Cunha Borralho Crespo
para exercerem as funções correspondentes à categoria de auxiliar

de acção médica da carreira de pessoal dos serviços gerais. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 303/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 2 de Agosto de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, com início em 2 de Agosto de 2004,
com Maria Del Mar Gonzalez Marquez, Patrícia Almeida Matos e
Tânia Alexandra Duarte Santos para exercerem as funções corres-
pondentes à categoria de enfermeiro, nível 1, da carreira de pessoal
de enfermagem. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 304/2005 — AP. — Por deliberação de 9 de
Dezembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação
de competências, foi autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses, com início
em 19 de Agosto de 2003, com Américo José Gaspar Carvalho para
exercer as funções correspondentes à categoria de auxiliar de acção
médica da carreira de pessoal dos serviços gerais. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 305/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 4 de Junho de 2004 e ratificação de 9 de Dezembro
de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, com início em 4 de Junho de 2004,
com Maria Jesus Martinez Fernandez para exercer as funções cor-
respondentes à categoria de enfermeiro, nível 1, da carreira de pessoal
de enfermagem. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 306/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 12 de Julho de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, com início em 12 de Julho de 2004,
com Ana Maria Munoz Tristell para exercer as funções correspon-
dentes à categoria de enfermeiro, nível 1, da carreira de pessoal de
enfermagem. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 307/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 15 de Julho de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Associação Regional
de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de competências,
foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a
nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
pelo período de três meses, eventualmente renovável por um único
e igual período, com início em 15 de Julho de 2004, com José Manuel
Alcarin Marin e Pablo Garcia Galan Ruiz para exercerem as funções
correspondentes à categoria de enfermeiro, nível 1, da carreira de
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pessoal de enfermagem. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 308/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 9 de Agosto de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, com início em 9 de Agosto de 2004,
com Ana Sofia Azevedo Fernandes e Joana Barroso Vieira para exer-
cerem as funções correspondentes à categoria de enfermeiro, nível
1, da carreira de pessoal de enfermagem. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 309/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 12 de Agosto de 2004 e ratificação de 9 de
Dezembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação
de competências:

Margarita Guerrero Cabezas — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período, com início em
12 de Agosto de 2004, para exercer as funções correspondentes
às da categoria de enfermeiro, nível 1, da carreira de pessoal de
enfermagem. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 310/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 12 de Agosto de 2004 e ratificação de 9 de
Dezembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação
de competências:

Rui Dinis Correia Bento Breu — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período, com início em
12 de Agosto de 2004, para exercer as funções correspondentes
à categoria de assistente eventual de urologia da carreira de pessoal
médico. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 311/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 15 de Junho de 2004 e ratificação de 9 de Dezem-
bro de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências:

Rita Alexandra Silva Sá — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses, eventual-
mente renovável por um único e igual período, com início em 15
de Junho de 2004, para exercer as funções correspondentes às da
categoria de técnico de 2.a classe de cardiopneumologia da carreira
de pessoal técnico de diagnóstico e terapêutica. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Deliberação n.o 312/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração de 7 de Julho de 2004 e ratificação de 9 de Dezembro
de 2004 do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de subdelegação de
competências:

Esmeralda Ferreira Martins Pina Kinanga — celebrado contrato de
trabalho a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decre-

to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de três meses,
eventualmente renovável por um único e igual período, com início
em 7 de Julho de 2004, para exercer as funções correspondentes
à categoria de técnica de 2.a classe de radiologia da carreira de
pessoal técnico de diagnóstico e terapêutica. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Direc-
tor de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Despacho n.o 885/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
19 de Maio de 2004 do presidente do conselho de administração
deste Centro Hospitalar:

Filomena Maria Gonçalves Macedo, enfermeira supervisora a exercer
o cargo de enfermeira directora — autorizada a praticar o regime
de horário acrescido, com efeitos a 1 de Setembro de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.o 915/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de 5 de
Novembro de 2004 do vogal executivo deste Hospital:

Mafalda Isabel da Silva Tristão Manauté e Isabel Maria Lopes Rosa,
enfermeiras graduadas do quadro de pessoal deste Hospital — ces-
sam o regime de horário acrescido de quarenta e duas horas sema-
nais em que se encontravam, com efeitos a partir de 9 de Janeiro
de 2005.

6 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Divisão da Gestão de Recursos
Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Aviso n.o 916/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do Secre-
tário de Estado Adjunto do Ministro da Saúde de 22 de Outubro
de 2004:

Miguel Francisco Pinheiro Rodrigues Leal, assistente hospitalar gra-
duado de nefrologia deste Hospital — autorizada a licença sem ven-
cimento de longa duração por um período de 10 anos, ao abrigo
dos artigos 21.o e 22.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2004.

6 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Divisão da Gestão de Recursos
Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Contrato n.o 206/2005 — AP. — Por despacho do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 3 de Março de 2004, foi autorizada a ratificação dos
contratos de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo período de
três meses, com efeitos às datas indicadas, aos seguintes elementos:

Enfermagem:

Rita Alexandra Barreiros Tavares Almeida Ribeiro — 2 de Fevereiro
de 2004.

Técnico profissional de 2.a classe:

Rute Conceição Martins — 16 de Janeiro de 2004.

Auxiliar de acção médica:

Adelaide Liseth Fernandes Silva — 2 de Janeiro de 2004.
Maria Isabel Gomes Dias — 7 de Janeiro de 2004.
Elsa Maria Roque Martins Rodrigues — 30 de Janeiro de 2004.

Auxiliar de apoio e vigilância:

Maria Alice Ferreira Teixeira Gaspar — 28 de Janeiro de 2004.

4 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Helena Cordeiro.


