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Hospital de Sao Jodo

Despacho (extracto) n.° 17 299/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do administrador executivo de 21 de Junho de 2005:

Alcino Ribeiro Martins, Ana Paula Mendes Gongalves e Lucinda das
Neves Afonso Roque Leal, classificados em 1.°, 7.° e 9.° lugares
respectivamente, no concurso para enfermeiro especialista em
enfermagem médico-cirurgica, da carreira de enfermagem, do qua-
dro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 97, de 24 de Abril de 2004, e posterior
rectificacdo publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 165,
de 15 de Julho de 2004 — anulado o despacho de nomeacao de
28 de Marco de 2005, em virtude de terem recusado o provimento
a que tinham direito, sendo abatidos a lista de classificacao do
referido concurso.

Amélia Maria Martins Pereira, classificada em 2.° lugar no concurso
para enfermeiro especialista em enfermagem, da carreira de enfer-
magem de satide comunitaria do quadro de pessoal deste Hospital,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 97,
de 24 de Abril de 2004, e posterior rectificacao publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 165, de 15 de Julho de 2004 — anulado
o despacho de nomeacdo de 28 de Marco de 2005, em virtude
de ter recusado o provimento a que tinha direito, sendo abatida
a lista de classificacdo do referido concurso.

18 de Julho de 2005. — Pela Responsavel pelo Servico de Recursos
Humanos, (Assinatura ilegivel.)

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 7219/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que em virtude de Cirmen Dolores Moreira de Carvalho
ter apresentado desisténcia para entrega da documentacdo exigida
para o seu provimento na categoria de assistente de pediatria (exi-
géncia técnico-profissional em neonatologia) da carreira médica hos-

pitalar, em cujo concurso institucional interno geral, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 292, de 19 de Dezembro
de 2003, ficou classificada em 1.° lugar, ¢ a mesma retirada da lista
de classificacao final.

7 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Lino Mesquita Machado.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 7220/2005 (2.2 série):

Marco José Pereira Jesus, auxiliar de apoio e vigilancia do Hospital
de Sao Bernardo, S. A., Setibal, com a dltima residéncia conhecida
na Rua de Afonso Costa, 35, 3., frente, 2900 Setibal — notificado
que, por despacho de 8 de Novembro de 2004 do Ministro da
Saude, proferido sobre o relatério final do processo disciplinar
n.° 143/02-D, em que é arguido e que correu termos nesta Ins-
peccao-Geral, lhe foi aplicada a pena disciplinar de demissao.

20 de Julho de 2005. — O Inspector-Geral, Fernando César Augusto.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado da Educacéo

Declaragao n.° 172/2005 (2.2 série). — Na sequéncia do des-
pacho n.° 24 287/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.* série, n.° 276, de 24 de Novembro de 2004, a seguir se publica
a lista das escolas/projectos aprovados no concurso para valorizagdo
estética dos espagos educativos, homologada por despacho do Secre-
tario de Estado da Educacao de 6 de Julho de 2005:

Escola Localidade (elzilf:os)
Direccao Regional de Educacio do Norte
EB23deSaoRoque ........ ... .. Oliveirade Azeméis ....................... 19910
ESSoares Basto ......... ... Oliveirade Azeméis ....................... 24 400
Direccao Regional de Educacao do Centro
EB2,3/SdeOliveirade Frades .................ciiiiiiniiinennn.. Oliveirade Frades ........................ 25000
ES/3deSaoPedrodoSul........... ... o SdaoPedrodoSul ........... ... oL 950
Escola Tecnoldgica e Profissional de Sic .............. ... ... . ... Penela .......... ... .. il 25 000
ESdeVouzela .........cooiiiii i e Vouzela ... 24 877,65
Direccao Regional de Educacao de Lisboa
EB 2,3 Comandante Conceigao Silva ............................... Cova da Piedade — Almada ................ 20 632
ESD.Luisade GUSIME0 .. ...ttt Lisboa ... 25000
Direccao Regional de Educacao do Alentejo
EB23JodaoPedrode Andrade ........... ..o, PontedeSor .............. ... ... 25000
Total .......... ... ... ... 190 769,65

20 de Julho de 2005. — A Chefe de Gabinete, Rosdrio Mendes.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian

Rectificagao n.° 1348/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 16 069/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 140, de 22 de Julho de 2005, rectifica-se que onde se
1€, no titulo, «Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian» deve ler-se

«Instituto Politécnico da Satuide de Lisboa, Escola Superior de Enfer-
magem de Calouste Gulbenkian de Lisboa».

22 de Julho de 2005.— A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Teresa Sarreira Leal.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical, I. P.

Aviso n.° 7221/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho de 4 de Marco de 2005 do presidente do Instituto
de Investigacdo Cientifica Tropical, I. P. (IICT), no uso da compe-
téncia conferida pela alinea c) do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
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de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso, € nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, concurso
interno de acesso geral para preenchimento de duas vagas de assistente
administrativo principal.

2—De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, a Adminis-
tragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagao.»

3 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.%® 248/85,
de 15 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e 427/89, de 7 de Dezembro, e pelo Coédigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Areas funcionais — o presente concurso ¢ aberto para o preen-
chimento de um lugar na area de contabilidade e outro na area de
expediente e arquivo.

5 — Prazo de validade o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento das vagas mencionadas, esgotando-se com o seu provimento.

6 — Local de prestacao do trabalho — em Lisboa, na Direccao de
Servicos de Apoio do IICT.

7 — Vencimento e condicOes de trabalho — a remuneracao € a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria de assis-
tente administrativo principal, constante do anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado em anexo a Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condigoes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tracdo Publica.

8 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo principal assegurar o exercicio de fungdes de natureza
executiva enquadradas em instrugoes gerais e procedimentos bem defi-
nidos, com certo grau de complexidade, relativas a areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, secretaria, arquivo,
expediente e processamento de texto.

9 — Requisitos gerais de admissao — poderao candidatar-se os fun-
ciondrios que até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de
candidaturas reinam os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

10 — Requisitos especiais de admissao — de acordo com o previsto
na alinea c) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
podem candidatar-se os funciondrios do quadro do IICT e de qualquer
servico ou organismo da Administracdo Publica que preencham os
requisitos previstos no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, sejam assistentes administrativos com, pelo
menos, trés anos na categoria e classificacdo de servigo nao inferior
a Bom.

11 — Métodos de selecgao — nos termos previstos no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os métodos de seleccao
a utilizar serdo:

Avaliagao curricular (A), onde serao obrigatoriamente conside-
rados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcéo,
os factores de habilitacdo académica de base, formagao pro-
fissional e experiéncia profissional;

Entrevista profissional de seleccdo (EP), que avaliard, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

11.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao do jari do

concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11.2 — A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da valoracao obtida nos referidos métodos, considerando-se
nao aprovados os candidatos que na classificacao final obtenham clas-
sificagao inferior a 9,5 valores.

11.3 — Em casos de igualdade de classificagdo final serao aplicados
os critérios previstos na alinea a) do n.° 1 e no n.° 3 do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacdo das candidaturas — o requerimento de admis-
sd0 ao concurso, com indicagao do concurso e area funcional a que
se candidata, deverd ser dirigido ao presidente do juri, podendo ser
entregue pessoalmente na Direccdo de Servicos de Apoio do IICT,
Rua da Junqueira, 30, em Lisboa, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepcdo, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado para
entrega das candidaturas. Do requerimento deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e validade do bilhete de iden-
tidade, residéncia, codigo postal e numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissao ao concurso, nos termos do
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever acrescentar por considerarem passiveis de influirem na
apreciagao do seu mérito ou de constituirem motivo de pre-
feréncia legal, os quais, no entanto, s6 poderao ser tidos em
conta pelo jari se devidamente comprovados.

13 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado,
do qual devem constar, entre outros elementos, as funcoes
exercidas pelo candidato e correspondentes periodos de dura-
¢ao, bem como a formagao profissional possuida, indicando
a respectiva duragao e apresentando a respectiva compro-
vacao, sob pena de a mesma nao ser considerada;

b) Declaragao emitida e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, do qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como a mengao quan-
titativa das classificacoes de servico dos anos relevantes para
0 concurso;

¢) Declaracao autenticada do servico especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionario.

14 — E dispensavel aos candidatos do IICT a apresentacio de docu-
mentos comprovativos que se encontrem no processo individual.

15 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos, em
caso de davida, o comprovativo das suas declaracoes.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

17 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao publicitadas nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 33.°,
dos n.* 1 e 2 do artigo 34.° e dos artigos 38.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Isabel Madruga dos Santos Lourenco, chefe
de reparticao de Pessoal, Secretariado e Expediente do quadro
de pessoal do IICT.

Vogais efectivos:

Maria do Carmo Mendes Fernandes, chefe de seccao de
Pessoal do quadro de pessoal do IICT, que substituira
a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Anténio Mario da Silva Filipe, assistente administrativo
especialista do quadro de pessoal do IICT.

Vogais suplentes:

Maria Elvira Gois Pedroso, chefe de seccdo de Contabi-
lidade do quadro de pessoal do IICT.

Jodo Manuel dos Santos Nogueira, assistente administrativo
especialista do quadro de pessoal do IICT.

12 de Julho de 2005. — A Presidente do Juari, Maria Isabel Madruga
dos Santos Lourengo.



