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Correio da Manha, de 22 do mesmo més e ano, e divulgado na bolsa
de emprego publico em 24 de Margo do corrente ano, foi aberto
o procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de direc-
¢ao intermédia de 2.° grau de chefe de divisao de Contabilidade da
Consultadoria Juridica do quadro de pessoal dirigente da Direccao-
-Geral do Orcamento, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de
Novembro.

II — Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante
proposta fundamentada do correspondente juri, nos termos dos n.%® §,
9 e 10 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal Dirigente, republicado
em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio, em comissao
de servigo, pelo periodo de trés anos, no cargo de chefe de divisao
de Contabilidade da Consultadoria Juridica do quadro da Direccao-
-Geral do Orcamento o licenciado em Direito Paulo Alexandre Major
Duarte Lopes, com os seguintes fundamentos:

1 — Detém ampla experiéncia profissional na area do Direito Admi-
nistrativo com particular incidéncia em matéria orcamental.

2 —E titular de bons conhecimentos de logistica e de larga expe-
riéncia na colaboracao e feitura de diplomas legais.

3 — E detentor de um profundo conhecimento do enquadramento
juridico das leis do Or¢amento do Estado e dos decretos-leis de exe-
cu¢ao orcamental.

4 — Detém capacidade de lideranga, gestao, inovagao e motivagao
de equipas e também capacidade para efectuar e promover trabalho
em equipa, tendo, neste particular, desenvolvido diversos trabalhos
a que alia espirito de iniciativa orientado para objectivos praticos.

5 —Possui uma forte apeténcia e motivacdo para desenvolver a
utilizacdo da microinformatica na area de actuagao da Consultadoria
Juridica.

6 — Demonstra possuir excelente capacidade critica, revelando,
ainda, muito boa capacidade de expressao e fluéncia verbais e elevada
preocupacao em manter actualizados os seus conhecimentos e em
se valorizar profissionalmente.

III — A presente nomeagdo, que tem cabimento or¢amental no
or¢amento de funcionamento da Direcgdo-Geral do Orcamento para
2006, produz efeitos a partir da data do presente despacho.

IV — Conforme o disposto no artigo 21.°, n.° 10, do Estatuto do
Pessoal Dirigente, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e
profissional do nomeado.

31 de Maio de 2006. — O Director-Geral, Luis Morais Sarmento.

Nota curricular

Paulo Alexandre Major Duarte Lopes, nascido em 10 de Fevereiro
de 1974, solteiro, concluiu a licenciatura em Direito em 15 de Julho
de 1998, desempenhou fungdes profissionais na ex-Direccdo-Geral
da Administragdo Autarquica (actual Direc¢ao-Geral das Autarquias
Locais). Naquele organismo assegurou fungdes de natureza cientifico-
-técnica consubstanciadas na elaboracdo de estudos, projectos de
diplomas legais e pareceres juridicos, nomeadamente nas areas das
atribuicoes das autarquias locais e em outras areas com relevancia
orcamental.

Em 2001 ingressou na Direc¢ao-Geral do Orgamento do Ministério
das Financas e da Administracdo Publica, sendo afecto ao Servico
de Consultadoria Juridica, onde tem assegurado funcoes de assessoria
juridica nos diversos dominios de actuacao desta Direccao-Geral, tra-
duzidas designadamente na feitura de projectos de diplomas legais,
onde se incluem as propostas de lei do Or¢amento do Estado e res-
pectivo decreto-lei de execugao or¢amental, sempre em estreita cola-
boragdo com os membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas.

Elaboracao de pareceres juridicos sobre diversas matérias, com
especial incidéncia no direito administrativo e orcamental.

Exercicio de fungoes de chefe de divisao de Contabilidade em
regime de substituicdo, desde 1 de Dezembro de 2005, na Consul-
tadoria Juridica da Direc¢ao-Geral do Orcamento.

Estagio de advocacia. Formador certificado de diversas acgdes de
formacao nos diversos dominios do direito administrativo e orcamen-
tal. Participacdo em reunides e grupos de trabalho tendentes a pre-
paracao de diversos diplomas legais.

Despacho n.° 16 308/2006

I — Através do aviso n.° 3361/2006 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica de 16 de Marco, e publicitado no jornal Correio da
Manha, de 22 do mesmo més e ano, e divulgado na bolsa de emprego
publico em 24 de Marco do corrente ano, foi aberto o procedimento
concursal com vista ao provimento do cargo de direccao intermédia
de 2.° grau de chefe de divisao de contabilidade da Direccao de Ser-
vigos de Gestao de Recursos Humanos do quadro de pessoal dirigente
da Direc¢do-Geral do Orcamento, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 344/98, de 6 de Novembro.

II — Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante
proposta fundamentada do correspondente jiri, nos termos dos n.”* 8,

Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 154 — 10 de Agosto de 2006

9 e 10 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal Dirigente, republicado
em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio em comissao
de servigo, pelo periodo de trés anos, no cargo de chefe de divisao
de Contabilidade da Direccao de Servicos de Gestdao de Recursos
Humanos, do quadro da Direccao-Geral do Orcamento, o licenciado
em Direito Vitor Jaime Pereira Alves, com os seguintes fundamentos:

1 — Detém ampla experiéncia profissional na drea do Direito da
funcdo publica, com particular relevancia em matéria de recursos
humanos e nas areas do Direito Administrativo, Constitucional, do
Trabalho e Orgamental, especialmente na medida em que se cor-
relacionam com o Direito da fungéo piblica.

2 —E titular de bons conhecimentos de legistica e de larga expe-
riéncia na apreciagdo e analise de projectos de diplomas legais, em
particular na 4rea dos recursos humanos, e de conhecimentos e expe-
riéncia na elaboracdo de regulamentos internos na mesma darea.

3 — Possui profundo conhecimento do Sistema Integrado de Ava-
liacdo do Desempenho da Administracao Publica, sendo alids co-autor
de um livro sobre esta tematica, e do regime juridico da organizagao
da administragao directa do Estado, tendo ministrado formacao sobre
ambos os regimes.

4 — Demonstrou possuir excelente capacidade critica e aptidao para
a gestao, revelando, ainda, muito boa capacidade de expressao e fluén-
cia verbais e elevada preocupacdo em manter actualizados os seus
conhecimentos e em se valorizar profissionalmente.

5 — Detém capacidade de lideranca e de inovagdo e também capa-
cidade para efectuar e promover trabalho em equipa, tendo, neste
particular, desenvolvido diversos trabalhos a que alia espirito de ini-
ciativa orientado para objectivos praticos.

III — A presente nomeacao, que tem cabimento or¢amental no
orcamento de funcionamento da Direcgao-Geral do Or¢camento para
2006, produz efeitos a partir da data do presente despacho.

IV — Conforme o disposto no artigo 21.°, n.° 10, do Estatuto do
Pessoal Dirigente, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e
profissional do nomeado.

31 de Maio de 2006. — O Director-Geral, Luis Morais Sarmento.

Nota curricular

Vitor Jaime Pereira Alves, licenciado em Direito, na variante de
Ciéncias Juridico-Penais, em 1998, pela Universidade Lusiada de
Lisboa.

Chefe de divisao de Contabilidade em regime de substituicdo na
Direccao de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos da Direc-
cao-Geral do Orcamento do Ministério das Finangas e da Adminis-
tragao Publica desde 1 de Dezembro de 2005.

Em 1999 prestou assessoria juridica a direc¢ao do Grupo de Missao
para o Desenvolvimento e Formagdo de Adultos.

Ingressou, em 2001, na Direccao-Geral do Orgamento, tendo sido
afecto a Consultadoria Juridica, na qual desempenhou fungdes de
assessoria juridica nos diversos dominios de actuacao da Direccao-
-Geral do Orcamento.

Desde 2002 passou, em acumulagdo com as funcoes desempenhadas
na Consultadoria Juridica, a exercer funcoes de consultadoria juridica
no ambito da Direccdo de Servicos de Gestao de Recursos Humanos
da Direcgao-Geral do Orcamento.

Desde 2005 que possui a categoria de técnico superior de orcamento
e conta principal da carreira de técnico superior de orgamento e
conta.

Tem participado em diversos grupos de trabalho.

Desde 2003 que ministra ac¢oes de formagao internas no ambito
da Direccao-Geral do Orgamento, na area do direito administrativo.

No ano de 2006, publicou, em co-autoria, o livro intitulado Sisterna
Integrado da Avaliagdo do Desempenho da Administragdo Puiblica, Ano-
tado, na Livraria Almedina, Coimbra.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 8369/2006

Por despacho de 21 de Julho de 2006 do presidente do conselho
de direc¢ao, Jodo Manuel Silveiro Gomes, técnico de informética do
grau 1, nivel 2, do quadro de pessoal do Instituto de Informatica,
em comissdo de servico extraordindria, como especialista de infor-
matica do grau 1, nivel 2, do mesmo Instituto, foi provido, por reclas-
sificagao profissional, na referida categoria, de acordo com o previsto
no Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Nao carece de visto
ou declaracao de conformidade do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2006. — O Chefe de Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Alberto Lourengo Fernandes Costa.





