5422

13.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo docente Vogal efetivo.

14 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos excluidos
serdo notificadas por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para a realizagdo da audiéncia
dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificagio;

15 — A Ordenagao final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal é efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classifica¢des quantitativas obtidas em cada
um dos elementos do método de selecdo Avaliagdao Curricular.

15.1 — Critério de desempate:

15.1.1 — Em caso de igualdade de valoracao os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

15.1.1.1 — Para efeitos da alinea ») don.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacéo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

15.1.2 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situagdo ndo configurada pela lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Habilitagdo académica de base (HAB);
b) Valoragdo da Experiéncia Profissional (EP);

¢) Valorac@o da Formagao Profissional (FP);

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

15.2 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e
dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de sele¢do Avaliacdo
Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos
termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

15.3 — Alista unitaria da ordenagao final dos candidatos, ap6s homo-
logacdo da Diretora ¢ disponibilizada no sitio da internet deste agrupa-
mento, bem como em edital afixado nas respetivas instalacdes.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e
mulheres, 0 acesso ao emprego e na progressdo profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminago.».

17 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar.

18 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente Aviso ¢ publicitado, na pa-
gina eletronica do Agrupamento de Escolas de Gafanha da Encarnagio,
Ilhavo em www.aege.pt e, num jornal de expansdo nacional.

17 de fevereiro de 2014. — A Diretora, Ana Maria da Rocha Ferreira
Caiado.
207625205

Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar

Aviso n.° 2862/2014

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99 de
31 de margo, torna-se publico que se encontra afixada nos estabeleci-
mentos de ensino do agrupamento, a lista de antiguidade da pessoal
docente reportada a 31 de agosto de 2013.

De acordo com o disposto no artigo 96.° do referido decreto-lei, os
funcionarios dispdem de 30 dias, contados a partir da data da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Republica, para apresentarem reclamagéo
ao dirigente maximo do servigo.

14 de fevereiro de 2014. — A Diretora, Ana Cristina Guimardes
Mexia Leitdo.
207622549

Despacho n.° 2983/2014

Ana Cristina Guimaraes Mexia Leitdo, Diretora do Agrupamento de
Escolas de Armamar, no ambito das competéncias que me cabem, ao
abrigo dos Artigos 35.° e 37.° do Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo e ponto 7 do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, delego, sem
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possibilidade de subdelegagio, as seguintes competéncias no Adjunto
da Direcdo, professor José Antonio Fernandes Guedes:

1) Representar o Agrupamento em sessdo ou reunido, sempre que
mandatado pela Diretora;

2) Superintender a gestdo diaria de horarios de pessoal docente no
Primeiro Ciclo na Escola Basica José Manuel Durdo Barroso;

3) Coordenar a elaboragao e gestao de horarios de pessoal ndo docente
na EB José Manuel Durdo Barroso;

4) Coordenar a constitui¢do de turmas no Primeiro Ciclo;

5) Acompanhar o desenvolvimento do Plano Anual de Atividades e
Atividades de Enriquecimento Curricular no respeitante ao Primeiro
Ciclo;

6) Avaliar o pessoal ndo docente do Agrupamento em exercicio de
fung¢des na EB José Manuel Durdo Barroso;

7) Superintender o servigo de refeicdes na EB José Manuel Durdo
Barroso, assinar mapas respeitantes a este servigo a remeter a autarquia
através dos Servigos Administrativos;

8) Acompanhar o plano de transportes dos alunos do Primeiro Ciclo;

9) Coordenar o Plano de Seguranga na EB José Manuel Durao Barroso;

10) Exercer o poder disciplinar em relagdo aos alunos do Primeiro
Ciclo, nos termos da legislagdo aplicavel,

11) Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem como outros
recursos educativos afetos ao Primeiro Ciclo;

12) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o
bom funcionamento das areas que superintende/acompanha e coordena;

13) Assinar todos os documentos que estdo relacionados com as
competéncias referidas nos pontos anteriores;

14) Abrir, assinar e despachar expediente na EB José Manuel Durio
Barroso, remetendo-o aos Servigos Administrativos na escola-sede.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2013, ficando
ratificados todos os atos praticados, no ambito dos poderes acima de-
legados.

14 de fevereiro de 2014. — A Diretora, Ana Cristina Guimardes
Mexia Leitdo.
207622524

Despacho n.° 2984/2014

Ana Cristina Guimaraes Mexia Leitdo, Diretora do Agrupamento de
Escolas de Armamar, no ambito das competéncias que me cabem, ao
abrigo dos Artigos 35.° e 37.° do Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo e ponto 7 do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, delego, sem
possibilidade de subdelegacdo, as seguintes competéncias na Adjunta,
professora Maria da Anunciagdo Gongalves Pinheiro:

1) Representar o Agrupamento em sessdo ou reunido, sempre que
mandatada pela Diretora;

2) Representar o Agrupamento na Rede Social de Armamar;

3) Coordenar a elaboragao de horarios de pessoal docente na Educagéo
Pré-Escolar e Primeiro Ciclo;

4) Coordenar a elaboragdo de horarios de pessoal ndo docente na
Educacdo Pré-Escolar ¢ Unidade de Apoio Especializado a Multide-
ficiéncia;

5) Coordenar matriculas na Educagdo Pré-Escolar e Primeiro Ciclo;

6) Coordenar a constituicao de turmas da educagao Pré-Escolar;

7) Acompanhar o desenvolvimento do Plano Anual de Atividades e
Atividades de Animagdo e Apoio a Familia no respeitante a Educacao
Pré-Escolar;

8) Avaliar o pessoal nao docente do Agrupamento em exercicio de fun-
¢oes na Educagdo Pré-Escolar em estabelecimentos sem coordenador;

9) Integrar juri de selecdo de docentes das Atividades de Enrique-
cimento Curricular do Primeiro Ciclo, se solicitado pela entidade pro-
motora;

10) Coordenar os procedimentos inerentes a avaliacdo externa dos
alunos do Primeiro Ciclo, designadamente nomear o Secretariado das
Provas Finais do Primeiro Ciclo, designar vigilantes e coadjuvantes,
propor classificadores, superintender apoios logisticos;

11) Assinar todos os documentos que estdo relacionados com as
competéncias referidas nos pontos anteriores;

12) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para 0 bom
funcionamento das areas que superintende/acompanha e coordena;

13) Abrir, assinar e despachar expediente na escola-sede.

O presente despacho produz efeitos a 18 de julho de 2013, ficando rati-
ficados todos os atos praticados, no ambito dos poderes acima delegados.

14 de fevereiro de 2014. — A Diretora, Ana Cristina Guimardes
Mexia Leitdo.
207622492





