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CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 762/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragao deste Centro Hospi-
talar de 20.11.2013:

Paulo Manuel Baptista Grave Caldeira, Assistente Graduado de Gas-
trenterologia do Mapa de Pessoal do CH Algarve, EPE, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas — autorizado a acumular fun-
¢oes publicas, nos termos dos termos dos artigos 10.° ¢ 11.° do Decreto-
-Lei n.° 312/84, de 26/9, no Departamento de Ciéncias Biomédicas e
Medicina da Universidade do Algarve, pelo periodo de um ano, com
efeitos a 1 de setembro de 2012, como Professor Auxiliar Convidado,
em regime de acumulagdo a 20%, correspondente a sete horas semanais.

13 de margo de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
207689901

Deliberacgéo (extrato) n.° 763/2014

Por deliberag@o do Conselho de Administragdo deste Centro Hospi-
talar de 21.08.2013:

Ana Leonor Reis Oliveira dos Santos Sanches, Enfermeira, da car-
reira especial de enfermagem, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve,
EPE, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado — autorizada a acumular fungdes privadas, ao
abrigo do artigo 28.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27/2, com a redagdo
introduzida pelo n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 34/2010, no Hospital
S. Gongalo — Lagos, pelo periodo de um ano, contado a partir da data
da referida deliberagao.

13 de margo de 2014. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
207692525

Deliberagao (extrato) n.° 764/2014

Por deliberagio do conselho de administragdo deste Centro Hospitalar
de 21 de agosto de 2013:

Solange Coutinho Martins, técnica de 1. classe de terapia da fala,
da carreira técnica de diagnostico e terapéutica, do mapa de pessoal do
CHAlgarve, EPE, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado — autorizada a acumular fungdes privadas,
ao abrigo do artigo 28.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, com
a redagfo introduzida pelo n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 34/2010, no
Hospital Particular do Algarve, S. A., pelo periodo de um ano, contado
a partir da data da referida deliberagdo.

13 de margo de 2014. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
207692582

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 4267/2014

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragao do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 24 de fevereiro de 2014, nos termos
e ao abrigo do disposto nos n.”* 1 e 2 do artigo 27.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31
de dezembro, foi autorizada ao Assistente Operacional, Nuno Miguel
Martins Mota, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a
acumulag@o de fungdes na Telepizza Portugal — Comércio de Produtos
Alimentares, S. A.

14 de margo de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogeério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207692752

Despacho (extrato) n.° 4268/2014

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 24 de fevereiro de 2014, nos termos
e ao abrigo do disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 27.°da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de
31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Operacional, Teresa Maria
Duarte Lourengo, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a
acumulagdo de fungdes no British Hospital.

14 de margo de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207692955

Despacho (extrato) n.® 4269/2014

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 10 de margo de 2014, nos termos e ao abrigo do
disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ 66-B/2012,
de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Graduada de Me-
dicina, Mireille Annie Gonon Rodrigues Palmeira, do mapa de
pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulacdo de fungdes na
SO — Intervengdo em Satide Ocupacional, S. A., e na Thyssenkrupp
Elevadores, S. A.

17 de margo de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207694859

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO, E. P.E.

Deliberagao (extrato) n.° 765/2014

Por deliberagao de 19 de fevereiro de 2014 do Conselho de Adminis-
tracdo da Unidade Local de Satide do Norte Alentejano, E. P. E.

Dilia Maria Magalhdes Fonseca Lobo Sameiro Correia, assis-
tente graduado de medicina geral e familiar, autorizada a redugdo
do seu horario semanal (para 40 horas), ao abrigo do n.° 10 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo, alterado pelo
n.° 13 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de feve-
reiro e alinea ¢) do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de
31 de dezembro.

Ana Maria Briosa Mota Antunes, assistente graduado sénior de medi-
cina geral e familiar, autorizada a reducéo do seu horario semanal (para
41 horas), ao abrigo do n.° 10 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de marco, alterado pelo n.° 13 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 44/2007, de 23 de fevereiro e alinea c) do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

5 de margo de 2014. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Dr.“ Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
207691107

Deliberagao (extrato) n.° 766/2014

Por deliberagdo de 17 de fevereiro de 2014 do Conselho de Adminis-
tracdo da Unidade Local de Satude do Norte Alentejano, E. P. E.:

Francisco Manuel Moniz Barreto Messias, assistente graduado sénior,
area de cirurgia, autorizada a redugdo do seu horario semanal (para 39 ho-
ras), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 73/90, de 6 de
margo, alterado pelo n.° 15 do artigo 31.° Decreto-Lei n.° 44/2007, de
23 de fevereiro e alinea c¢) do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro.

5 de margo de 2014. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Dr.“ Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
207691026





