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a Seguranca, Higiene e Satide no Trabalho, com efeitos a 13 de Marco
de 2006.

7 de Margo de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Gaspar.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Nome Maria Luisa de Sousa Pereira Marques Anastécio.

Estado civil — casada.

Bilhete de identidade n.° 6974196, emitido em 1 de Abril de 2005,
pelos Servicos de Identificacao Civil de Lisboa.

Data de nascimento — 12 de Janeiro de 1965.

Naturalidade — Venteira, Amadora.

Nacionalidade — portuguesa.

Licenciada em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
Classica de Lisboa, concluida em 19 de Julho de 1998.

Estagio de advocacia (1988-1990).

Advogada, desde 2 de Outubro de 1990.

Em Dezembro de 1996, precedendo concurso, integrada no quadro
de pessoal do Instituto Portugués da Juventude, na carreira técnica
superior/jurista, categoria de técnica superior de 2.? classe.

Em 27 de Setembro de 2000, precedendo concurso, nomeada na cate-
goria de técnica superior de 1.2 classe.

Em 15 de Dezembro de 2005, precedendo concurso, nomeada na
categoria de técnica superior principal.

De Setembro de 2000 a Julho de 2001 desempenhou, em regime
de substituicao, funcoes de chefe de divisao do Gabinete Juridico
do Instituto Portugués da Juventude, reportando directamente a
respectiva comissao executiva.

Requisitada, desde 20 de Janeiro de 2003 até 1 de Julho de 2005,
pela Assembleia da Republica, onde exerceu funcoes de assessoria
aos deputados no acompanhamento dos trabalhos da Comissdo Par-
lamentar de Trabalho e dos Assuntos Sociais, posteriormente desig-
nada como Comissao de Trabalho e Seguranga Social, designa-
damente no acompanhamento dos trabalhos de aprovagao do
Cddigo do Trabalho e respectiva regulamentacao.

Formacao profissional complementar:

Curso de regime juridico dos contratos administrativos, no Ins-
tituto Nacional de Administracao (INA);

Curso de contencioso administrativo, no Instituto Nacional de
Administracao (INA);

Entre 3 e 6 de Junho de 1998, em Estocolmo, na Suécia, participou
no XVIII Congresso FIDE (Federagdo Internacional de
Direito Europeu) sobre Direito Comunitério;

Entre 31 de Maio e 3 de Junho de 2000, em Helsinquia, na
Finlandia, participou no XIX Congresso FIDE (Federagiao
Internacional de Direito Europeu), sobre Direito Comunitario;

Conferéncia «Novo regime juridico de empreitadas de obras
publicas — Decreto-Lei n.° 55/99, de 2 de Marco», SFN/Socie-
dade Financeira de Negdcios, L.9%;

Curso de direito desportivo, na Faculdade de Direito da Uni-
versidade Catdlica Portuguesa — Diplome Supérieure d’Etu-
des Francaises Modernes, na Alliance Francaise de Lisbonne;

Curso de gestdo administrativa e financeira, Instituto Portugués
da Juventude;

Curso «O processo disciplinar na Administracdo Publica»,
SFN/Sociedade Financeira de Negdcios, L.99;

Curso de gestao de equipas e organizagao de métodos de trabalho,
Instituto Portugués da Juventude, 2001;

Curso de feitura de leis, no Instituto Nacional de Administracao
(INA), 2002;

Curso «O trabalho das comissdes no acompanhamento dos assun-
tos europeus», Assembleia da Republica, 2004;

Curso de sistema integrado de avaliagao de desempenho na
Administragao Publica, Instituto Nacional de Administragao,
2006.

Outras actividades:

Vice-presidente e vogal do conselho de disciplina da Associagao
de Futebol de Lisboa, entre 1992 e 2002;

Vice-presidente do conselho de disciplina da Federacdo Portu-
guesa de Futebol, desde Novembro de 2002.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral da Saude

Aviso n.° 3598/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, comu-

nica-se que foi elaborada a lista de antiguidade do pessoal do quadro
da Direccao-Geral da Satude reportada a 31 de Dezembro de 2005,
encontrando-se um exemplar na Seccao de Pessoal desta Direccao-
-Geral, que podera ser consultado pelos interessados.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagao da lista ao dirigente méaximo do servigo.

7 de Marco de 2006. — Pela Chefe de Reparticdo, a Chefe de
Secgao, Sofia Serra.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Deliberagao n.° 345/2006. — Por deliberacio do conselho de
administracao deste Centro Hospitalar de 2 de Margo de 2006 (ndo
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas):

Dr. Jorge Penas Luis, assistente de pediatria do quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar — homologada a acta da comissao de ava-
liacao curricular que concede a progressao a categoria de assistente
graduado da carreira médica hospitalar, por obtencao do grau de
consultor, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, com efeitos a 14 de Maio de
2005, data a partir da qual completou oito anos de antiguidade
na categoria de assistente.

Dr.? Luisa Maria Ferreira dos Santos Preto, assistente de pediatria
do quadro de pessoal deste Centro Hospitalar — homologada a
acta da comissao de avaliagao curricular que concede a progressao
a categoria de assistente graduada da carreira médica hospitalar,
por obtengdo do grau de consultor, nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho,
com efeitos a 18 de Agosto de 2005, data a partir da qual completou
oito anos de antiguidade na categoria de assistente.

7 de Margo de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria do Rosdrio Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 3599/2006 (2.2 série). — Para conhecimento, publica-se
a lista de classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso
n.° 18/2005, assistente de hematologia, por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005, apds con-
firmagao orgamental pela DGO, homologada pelo conselho de admi-
nistracdo do Centro Hospitalar de Coimbra em 23 de Fevereiro de
2006:

Valores
1.° Marta Isabel Cordeiro Beja Ferreira Duarte ......... 18,65
2.°Luciliada Silva Marques .......................... 17,71
3.2 José Carlos Alberto Almeida ...................... 14,10

Da homologacdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Satde no prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao do presente aviso, devendo o mesmo ser entregue
ou enviado para o Servico de Gestao de Recursos Humanos do Centro
Hospitalar de Coimbra.

Antes da homologacao atrds mencionada, foi efectuada a audiéncia
oral aos interessados, nos termos do artigo 100.° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro).

1 de Marco de 2006. — O Director do Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Aviso n.° 3600/2006 (2.2 série). — Concurso n.° 8/2006 — con-
curso interno geral de ingresso na categoria de assistente de medicina
interna. — 1 — Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que, por des-
pacho do presidente do conselho de administracao da Administragiao
Regional do Centro e do conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Coimbra de 9 de Fevereiro de 2006, se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de assistente
de medicina interna, da carreira médica, do quadro de pessoal do
Centro Hospitalar de Coimbra, aprovado pela Portaria n.° 1035/95,
de 25 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 425/96, de 30 de Agosto.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.





