Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 223 — 20 de Novembro de 2006

19 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

20 — Despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, de 31 de Marco de 2000 — «<Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicio, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

30 de Outubro de 2006. — A Inspectora-Geral, Maria Paula
Andrade.

Aviso n.° 12 376/2006

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho da inspectora-geral das Actividades Cul-
turais de 25 de Outubro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tuteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso para o preen-
chimento de dois lugares existentes na categoria de inspector superior,
da carreira de inspector superior, do quadro de pessoal da Inspec-
¢ao-Geral das Actividades Culturais, aprovado pela Portaria
n.° 986/98, de 24 de Novembro.

2 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 80/97, de 8 de Abril;

Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio.

3 — Condicoes de admissao — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfacam, até ao termo do prazo de apresentaciao
das candidaturas, os seguintes requisitos:

3.1 — Requisitos gerais e especiais — os previstos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e na alinea b)
do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

4 — Vencimento e regalias— o vencimento resulta da aplicagao
do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da administragdo central.

5 — Olocal de trabalho situa-se na Inspec¢ao-Geral das Actividades
Culturais, Palacio Foz, Praca dos Restauradores, Lisboa.

6 — Area funcional dos lugares a prover — realizar, no ambito de
intervencao da IGAC, as fungdes genericamente descritas nos artigos
10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 80/97, de 8 de Abril, € nos n.° 1
e 2 do anexo I do Decreto Regulamentar n.° 21/2002, de 22 de Marco.

7 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, esgotando-se com o seu preenchi-
mento, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

8 — Método de seleccao — a seleccao sera feita mediante provas
publicas, que consistem na apreciacdo e discussao do curriculo pro-
fissional dos candidatos, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacao do método de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de reunides do juiri, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

9 — Classificacao final — a classificagao final, expressa na escala
de 0 a 20, resultara da classificacao obtida no unico método de selec¢ao
aplicavel, considerando-se nio aprovados os candidatos que obtiverem
nota inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios a adoptar para desempate em caso de igualdade
de classificacdo sao os considerados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizagio das candidaturas — os requerimentos de admis-
540 ao concurso, dirigidos a inspectora-geral das Actividades Culturais,
podem ser entregues pessoalmente na Inspecgdo-Geral das Activi-
dades Culturais, Secgao de Pessoal e Expediente, Palacio Foz, Praca
dos Restauradores, apartado 2616, 1116-802 Lisboa, ou remetidos
pelo correio, em carta registada com aviso de recepcao, expedidos
até ao termo do prazo referido no n.° 1 deste aviso.

12 — Apresentagao das candidaturas:

12.1 — Forma — os requerimentos de admissdao ao concurso deve-
rao ser dirigidos a inspectora-geral das Actividades Culturais, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificacao completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data de validade do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu, nimero de
contribuinte fiscal, residéncia, codigo postal e telefone);
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b) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como o
nimero e data do Didrio da Reptiblica, 2.* série, onde se encontra
publicado o presente aviso;

c) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Declaracao de que possui os requisitos gerais de admissdo ao
concurso, previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

e) Mengao expressa da categoria que possui, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual carreira e na fungao
publica e classificagao de servigo nos anos relevantes;

f) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

12.2 — Osrequerimentos de candidatura deverao ser instruidos com
os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, do qual devem constar,
designadamente, as funcdes que exerce e as que exerceu anterior-
mente, com a indicagdo dos correspondentes periodos e das actividades
que considera relevantes, e, bem assim, a formacao profissional que
possui (accoes de formacdo, estagios, especializacdes, cursos, semi-
narios, conferéncias, etc.), datado e assinado;

b) Fotocopia dos certificados comprovativos de cada acgao de for-
magao profissional frequentada, com indicacdo da entidade que a
promoveu, periodo em que a mesma decorreu e respectiva duracao;

¢) Fotocopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Declaracao actualizada, emitida e autenticada pelo servico a
cujo quadro o candidato pertence, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a categoria detida, a natureza do vinculo a funcédo publica,
a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao publica
e, ainda, as classificacoes de servico, na sua expressao quantitativa,
relativas aos anos relevantes para o concurso;

e) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, comprovativa da
experiéncia profissional;

f) Fotocopia do bilhete de identidade.

13 — Os candidatos cujo processo individual se encontre arquivado
nesta Inspecgdo-Geral estao dispensados de entregar os documentos
referidos nas alineas b) a f) do n.° 12.2 deste aviso.

14 — Suprimento da avaliacdo do desempenho — o eventual supri-
mento da avaliagdo de desempenho sera efectuado mediante reque-
rimento do interessado, dirigido ao presidente do juri do concurso,
apresentado até ao termo do prazo referido no n.° 1, e instruido
com declaragao, emitida e autenticada pelo servico a cujo o quadro
o candidato pertence, da qual conste, de forma inequivoca, que aquele
se encontrou/encontra em situacao inviabilizadora de atribuigao de
classificacdo/avaliagao ordinaria ou extraordinaria e, bem assim, as
classificacoes de servico, na sua expressao qualitativa e quantitativa,
que obteve ao longo do seu percurso profissional, com a indicagiao
das correspondentes categorias.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagio
dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

16 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

17 — A relacao de candidatos e a lista de classificacao final serao
publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — O jari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Licenciado Julio Ernesto Fonseca Aratjo Melo,
subinspector-geral das Actividades Culturais.
Vogais efectivos:

Engenheiro Ricardo Manuel Arrazeiro Hipdlito, director de ser-
vigos de Inspeccao.

Licenciada Maria Rosa Pereira Nunes Beirao Mourao Bravo, chefe
de divisao de Estudos, Planeamento e Informacao.

Vogais suplentes:

Engenheiro Joaquim Manuel da Silva Valente, director de servigos
de Licenciamento.
Licenciada Isabel Maria Fonseca Ferreira, inspectora superior.

19 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

31 de Outubro de 2006.— A Inspectora-Geral, Maria Paula
Andrade.





