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6 — Reclamagdes — as reclamagoes a apresentar devem ser diri-
gidas ao presidente do conselho directivo da Escola Superior de Satde
de Viseu.

7 — Nos termos do artigo 16.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto, ¢é fixado para este
curso a propina mensal no valor de € 250.

8 — O curso funciona com uma carga horaria média de dezassete
horas semanais em ensino tedrico em horario a definir e de vinte
e oito horas em ensino clinico, de acordo com o horario da institui¢ao
onde se realiza.

9 — O inicio do curso fica condicionado a matricula e inscricao
de 15 estudantes.

10 — Os documentos apresentados pelos candidatos nao admitidos
serdo eliminados caso ndo sejam solicitados até 90 dias apds o inicio
do curso.

2 de Agosto de 2007.— O Presidente Conselho Directivo, Jodo
Carvalho Duarte.

Edital n.° 727/2007

Nos termos do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99,
de 3 de Setembro, e em conformidade com o Regulamento Geral
dos Cursos de Pés-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem,
na Portaria n.° 268/2002, de 13 de Mar¢o, e demais disposi¢des apli-
caveis, faz-se publico que estd aberto concurso para candidatura a
matricula e inscrigdo no curso de poés-licenciatura de Especializagao
em Enfermagem de Reabilitacdo da Escola Superior de Satude de
Viseu, aprovado pela Portaria n.° 302/2005, de 23 de Marco, com
inicio no ano lectivo de 2007-2008.

1 — Candidaturas:

1.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Saude de Viseu, segundo modelo da Escola;

1.2 — As candidaturas deverao ser entregues nos servicos acadé-
micos desta Escola, cita na Rua de D. Joao Criséstomo Gomes de
Almeida, 102, 3500-843 Viseu, de 20 de Agosto a 7 de Setembro
de 2007, ou enviadas pelo correio sob registo e com aviso de recepgao,
desde que o carimbo do correio seja de 7 de Setembro de 2007 ou
anterior;

1.3 — A candidatura esta sujeita a tabela de emolumentos em vigor
na Escola;

14— A candidatura ¢ vélida apenas para o ano lectivo de
2007-2008.

2 — Condicoes de acesso:

2.1 — De acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de
3 Setembro, e do artigo 12.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de Margo,
podem concorrer os candidatos que satisfacam cumulativamente as
seguintes condicoes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — Documentos:

3.1 — O requerimento de candidatura a fornecer pela Escola devera
ser, obrigatoriamente, acompanhado, sob pena de rejei¢ao liminar,
dos seguintes documentos, na presenca dos originais:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartao de identificacao fiscal;

¢) Fotocopia da cédula profissional ou declaragdo comprovativa
da inscrigao na Ordem dos Enfermeiros, vélida;

d) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem, indicando a respectiva classificagao final, ou do seu
equivalente legal;

e) Certiddao comprovativa do tempo de servico e experiéncia pro-
fissional como enfermeiro, discriminando a categoria profissional e
o tempo de exercicio na mesma;

f) Curriculo académico e profissional segundo modelo a fornecer
pela Escola;

g) Documentos comprovativos das declaragdes constantes no cur-
riculo académico e profissional relativas a:

Formagao académica e profissional;

Formacao relevante para a area do curso a que se candidata (acgoes
ou cursos de formagao profissional);

Publicacoes e comunicacoes de cariz cientifico;

Experiéncias relevantes no exercicio profissional.

3.2 — Os candidatos poderao juntar ao curriculo académico e pro-
fissional outros documentos que entendam relevantes para apreciacao
do mesmo.
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4 — Procedimentos e prazos:

4.1 — De acordo com o artigo 17.° da Portaria n.° 268/2002, de
13 de Marco, os termos e prazos em que decorre a candidatura, seria-
¢do, reclamacoes e matricula ao curso de pds-licenciatura de Espe-
cializacdo em Enfermagem de Reabilitagao sdo os seguintes:

Periodo de candidatura — de 20 de Agosto a 7 de Setembro de
2007;

Afixacdo da lista dos candidatos admitidos e rejeitados — 14 de
Setembro de 2007;

Prova de conhecimentos — 1 de Outubro de 2007, as 10 horas;

Afixacao de resultados — 12 de Outubro de 2007,

Reclamacoes — até 16 de Outubro de 2007,

Decisao de reclamagdes — até 22 de Outubro de 2007;

Matricula e inscricdo — de 23 a 30 de Outubro de 2007,

Inicio do curso — 7 de Novembro de 2007.

5 — Vagas:

5.1 — O niimero total de vagas ¢ de 25;

5.2 — Em conformidade com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de Marco, sdo criados os seguintes contingentes:

5.2.1 — Até 25 % das vagas serdo afectadas prioritariamente a enfer-
meiros provenientes de instituicoes de saude que tenham protocolos
de formagdo com a Escola Superior de Satde de Viseu;

5.2.2 — Até 25 % das vagas serdo afectadas prioritariamente a enfer-
meiros que desenvolvam a sua actividade profissional principal e com
cardcter de permanéncia em instituicoes de saide sediadas na drea
de influéncia da Escola Superior de Saide de Viseu.

6 — Seriagao e seleccao:

6.1 — A seriagdo e seleccao dos candidatos serdo feitas através
da anélise curricular e de uma prova de conhecimentos. A nao com-
paréncia a prova conduz a rejeicao da candidatura;

6.2 — O modelo utilizado para a andlise curricular assim como as
orientacoes para a prova de conhecimentos estardo disponiveis na
Escola Superior de Satde de Viseu a partir do dia 1 de Setembro
de 2007.

7 — Reclamacdes:

7.1 — Do resultado da seleccdo, poderao os candidatos apresentar
reclamacao, devidamente fundamentada, no prazo fixado, dirigida ao
presidente do conselho directivo da Escola Superior de Satde de
Viseu;

7.2 — As decisoes sobre as reclamagoes sdao da competéncia do
conselho directivo. Nao hé lugar a audiéncia de interessados, nos
termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 103.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo;

7.3 — Serao liminarmente indeferidas as reclamagdes nao funda-
mentadas ou as que forem apresentadas fora do prazo;

7.4 — Quando, na sequéncia da aceitagao de uma reclamacao, um
candidato venha a ficar situado na lista ordenada em posicao de colo-
cado tem direito a colocagdo, mesmo que para tal seja necessario
criar vaga adicional;

7.5 — A rectificacao da colocacao abrange apenas o candidato cuja
reclamagéo foi provida, ndo tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao;

7.6 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos
serao eliminados, caso nao sejam solicitados, até 90 dias apds o inicio
do curso.

8 — Matricula, inscri¢des e propinas:

8.1 — Os candidatos admitidos deverao proceder a matricula e ins-
crigao no periodo de 23 a 30 de Outubro de 2007;

8.2 — Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricdio ou nao compareca a realizar as mesmas, 0s
servicos académicos, no dia ttil imediato ao do fim do prazo das
matriculas e inscrigoes, através de carta registada com aviso de recep-
¢ao, convocara para a matricula e inscricao o candidato seguinte na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos;

8.3 — Os candidatos convocados terdo um prazo improrrogéavel de
trés dias tteis apds a recepgao da notificacdo para procederem a
sua matricula e inscricao;

8.4 — Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei n.° 113/97, de
16 de Novembro, é afixado para este curso a propina mensal de
€ 250/més.

9 — Hordrio de funcionamento:

9.1 — O curso terd inicio a 7 de Novembro de 2007 e funcionara
com uma carga horaria média de dezassete horas semanais em ensino
tedrico e de trinta e duas em ensino clinico. As restantes horas serdo
reservadas para o trabalho auténomo do estudante, a combinar entre
o corpo docente e os discentes.

2 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Carvalho Duarte.





