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do concurso acima referenciado, aberto por aviso afixado no atrio de
entrada dos Pacos do Concelho no dia 9 de Maio de 2006, o qual
devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar da data da publica-
¢do deste aviso no Didrio da Republica.

O processo em causa ndo esta sujeito a visto do Tribunal de Con-
tas. (N@o sdo devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto de
Sa. 1000303894

CAMARA MUNICIPAL DE ODIVELAS
Aviso n.° 38/DRH/SRS/2006

Por meu despacho de 22 de Junho de 2006, autorizei, ao abrigo das
disposi¢des conjugadas do artigo 41.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 204/
98, de 11 de Julho, aplicado a administrago local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, com o artigo 15.°, n.° 2, alinea ¢), do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, a celebracido dos contratos
administrativos de provimento com os candidatos classificados, res-
pectivamente, em 1.° e 2.° lugar, Paulo Miguel Cabegadas Ataide Fer-
reira Coutinho e Jodo Ricardo Marques Conde da Silva, aprovados no
concurso externo de ingresso para admissdo de trés estagidrios com
vista ao preenchimento de trés lugares na categoria de engenheiro
civil de 2.? classe, publicado no Didrio da Repiiblica, 3. série, n.° 115,
de 17 de Junho de 2005, conforme lista de classificagéo final, publi-
citada internamente no Departamento de Recursos Humanos desta
Céamara Municipal, em 1 de Junho de 2006.

Mais se torna publico que o estagio iniciara no dia seguinte a publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

23 de Junho de 2006. — A Presidente da Camara, Susana de Car-
valho Amador. 3000211803

CAMARA MUNICIPAL DE RESENDE
Aviso
Discussao publica

Engenheiro Antonio Manuel Leitdo Borges, presidente da Camara
Municipal de Resende, torna publico, no uso das competéncias que
lhe sdo atribuidas pela alinea v) do n.° 1 do artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com o disposto no
artigo 131.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redac-
¢do conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, que na
execugdo do que dispde o n.° 2 do artigo 33.° conjugado com o n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho,
se procede & discussdo publica da alteragdo da licenca da operagdo de
loteamento titulada pelo alvara n.° 3/98, emitido em nome de Maria
Teresa Botelho Lobo Alves Pinto de Castelo Branco e Anténio Au-
gusto Botelho Lobo Alves, respeitante ao terreno denominado «Quinta
do Eidow, freguesia de Sdo Martinho de Mouros, descrito na Conser-
vatoria do Registo Predial sob o n.° 00990/280598.

Mais se torna publico que a referida alteragdo para o lote n.° 9
(descrito na conservatoria do registo predial sob o n.° 00999/
280598) foi requerida por Alipio Coelho e diz respeito 8 mudanga
de destino da cave do edificio previsto no citado lote n.° 9, de habi-
tacdo para comércio, servigos e indtstria compativel com a fun-
¢do residencial.

Os interessados deverdo dirigir, por escrito, as sugestdes ao presiden-
te da Camara Municipal de Resende, dentro do prazo de 15 dias, apos
a publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, 2. série.

12 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio Borges.
1000303914

CAMARA MUNICIPAL DE SALVATERRA DE MAGOS
Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meus despachos
datados de 12 de Julho de 2006, foi prorrogado pelo periodo de 12 me-
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ses o prazo dos contratos a termo resolutivo certo celebrados com
Maria Helena Nunes Ferreira Oliveira e Jacinta Rodrigues Palhas da
Venda, auxiliares de acc¢do educativa, e Jodo Filipe Coelho Jacinto,
técnico profissional de 2.? classe — animador desportivo.

13 de Julho de 2006. — A Presidente da Camara, Ana Cristina
Ribeiro. 1000303904

CAMARA MUNICIPAL DE SANTIAGO DO CACEM
Aviso n.° 40/DGRH/SR/2006

Concurso externo de ingresso para provimento
de um lugar de coveiro, do grupo de pessoal auxiliar

1 — Torna-se publico que, por despacho da vereadora com com-
peténcia delegada na area dos Recursos Humanos, datado de 26 de
Junho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publica¢do do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de coveiro, do grupo de pessoal auxiliar, remunerado pelo escaldo 1,
indice 155.

2 — O concurso ¢é externo de ingresso e extingue-se com o preen-
chimento do lugar posto a concurso.

3 — O contetdo funcional do lugar posto a concurso € o seguinte:

Procede a abertura e aterro de sepulturas, ao deposito e ao levan-
tamento dos restos mortais; cuida do sector do cemitério que lhe esta
distribuido.

4 — O local de trabalho situa-se na area do municipio de Santiago
do Cacém.

5 — A este concurso podem habilitar-se os individuos que satisfa-
¢am os requisitos constantes das seguintes disposigdes legais:

a) Artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) N.° 2 do artigo 38.° do Decreto-Lei 247/87, de 17 de Junho;
¢) Pode ser utilizada a figura de mobilidade entre carreiras.

6 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente da Camara Municipal, entregue pessoalmente
ou enviado pelo correio, com aviso de recep¢do, para a Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos, Praga do Municipio, 7540-136 Santia-
go do Cacém, do qual constardo, obrigatoriamente, os seguintes ele-
mentos de identificagdo:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, ntimero fiscal de contribuinte, residéncia com-
pleta);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Lugar a que se candidata.

6.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Fotocopias do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte fis-
cal;

b) Documento, comprovativo das habilitagdes académicas;

¢) Outros elementos que o candidato entenda dever referir como
relevantes quanto a apreciacdo do seu mérito;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
sdo, gerais especiais, previstos nos artigos 29.° ¢ 31.° do Decreto-Lei
204/98, de 11 de Julho;

e) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado.

6.2 — E dispensavel a apresentagdo dos documentos indicados na
alinea d) do n.° 6.1, no que diz respeito aos requisitos gerais, desde
que os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso de
honra, a situacdo em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos gerais de admiss@o.

6.3 — A nfo apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

7 — Para a selecgdo dos candidatos, recorrer-se-a aos seguintes
métodos de selecgdo:

Prova de conhecimentos;
Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de seleccao.
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7.1 — A prova de conhecimentos ¢ eliminatdria, classificada de
acordo com uma escala de 0 a 20 valores, e os candidatos que obte-
nham classificac¢do inferior a 9,5 valores serdo eliminados.

A prova de conhecimentos sera tedrica oral, com a duragdo de
quinze minutos.

O programa da prova de conhecimentos e a legislacdo de apoio ¢
o0 seguinte:

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes, da Administragdo
Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro;

Regime de Férias, Faltas e Licengas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio,
e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

Regime Juridico de Emprego, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 184/
89, de 2 de Junho, Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplica-
vel a administracdo local, através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, Lei n.° 6/92, de 29 de Abril, Decreto-Lei n.° 175/
95, de 21 de Julho, € Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Regulamento dos Servigos Municipais.

7.2 — Avaliagdo curricular — consiste na apreciagfo, pelo juri do
concurso, do curriculum vitae de cada candidato.

7.3 — Entrevista profissional de selec¢do — visa avaliar, numa
relag@o interpessoal e objectiva, as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos.

7.4 — Os critérios de avaliagdo e classificagdo, quer da avaliacdo
curricular, quer da entrevista profissional de selec¢@o, constam da
1.* acta do juri, que sera facultada as candidatos, desde que solicitada.

7.5 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicacdo dos
referidos métodos de selecg@o, sera expresso na escala de 0 a 20 va-
lores e resultara da aplicagdo da seguinte formula:

PC + AC + EPS
cF=———

3
em que:

CF = classificagdo final;

PC = prova de conhecimentos;

AC = avaliag@o curricular;

EPS = entrevista profissional de selecgao.

Consideram-se excluidos os candidatos que obtiverem classificagdo
final inferior a 9,5 valores.

8 — As listas relativas a este concurso serdo afixadas, se 0 nimero
de candidatos for inferior a 100, no edificio dos Pagos do Municipio
de Santiago do Cacém.

9 — O juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Antonio Francisco Bentinho Nunes, chefe dos Ser-
vigos de Limpeza.
Vogais efectivos:

1.° José Paulo Caetano Gongalves, coveiro.
2.° Pedro Miguel Candeias Pereira Gamito, assistente administrati-
vo principal.

Vogais suplentes:

1.° Pedro Manuel Pereira Pais, assistente administrativo especia-
lista.

2.° Marina da Conceigdo do Carmo de Oliveira, técnico de recursos
humanos.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jiri nas suas faltas
ou impedimentos.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminago.

11 — Atendendo ao disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos portadores de deficién-
cia com grau de incapacidade igual ou superior a 60 % tém preferén-
cia em igualdade de classificag@o, devendo os candidatos declarar, no
requerimento de admissdo ao concurso, o grau de incapacidade e tipo
de deficiéncia.
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12 — O presente concurso reger-se-a pelas disposi¢des dos seguin-
tes diplomas legais:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho; Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forga do ar-
tigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro; Decreto-
-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho, Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro.

11 de Julho de 2006. — A Chefe da Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos, Maria Guilhermina Vicente. 1000303892

Aviso

Alvaro dos Santos Beijinha, vereador do urbanismo da Camara
Municipal de Santiago do Cacém, no uso da competéncia delegada
pelo presidente, pelo despacho 021/GAP/2005, de 8 de Novembro de
2005, fago publico que esta Camara Municipal, reunida em 29 de Ju-
nho de 2006 e nos termos do artigo 22.° e n.° 2 do artigo 27.° do De-
creto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e do artigo 77.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, deliberou submeter a
discussdo publica, por um prazo de 15 dias a contar do 8.° dia apos a
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, a operagdo de
alteracdo de loteamento, requerida por Filigalva, Construgdo Civil,
L.%, e Marina Elisabete Martins Ribeiro Botica, para os lotes 44-A ¢
44-B, descritos na Conservatoria do Registo Predial de Santiago do
Cacém sob os n.> 01681/271195 e 00637/19880104, respectivamen-
te, Loteamento do Calisto — Santiago do Cacém, com alvara n.° 8/
2000, emitido em nome de Herdeiros de Antonio Nobre Mariano
Ferreira.

A alterac@o consiste no seguinte: alteragio da discriminagio do lote
44-A para 44-B e do lote 44-B para 44-A, na alteragdo do poligono
e da area de implantagdo para o lote agora designado 44-B e na alte-
ragdo da area total de constru¢do do mesmo.

Durante o prazo acima referido o processo estara disponivel para
consulta na DGU (Divisdo de Gestdo Urbanistica), nos Pacos do
Municipio e na Junta de Freguesia de Santiago do Cacém, podendo ser
formuladas sugestdes ou reclamagdes sobre quaisquer questdes que
possam ser consideradas no ambito do processo de licenciamento em
causa.

As sugestdes ou reclamagdes deverdo ser dirigidas, por escrito, ao
presidente, em exercicio da Camara Municipal de Santiago do Cacém.

O Vereador do Urbanismo, Alvaro Beijinha. 1000303886

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES
Aviso

Dr.* Maria Isabel Fernandes da Silva Soares, presidente da Camara
Municipal de Silves, torna publico o pedido de licenciamento de ope-
ragdo de loteamento a levar a efeito por Siljupiter — Imobiliaria, L.%,
em Panasqueira, freguesia de Armagao de Péra.

A Camara Municipal de Silves procede a abertura de um periodo de
discussdo publica da alteragdo da licenga, conforme previsto nos
n.” 3 e 4 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro.

Mais se informa que o periodo de discussdo publica da operagéo de
loteamento ¢ de 15 dias, com inicio 8 dias apds a publicacdo deste
aviso no Didrio da Repiiblica, e que os interessados podem consultar
a proposta de loteamento e pareceres emitidos na sec¢do de apoio
administrativo da DGU.

As reclamagdes, observagdes ou sugestdes deverdo ser apresenta-
das por escrito (em impresso proprio ou carta de caracteristicas idén-
ticas), até ao final do mencionado periodo.

7 de Julho de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Isabel Fer-
nandes S. Soares. 1000303905

CAMARA MUNICIPAL DE TAROUCA
Aviso n.° 80/2006

Mario Caetano Teixeira Ferreira, presidente da Camara Munici-
pal de Tarouca, faz publico, nos termos ¢ em cumprimento do dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicavel a administragdo local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/





