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Instituto para a Cooperagao Econémica

Decreto do Governo n.° 14/83
de 24 de Fevereiro

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 200.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo tnico. E aprovado o Protocolo Adicional ao
Acordo de Cooperagdo Econémica entre a Repiblica
Portuguesa e a Repiblica Popular de Mogambique,
assinado no Maputo em 30 de Junho de 1982, cujo
texto acompanha o presente decreto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 13
de Janeiro de 1982.— Francisco José Pereira Pinto
Balsemio — Vasco Lufs Caldeira Coelho Futscher Pe-
reira.

Assinado em 1 de Fevereiro de 1983.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
Referendado em 2 de Fevereiro de 1983.

O Primeiro-Ministro, Francisco José Pereira Pinto
Balsemdo.

Protocolo Adicional ac Acordo de Cooperagic Econdmice
entre a Repiblica Portuguess ¢ a Repiblica Popular de
Mogambique.

Nos termos do Acordo Geral de Cooperagdo e do
Acordo de Cooperagdo Econdmica celebrados entre a
Repiblica Portuguesa e a Repiblica Popular de Mo-
cambique e para execugdo dos principios definidos nos
mesmos, decidem os Estados signatdrios subscrever o
seguinte Protocolo:

ARTIGO 1

O Governo da Repiblica Portuguesa e o Governo
da Repiblica Popular de Mogambique comprome-
tem-se, na medida das suas possibilidades e quando
para o efeito solicitados, a promover, estimular ¢ de-
senvolver, em regime de reciprocidade, acgSes de coo-
peragdo no dominio econémico.

ARTIGO 1I

A cooperagdo entre as partes compreenderd, desig-
nadamente:

a) O recrutamento e contratagdo de cooperantes;

b) A organizagdo de missGes destinadas a execu-
tarem trabalhos determinados e previamente
definidos;

¢) A formagdo e aperfeigoamento profissional de
quadros técnicos;

d) O intercimbio de documentagdo e formagdo;

e) A colaboragdo de servigos publicos e entidades
do sector produtivo, especializadas em do-
minios que respeitam ou possam interessar
ao desenvolvimento da cooperagdo econé-
mica;

) A constituigio de empresas mistas ou apenas
de uma das partes e outras formas de asso-
ciacédo.

ARTIGO 111

As acgbes de cooperagdo previstas no artigo ante-
rior integrar-se-d0 em programas de cooperagdo cujo
ambito, objectivos, encargos financeiros e responsabili-
dades de execugdo serdo definidos, em cada caso, pelos
servigos ou organismos competentes de ambas as Par-
tes.

ARTIGO 1V

1 — A prestagdo de trabalho por cooperantes por-
tugueses no dominio da cooperagédo técnico-econémica
ficard sujeita as condi¢Ges do presente Protocolo.

2 — Sdo considerados cooperantes no dominio eco-
némico os trabalhadores portugueses que venham a
prestar ou j4 prestam servico aos organismos e em-
presas mogambicanas do sector estatal na 4rea eco-
némica e financeira.

3 — Os cooperantes referidos no nimero anterior
gozardio do estatuto legal préprio definido neste Pro-
tocolo, sem prejuizo da regulamentagdo a estabelecer
em acordos sectoriais, se mais favordvel aos coope-
rantes, regendo-se 0s casos omissos pelo estatuto con-
tido no Acordo Geral de Cooperagédo.

4 — QOportunamente, ¢ logo que o desenvolvimento
das acgdes de cooperag@o assim o justifique, as Partes
subscreverdo um Protocolo Adicional, com vista a re-
gulamentar o estatuto legal dos cooperantes de naciona-
lidade mogambicana que venham a prestar servico em
territério portugués e no qual, sem prejuizo do prin-
cipio de reciprocidade de tratamento, se concretizardo
as alteragGes eventualmente adequadas.

ARTIGO V

1 — O recrutamento de cooperantes obedecerd as
seguintes regras:

a) A Parte Mogambicana apresentard & Parte
Portuguesa, por via diplomética, as neces-
sidades em cooperantes, com indicagdo dos
postos de trabalho e dos respectivos perfis
profissionais;

b) Sem prejuizo da colaboragdo da Parte Mogam-
bicana, através da apresentagio de candi-
daturas personalizadas, a organizagdo do
processo individual de cada candidato a
cooperante caberd ao Instituto para a Coo-
peracdo Econdmica.

2 — A selecgdo dos cooperantes obedecers as seguin-
tes regras:

a) Com excepgdo das situagdes decorrentes da
apresentagdo de candidaturas personaliza-
das pela Parte Mogambicana, a Parte Portu-
guesa seleccionard, de entre os candidatos,
0s que se mostrem adequados a&s necessi-
dades referidas no n. 1, alinea a);

b) A Parte Mogambicana escolherd, de entre os
candidatos referidos na alinea anterior,
aqueles que considere adequados 2 satisfa-
¢do das necessidades apresentadas.

ARTIGO VI

1 — A prestagao de servigo dos cooperantes portu-
gueses serd efectuada ao abrigo de contrato escrito,
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celebrado entre o trabalhador e o organismo, ou em-
presa mogambicana da drea econémica com a qual
ira colaborar, de harmonia com as condigdes adiante
enunciadas e visado pelas Partes Mogambicana e Por-
tuguesa.

2 — O visto referido no nimero anterior sera aposto,
em nome ¢ representagdo dos respectivos Governos,
pelos organismos ou entidades competentes, pelas em-
baixadas ou por quem para o efeito for designado
pelos respectivos Governos por via diplomética.

3 — Ao visarem os contratos, nos termos dos a0-
meros precedentes, ambas as Partes assumem, subsi-
diariamente, a responsabilidade pelo seu cumprimento.

ARTIGO VI

1 — Para todos os efeitos previstos neste Protocolo,
considera-se familia do cooperante o c8njuge e os filhos
menores € incapazes.

2 — Beneficia da qualificagdo formulada no nimero
precedente a pessoa que anteriormente & data da assi-
natura do respectivo contrato jd viva em situa¢io ma-
rital com o cooperante e, bem assim, os respectivos
filhos menores e incapazes.

ARTIGO Vili

1 — O cooperante ¢ os membros do seu agregado
familiar ficardo sujeitos as leis da Repiblica Popular
de Mogambique.

2 —E vedado ao cooperante e aos membros do seu
agregado familiar o exercicio, em territério mogambi-
cano, de qualquer actividade politica.

3 — O cooperante obriga-se a prestar os seus ser-
vigos no local estipulado no contrato, com todo o zelo
e disciplina, pondo o maior empenho no desenvolvi-
mento da sua actividade profissional.

4 — O cooperante, de acordo com o plano de for-
magdo profissional para o local de trabalho onde esti-
ver afecto, deverd nele participar, dentro das condi-
¢Oes normais de trabalho, nos termos a definir pela
entidade contratante.

5-— No exercicio das suas fungdes, o cooperante
ficard sujeito a autoridade representativa do organismo
ou entidade mogambicana do sector produtivo em que
as desempenhar e & qual, por motivo de natureza da
sua actividade profissional, se encontre hierarquica-
mente subordinado.

6 — O cooperante obriga-se a manter com todos os
trabalhadores o melhor espirito de compreenséo e con-
vivéncia, de modo a garantir a boa realizacdo do seu
trabalho.

7 — O cooperante obriga-se a cumprir o horario de
trabalho vigente na Repiblica Popular de Mogambi-
que para o sector em que prestar servigo, estando su-
jeito as consequéncias previstas na legislagdo mogam-
bicana para as faltas ndo justificadas.

8 —E vedado ao cooperante o exercicio de qual-
quer actividade particular lucrativa, salvo autorizagdo
expressa da Parte Mogambicana.

9 — S&@o assegurados ao cooperante o respeito pela
aplicagdo do seu estatuto pessoal e observincia das
condi¢Ges propicias & comunhdo de mesa e habitagio
do respectivo agregado familiar, além dos imperativos
essenciais & preservacdo das boas condi¢bes de satide
dos seus membros.

10 — Os cooperantes exercer@o a sua actividade na
Repiblica Popular de Mogambique, mas ndo terdo a
qualidade de funcionérios desse Estado nem o direito
de, enquanto cooperantes, serem nomeados para 0s
quadros regulares e permanentes da sua administra-
¢éo. ‘

ARTIGO IX

1 — Os contratos terdo, em regra, a duragac de 1
ano contado a partir da data do desembarque do coo-
perante no territério da Reptblica Popular de Mogam-
bique.

2 — O contrato considerar-se-4, automaticamente,
prorrogado por 1 ano, excepto se qualquer das Partes,
até 60 dias antes do final do respectivo prazo de vi-
géncia, comunicar A outra a intengdo de o ndo fazer,
com conhecimento as entidades que visam o contrato.

ARTIGO X

1 — O Governo de Mogambique concederd ao coo-
perante isengdo dos impostos sobre a importagic e
reexportacao e de todos os outros encargos fiscais
aplicdveis aos bens méveis e aos objectos de uso pes-
soal e doméstico do cooperante e das pessoas de fa-
milia a seu cargo, cuja importagdo tenha lugar no acto
de chegada ao territério mogambicano, no inicio da
missdo e nos 6 meses seguintes, compreendendo, no-
meadamente:

a) Uma viatura ou motociclo;

b) Aparelhos e instrumentos de musica:
¢) Material electrodoméstico;

d) Instrumentos de trabalho;

e) Recheio normal de uma casa.

2 — A isengéo de direitos e demais encargos adua-
neiros dos bens adquiridos pelo cooperante durante
a sua estada serd autorizada dentro das condicdes
fixadas pelas autoridades do Governo de Mogambique.

3 — Os bens mdveis, os objectos de uso pessoal e
doméstico, adquiridos em moeda convertivel, devida-
mente comprovada, poderdo ser reexportados sem en-
cargos.

4 — Os bens méveis e objectos mencionados nos
n. 1, 2 e 3 deste artigo s6 poderdo ser doados ou
vendidos ap6s comunicagdo as autoridades mog¢ambi-
canas competentes ¢ depois do cumprimento das nor-
mas sobre a taxagdo, conforme a regulamenta¢do em
vigor em Mogambique.

5— Os bens a que se referem os niimeros anterio-
res poderéio ser expedidos 90 dias antes do termo do
prazo do contrato celebrado com o cooperante.

ARTIGO XI

Durante o periodo de prestagdo de servigo, 0 coope-
rante ficard isento de todas as contribui¢des e impos-
tos da Republica Popular de Mogambique, com excep-
¢do do imposto do selo, imposto de consumo e outros
encargos fiscais da mesma natureza.

ARTIGO XII

1 — Fica a cargo da Repiblica Portuguesa:

a) O transporte, por via aérea, de Portugal para
Mogambique, do cooperante e de sua fami-
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lia, bem como das respectivas bagagens, até
ao limite méximo de 40 kg de excesso de
bagagem;

b) O repatriamento do cooperante e de sua famf-
lia, bem como o transporte das suas ba-
gagens nas condigdes referidas na alfnea
anterior, no caso de o Governo de Mogam-
bique pér termo ao contrato com justa
causa antes de completar 1 ano ou no
caso de o cooperante o fazer sem justa
causa. : '

2 — Fica a cargo da Republica Popular de Mogam-
bique:

a) O transporte de regresso a Portugal, no termo
do periodo contratual por via aérea, do coo-
perante ¢ de sua familia, bem como das
respectivas bagagens, até ao limite méximo
de 40 kg de excesso de bagagem;

b) O repatriamento do cooperante acompanhado
de sua familia e transporte das respectivas
bagagens no caso de o Governo de Mo-
¢ambique pdr termo ao contrato sem justa
causa ou no caso de o cooperante o fazer
com justa causa.

3 — Se nas viagens referidas nos 2 nimeros ante-
cedentes o cooperante e a sua famflia néo transportarem
excesso de bagagem, terdio direito ao transporte de
1,5m’ de bagagem por via maritima por cada membro
do agregado familiar.

4 — Constituirdo encargo, respectivamente do Es-
tado Portugués ¢ da Republica Popular de Mogambi-
que, as despesas ocasionadas com o transporte do coo-
perante ¢ do seu agregado familiar entre o local de
residéncia habitual e o ponto de embarque em Portugal
e entre o ponto de desembarque e o local de prestagdo
de servigo no territério mogambicano, tanto & ida como
nz viagem de regresso.

ARTIGO XIII

1 — Os organismos contratantes da Repiblica Po-
pular de Mogambique atribuirdo ao cooperante uma
remuneragio mensal, paga na sua moeda nacional e
no local habitual da prestagéo de servico.

2 — Quaisquer especiais direitos, regalias ou facili-
dades a atribuir ao cooperante posteriormente & assi-
natura do respectivo contrato e como estimulo ou com-
pensagdo & sua prestagdo de servigo serdo, sempre
que possivel, introduzidos naquele por apostilha.

3 — A remuneracio mensal dos cooperantes, fixada
nos respectivos contratos, ndo poderé ser reduzida em
resultado de alteragdes legislativas ocorridas durante
a sua vigéncia.

4 — Se o cooperante for trabalhar na Administracdo
Piublica (central, regional ou local) terd ainda di-
reito ao pagamento de um complemento a pagar pelo
Estado solicitado, nos termos da alinea c) do artigo 12.°
do Acordo Geral de Cooperagéo celebrado entre os 2
Estados.

5— O cooperante, inicialmente contratado para
prestar servigo na Administragdo Piblica e posterior-
mente transferido para o sector estatal empresarial,
perde o direito ao complemento referido no nimero
anterior, devendo, neste caso, 0 novo salério ser ajus-

tado por acordo entre as entidades mencionadas no
artigo VvI.

ARTIGO X1V

1 — A Repiblica Popular de Mogambique assegu-
rard ao cooperante o direito de transferir mensalmente
uma importancia de 50 % sobre o vencimento mensal.

2 — Se o cooperante, na vigéncia do contrato, por
qualquer causa tiver efectuado mensalmente transfe-
réncias de montante inferior s autorizadas, terd di-
reito a transferir, no final do prazo do contrato ou
suas renovagdes, a soma das diferengas até ao quan-
titativo permitido, ndo podendo contudo esta tltima
transferéncia ser superior ao total das correspondentes
a 4 meses de remuneragao.

3 — As transferéncias referidas nos nimeros ante-
riores serdo executadas pelo Banco de Mogambique
para uma institui¢do bancéaria portuguesa.

ARTIGO XV

1 — A entidade contratante na Reptiblica Popu'ar
de Mogambique garante ao cooperante:

a) Residindo o cooperante fora do territério da
Repiblica Popular de Mogambique:

Habitacao gratuita, mobilada, adequada
a composi¢do do seu agregado familiar,
e a concessdo de um abono nao reem-
bolsdvel, para despesas de instalagdo,
equivalente a 50 % do quantitativo da
sua remuneragdo mensal, a pagar du-
rante a primeira semana apds o de-
sembarque.

Sendo o cooperante e os seus familiares
temporariamente instalados em hotel, s6 os
encargos de alojamento serdo da respon-
sabilidade da entidade contratante;

b) Residindo o cooperante na Repiblica Popular
de Mogambique e dispondo de habitag@o:

Um subsidio de renda de casa no valor
de 2500 meticais ou de habitagdo gra-
tuita quando for transferido de locali-
dade de residéncia.

2 — A Republica Popular de Mogambique garante
ao cooperante:

a) Assisténcia médica, medicamentosa, cirtrgica,
hospitalar e meios auxiliares de diagnéstico,
com exclusdo de préteses dentarias para o
cooperante e sua familia, em condigdes idén-
ticas &s que vigoram para os trabalhadores
mogambicanos;

b) Seguro de acidente de trabalho e de doenca
profissional por valor igual a 25 vezes o
salario mensal, que ndo poderd ser infe-
rior a 750 000 meticais nem superior a
1 500 000 meticais, sendo as demais in-
demnizagdes a que houver lugar calculadas
nos termos da legislagdo mogambicana;

¢) Seguro de acidentes pessoais no valor igual
a 25 vezes o saldrio mensal, que néo podera
ser inferior a 750 000 meticais nem superior
a 1500000 meticais, sem prejuizo do di-
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reito ao recebimento de outras indemniza-
¢oes que decorrem da lei mogambicana e
das cldusulas do respectivo contrato.

ARTIGO XVi

I — Em caso de doenga devidamente comprovada,
que imposibilite o cooperante de exercer as suas fun-
¢0es por um periodo superior a 90 dias, serd a sua
prestacdo de servigo dada por finda, cabendo as des-
pesas do seu repatriamento e dos seus familiares ao
Governo Portugués ou a entidade contratante da Re-
ptblica Popular de Mogambique, conforme o facto se
tenha verificado ou ndo no primeiro ano de servigo.

2 — Na hipé6tese de doenga grave do cooperante ou
de algum membro do seu agregado familiar, quando
a Junta Nacional de Satde declare nio haver recur-
sos médicos locais para o respectivo tratamento, serd
autorizada a sua deslocagdo a Portugal, cabendo o
pagamento das passagens respectivamente ao Governo
Portugués ou a entidade contratante da Repdblica Po-
pular de Mogambique, conforme a doenca se tenha
verificado ou ndo no primeiro ano de servigo; as des-
pesas inerentes ao tratamento serdo suportadas pelo
Estado Portugués, nos termos da sua legislagdo.

3— A entidade contratante assegurard ao coope-
rante o pagamento, naquele pais, de remuneragdo cor-
respondente ao seu periodo de doenga, devidamente
comprovada e aceite.

4 — O Governo Portugués ou a entidade contra-
tante da Repiblica Popular de Mogambique suporta-
rdo também, nos termos do n.° 2, os custos de pas-
sagem de um acompanhante do doente, sempre que a
Junta Nacional de Saide o julgue necessério e assim
o determine.

5 — O cooperante que adoega em territério portu-
gués deverd comunicar a ocorréncia ao organismo ou
entidade competente portuguesa e & Embaixada da
Republica Popular de Mogambique, que, se as circuns-
tancias assim o justificarem, promoveré as diligéncias
reputadas convenientes, com vista a fazer comprovar
essa situagdo de doenca, a sua eventual gravidade e a
adequagdo do perfodo e condigdes de tratamento.

6 — Em caso de acidente de trabalho ou de doenga
imputdvel ao servi¢o, o cooperante terd direito, além
da remuneragio e demais compensagdes previstas nas
cldusulas contratuais, as indemniza¢des pelos danos
patrimoniais e¢ ndo patrimoniais dai resultantes, nos
termos da legislagado em vigor na Repiiblica Popular
de Mogambique; nestes casos, se o contrato terminar
antes de o cooperante ser dado por curado, com ou
sem incapacidade, considerar-se-d4 prorrogado até que
tal se verifique.

7— Em caso de morte do cooperante constituira
encargo da Repiiblica Popular de Mogambique o repa-
triamento do scu corpo, bem como o transporte de
regresso dos seus familiares e respectivas bagagens,
nos termos do artigo xi11, além do pagamento de um
subsidio transferivel correspondente a 3 ou 6 meses
de remuneragao mensal, consoante o facto se verificar
ou ndo no primeiro ano de servigo.

8 — No caso de repatriamento ou morte do coope-
rante, o Governo Portugués desencadeara todas as
acgOes necessdrias a sua eventual substituicdo, salvo
indicagdo contrdria das autoridades da Reptiblica Po-
pular de Mogambique.

ARTIGO XVH

A Parte Mogambicana atribuird aos cooperantes do
sexo feminino, nos casos de gravidez e parto, os mes-
mos direitos e regalias reconhecidos pela lei mogam-
bicana em casos idénticos as suas trabalhadoras.

ARTIGO XVIII

1 — Em cada ano de servigo, o cooperante terd di-
reito ao gozo de 30 dias de férias remuneradas, que
poderdo ser acumuladas, no todo ou em parte, com
o periodo de férias do ano seguinte, sempre que a
entidade contratante e o cooperante assim acordem.

2 — O direito ao gozo de férias, atribuido ao coo-
perante no nimero anterior, pressupde uma duragdo
do contrato nao inferior a 6 meses, entendendo-se que,
nas hipdteses em que os prazos da prestagio de ser-
vicos sejam inferiores a 1 ano, o periodo de {érias
serd proporcionalmente reduzido.

3—De 2 em 2 anos, 0 cooperante ¢ a sua familia
tém direito a gozar as suas férias contratuais em Por-
tugal, sendo as respectivas passagens dc ida ¢ volta,
por via aérea, em classe turistica, pagas pela Repi-
blica Popular de Mogambique. Nos 2 primeiros anos
de vigéncia do contrato, estc direito, porém, sé se
vence antes do termo do 2.° ano do contrato se o
cooperante prorrogar o seu contrato, pelo menos, por
mais 1 ano.

4 — O cooperante que beneficiar da situagao pre-
vista no niimero anterior e, regressado a Mogambique,
s¢ nado mantenha ao servigo por facto que lhe seja
imputével, até ao termo do 3.° ano, serd obrigado a
rcembolsar o Governo de Mogambique das despesas
de viagem de regresso, dele e da sua familia, na pro-
por¢do do niimero de meses que faltarem para com-
pletar aquele periodo.

5— No caso de o cooperante ndo querer usar do
direito referido no n.” 3 deste artigo, o contratante
pagar-lhe-4, em moeda local, a quantia correspondente
a0 preco das passagens ali mencionadas.

ARTIGO XIX

1 — A rescisao do contrato pela entidade emprega-
dora com justa causa ou pelo cooperante sem justa
causa fard incorrer este na perda de todos os dircitos
¢ garantias previstos para o termo normal da presta-
¢3o de servigo.

2 — A rescisao do contrato por parte da entidade
empregadora sem justa causa ou por parte do coope-
rante com justa causa ndo afectard os direitos por ele
adquiridos, nomeadamente quanto a férias, ¢ obri-
gard a Parte Mogambicana ao pagamento de uma
indemnizagdo equivalente ao total das remuneracdes
vincendas até ao final do prazo do contrato, acres-
cido do custo das passagens de regresso, nos termos
previstos no artigo XII.

3 — O pagamento da indemnizagdo prevista no na-
mero anterior serd efectuado integralmente e transfe-
rido para Portugal no prazo de 15 dias, a contar da
data da rescisao.

ARTIGO XX
I — Considera-se justa causa de rescisio do con-

trato qualquer facto ou circunstincia que signifique
0 ndo cumprimento, pelos outorgantes, das obriga¢Ges
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contratuais e que torne prética ¢ imediatamente im-
possivel a subsisténcia da relagéo contratual.

2 — O facto constitutivo da justa causa, quando
invocado pelo cooperante ou contra ele, serd sempre
verificado em processo competente nos termos da le-
gislagio de Mogambique, compreendendo nomeada-
mente a elaboragdo de um processo por escrito € a
faculdade conferida ao cooperante de apresentar a
sua defesa por forma oral ou escrita, sem prejuizo
das demais formalidades exigidas pela lei mogambi-
cana.

3 — A decisdo de instaurar o processo referido no
niimero anterior serd comunicada & Embaixada de
Portugal no Maputo.

A decisdo proferida pelas autoridades de Mogam-
bique serd imediatamente comunicada ao cooperante
e a referida embaixada.

ARTIGO XXI

1 — O cooperante manterd em Portugal a situagdo
. juridica que possuia & data em que se vinculou a
cooperagao.

2 — O tempo de servigo prestado pelo cooperante
na Repiiblica Popular de Mogambique serd contado
em Portugal para todos os efeitos legais pertinentes,
designadamente de antiguidade e promog#o, como se
tivesse sido prestado no desempenho do cargo que exer-
cia & data da celebragdo do respectivo contrato.

3 — O disposto no nimero anterior ndo obstara 2
aplicagdo de legislagio especial em vigor na ordem
juridica interna portuguesa e que envolva particula-
ridades de tratamento quanto a determinados graus.
carreiras ou categorias profissionais.

4 — Caso o cooperante ndo esteja vinculado a fun-
¢do publica e ndo tenha anteriormente procedido a
quaisquer descontos para as instituigbes de previdéncia
e seguranga social, o Estado Portugués procuraré pro-
mover, de acordo com a legislagdo em vigor, o acesso
do mesmo & fruigdo dos beneficios e regalias sociais
de que participam os demais trabalhadores portugue-
ses, como s¢ a prestagdo de servigo na Repiiblica Po-
pular de Mogambique tivesse tido lugar em territério
portugués.

ARTIGO XXII

{ — Para trabalhar em empresas privadas operando
em Mogambique, poderd o Governo Portugués, nos
termos da sua legislagdo, promover a requisigio de
pessoal técnico.

2 — Nos casos previstos no n.° 1, o Governo de Mo-
cambique visari os contratos respectivos, assumindo,
assim, subsidiariamente, a responsabilidade pelo seu
integral cumprimento.

3 — Se o pessoal em causa for contratado por em-
presa portuguesa no dmbito de convénio de coope-
ragio e assisténcia técnica entre aquela e entidade
contratante da Repiblica Popular de Mogambique, as
regalias previstas nos n.” 1 e 2 somente serdo conce-
didas se os convénios respectivos forem registados no
Instituto para a Cooperagdo Econdmica.

ARTIGO XXIII

De acordo com as disposigdes aplicdveis das Con-
vengbes de Viena sobre Relagdes Diplomaticas € Re-
lagdes Consulares, o Estado solicitado dispensard aos

cooperantes seus nacionais a protecgdo e a assisténcia
que julgar adequadas.

ARTIGO XXI1V

| — A organizagdo e envio de missOes operar-se-d
a pedido de uma das Partes ¢ mediante a posterior
confirmagdo da outra.

2 — A durag@io das missOes ndo excederd, em regra,
o periodo de 3 meses.

3 — A entidade solicitante assumiré os encargos com
as viagens, respectiva bagagem técnica e estada, in-
cluindo o alojamento e alimentagdo, com excluséo das
despesas extras dos membros da missdo, e os trans-
portes de ¢ para os locais de visita ou de trabalho,
cabendo ao Estado solicitado o pagamento das respec-
tivas ajudas de custo e seguro.

A entidade solicitante concederd um subsidio de
200 meticais por dia aos membros da misséo.

4 — Ao pessoal que integrar as missOes serd asse-
gurada a assisténcia médica nos termos do artigo xv,
n.° 2, alinea a), e do artigo Xvi na parte aplicével.

ARTIGO XXV

Cada uma das Partes Contratantes procuraré facul-
tar aos cidaddos nacionais da outra Parte que se
mostrem detentores das necessdrias qualificagdes ©
acesso 2 reciclagem e frequéncia de estagios, em orga-
nismos publicos e privados, com vista ao seu aper-
feigoamento profissional.

ARTIGO XXVI

As Partes facilitardo amplamente o intercdmbio en-
tre os seus centros de documentagdo, servigos piblicos
¢ instituigdes especializadas, mediante consultas mq-
tuas, trocas de informagdes e pedidos de documentos.

ARTIGO XXVII

Os Governos dos 2 paises comprometem-se¢ a que
as respectivas empresas ou orgapismos do sector pro-
dutivo déem preferéncia, em igualdade de circunstan-
cias e sempre que tal exceda a capacidade dos meios
locais, aos equipamentos, empresas e gabinetes de
estudos técnicos do outro pais.

ARTIGO XXVIIl

As dilvidas e omissdes relacionadas com a interpre-
tagdo € a aplicagdo do presente Protocolo serdo solu-
cionadas, dentro de um espirito de cooperagdo e ami-
zade, por via de negociagdo diplomética entre ambos
os Estados.

ARTIGO XXIX

1 — O presente Protocolo entra em vigor na data
em que ficar concluida a troca de notas pelas quais
cada uma das Partes Contratantes comunicar A outra
que se encontram cumpridas as formalidades consti-
tucionais exigidas para a sua vigéncia na respectiva
ordem juridica interna.

2 — O presente Protocolo teréd a duracéo de 3 anos,
renovando-se automaticamente a sua vigéncia por pe-
riodos sucessivos de 1 ano, desde que qualquer das
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Partes ndo manifeste a respectiva dendincia, por escrito,
com a observancia de aviso prévio de 6 meses.

Feito no Maputo aos 30 de Junho de 1982.
Pelo Governo da Repiiblica Portuguesa:
Vasco Futcher Pereira.
Pelo Governo da Repiiblica Popular de Mogam-
bique:
Joaquim Chissano.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto do Governo n.° 15/83
de 24 de Fevereiro

Sob proposta da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade Nova de Lisboa:

Ao abrigo do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 769-B/
76, de 23 de Outubro:

O Governo decreta, nos termos da alinea g) do
artigo 202" da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° E criado na Faculdade de Ciéncias ¢
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa o curso
de licenciatura em Engenharia Informitica.

Art. 2°— 1 — O curso de licenciatura em En-
genharia Informédtica, a que se refere o Despacho
n° 24/79 do Secretdrio de Estado do Ensino Supe-
rior, publicado no Didrio da Republica, 22 série, de
3 de Novembro de 1979, cessard de ser ministrado
quando o curso de licenciatura em Engenharia Infor-
mética a que se refere o presente diploma esteja in-
tegralmente em funcionamento.

2 — As condi¢des de cessagdo de funcionamento
serdo fixadas por portaria do Ministro da Educagao.

Francisco José Pereira Pinto Balsemdo — Jodo ]osé

. Frausto da Silva.

Promulgado em 7 de Fevereiro de 1983.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Referendado em 9 de Fevereiro de 1983.

O Primeiro-Ministro, Francisco José Pereira Pinto
Balsemdo.

10.° Delegagdo da Direccdo-Geral da Contabilidade Publica

Declaragéo

De harmonia com o disposto na parte final dos n.” 4 ¢ 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 93/78, de 13 de
Maio, publica-se que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do n.° 4 do ar-
tigo 5. do mesmo diploma, por despacho ministerial dc 11 de Novembro de 1982 e de acordo com o des-

pacho dc¢ 2 de Dezembro de 1982:

Classificagdo Em contos
I e I
Orginica 1 Econdmica
E . Rubricas Reforgos
Funcional e Ses Anulagdes
L inscrig
Capitulo | Divisto | Subt ‘ Cédigo | Alinea E
S S
| } E
! : T 3 — Secretaria de Estado do Ensino Superior
15 ‘ Estabelecimentos de ensino superior universitiirio,
l i ‘ artistico e estabelecimentos diversos
o1 | J Universidade de Coimbra |
01 E Reltoria e servigos centrals i
| 3.01.0 . 1400 Deslocagtes — Compensagao de encargos ...................... 136 -
02 | ; Biblioteca Geral l
J ‘ 01.00 Remunerages certas e permanentes:
3.03.0 | 01.04 Pessoal contratado néo pertencente aos quadros ....... - 307
3.03.0 }‘ 03.00 Horas extraordindrias ................................................ 307 -
|
10 “ Instituto Geofisico
: ! t 01.00 RemuneragOes certas ¢ permanentes:
‘ 3.02.0 ] 01.46 Subsidios de férias e de Natal .............................. - 12
: 3.02.0 J 14.00 Deslocagdes — Compensagao de encargos ...................... 12 -




