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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Portaria n.° 155/83
de 18 de Fevereiro

Considerando que o Decreto-Lei n.® 327/82, de 16
de Agosto, definiu as regiGes de turismo e estabeleceu
as normas relativas a sua criagdo e area de jurisdigdo;

Considerando que aquele diploma legal teve tam-
bém em vista normalizar as regides de turismo ja exis-
tentes através de um processo de adaptagdo dos res-
pectivos cstatutos e funcionamento aos principios nele
estabelecidos;

Considerando que o Despacho Normativo n.° 200/
82, de 11 de Setembro, fixou, pelas razdes nele adu-
zidas, até 31 de Dezembro o prazo para a conclusio
daquele processo de adaptagio.

Nestes termos:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Primeiro-Ministro, ao abrigo do artigo 23.° do De-
creto-Lei n.° 327/82, de 16 de Agosto, o seguinte:

1.° Sdo ratificados os Estatutos da Regido de Tu-
rismo do Alto Tdmega, em anexo & presente portaria,
dela fazendo parte integrante.

2.° Esta portaria entra imediatamente em vigor.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 31 de De-
zembro de 1982. — Pelo Primeiro-Ministro, Luis Fer-
rando Cardoso Nandim de Carvalho, Secretirio de
Estado do Turismo.
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Anexo a que se refere o n.° 1.° da Portaria n.c 155/83

ARTIGO 1.»°
(Area da Regléo de Turismo)

1— A Regiéo de Turismo do Alto Thimega, pessoa calec-
tiva de direito pablico dotada de autonomia administrativa
¢ financeira, abrange a drea dos seguintes municfpios:

Boticas:

Chaves;

Valpagos;

Vila Pouca de Aguiar.

2—A drea da Regido de Turismo poders ser alargada a
outros municipios, por portaria do membro do Governo com
tutela sobre o sector, mediante requerimento das autarquias
intcressadas e parecer favordvel da Comissdo Regional.

ARTIGO 2
(Sede da Regi#o)

A sede da Regido de Turismo do Alto Timega ficard ins-
talada na cidade de Chaves.

ARTIGO 3.

(Delegacdes da Reglio)

A Regiao de Turismo do Alto Tamega poderd, por delibe-
racio da Comissao Regional, ter delegagdes nas sedes dos
municipios que a integram, bem como noutros locais da
*Regiio cujo interesse turistico o justifique.

ARTIGO 4

(Criagdo e composicdo das delegagdes)

1 — As delegagdes, criadas por deliberagio da Comissdo
Regional, serao constituidas por um delegado e pelo niéimero
de funciondrios que este 6rgio, caso a caso, fixe.

2 — O cargo de delegado, amovivel a todo o tempo, deverd
ser exercido por um funciondrio do quadro de pessoal da
Regido de Turismo ou, na falta deste, por um elemento no-
meado pela Comissdo Regional de Turismo sob proposta do
presidente da cdmara municipal respectiva, tendo, neste caso,
direito a gratificagdo mensal, a fixar pela Comissdo Regional.

ARTIGO 5-°

(Forma de funcionamento)

O delegado representa a Comissdo Regional na respectiva
localidade ¢ coordenard o seu funcionamento com os restantes
servigos, orgdos e comissGes da Regido de Turismo ¢ do
municipio em que se situa.

ARTIGO 6.°
(Atribuigbes da Regidio)

A Regido de Turismo do Alto Tamega incumbird, no qua-
dro das orientagdes e directivas da politica de turismo definida
nos planos anuais e plurianuais do Estado e dos municipios
que a integram, a valorizaciio turistica da Regido, cumprin-
do-lhe promover o aproveitamento e valorizagdo das riquezas
artisticas e arqueoldgicas, histérias e etnogrificas dess.a Re-
gido, bem como as suas belezas naturais, estdncias termais, de-

mais cquipamento turistico e quaisquer outros elementos de
manifesto interesse para o sector.,

ARTIGO 7.

(Orgéos da Regi&o de Turismo)

A Regiao de Turismo do Alto Témega serd constituida pe-
los seguintes 6rgaos:

@) A Comissao Regional;

b) O presidente da Comissdo Regional;
¢) A Comissdo Executiva;

d) O Conselho Consultivo.

ARTIGO 8
{Composigdo da Comissio Regional)
1 — A Comissdio Regional terd a seguinte composigdo:

4) O presidente da Comissdo Regional, que presidiré;

b) O secretério-geral, designado pelo membro do Go-
verno com tutela sobre o sector do turismo, sem
direito a voto;

¢) Um representante de cada uma das cimaras muni-
cipais que integram a Regido;

d) Representantes das seguintes entidades:

Associagdes patronais ligadas & inddstria turistica,
com residéncia na drca da Regifio;

OrganizagGes sindicais ligadas a industria turfs-
tica, com residéncia na drca da Regido;

Estdncias termais da Regido, a nomear pela res-
pectiva Associagdo Nacional.

2-— 0 membro do Governo com tutela sobre o sector do
turismo poderd a todo o tempo proceder a substituicio do
secretdrio-geral.

3 — Os vogais referidos nas alineas ¢) ¢ d) do n.° 1 pederdo
igualmente ser substituidos a todo o tempo pela entidade re-
prescntzda, niio pedendo cs mencionadcs na alinea d), no ssu
conjunto, exceder. em nimero, o dos representantes das cima-
ras municipais.

ARTIGO 9
(Competéncia da Comissdo Regional)
I — A Comissao Regional de Turismo competir4:

a) Definir a politica de turismo da Regigo, no quadro do
planeamento nacional, regional e municipal, com
vista a inser¢do do desenvolvimento turistico da
Regido nas orientagdes tragadas para o desenvolvi-
mento do Pafs;

b) A coordenacdo das actividades turisticas da Regiao;

¢} Promover o turismo interno da Regido e colaborar com
©s drgacs centrais de turismo, com vista & sua pro-
mog¢3o externa; ‘

d) A comparticipagdo em projectos com interesse para o
fomento do turismo, incluindo a participagdo no ca-
pital de sociedades de economia mista ¢ de desen-
volvimento regional, com sede na drea da Regido;

¢) Fomentar a construgdo e melhoria do equipamento
hoteleiro ¢ similar, designadamente no que se re-
fere & qualidade do alojamento;

f) Deliberar sobre a integracdo da Regido numa federa-
¢do e requerer a constituigdo desta conjuntamente
com as demais regides interessadas.

2 — Compete ainda & Comissdao Regional de Turismo:

a) Eleger o presidente e os vogais da Comissdo Executiva;

b) Aprovar os regulamentos internos de funcionamento
dos érgaos colegiais da Regido;

¢) Apreciar ¢ aprovar os projectos de planos de activi-
dades anuais e plurianuais e os projectos dos orga-
mentos ordindrios e suplementares apresentados pela
Comissdao Executiva;

d) Apreciar ¢ aprovar o relatério anual de geréncia e
contas de geréncia elaborados pela Comissio Exe-
cutiva;

€) Aprovar os quadros de pessoal € respectivas alteragdes;

f) Inspeccionar o equipamento e infra-estruturas com in-
teresse para o turismo, visando o fomento e a salva-
guarda da sua qualidade;

g) Fiscalizar o exercicio das actividades e profissdes rela-
cionadas com o turismo, no imbito das transferén-
cias ¢ delegagoes de competéncia previstas no n.° 5;

f) Fomentar a construgdo de equipamento cultural e re-
creativo necessdrio 4 animagdo turistica da Regido;

i) Subsidiar iniciativas com interesse para o turismo;

/} Manter servicos e postos de informagdes para atendi-
mento do puiblico;

!} Promover a realizacdo de exposicGes, concursos, cer-
tames, festas e outras manifestagSes de interesse para
o turismo;

m) Dar parecer sobre todos os assuntos de interesse tu-
ristico regional que sejam submetidos & sua apre-
ciagdo; :

n) Pronunciar-se sobre todos os demais aspectos que
possam contribuir para o progresso turistico da
Regido;
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0) Fixar a quota mensal a pagar pelas entidades referidas
na alinea ¢) do n® t do artigo 16.°

3 — Os planos de actividades, orgamentos, relatério anual
de geréncia ¢ contas de geréncia, referides nes aliness ¢)
e ) do nimero anterior, serdo submetidos a ratificagdo do
membro do Governo com tutela sobre o sector do turismo.

4 -—— Decorrido o prazo de 60 dias a contar da entrega dos
documentos referidos no nimero anterior sem acto expresso
de ratifica¢do, considera-se, para todos os efeitos, que esta fol
concedida.

5 -— 0 membro do Governo com tutela sobre o sector do tu-
rismo. a requerimento da Comissdo Regional, poderd, por
portaria, transferir e delegar competéncias proprias dos ser-
vigos centrais de turismo.

ARTIGO 10~
(Funcionamento da Comissido Regional)

| — A Comijssdo Regional reunird desde que esteja presente
a maioria dos seus membros € o seu funcionamento decorrera
nos termos previstos no regulamento interno a aprovar na
primeira reunido plenaria deste 6rgao.

2 — As delibera¢des da Comissdo Regional serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros presentes, salvo no
caso em que seja exigida a maioria de dois tergos.

3 — O presidente tem voto de qualidade.

4 — Poderdo ainda tomar parte nas reunides da Comissio
Regional. sem direito a voto, os membros da Comissdo Exe-
cutiva, os delegados a que se refere o artigo 4.° e outras
cntidades para o efeito especialmente convidadas.

5-— As rcunides da Comissdao Regional s3o ordinarias e
extraordindrias,

6 — A Comissdo Regional ters, pelo menos, 3 reunides or-
dindrias por ano. Uma em Fevereiro para aprovagio do rela-
tério e contas de geréncia do ano anterior, outra em Maio
para anélise global da situagdo da Regido e outra em Agosto
para aprovagdo do plano de actividades e orcamentos para
0 ano ou anos seguintes.

7 — A Comissao refine extraordinariamente sempre que for
convocada pelo respectivo presidente ou a solicitagdo de,
pelo menos, um tergo dos seus membros nos 15 dias suwboe-
guentes & cntrada do pedido.

8 — A Comissdo, na sua primeira reunido, elegera o pre-
sidente, assim como o seu substituto.

9 — As reunides da Comissdo terdo lugar na sede da Re-
gido ou em local que for designado pelo presidente, dentro
da drea da Regido.

10 — As reunides da Comissdo Regional serdo convocadas
com, pelo menos, 10 dias de antecedéncia, constando obriga-
toriamente da convocatdria o local, a data e a hora da reunido,
bem como a agenda dos assuntos a tratar, devidamente discri-
minados.

11 — Perdem o mandato os membros da Comissao Regional
que injustificadamente faltarem a mais de 3 reunides, sendo
este facto comunicado d entidade representada, que procodera
a sua substituicdo.

12 — Por cada reunido a que assistirem, os membros da Co-
missdo Regional terdo direito a senhas de presenga do mon-
tante a fixar pela Comissdo nos termos legais.

13— Os membros da Comissao Regional terdo igualmente
dircito a abono de transportes ¢ a ajudas de custo nos termos
estabelecidos para os funciondrios publicos da categoria cor
respcndente & letra € res deslecacées cficiais em servico ou
em representagao da Comissdo.

14 — Das reunides da Comissdao serd lavrada acta em livro
préprio, que, depois de aproveada, serd assinada pelo presi-
dente e pelo secretario-geral.

ARTIGO t1»
(Eleicdo do presidente da Comissdo Regional)

} — O presidente da Comissdo Regional de Turismo do Alto
Tamega sera eleito pela respectiva Comissdo Regional, sendo
a sua posse conferida pelo membro do Governo com tutela
sobre o sector do turismo.

2 — O mandato do presidente terd a duragdo de 3 anos,
podendo ser renovado por iguais periodos.

3 — O mandato do presidente poderd ser revogado, a todo
o tempo, por deliberagao da Comissao Regional, aprovada por
maicria de dois tergos dos membros que a constituem.

4 — Verificando-se a vacatura do cargo de presidente da
Comissdo Regional por mais de 90 dias e nao se tendo efec-

tuzdo dentro desse prazo a cleigio a que sc¢ referc o n.” |
do presente artigo, o membro do Governo com tutela sobre
o sector do turismo poderd nomear o respectivo titular.

ARTIGO 12"
{Comneténcia do presidente da Comiss@o Reg onal)

I — Compete ao presidente da Comissio Regional:

a) Representar a Comissdo Regional de Turismo perante
o Governo e as autarquias;

b) Orientar a ac¢do da Comissdo Regional, coordenan-
do-a com a das cdmaras municipais abrangidas pela
Regido;

¢) Presidir 3 Comissdo Regional;

d) Presidir & Comissdo Executiva;

e) Convocar as reunides da Comissdo Regional ¢ da
Comissao Executiva e dirigir os seus trabalhos;

f) Convocar o Consetho Consultivo;

g) Autorizar o pagamento das despesas, de harmonia com
as deliberacdes da Comissdao Executiva;

h) Representar a Regido em juizo ¢ fora dele;

i) Executar e fazer executar todas as dcliberagdes da
Comissdao Regional e da Comissdo Executiva.

2 — O presidente pode delegar no sccretdrio-geral os seus
poderes para assegurar a ligacdo entre a administragdao cen-
tral e a Regigo.

3 — Nos impedimentos ou auséncias do presidente, o subs-
tituto eleito nos termos do n.® 8 do artigo 10." assumird as
suas fungbes e competéncias sem quaisquer outras formali-
dades enquanto durar a substituicido.

4 — O presidente poderd delegar o despacho e assinatura
do expediente corrente num dos membros da Comissao Exe-
cutiva que exerca fungbes a tempo inteiro, na totalidade ou
cm qualquer sector especifico.

ARTIGO 13°
(Composigao da Comissido Executiva)
1 — A Comissdo Executiva terd a seguinte composi¢ao:

a) O presidente da Comissdo Regional, que presidira;

b) O secretario-geral da Comissdo Regional;

¢) Vogais, até ao nimero de 5, elcitos pela Comissao
Regional, podendo ser de 3 o seu limite no primeiro
ano de funcionamento, se a Comissiao Regional assim
o deliberar.

2 — O mandato dos vogais terd a duragio de 3 anos.

3 — Por deliberagao da Comissdao Regional, o presidente
¢ 2 dos vogais poderdo exercer fun¢bes cm regime de tempo
inteiro.

4 -~ Os vencimentos do presidente e dos vogais referidos no
nimero anterior serdo fixados pelo membro do Governo
com tutela sobre o sector do turismo, sob proposta da Comis-
siio Regional.

5 — Todos os membros da Comissao Executiva deverdo ter
residéncia na Regido.

6 — Sempre que um membro da Comissdo Regional seja
eleito para a Comissdo Executiva serd substituido, na vaga
deixada ¢m aberto, pela entidade representada.

ARTIGO 14
(Competéncia da Comissao Executival
1 — Compete 2 Comissao Exccutiva, nomcadamente:

a) Prcparar os projectos do plano de actividades anuais
¢ plurianuais e os projectos de or¢camcnto a subme-
ter 3 Comissdo Regional;

b) Organizar as contas de geréncia e elaborar o relatério
de contas de geréncia;

¢) Deliberar sobre todos os assuntos de gestdo corrente
da Regido, em conformidade com os planos e orga-
mentos aprovados;

d) Superintender na inspecgdo do exercicio das profis-
soes e actividades relacionadas com o turismo, co-
municando as faltas verificadas as entidades com-
petentes;

e) Prestar a necessdria colaboragdo aos drgios centrais
de turismo, com vista a8 promogao externa € as cam-
panhas de ambito nacional de promogdo do turismo
interno;
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f) Cobrar e arrccadar as receitas e autorizar as despesas,
de acordo com os orgamentos aprovados;

g) Dar parecer sobre os projectos com particular inte-
resse para o turismo da Regido, nomeadamente no
que respeita ao equipamento hoteleiro;

k) Fiscalizar o cumprimento das obrigag3es relativas ao
imposto de turismo nos municfpios da Regido, sem
prejuizo da competéncia da Direcgio-Geral das Con-
tribui¢des ¢ Impostos e das cdmaras municipais;

/) Remeter aos Orgdos centrais de turismo, até 15 de
Setembro de cada ano, para ratificagéo, nos termos
do n.° 3 do artigo 9.°, os planos de actividades e
orgamentos para O ano ou anos seguintes;

/) Remeter aos 6rgdos centrais de turismo, até 30 de
Marco de cada ano, para ratificagdo, nos termos do
n° 3 do artigo 9.°, o relatério anual de geréncia,
contas de geréncia e relatério anual de actividades;

/) Exercer as competéncias que sejam transferidas e
delegadas na Comissdo Regional, nos termos do n.° 5
do artigo 9.%

m) Submeter & aprovec¢do, nos termos do n° 1 do ar-
tigo 19.°, o quadro de pessoal dos servigos e respec-
tivas alteragdes, depois da sua aprovagdo pela Co-
missdo Regional.

2 — Compete ainda & Comissdo Executiva:

a) Elaborar publicagdes destinadas & promogéao da Regiéo;

b) Explorar directamente instalagGes recreativas e cultu-
rais, quando as necessidades o justifiquem;

c) Elaborar itinerdrios turfsticos da Regido e pronunciar-
-se sobre a criagdo de circuitos turfsticos;

d) Elaborar e manter actualizado o registo de alojamen-
tos particulares susceptiveis de serem utilizados pe-
los turistas, designadamente quartos particulares,
moradias € apartamentos;

¢) Elaborar inventirios de monumentos, castelos, palécios,
casas antigas, pelourinhos e outros elementos do
patriménio com interesse histérico e artfstico;

f) Elaborar calendédrios das manifestagGes turisticas da
Regido, designadamente sobre festivais de folclore,
festas, feiras e romarias;

g) Elaborar o invent4rio gastronémico da Regido;

k) Organizar e manter actualizado o inventdrio da pro-
dugdo do artesanato, bem como dos respectivos ar-
tesaos;

i) Inventariar as espécies mais significativas de fauna
e flora da Regido.

ARTIGO 15.°
(Funcionamento da Comisséo Executiva)

1 — A Comissdo Executiva reunir-se-4 semanalmente, com a
presenca do presidente ou do seu substituto, em dia a fixar
no respectivo regulamento interno a elaborar na primeira
reunidio e a submeter 4 aprovagio da Comissdo Regional, nos
termos do n.° 2, alinea b), do artigo 9.°

2 — As deliberagGes serdo tomadas pela maioria simples dos
votos dos membros presentes.

3 — Por cada reunido a que assistirem, os membros da Co-
missdo Executiva que ndo exercam fungbes a tempo inteiro
tém direito a senhas de presenca de montante igual ao
fixado para os membros da Comissdo Regional.

4 — Aos membros da Comissdo Executiva é aplicdvel o de-
terminado no n.* 13 do artigo 10.°

5 — Das reunides da Comissdoc Executiva serd lavrada acta
em livro préprio, que, depois de aprovada, serd assinada por
todos os intervenientes e pelos presidente e secretério-geral.

ARTIGO 16.°
{Conselho Consuitivo)

1 —Na Regiio de Turismo do Alto Témega existird um
Conselho Consultivo, do qual fardo parte:

a) Entidades puablicas ou privadas, singulares ou colecti-
. vas, cuja actividade se desenvolva na drea da Regido
e que socilitem a sua inscrigdo;
b) Entidades convidadas pelo presidente da Comissdo
Regional.

2 — As entidades referidas na alinea a) do n.° 1 deste ar-
tigo obrigar-se-do, mediante inscri¢do, ao pagamento mensal
de uma quota a fixar pela Comissdao Regional.

ARTIGO 17°
(Competéncia do Conselho Consultivo)

Compete ao Conselho Consultivo dar parecer sobre todas
as matérias cujo interesse turistico-regional o justifique.

ARTIGO 18-
{Funcionamento do Conselho Consuitivo)

1— O funcicnamento do Ccnselho Consultivo constard do
regulamento interno a aprovar nos termos do n.° 2, alinea b),
do artigo 9.°

2 — O Conselho Consultivo elegers, na sua primeira reunido
e de entre os seus membros, 1 presidente e 2 secretérios.

3 — Das reunides do Conselho Censultivo serd lavrada acta
em livro préprio, que, depois de aprovada, serd assinada pelo
presidente e um dos secretérios.

ARTIGO 19.°
(Recaeitas)

Constituem receitas da Regiio de Turismo do Alto TA-
mega:

a) O montante, fixado na lei, resultante da arrecadagdo
de impostos ou taxas;

b) As comparticipagSes do Estado e das autarquias lo-
cais;

c) As quotizagGes pagas pelos membros do Conselho Con-
sultivo;

d) Os rendimentos de bens préprios;

e) As participagdes em lucros e rendas fixas;

¢) As quotizagGes pagas pelos membros do Conselho Con-
tratos de concessdo das zonas de jogo;

g) A percentagem, fixada na lei, da receita da explo-
ragio do jogo do bingo na respectiva Regido;

h) Os lucros de exploragGes comerciais e industriais;

i) Os subsidios permanentes;

j) O produto resultante da prestacdo de servigos;

!} Os donativos;

m) As herangas, legados e doagbes que lhe forem feitos,
devendo a aceitagdo das herangas ser sempre em
beneficio de inventério;

n) O produto de alienagdo de bens préprios e de amorti-
zagoes de reembolso de quaisquer titulos ou ca-
pitais;

0) O produto de empréstimos;

p) Os saldos verificados na geréncia anterior e o rendi-
mento de publicagbes ou quaisquer outros artigos
promocionais vendidos;

¢) O resultante da receita de espectdculos;

r) A percentagem que for legalmente fixada em resultado
da venda do selo de garantia de artesanato;

s) Quaisquer outras receitas resultantes da administragdo
da Regido ou que por lei lhes venham a ser atri-
buidas.

ARTIGO 20.°
(Quadro de pessoal da Regido de Turismo)

1 — O quadro de pessoal da Regido de Turismo do Alto
Tamega serd aprovado ou actualizado mediante portaria con-
junta do membro do Governo com tutela sobre o sector do
turismo e do Ministro da Reforma Administrativa, sob pro-
pcsta da Comissio Executiva, ap6s aprovagdo da Comissdo
Regional.

2 — O recrutamento e provimento de pessoal fica sujeito ao
regime geral da fungdo publica, sem prejuizo da eventual
criacdo de carreiras especificas para a drea do turismo, me-
diante decreto regulamentar.,

3 — Os cargos de presidente da Comissdo Regional ou de
membro da Comissdo Executiva, bem como os lugares dos
quadros da Regido, poderdo ser providos, em comissio de
servi¢o, por funciondrios dos servigos do Estado, dos institu-
tos publiccs ou das autarquias locais, pelo prazo de 3 anos,
renovaveis.

4 — Ao pessoal da Regido de Turismo aplica-se o regime
legal de destacamento ou requisigao dos funciondrios publicos.

5— O Estado ou as autarquias locais poderdo afectar os
seus funcionérios & Regido.

6 — Até que seja actualizado nos termos do n.° 1 deste
artigo, mantém-se o quadro de pessoal aprovado pela Por-
taria n.° 177/78, de 31 de Margo.
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ARTIGO 21°
(Fiscalizag#o)

I — Os titulares dos érgios da Regiao de Turismo com
fungdes e atribui¢des de fiscalizagéio e inspecgdo, bem como
o pessoal de fiscalizagdo do quadro da Regido, tém direito de
entrada e permanéncia, pelo tempo necessério ao exercicio das
suas fungdes, em quaisquer locais sujeitos & fiscalizago ou
inspecgéo.

2—E aplicdvel ao pessoal de fiscalizagdo o disposto no
artigo 16.° do Decreto-Lei n° 74/71, de 17 de Margo.

ARTIGO 22»°
(Legislagéo supletiva)
Em tudo o que ndo estiver previsto nos presentes estatutos

¢ aplicdvel a Regido de Turismo do Alto Témega o regime
estabelecido no Decreto-Lei n.° 327/82, de 16 de Agosto.

SECRETARIA DE ESTADO DO FOMENTO COOPERATWO

Decreto-Lei n.° 98/83
de 18 de Fevereiro

O Estatuto do Instituto Anténio Sérgio do Sector
Cooperativo — INSCOOP, cujo texto faz parte inte-
grante do Decreto-Lei n.° 902/76, de 31 de Dezembro,
foi alterado por forga da ratificagdo daquele decreto-
lei pela Assembleia da Repiblica, através da lLei
n.° 35/77, de 8 de Junho.

Criado para apoiar competente e eficazmente o sur-
gimento, o fortalecimento ¢ a expansdo de todas
as iniciativas cooperadoras que respeitem os principios
cooperativos, tal como tém sido expressos pela Alianga
Cooperativa Internacional e sdo evocados no texto
constitucional, o Instituto Anténio Sérgio do Sector
Cooperativo, com a sua actual estrutura, ndo responde
as necessidades de consolidagdo e desenvolvimento do
sector cooperativo.

J4 nao se trata actualmente, passados que foram
mais de 5 anos de funcionamento do Instituto, de
apoiar o surgimento, o fortalecimento e a expanséo
de todas as iniciativas cooperadoras, mas principal-
mente de unificar e racionalizar a gestdo dos meios
técnicos, financeiros e humanos da Administragdo ao
servico das cooperativas existentes e das suas organi-
zagdes de grau superior.

Ao contrario do que entdo se passava, os diversos
departamentos governamentais, por forga da evolugdo
das suas préprias estruturas, deixaram de estar voca-
cionados para um apoio especializado, cabendo agora
a0 INSCOOP assegurar o cumprimento dos principios
constitucionais de apoio ao sector cooperativo.

Pretendendo-se garantir ao sector cooperativo a
pritica dos principios constitucionais através do
INSCOOP e tendo em conta as novas atribuigdes
quc the sdo conferidas pelo Cédigo Cooperativo e
outra legislagdo entretanto publicada, torna-se im-
perioso proceder a alteragdo do seu Estatuto por se
considerar inadequado & nova realidade.

O cumprimento do Programa do VITI Governo Cons-
titucional em matéria de cooperativismo, que aponta
para a reestruturagdo do Instituto Anténio Sérgio do
Sector Cooperativo — INSCOOP com vista a assegurar
as condicBes institucionais necessrias a uma melhor
articulacdo dos diversos tipos de apoio a conceder 2s
cooperativas € & promogdo do seu reforco técnico-pro-
fissional, especialmente ao nivel dos seus organismos

federativos, em termos compativeis com as novas exi-
géncias resultantes da adesdo & CEE e a implementag@o
do COOPEMPREGO, aconselha a reformulagéo do
seu Estatuto.

Entende-se, por outro lado, que um instituto de
direito ptiblico com autonomia administrativa e finan-
ceira ndo pode funcionar convenientemente sem uma
estrutura de quadros dirigentes e chefias intermédias,
constituindo uma hierarquia funcional e de responsa-
bilidade entre os quadros técnico-administrativos e
técnicos superiores € o conselho directivo do Instituto.

As alteragdes agora introduzidas visam atribuir ao
Instituto uma maior operacionalidade e responsabili-
dade no exercicio das suas fungdes, conservando-se,
no entanto e sempre que possivel, o texto da Lei
n.° 35/77, aprovada por unanimidade pela Assembleia
da Repiblica.

O Nicleo de Altos Estudos Cooperativos, criado
por despacho conjunto da Presidéncia do Conselho
de Ministros e Ministérios da Agricultura ¢ Pescas,
da Inddstria e Tecnologia e da Educagédo e Investi-
gacdo Cientifica de 5 de Dezembro de 1977, junto
do Instituto Ant6énio Sérgio do Sector Cooperativo,
¢ agora integrado na sua estrutura, continuando com
as atribui¢bes que entdo lhe foram conferidas, mas
nunca desenvolvidas, salientando-se a realizagdo de
cursos de pés-graduagdo destinados a técnicos ligados
ao sector, a promogao de estudos e investigagdes sobre
o sector cooperativo e ainda dos tendentes a integrar
nos diversos graus de escolaridade o ensino do coope-
rativismo, de acordo com o Ministério da Educagéo,
o que, certamente, lhe dard maior dignidade e respon-
sabilidade na prossecussdo dos objectivos com que
foi criado.

Nestes termos: .

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do
° 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:
Artigo tnico. O Estatuto do Instituto Anténio Sér-
gio do Sector Cooperativo, abreviadamente designado
por INSCOOP, cujo texto faz parte integrante do
Decreto-Lei n.° 902/76, de 31 de Dezembro, ¢ alte-
rado nos termos da Lei n.° 35/77, de 8 de Junho,
passa a ter a seguinte redacgdo:

n.

ESTATUTO
CAPITULO 1

Da natureza e atribuigcoes

Artigo 1.° O Instituto Anténio Sérgio do Sector
Cooperativo, abreviadamente designado por INS-
COOP, é um instituto publico, dotado de persona-
lidade juridica e de autonomia administrativa e finan-
ceira, com patriménio préprio, que se rege pelo
disposto no presente Estatuto e respectivos regula-
mentos.

Art. 2°—1— O INSCOOP tem como principais
finalidades fomentar a expansdo qualitativa ¢ quanti-
tativa do sector cooperativo, zelar pela observincia
dos principios cooperativos e contribuir para a coor-
denagdo das actividades da Administragio Piblica
com incidéncia no sector cooperativo.

2 — Compete também ao INSCOOP contribuir
para a implementagdo dos principios constitucionais
em matéria de cooperativismo e dar cumprimento
as determinag¢bes da legislagdo cooperativa e, nomea-
damente, as atribuicdes que lhe sdo directamente



