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mesma situacdo remuneratdria), ficando exonerada das anteriores
funcoes na data da aceitacao do novo lugar.

Paula Cristina Peixoto Viana, escriturdria da Conservatéria do Registo
Civil de Gondomar — nomeada para idéntico lugar da Conserva-
téria do Registo Civil de Ermesinde (mantendo a mesma situagao
remuneratoria), ficando exonerada das anteriores funcoes na data
da aceitacao do novo lugar.

Paulina Maria Arsénio Leal Caixeirinho, escrituraria do Cartdrio
Notarial de Grandola — nomeada para idéntico lugar da Conser-
vatéria dos Registos Civil e Predial de Cuba (mantendo a mesma
situacdo remuneratoria), ficando exonerada das anteriores fungoes
na data da aceitagao do novo lugar.

Paulo Jorge Almeida Leitdo, escriturdrio da Conservatdria do Registo
Predial de Tomar — nomeado para idéntico lugar da Conservatodria
do Registo Predial de Pombal (mantendo a mesma situagao remu-
neratoria), ficando exonerado das anteriores fungdes na data da
aceitacao do novo lugar.

Roberto José Medeiros Bastos, escriturario da Conservatdria do
Registo Civil de Praia da Vitéria— nomeado para idéntico lugar
da Conservatdria do Registo Civil de Ponta Delgada (mantendo
a mesma situacdo remuneratodria), ficando exonerado das anteriores
funcoes na data da aceitacao do novo lugar.

Rosa Maria Vilar dos Santos, escriturdria da 1.2 Conservatdria do
Registo Civil do Porto — nomeada para idéntico lugar da Con-
servatdria do Registo Civil de Vila do Conde (mantendo a mesma
situacdo remuneratdria), ficando exonerada das anteriores fungoes
na data da aceitagao do novo lugar.

Rui Manuel Aguiar dos Santos, escriturdrio da 1.* Conservatdria dos
Registos Predial e Comercial de Santa Maria da Feira — nomeado
para idéntico lugar da Conservatdria do Registo Comercial do Porto
(mantendo a mesma situagdo remuneratéria), ficando exonerado
das anteriores fungdes na data da aceitagao do novo lugar.

Sandra Isabel Raposo Daniel, escrituraria da Conservatoria dos Regis-
tos Civil e Predial e Cartdrio Notarial de Aljezur — nomeada para
idéntico lugar da Conservatéria do Registo Predial de Serpa (man-
tendo a mesma situacdo remuneratéria), ficando exonerada das
anteriores funcdes na data da aceitagdo do novo lugar.

Sandra Daniela Rodrigues Morais, escrituraria da Conservatéria do
Registo Civil de Gondomar — nomeada para idéntico lugar da Con-
servatoria dos Registos Civil e Predial de Pacos de Ferreira (man-
tendo a mesma situacdo remuneratéria), ficando exonerada das
anteriores funcdes na data da aceitagdo do novo lugar.

Teresa do Céu Barros Vila Verde, escrituraria da Conservatéria dos
Registos Civil e Predial e Cartério Notarial de Pampilhosa da
Serra — nomeada para idéntico lugar da Conservatoria dos Registos
Civil e Predial de Arouca (mantendo a mesma situagdo remune-
ratoria), ficando exonerada das anteriores fungdes na data da acei-
tacao do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Julho de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Inspeccao-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio

Aviso n.° 6861/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do subinspector-geral do Ambiente e do Ordenamento do Territrio
de 28 de Junho de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para o preenchimento
de um lugar na categoria de especialista de informatica do grau 2,
nivel 1, da carreira de especialista de informatica, do quadro de pessoal
da Inspecgao-Geral do Ambiente, aprovado pela Portaria
n.° 1159/2000, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto Regulamentar
n.° 12/2001, de 28 de Junho.

2 — Quota para intercomunicabilidade vertical —nos termos do
n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e atentas as necessidades do servigo e o aproveitamento racional de
recursos humanos, a quota de lugares a prover através do mecanismo
da intercomunicabilidade vertical € 0 %.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar posto a concurso, esgotando-se com o respectivo
preenchimento.

4 — Legislagdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com alteragdes;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com alteragdes;

Coédigo do Procedimento Administrativo, publicado no anexo
ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 549/99, de 14 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

5— Areas e contetido funcionais — aos lugares a preencher cor-
respondem as fungdes de concepgdo e aplicagao descritas no n.° 2.°
da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, nas 4reas funcionais previstas
no n.° 6 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 549/99, de 14 de Dezembro.

6 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho — as funcgoes
serao exercidas em Lisboa, sendo as condigoes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da adminis-
tracao central e a remuneracao a fixada nos termos dos Decretos-Leis
n.% 353-A/89 e 97/2001 e legislagdo complementar.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

a) Satisfazer as condigOes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98;

b) Ser especialista de informatica do grau 1 com, pelo menos,
quatro anos na categoria classificados de Muito bom ou seis
anos classificados de Bom.

8 — Métodos de selecgdo — a seleccdo sera feita mediante prova
de conhecimentos especificos e avaliacdo curricular, ambas com carac-
ter eliminatdrio, e entrevista profissional de selec¢do, com caracter
complementar.

8.1 — Avaliagdo curricular — a avaliagdo curricular, na qual serao
obrigatoriamente tidos em conta os factores referidos no artigo 22.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas funcionais para que o concurso é aberto,
com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — Prova de conhecimentos especificos — este método revistara
a forma escrita, terd a duracio de uma hora e versard as matérias
constantes do anexo do despacho conjunto n.° 722/2003, da Secretéria
de Estado da Administragao Publica e do Ministro das Cidades, Orde-
namento do Territério e Ambiente, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 170, de 25 de Julho de 2003. A bibliografia de apoio
a realizagdo da prova sera definida na primeira reunido do juri e
facultada aos candidatos mediante solicitacdo.

8.3 — Entrevista profissional de selecgdo — a entrevista profissional
de selecgao visa avaliar, numa relacéo interpessoal e de forma objectiva
e sistemdtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — Classificacao final —a classificagdo final dos concorrentes,
expressa na escala de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética
simples das classificacoes obtidas em todos os métodos de seleccao,
considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham, nos
métodos de seleccio obrigatdrios ou na classificagao final, classificagao
inferior a 9,5 valores.

9.1 — Igualdade de classificacdo final — em caso de igualdade de
classificacdo final, a ordenacdo dos candidatos admitidos ¢ feita de
acordo com os critérios de preferéncia previstos no artigo 37.° do
Decreto-Lei n.© 204/98.

10 — Critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de selecgao
e sistema de classificagdo final — os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo dos métodos de selecgao e sistema de classificacdo, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do
jari do concurso, que serao facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentagao e formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente assinado, redigido em papel normalizado, diri-
gido ao inspector-geral do Ambiente, e remetido por correio registado
com aviso de recepcao (desde que expedido até termo do prazo refe-
rido no n.° 1 deste aviso) para a Rua de O Século, 63, 1249-033 Lisboa,
podendo ainda ser entregue pessoalmente no mesmo endereco, na
Seccdo de Pessoal, e devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento e numero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia e codigo postal;

b) Referéncia ao concurso a que se candidata;

c) Habilitagoes literarias;
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d) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissao a concurso e provimento em
funcoes publicas, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclusao.

11.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do certificado comprovativo das habilitagoes lite-
rarias;
b) Declaragao actualizada, emitida e autenticada pelo servico
onde o candidato exerca fungoes, da qual constem, de forma
inequivoca, a categoria detida, a natureza do vinculo & Admi-
nistracao e ainda a antiguidade na actual categoria e na car-
reira para efeitos de promocdo, a antiguidade na fungao
publica, bem como as classificagoes de servico, na sua expres-
sao quantitativa, respeitantes aos anos relevantes para efeitos
de concurso;
Curriculo profissional detalhado do qual devem constar, desig-
nadamente, as funcdes que exerce e que exerceu anterior-
mente, com indicagdo dos correspondentes periodos e das
actividades relevantes, assim como a formacao profissional
detida (cursos, estagios, especializacdes, ac¢des de formacao,
semindrios, conferéncias, etc.), com indicacdo da respectiva
duracao, datas de realizacao e entidades promotoras;
d) Fotocdpias dos documentos comprovativos da formacao pro-
fissional frequentada.

Cc

~

11.3 — O juari pode solicitar aos candidatos e ou aos respectivos
servicos de origem outros elementos considerados necessérios a ins-
trucao do processo de concurso, nos termos do disposto no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 204/98.

12 — Publicitacdo — a relagao de candidatos admitidos e excluidos
a concurso e a lista de classificacao final serdo afixadas na Inspec-
¢ao-Geral do Ambiente e do Ordenamento do Territério, Rua de
O Século, 63, 1249-033 Lisboa, para além de notificadas aos candidatos
nos termos da lei.

13 — Promocgao da igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres — «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso a0 emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagdo.» (despacho conjunto
n.° 373/2000, de 31 de Marco).

14 — Juari — o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Ana Maria Pereira Carvalho Verissimo, directora
de servigos.
Vogais efectivos:

Eunice Manuela de Oliveira Ramos, especialista de infor-
matica do grau 3, que substituird a presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Lucinda Marques Cunha Correia da Conceicao, especialista
de informatica do grau 3.

Vogais suplentes:

Teresa Maria Duarte P. M. Gomes de Sousa, inspectora
principal.

Cristina Alexandra Gomes da Costa Guerreiro, inspectora
principal.

28 de Junho de 2005. — O Subinspector-Geral, Antonio Sequeira
Ribeiro.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao Regional da Economia do Norte

Despacho (extracto) n.° 15 918/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Julho de 2005:

Lucilia da Silva Moreira Ferreira, técnica profissional de 1. classe
do quadro de pessoal da Direccao Regional da Economia do
Norte — nomeada definitivamente técnica profissional principal
(escalao 2, indice 249), da carreira técnica profissional, do mesmo
quadro, de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, sendo exonerada do lugar

que ocupa a partir da data da aceitagao do novo cargo. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2005. — A Directora Regional, Maria Candida Guedes
de Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 15 919/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Julho de 2005:

Maria Teresa Simoes Contente Fernandes Carneiro Pacheco, técnica
profissional especialista do quadro de pessoal da Direccao Regional
da Economia do Norte — nomeada definitivamente técnica pro-
fissional especialista principal (escaldo 2, indice 326), da carreira
técnica profissional, do mesmo quadro, de acordo com o previsto
na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22
de Marco, sendo exonerada do lugar que ocupa a partir da data
da aceitacdo do novo cargo. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2005. — A Directora Regional, Maria Candida Guedes
de Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 15 920/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Julho de 2005:

Joaquim Feliciano da Silva Ferreira, técnico superior de 1.* classe
do quadro de pessoal da Direccdo Regional da Economia do
Norte — nomeado definitivamente técnico superior principal (esca-
lao 1, indice 510), da carreira técnica superior, do mesmo quadro,
de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, sendo exonerado do lugar
que ocupa a partir da data da aceitagdo do novo cargo. (Ndo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2005. — A Directora Regional, Maria Candida Guedes
de Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 15 921/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Julho de 2005:

Joaquim Teixeira, técnico especialista do quadro de pessoal da Direc-
cao Regional da Economia do Norte — nomeado definitivamente
técnico especialista principal (escaldao 1, indice 510), da carreira
técnica, do mesmo quadro, de acordo com o previsto na alinea b)
do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, sendo
exonerado do lugar que ocupa a partir da data da aceitagdo do
novo cargo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

4 de Julho de 2005. — A Directora Regional, Maria Candida Guedes
de Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 15 922/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Julho de 2005:

Teresa Maria Gradim Alves, técnica superior de 2.2 classe do quadro
de pessoal da Direccdo Regional da Economia do Norte —
nomeada definitivamente técnica superior de 1. classe (escaldo 1,
indice 460), da carreira técnica superior, do mesmo quadro, de
acordo com o previsto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo, sendo exonerada do lugar que
ocupa a partir da data da aceitacdo do novo cargo. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2005. — A Directora Regional, Maria Candida Guedes
de Oliveira.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 15 923/2005 (2.? série). — Considerando que se
torna necessario garantir uma adequada celeridade e eficdcia as deci-
sOes administrativas, ao abrigo dos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego no secretdrio-geral do Minis-
tério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, Dr. Jodo
Filipe Chaveiro Libdrio, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

1 — No ambito da gestao do respectivo organismo:

a) Autorizar despesas eventuais de representacdo dos servicos
até ao montante de € 2493,99;



