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DECLARAGAO SOBRE TRANSACGOES EFECTUADAS

( alinea b) do nimero 2. do artigo 23° da Lei n.° 11/2004, de 27 de Margo)

(ver_instrucoes de preenchimento no verso)

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

| GRUPO 1. identificacdo da entidade declarante:

(1) EMPRESA: designacao social completa da entidade declarante (pessoa colectiva ou empresario em nome
individual);

(2) SEDE SOCIAL: morada completa da sede social;

(3) cODIGO-POSTAL : codigo postal completo correspondente 4 morada da sede social;

(4) TELEFONE: n.° de telefone da sede social;

(5) NIF/NIPC: n.° de identificago fiscal (caso a entidade declarante seja um empresario em nome individual) ou n.°
de identificagdo de pessoa colectiva (caso se trate de pessoa colectiva);

(6) CAE: cédigo de classificacdo da actividade econémica, segundo a Classificagdo Portuguesa das Actividades
Econdémicas (CAE — Revisdo 2.1. de 27 de Agosto de 2003)

| GRUPO 2. identificagéo do periodo a que respeitam as transacgbes: ]

(7) ano a que respeitam as transacgées;
(8) assinalar com X o semestre a que dizem respeito as transaccdes.

l GRUPO 3. identificagéo das transacgdes: |

(9) ENTIDADE: nome ou designagdo social completa, conforme se trate respectivamente de pessoa ou empresa
em nome individual ou pessoa colectiva, com quem a entidade declarante (assinalada no ponto 1 do grupo 1)
estabelece 0 negdcio juridico;

(10)NIF/NIPC: n.° de identificagio fiscal ou n.° de identificacdo da pessoa colectiva com quem é efectuada a
transacgéo;

(11)REPRESENTANTE: nome completo do representante da entidade com quem é efectuada a transacgao, quando
esta nao for uma pessoa individual, ou caso esteja a agir por intermédio de um procurador;

(12)N.° B.l. : n.* de bilhete de identidade do representante ou do préprio;

(13)TIPO DE TRANSACCAQ: assinalar com X o tipo de transacgdo efectuada pela entidade indicada em (9) e que
podera ser uma compra, uma venda, uma permuta.

(14)TITULO REPRESENTATIVO: a preencher no caso de se ter preenchido o campo 11 (representante). Assinalar
com um X o titulo em que a pessoa indicada representa a entidade com a qual se estabelece o negécio
juridico. Sera:

NI — se a entidade com a qual se estabelece o negécio juridico for um empresério em Nome Individual

A — se o representante for o Administrador da entidade com a qual se estabelece o negécio juridico

GN - se o representante for o Gestor de Negdcios da entidade com a qual se estabelece o negécio juridico
G - se o representante for o Gerente da entidade com a qual se estabelece o negécio juridico

P — se o representante for o Procurador da entidade com a qual se estabelece o negédcio juridico

O — se o representante o for a outro titulo que nao um dos anteriores;

(15)TIPO DE PAGAMENTO: assinalar com um X o meio de pagamento utilizado (numerario, cheque, letra ou Outro
Meio de Pagamento). Poderao ser assinalados mais do que um meio de pagamento, caso tenham sido
utilizados varios meios de pagamento;

(16)MONTANTE €: indique o montante global do negécio juridico.

(17)DATA DA TRANSACGAO: [[1[] (dia) de [1[] (més) - a data da concretizagdo do negdcio juridico (data da
escritura).

(18) IDENTIFICACAO DO IMOVEL: enderego completo do imével

(19) QUANTIDADE DE CHEQUES: indique o n.° (quantidade) de cheques utilizados para pagamento

(20)VALOR TOTAL DOS CHEQUES: indique o valor total (em €) pago em cheque(s)

(21) QUANTIDADE DE LETRAS: indique o n.° (quantidade) de letras utilizadas para pagamento

(22) VALOR TOTAL DAS LETRAS: indique o valor total (em €) pago em letras

(23) Data do preenchimentos da declaragdo, assinatura e carimbo da empresa.

NOTA: caso o n.° de transacgdes efectuadas no periodo a que respeita a presente declaragéo seja superior a 4,

anexar novas declaragdes, também datadas e assinadas, bastando preencher o Grupo 3.

Instituto para a Qualidade na Formagéo, . P. macao (IQF, I. P.) de 17 de Fevereiro de 2005, e nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se

Aviso n.° 2403/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso publico que, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da publicagiao
misto para a categoria de técnico superior de 1.“ classe. — 1 — Por des- do presente aviso no Didrio da Repuiblica, se encontra aberto um
pacho do conselho directivo do Instituto para a Qualidade na For- concurso interno de acesso misto para provimento de 43 lugares na
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categoria de técnico superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior,
de dotacdo global, do quadro de pessoal constante na Portaria
n.° 1197/97, de 28 de Novembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Lugares e areas funcionais —nos termos e para efeitos da
alinea c) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, foram fixadas as seguintes quotas:

Quota interna — 40 lugares a preencher por funciondrios per-
tencentes ao quadro de pessoal constante da Portaria
n.° 1197/97, de 28 de Novembro;

Quota externa — trés lugares a preencher por candidatos oriun-
dos de outros organismos, na area das ciéncias sociais e
humanas.

4 — Conteudo funcional — compete ao técnico superior o exercicio
de fungdes a que genericamente se refere o n.° 3 do artigo 8.°, cons-
tante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
nas areas a que se refere a Portaria n.° 1197/97, de 28 de Novembro.

5 — Prazo de validade do concurso — o concurso visa o provimento
dos lugares postos a concurso e esgota-se com O respectivo preen-
chimento.

6 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes constantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

7 — Local de trabalho — em Lisboa, nas instalagdes do IQF, I. P.,
sitas na Avenida do Almirante Reis, 72.

8 — Remuneragoes, condi¢oes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracao ¢ a resultante da aplicagao do Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e demais legislacdo complementar, sendo as condi¢des de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios
da Administracio Publica.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem ser admitidos a concurso os candidatos funcionarios
que satisfagam, cumulativamente, as seguintes condicoes:

9.1 — Requisitos gerais de admissdo — satisfazer as condigoes pre-
vistas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, verificadas até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
de candidaturas;

9.2 — Requisitos especiais de admissdo — os referidos na alinea c)
do n° 1 e no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho, verificados até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo de candidaturas, nomeadamente ser técnico superior
de 2.2 classe, com pelo menos trés anos de servigo efectivo na categoria,
classificados de Bom, ou dois anos se for titular de mestrado ou
doutoramento.

10 — Métodos de selecgao — avaliagao curricular, classificada na
escala de 0 a 20 valores, em que sdo ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas de base, onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao,
legalmente reconhecida (HA);

b) A formagao profissional (FP), em que serdo ponderadas
as acgoes de formagao e de aperfeigoamento profissional,
relacionadas com a drea funcional dos lugares postos
a concurso;

¢) A experiéncia profissional (EP), onde se ponderard o
desempenho efectivo de fungdes nas areas de actividade
para as quais o concurso € aberto;

d) A classificacdo de servico (CS), através da expressao
quantitativa, correspondendo a média aritmética simples
dos trés tltimos anos.

11 — Os critérios de apreciagao da avaliagdo curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta n.° 1 da reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do concurso serdo publicitadas nos termos dos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas para consulta no DGRHEF, piso 3, nas instalagoes do IQF, L. P.

13 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas para admis-
sao0 a concurso deverao ser formalizadas mediante requerimento diri-
gido ao presidente do juri do concurso, podendo o mesmo ser entregue
pessoalmente ou enviado pelo correio, registado e com aviso de recep-
¢ao, para o Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P., Avenida
do Almirante Reis, 72, 1150-020 Lisboa, expedido até ao ultimo dia
do prazo fixado para entrega das candidaturas.

13.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, residéncia e niimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Indicacao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem publicado;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

14 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado obri-
gatoriamente dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae profissional detalhado, datado e assinado,
com indicacao das tarefas e funcoes desenvolvidas pelo can-
didato ao longo da sua actividade;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao e de aper-
feicoamento profissional frequentadas pelos candidatos,
donde conste o conteudo, a respectiva duracao e a entidade
formadora;

d) Declaragao autenticada, passada pelo servico a que o can-
didato pertence, da qual conste a natureza do vinculo a fungao
publica, bem como as classificagoes de servico (qualitativas
e quantitativas) reportadas aos trés altimos anos;

e) Os documentos comprovativos dos requisitos gerais de admis-
sao, referidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, podem ser substituidos por declaracao sob
compromisso de honra;

f) Outros documentos comprovativos de elementos que os can-
didatos considerem relevantes para apreciacao do seu mérito.

15 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal constante
na Portaria n.° 1197/97, de 28 de Novembro, ¢ dispensada a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas b) e ¢) do niimero
anterior, bem como das classificacoes de servico, caso constem do
respectivo processo individual, devendo tal facto ser expressamente
referido pelo candidato no requerimento de admissdao ao concurso.

16 — A nao apresentacgdo, juntamente com o requerimento, dos
documentos exigidos no presente aviso determina a exclusao dos can-
didatos, de acordo com o n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

17 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

18 — O juri poderd, se assim o entender, exigir a qualquer dos
candidatos a apresentacao de documentos comprovativos das suas
declaracoes, em caso de divida e para melhor esclarecimento da situa-
¢ao que descreve.

19 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Luisa Pombo Cardoso, assessora prin-
cipal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria José Simas, técnica superior principal.
2.° Licenciada Maria Leopoldina de Carvalho Torres, téc-
nica superior principal.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Margarida Gongalves Machado, espe-
cialista de informética de grau 111, nivel 1.

2.° Licenciada Ana Maria de Oliveira Antunes da Silva San-
tos, assessora principal.

Nas auséncias e impedimentos do presidente do juri, este sera subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Teresa Paixdo.

Aviso n.° 2404/2005 (2.2 série). — Por deliberagio do conselho
directivo do Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P., de 11
de Janeiro de 2005:

Licenciada Maria Adelaide Fernandes Alves Ferreira, assessora do
quadro de pessoal da Comissdao de Coordenacédo e Desenvolvimento



