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Salvonil — lin.
Sararin — pé.
Sanelcos — comp.
Sanigastro — pb.
Sanitol — el.
Sarapele — pom.

Sedoflorina A — sol. or.

Sedoflorina B — sol. or.
Sedril — comp., sup.
Septalina — 6v., sol.
Septoral — comp.
Sinecod — xar.

Sonrisal — comp.

Spartocine — comp., gran. (cart.).

Spernon — comp.
Sperti-H — pom., sup.
Stopex — velas.
Sulfaiodo — col, 6v.
Sulfanasal — sol.
Sulfargol — pom.
Sulfurina — cubos.
Suoderminag — pé.
Supogripal — sup.
Supotermidor — sup.
Systral ~— pom.

Taka-Diastase — comp., sol. or.

Takazyma — p6, past.
Tanalbina — comp.
Tanalmicina — susp. or.
Tanileve — comp.

Tinaderme —cr., sol., pé.

Tioderma — p6.
Tiokalium — xar.
Tomapirim — comp.
Tonascérbio — comp.
Tonicolina — xar.
Ténico Vitéria — xar.,
Ténico Zimaia — xar.
Tonofer —el.
Tossifedrina — comp.
Tossina — comp.

Transpulmina — pom., sup.

Treupel — comp., sup.
Tricocide — log#o.
Tricromo — sol.
Trizymal — drag.

Tussefane — comp., Sup., Xar. )
Tussefame Expectorante — comp., sup., Xar.

Tyrozetes — past.
Ugrilon — comp.
Urocrasina — gran.
Urostop — sol. or.
Ultina — comp.

Ultina ¢/ Beladona — comp.

Vapoinal — sol.
Vapospray — sol. nas.
Velas d’Erbon — velas.
Vermisigma — sol. or.
Vicalmon — comp.
Vick — past.
Vickinalador.

Vick Vaporub — pom.
Vigogenol — el.
Vioderma — pom.
Vitafosfol —el.

Vitamina C — comp. ef. — Alter.
Vitamina C -— comp. — Mundial.
Vitamina Lorenzini — xar.

Vitanor — xar.
Vitanove — xar.
Vomil — comp.
Vulneryl — pom.
Xantopirina— comp.

Xarope de Dentigido — xar. — Unitas.
Xarope de Magds Reinetas — xar. — Sénitas.

Xarope Gama — xar.
Xarope S. Braz — xar.
Xarope Stepp — xar.

aer. — aerossol.

indice de abreviaturas

amp. beb. — ampolas bebfveis.

cips. — cépsulas,

cart. — carteiras.

cl, — clister.

col. — colfrio.

comp. — comprimidos.
cr. — creme.

dent. — dentifrica.
drag. — drageias.

ef. — efervescentes.
el. — elixir.

em. — emulsao.
empl. — emplastro.
ext. — extemporénea.
fr. — frasco.

aran. — granulado.
inal. — inalag@o.

lin. — linimento.

nas. — nasal.

o’t. — oftélmica.
or.— oral.

§t. — Gtica.

6v. — 6vulos,
past. — pastilhas.
pat. — pasta.

pom. — pomada.
sab. — sabonete.
sol. — solugéo.

sup. — supositérios.
susp. — suspensao.
ung. — unguento.
vag. — vaginais.
xar. — xarope.

O Ministro dos Assuntos Sociais, Lufs Eduardo da
Silva Barbosa.

REGIA0 AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

Gabinete da Presidéncia

Decreto Regulamentar Regional n.° 4/83/M
Orgénica da Direccdo Regional dos Assuntos Culturais

Através do Decreto Regulamentar Regional n.° 1/
82/M, de 29 de Janeiro, foi reestruturada organica-
mente a Secretaria Regional da Educagio e Cultura,
por forma a poder responder de maneira mais ade-
quada ao alargamento de atribui¢des e de actividades
para que foi entretanto solicitada, ap6s sucessivas re-
gionalizagdes de vérios servigos.

Considerando que a Direcgio Regional dos Assun-
tos Culturais foi integrada na nova estrutura organi-
zativa da Secretaria Regional da Educagéio ¢ Cultura,
definindo-se nos artigos 40.° e seguintes do mencio-
nado diploma as suas atribui¢bes ¢ competéncias e,
bem assim, a sua estruturagdo interna, na qual se
incluiu, na dependéncia do director regional dos As-
suntos Culturais, a Inspecgdo Regional dos Espect4-
culos, o Fundo de Teatro e o Instituto de Cinema,
relegando-se, no entanto, a sua regulamentagdo pré-
pria para momento posterior;

Considerando que ulteriormente no Decreto Re-
gional n.° 6/82/M, de 8 de Abril, se conferiu acres-
cida relevincia ao sector da cultura, colocando-o na
dependéncia da Presidéncia do Governo, visando uma
perspectivagio mais global ¢ uma maior dinamizagéo
da prépria cultura;

Considerando, enfim, que hd mister reestruturar e
definir de novo, com mais rigor e acerto, a orgénica,
atribui¢des, competéncias e quadro de pessoal da Di-
reccdo Regional dos Assuntos Culturais, por forma
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a conferir uma eficicia e dinamismo 3 sua activi-
dade especifica, o presente diploma visa dar conse-
cucdo a esse propdsito;

Nestes termos:

O Governo Regional, nos termos da alfnea b) do
n® 1 do artigo 229.° da Constituicio, decreta o se-
guinte:

Orgénica da Direcgdo Regional dos Assuntos Culturais

CAPITULO 1
Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°
(Objecto do diploma)

E reestruturada na dependéncia directa da Presi-
déncia do Governo a Direcgio Regional dos Assuntos
Culturais, cuja natureza orginica e funcionamento
passam a ser os constantes do presente diploma.

Artigo 2.°
(Natureza)

A Direc¢do Regional é o 6rgdo ao qual compete
promover a defini¢do e orientagdo da politica cultu-
ral da Regidio, bem como executar, coordenar e supe-
rintender nas actividades 4 mesma inerentes.

Artigo 3.°
(Atribuigbes)

Sao atribuigbes da Direcgdo Regional dos Assun-
tos Culturais:

a) Promover o arrolamento, inventdrio, classifi-
cagao, recuperagdo, restauro, conservagio,
reavaliagdo e reconversdo do patriménio
cultural da Regido;

b) Promover e estimular a investigagdo das raf-
zes desse patriménio e dos meios que lhe
garantam a sobrevivéncia;

¢) Favorecer a criagdo, preservagio e difusdo
das obras do espirito e das produgdes de
imaginagdo;

d) Proceder ao levantamento das institui¢Ges de
vocagdo e dmbito culturais, bem como dos
agentes de criagdo, produgdo e interven-
¢do no mesmo dominio, e contribuir para
a actividade e coordenacdo dos seus pro-
gramas;

e) Incentivar e apoiar o gosto pela cultura e
as possibilidades de participagdo na vida
cultural;

f) Organizar, apoiar e contribuir para o apetre-
chamento dos centros de pesquisas e das
estruturas adequadas para a difusdo de ma-
nifestagGes culturais;

g) Cooperar culturalmente com os povos e na-
¢Oes de lingua portuguesa, estabelecendo,
de um modo especial, ligagdes estreitas com
os nicleos de emigrantes madeirenses, em
colaboragdo com o Centro do Emigrante;

h) Exercer actividade editorial nos termos defi-
nidos regulamentarmente;

i) Aprovar planos, propostas e estimativas de
gastos apresentados pelas direcgdes de ser-
vigos que a integram;

/) Incentivar e apoiar todas as acgbes visando
a formagdo integral da juventude.

CAPITULO 11

Dos 6rgiéios e servigos

SECCAO 1
Dos 6rgiéos

Artigo 4.°
{Orgénica)

1 — A Direcgdo Regional dos Assuntos Culturais
¢ integrada pelos seguintes servigos:

a) Direcgio de Servigos dos Assuntos Culturais;

b) Direcgéo de Servigos de Defesa do Patrimé-
nio Cultural;

¢) Direcgdo de Servigos da Juventude;

d) Repartigio Administrativa.

2 — Na dependéncia do director regional dos As-
suntos Culturais funcionard uma Inspec¢do Regional
de Espectdculos e Fundo de Teatro, a regulamentar
em diploma, que serd posteriormente publicado.

Artigo 5.°
(Direccéo)

A Direcgdo Regional é dirigida pelo director regio-
nal, o qual depende hierarquicamente do Presidente
do Governo Regional.

Artigo 6.°
(Competéncia)

Compete ao director regional:

a) Superintender nos servigos da Direcgio Re-
gional, promover o seu regular andamento,
resolvendo todas as dividas que lhe forem
apresentadas pelos seus subordinados, e dar
cumprimento aos despachos do Presidente
do Governo Regional;

b) Submeter a despacho do Presidente do Go-
verno Regional os processos que dele care-
¢am, informando-o e emitindo parecer so-
bre a decisao que deverd ser tomada;

¢) Assinar contratos e outorgar despesas, nos ter-
mos legais;

d) Conferir posse aos funcionédrios da Direcgéo
Regional;

e) Promover a instauragdo de processos discipli-
nares € propor louvores aos funciondrios;

f) Assinar a correspondéncia expedida pela Di-
recgdo Regional;

g) Determinar, em caso de divida, quais as ta-
refas que cabem a cada uma das direc-
¢Oes de servigos;
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k) Executar tudo o mais que lhe for expressa-
mente cometido por leis e regulamentos ou
por decorréncia légica do normal desem-

penho das suas fungoes.

Artigo 7.°
(Substituicéo)

O director regional é substituido nas suas faltas ou
impedimentos pelo director de servigos que designar.

Artigo 8.°
(Director de servigos)

Os servigos serdo dirigidos por um director de ser-
vigos.
Artigo 9.°

(Competéncia)

Compete especialmente ao director de servigos:

a) Coadjuvar o director regional no desempenho
das suas fungdes, dando-lhe conhecimento
imediato de tudo quanto possa influir no
funcionamento dos servigos, prestar-lhe toda
a cooperagdo e sugerir-lhe as providéncias
que reputar convenientes;

b) Superintender nos servigos, promovendo o seu
regular andamento e a resolugdo de todas
as ddvidas que lhe forem apresentadas pe-
los seus subordinados;

¢) Assegurar a representagdo da Direcgdo Regio-
nal em comissdes de estudo ou grupos de
trabalho para que for designado;

d) Praticar quaisquer outros actos para que te-
uhf recebido delegagio do director regio-
nal;

e) Executar tudo o mais de que for incumbido
pelo director regional.

Artigo 10.°
(Substituigiio)

Nas suas faltas e impedimentos, o director de ser-
vicos serd substituido pelo funciondrio da categoria
mais elevada da respectiva direcgio.

SECCAO II
Dos servigos
DIVISAO 1

Direcgiio de Servigos dos Assuntss Culturais

Artigo 11.°
(Competéncla)

A Direcgiio de Servigos dos Assuntos Culturais é
o 6rgdo executivo incumbido de:

a) Proceder ao levantamento de toda a biblio-
grafia existente sobre a histéria da Madeira;

b) Prestar apoio pedagdgico aos niveis do ensino
e da investigagdo;

¢) Proceder a indexagdo dos documentos;

d) Adquirir documentacdo (livros, revistas, mi-
crofilmes) e montar as infra-estruturas que
esta pressupde;

¢) Fomentar o intercimbio com centros de do-
cumentagio, incentivando a animagio cul-
tural, em ordem a apoiar o gosto pela
cultura;

) Sugerir e orientar edigdes e reedigdes de obras
de temética histérica;

@) Elaborar planos, propostas e estimativas de
gastos, em ordem a consecugdo dos objec-
tivos definidos, & insergdo recomendavel
na estrutura escolar vigente e & selec¢do e
qualificagdo orgamental desta Direc¢ao Re-
gional.

Artigo 12°

{ — Na dependéncia da Direcgio de Servigos dos
Assuntos Culturais funcionam os seguintes servigos:

a) Centro de Apoio 3s Ciéncias Histéricas;

b) Arquivo Regional da Madeira;

¢) Museu da Quinta das Cruzes;

d) Legado do Dr. Frederico de Freitas;

e) Nicleo de Arte Contemporinea;

f) Fotografia — Museu Vicentes;

g Museu Etnogréfico;

h) Sala de Documentagdo Contemporinea;

i) Bibliotecas infantis;

i) Biblioteca regional, a criar oportunamente atra-
vés de medida legislativa adequada.

2 — Os servigos referidos nas alineas b) e i) serdo
chefiados por um director equiparado a director de
servicos.

3 — Os servigos referidos nas alineas ¢) e h) serdo
chefiados por um director equiparado a chefe de
divisdo.

DIVISAO 11

Direcgdo de Servicos de Defesa do Patriménio Cultural

Artigo 13.°
(Competéncta)

A Direcgdo de Servigos de Defesa do Patriménio
Cultural é o 6rgdo executivo incumbido de:

a) Promover o arrolamento, inventério critico,
classificagdo, avaliagdo, recuperagdo, res-
tauro, conservagdo e reconverséo do patri-
ménio cultural da Regido, com a corres-
pondente interpretago, em ordem & criagao
de uma estrutura museol6gica especifica;

b) Informar das degradagdes do patriménio cul-
tural para futura sensibilizagdo dos res-
ponséveis;

¢) Promover e estimular a investigagdo dos fun-
damentos culturais desse patriménio e dos
meios que lhe garantam a sobrevivéncia;

d) Promover a recolha, inventariagdo e interpre-
tacdo de materiais de cardcter etnogréfico,
lingufstico e literdrio que permitam a cria-
¢do de estruturas museolégicas especificas
da Regido;



I SERIE — N.” 52 — 4-3-1983

¢) Proceder ao levantamento das instituigbes de
vocagdo e ambito culturais, bem como dos
agentes de criagdo, produgdo e intervencdo
no mesmo dominio, e contribuir para a
actividade e cooperagdo dos seus programas
de acgao;

D Incentivar a animagdo cultural, em ordem a
apoiar o gosto pela cultura e possibilidade
de participagdo na vida cultural, através
da realizagdao de acgbes concretas com vin-
cado interesse no plano de defesa do patri-
ménio, nomeadamente através da organiza-
¢do, dinamizagdo e avaliagdo, prestigiando
deste modo as instituiges e a populagdo;

8) Cooperar com outros organismos congéneres
cuja actividade se desenvolva na defesa
e investigagdo do patriménio cultural, na-
tural ou paisagistico;

k) Colaborar com os departamentos regionais e
ou nacionais no dominio dos edificios e
monumentos nacionais;

/) Elaborar planos, propostas e estimativas de
gastos, em ordem i consecugdo dos objec-
tivos definidos, & inser¢do recomendével na
estrutura escolar vigente, & seleccdo e qua-
lificagdo de pessoal e a planificacdo orga-
mental desta Direc¢do Regional;

j) Dar parecer, mediante consulta obrigatéria, so-
bre projectos respeitantes a edificios clas-
sificados ou de qualidade reconhecida sob
o ponto de vista arquitecténico ou histérico,
assim como relativamente a todo o tipo
de construgdo que se projecte para as suas
respectivas 4reas de protecgdo;

k) Propor ao Governo Regional a classificagdo
de iméveis, segundo um processo devida-
mente elaborado, nas categorias j4 existentes
de imdvel de interesse publico (IIP) e de
valor concelhio (VC).

Artigo 14.°

Na dependéncia da Direcgdo de Servigos de Defesa

do Patriménio Cultural funcionam os seguintes ser-
vigos:

a) Divisdo de Estudos e Projectos de Defesa do
Patrimdnio;

b) Centro de Estudos de Antropologia Cultural;

¢) Nucleo de Conservagdo e Restauro;

d) Nicleo de Animagdo e Divulgagdo Cultural.

DIVISAO 11}
Direcciio de Servicos da Juventude
Artigo 15.°
(Competéncia)

A Direcgdo de Servigos da Juventude ¢é o 6rgado

executivo incumbido de:

a) Apoiar, coordenar e desenvolver actividades
juvenis de valor educativo, para preenchi-
mento dos tempos livres, tendo em vista
a evolugdo global do jovem como pessoa;

b) Estimular e fomentar a criagdo de organiza-
¢bes auténomas de juventude e apoiar as
ja existentcs;

B L

¢) Promover e apoiar o intercimbio entre a ju-
ventude dos meios rurais e urbanos;

d) Promover e apoiar o intercdmbio juvenil nos
ambitos nacional, internacional e de niicleos
de emigrantes madeirenses;

€) Promover e apoiar actividades juvenis através
das autarquias locais e outras entidades
oficiais e particulares;

f) Formar animadores, monitores e outro pcssoal
técnico afecto a actividades juvenis;

g) Estabelecer e manter contactos com entidades
nacionais e estrangeiras que se dediquem
a formagdo de pessoal especializado no dm-
bito de actividades juvenis;

h) Organizar e¢ manter, dentro de um nicleo
de actividades culturais, uma secgdo de
documentagdo, estudo e informagdo sobre
questdes de juventude;

1) Promover a criagdo de centros de ocupagao
dos tempos livres, com regulamentagdo pré-
pria, destinados ao desenvolvimento de acti-
vidades culturais e de ar livre de interesse
para a juventude.

Artigo 16.°

1 — Na Direc¢do de Servigos da Juventude ¢é inte-
grada uma Divisdo de Actividades Culturais.

2 — A Divisdo acima mencionada compreende ainda
0s servigos que se vierem a revelar necessdrios ao cabal
desempenho das actividades da Direcgdo de Servigos
da Juventude.

SECCAO 1II
Reparti¢do Administrativa

Artigo 17.°
{Competéncia}

A Reparti¢dio Administrativa competirdo essencial-
mente as matérias respeitantes a:

a) Pessoal;

b) Servigos de expediente e arquivo;

¢) Contabilidade e tesouraria;

d) Fiscalizagdo da cobranga e liquidagdo de im-
postos sobre espectdculos e divertimentos
publicos e das demais receitas das activi-
dades regulamentadas pela Inspecgdo Re-
gional de Espectdculos e Fundo de Teatro;

e) Elaborar os projectos de orgamento da Direc-
¢do Regional ¢ promover a respectiva cxe-
cugao;

) Controle de economato;

g) Executar o servico de expediente geral e pres-
tar aos servigos o apoio administrativo ade-
quado;

h) Proceder 3 preparagdo e execugdo ligadas 2
gestdo de todo o pessoal técnico, administra-
tivo ¢ auxiliar da Direcgdo Regional;

i) Inventariar o material existente na Direcgdo
Regional, bem como as necessidades apu-
radas quanto a mobilidrio e equipamento,
considerado de interesse a eficiéncia dos
Servigos;

j) Promover as acgdes necessdrias 4 conscrvagao
das instalagbes dos servicos da Direcgdo
Regional.
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Artigo 18.°

Na dependéncia da Reparticdo Administrativa, fun-
cionam os seguintes servigos:

a) Servigo de Expediente e Arquivo;
b) Seccdo de Economato;
¢) Secgdo de Contabilidade e Tesouraria.

CAPITULO III

Do pessoal
Artigo 19.°
(Quadro)

I — O pessoal do quadro da Direcgio Regional dos
Assuntos Culturais é agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;
¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal técnico-profissional;
¢) Pessoal administrativo;

P Pessoal operdrio e auxiliar.

2 — O quadro de pessoal desta Direcgéio Regional
é o constante do mapa anexo a este diploma.

3 — As condigbes de ingresso, acesso e carreira pro-
fissional, provimento e suas formas do pessoal do
quadro da Direcgdo Regional dos Assuntos Culturais
serdo disciplinadas legalmente de harmonia com as
disposi¢bes conjuntas do Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 3/78/M, de 6 de Setembro, do Decreto Regio-
nal n.° 25/79/M, de 30 de Outubro, do Decreto-Lei
n.° 191-C/79, de 25 de Junho, e dos artigos 20.°, 21.°,
23.°, 25°, 31.° 34.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 45/80,
de 20 de Margo.

CAPITULO IV
Disposi¢cbes finais
Artigo 20.°
(Resoluglio de divides e casos omissos)

As dividas e casos omissos resultantes da aplicagéo
do presente diploma serdo resolvidos nos termos legais.

Artigo 21.°
(Entrada em vigor)
O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Aprovado em Plendrio do Governo aos 6 de
Janeiro de 1983.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 28 de Janeiro de 1983.
Publique-se.

O Ministro da Reptiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

ANEXO

Direcgdo Regional dos Assuntos Culturais

Quadro do pessoal a que se refere 0 n.* 2 do artigo 19.°

Nomero
de

lugares

Designagido dos cargos

Letra
de
vencimento

& A

i1

13

10

A) Pessoal dirigente:

Director regional ............ccevvrnninne
Director de servigos (@) ......cccceeens
Chefe de divisdo (b) ........... ceeenes

B) Fessoal técnico superior:

Técnico de 2. classe, de 1.* classe,
principal ou 8s8essOr .......c.eeeess
Conservador de 2* classe, de
1. classe, principal ou assessor
Bibliotecdrio de 2* classe, de
1.* classe, principal ou assessor

C) Pessoal técnico:

Técnico de 2. classe, de 1.* classe
ou principal

...........................

D) Pessoal técnico-profissional:

Técnico profissional de 2. classe,
de 1. classe ou principal .........
Monitor de 2.* classe, de 1.* classe
ou principal ........oeeeiiiciiiiinninas
Guia-intérprete de 2.* classe, de
1.* classe ou principal
Técnico auxiliar de 2.* classe, de
1* classe ou principal ............
Técnico auxiliar de museografia es-
tagiério, de 2.* classe, de 1.* classe
ou principal ..........cocviieniennnen,

------------

E) Pessoal administrativo:

Chefe de repartigio ..................
Chefe de 5eCCHO ........vcvuvenninnnnns

i Terceiro-oficial, segundo-oficial ou

primeiro-oficial ................ccceeu..
Escriturdrio-dactilégrafo de
2* classe, de 1.* classe ou prin-
cipal

.....................................

F) Pessoal operdrio e auxiliar:
Marceneiro de 3* classe, de

2* classe, de 1.* classe ou prin- :

cipal
Operador de fotografia de 3. classe,
de 2.* classe, de 1" classe ou
principal ........occoeeiiiiniiiieennnnns
Encadernador de 3.* classe, de
2* classe, de 1. classe ou prin-
cipal
Mecénico de 3.* classe, de 2.* classe,
de 1.* classe ou principal .........
Operador de microfilmagem de
3* classe, de 2 classe ou de
12 Classe ..ocovvriiiiiiiiiieniiiieenns
Motorista de ligeiros de 2.* classe
ou de 1.2 classe ...........ecen.n....
Telefonista de 2* classe, de
12 classe ou principal ............
Guarda de museu estagidrio, de
2" classe ou de 1.* classe .........
Porteiro de 2.* classe ou de 1.* classe
Contfnuo de 2* classe ou de
1.* classe

.....................................

....................................

..............................

G,E,DouC
G,EEDoucC
G,EEDouC

J,Hou F

L, Koul
L, Koul
L,Koul
M,Loul]

P.M,Loul

m

M, L ou |

S, QouN

QP Noul

Q, P,NoulL

QP Noul
Q P, Noul

Q,P,Noul
QouO
S, QouN

T,SouR
Tous$S

Tous$s
T

(@) Os cargos de director do Arquivo Regional da Madeira ¢ do
director das bibliotecas infantis sdo equiparados a director de servigos.
(b) Os cargos de director do Museu da Quinta das Cruzes ¢ da Sala
de Documentagdio Contemporfnea sfo equiparados a chefe de dlivisio.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



