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Municipal, em regime de comissao de servigo, nos cargos que se lhes
indicam, cujo termo ocorre no dia 28 de Julho de 2007:

Sandra Susana Silva de Sousa, chefe da Divisio de Assuntos
Juridicos.

Cristina Maria Pires de Oliveira, chefe da Divisdao de Financas
e Contabilidade.

28 de Maio de 2007.— O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes.
2611027300

Aviso n.° 12 381/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 16 do corrente més, autorizei o pedido de licenca sem vencimento
de longa duragdo, a partir de 2 de Julho de 2007, ao funcionario
desta autarquia Ant6nio Paulo dos Santos Correia, técnico profissional
principal (construcéo civil), nos termos do artigo 78.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

22 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes.
2611027036

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.° 566/2007
Alteracao de operacao de loteamento — Discussao publica

Torna-se puiblico que, em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, decorrera
um periodo de discussao publica sobre o pedido de alteracdo da licenga
de operagao de loteamento, registada na Camara Municipal da Maia
sob 0 n.° 1551/07, em 28 de Fevereiro, em nome de Ribeiro & Serrao
Construgoes, L.92, lote 6 do loteamento titulado pelo alvara n.° 10/99,
localizado na Rua de Serafim Cruz, freguesia da Santa Maria de
Avioso, com a duracdo de 15 dias e inicio 8 dias apds a data de
publicacdo do presente edital no Didrio da Repuiblica.

Para os devidos efeitos, o projecto da operagao de loteamento,
acompanhado da informacéao técnica elaborada pelos servigos muni-
cipais, estara a disposigao para quem o pretenda consultar nos Servigos
Administrativos de Obras Particulares e Loteamentos desta Camara
Municipal.

Os interessados devem apresentar as suas reclamagdes, observagoes
ou sugestoes, por escrito, no Gabinete de Atendimento Municipal
ou nos Servicos de Correspondéncia desta Camara Municipal.

21 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio Gon-
calves Braganga Fernandes.
2611027487

CAMARA MUNICIPAL DE MANGUALDE

Aviso n.° 12 382/2007

Torna-se publico que, por despacho do presidente de 26 de Junho
de 2007, foram substituidos os membros do juri do concurso interno
de acesso geral para provimento de um lugar na categoria de ser-
ralheiro civil principal, passando a fazer parte do mesmo os seguintes
elementos:

Presidente — Engenheiro Anténio Agnelo Almeida Esteves Figuei-
redo, vereador.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Agostinho dos Santos Amaral, chefe da Divisao
de Informagdo Geografica e Planeamento Urbano, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Engenheira Natércia de Jesus Marques Peixoto, técnica superior
de engenharia civil.

Vogais suplentes:

Dr. Pedro Marques Correia, técnico superior de recursos humanos.
Isabel Maria Cabral Ferreira Dias Pereira, chefe da Seccao de
Pessoal.

27 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio Soares
Marques.
2611027341
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CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.° 12 383/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o juri do concurso
interno de ingresso para provimento de dois lugares de encarregado
de brigada dos servigos de limpeza, aberto pelo despacho n.° 51, de
19 de Abril de 2007, do presidente da Camara, deliberou, em acta
de 20 de Junho de 2007, alterar e definir os métodos de seleccao
e as formas e formulas de classificagdo final do referido concurso,
definidas em acta de 3 de Maio de 2007, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 107, de 4 de Junho de 2007, uma vez que
estas apresentavam algumas incorreccoes.

Assim, onde se 1é:

«1.1 — M¢étodos de selecgao:
11.1—1...]

¢) Classificacao de servico dos ultimos seis anos;

1.1..4.1—A classificagao final sera efectuada numa escala de 0 a
20 valores e de acordo com a seguinte férmula:

_(2XPC)+(2XEPS)+CS
CF=

5
em que:

CF = classificagao final;

PC = prova de conhecimentos;

EPS = entrevista profissional de selec¢io;
CS = classificacao de servico.»

deve ler-se:

«1.1 — Métodos de selecgao:
111 —1[...]

¢) Avaliacdo curricular.

_ (FP)+(EP)+(CS)
AC= 3

em que:

FP = formacao profissional;
EP = experiéncia profissional;
CS = classificacao de servico dos ultimos seis anos.

A FP sera valorizada da seguinte forma:

Cursos ou acgdes com duragdo minima de um dia e até oito
dias — 2 valores;

Cursos ou acgdes com duragao superior a nove dias e até um
més — 4 valores;

Cursos ou acgdes com duracdo superior a um més — 6 valores.

Em caso nenhum este factor podera exceder 20 valores.
A EP serd valorizada da seguinte forma:

Por cada dois meses completos de exercicio efectivo de funcoes
que se insiram no ambito da actividade de cantoneiro de lim-
peza — 0,75 valores;

Por cada dois meses completos de exercicio efectivo de funcoes
que nao se insiram no ambito da actividade de cantoneiro de lim-
peza — 0,25 valores.

Em caso nenhum este factor podera exceder os 20 valores.

A CS serd a média aritmética simples das classificacoes de servigo,
procedendo-se a conversao das classificacoes de servico quantita-
tivas atribuidas na escala de 0 a 10 valores para uma escala de
0 a 20 valores, de acordo com a seguinte férmula:

(Média simples da classificacao)
10

20

11.4 — A classificacdo final sera efectuada numa escala de 0 a
20 valores e de acordo com a seguinte férmula:

CF_(ZXPC)+(2><EP52+(2><AC)

em que:

CF = classificacao final;

PC = prova de conhecimentos;

EPS= entrevista profissional de seleccao;
AC = avaliacao curricular.»
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Nestes termos o presente concurso encontra-se aberto pelo prazo
de 10 dias uteis a contar do dia seguinte a publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica.

26 de Junho de 2007. — Por delegagdo de competéncias, a Directora
do Departamento de Recursos Humanos, Rosdria Maria Soares Murga.
2611027100

CAMARA MUNICIPAL DE MONCAO

Aviso n.° 12 384/2007
Reclassificacao profissional

Para cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, torna-se ptiblico que,
por despacho do presidente da Camara de 14 de Junho de 2007,
foi reclassificado o funcionario Anténio Joaquim Parente Sanches,
da categoria de canalizador, indice 170, escaldao 4.° para a categoria
de operador de estagdes elevatorias de tratamento ou depuradoras,
indice 189, escalao 1.°, do grupo de pessoal altamente qualificado
desta Camara Municipal, nos termos da alinea e) do artigo 2.° do
referido Decreto-Lei n.© 218/2000.

O funcionario devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2007.— O Presidente da Camara, José Emilio
Pedreira Moreira.
2611027102

Aviso n.° 12 385/2007
Reclassificacao profissional

Para cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, torna-se ptblico que,
por despacho do presidente da Camara de 14 de Junho de 2007,
foi reclassificado o funcionario David Dias Pereira da categoria de
cantoneiro de limpeza, indice 165, escalao 2, para a categoria de
fiel de mercados e feiras, indice 165, escaldo 3, do grupo de pessoal
auxiliar desta Camara Municipal, nos termos da alinea e¢) do artigo 2.°
do referido Decreto-Lei n.° 218/2000.

O funcionario devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2007.— O Presidente da Camara, José Emilio
Pedreira Moreira.
2611027141

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.° 12 386/2007

Na sequéncia do concurso externo de ingresso para admissao de
estagiarios com vista ao provimento de 30 lugares de agente municipal
de 2. classe, da carreira de policia municipal, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 3.* série, n.° 51, de 14 de Marco de
2005, e ap6s conclusao do estagio, nos termos do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Junho, faz-se publico que, por despacho
do presidente da Camara de 26 de Junho de 2007, se procede a
nomeagao dos seguintes candidatos:

Claudia Sofia Ménica Martins Lopes.

Ana Catarina Barbosa Cardoso.

Susana Manuela Vaz Gongalves Barbosa Nunes.
Sandra Reino Goncalves Mendes.

David José Gomes Alves.

Nuno Miguel Meleiro Pascoal.

Ana Paula Cardoso Gongalves.

Téania Marina Carvalhais Mota.

Tiago Manuel Nogueira de Carvalho.

Marco Aurélio Lucas Fortes.

Andreia Rossana Freitas Lopes.

José Manuel Tavares Correia.

Marisa Andreia Polido Guerreiro.

Marisa Alexandra Cozinha Coelho.

Ténia Isabel Almeida Pereira.

Bruno Miguel Bernardes Lucas Neira Nunes.
Luis Manuel Correia Alves de Oliveira.
André Guilherme Santos Vallespir.
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Marco Anténio Conde da Satide Marques.
Nuno Luis Gongalves Pereira Chaveiro.
Marcia dos Santos Pinheiro Navarro Y Rosa.
Pedro Miguel Rodrigues Cardoso.

Paulo Jorge da Graga Leandro.

Bruno Gongalo Pereira da Silva.

Bruno Filipe Gomes Sampaio.

Bruno Miguel Lopes de Almeida.

Tiago Miguel de Oliveira Gouveia Freitas.
Rui Filipe Sequeira Roque.

Tiago Rafael Pereira Duarte.

Os candidatos referidos serao remunerados pelo escalao 1,
indice 199, de acordo com o mapa 1, anexo ao Decreto-Lei n.° 39/2000,
de 17 de Marco. (Nao carece de visto do Tribunal de Con-
tas — artigo 114.°, n.° 3, alinea c), da Lei n.® 98/97, de 26 de Agosto.)

28 de Junho de 2007. — A Directora do Departamento de Gestao
de Recursos Humanos, Célia Simaoes.
2611027483

CAMARA MUNICIPAL DE OLHAOQ

Aviso n.° 12 387/2007

Por meu despacho de 19 de Junho de 2007 e nos termos da alinea e)
do artigo 2.°, conjugado com os n.°® 1 e 2 do artigo 5.°, do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro, decido reclassificar Sandra Isabel
Correia Pereira Patarata na categoria de técnico profissional de biblio-
teca e documentagao de 2.* classe, escaldao 1, indice 199, a que cor-
responde a remuneragao de € 650,23.

A aceitacao do lugar far-se-4 no prazo de 20 dias contados a partir
da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

27 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco José
Fernandes Leal.
2611027244

CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE

Aviso n.° 12 388/2007

Para os devidos efeitos, faz-se publico que esta Camara Municipal
celebrou com Rui Miguel Henriques Venancio contrato administrativo
de provimento, nos termos dos artigos 16.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, e 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
para a categoria de estagiario da carreira técnica superior (arqueo-
logo), pelo prazo de um ano, com inicio em 25 de Junho de 2007.
(Nao sujeito a visto do Tribunal de Contas.)

22 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio José
Ferreira Sousa Correia Santos.
2611027352

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 12 389/2007

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho
de 7 de Maio de 2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para um lugar de téc-
nico superior de 1.? classe, drea de engenharia civil, do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Ponta Delgada.

2 — O concurso é vélido para a presente vaga.

3 — A este concurso poderao candidatar-se individuos que obede-
gam aos requisitos mencionados no artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, bem como a alinea ¢) do n.° 1 do artigo
4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, adaptado a
administracao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro.

4 — O vencimento respeitante aquela categoria ¢ o previsto no
anexo 11 do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — O contetdo funcional do cargo a prover € o descrito no des-
pacho n.° 6871/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
3 de Abril de 2002.

6 — Os métodos de seleccao serdo constituidos por prova de conhe-
cimentos, entrevista profissional de seleccao e avaliagao curricular,
a realizar em data e local a indicar oportunamente aos candidatos.

6.1 — A prova de conhecimento (PC), que visa avaliar, em prestacdo
de prova escrita, os niveis de conhecimentos e aptidoes especificas
exigiveis e adequados ao cargo a prover, demonstrados nas respostas





