Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 130 — 9 de Julho de 2007

Aviso (extracto) n.° 12 353/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 30 de Abril de 2007, nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, adaptadas a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, foi renovada a comissdo de servico do licenciado
Faustino Gomes Soares, por um periodo de trés anos, no exercicio
do cargo de chefe da Divisio Administrativa e Financeira (DAF),
do quadro de pessoal do municipio de Arcos de Valdevez, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2007.

25 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco Rodri-
gues Araiijo.
2611027339

Aviso (extracto) n.° 12 354/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara de 19 de Junho de 2007, foi renovado por
mais um ano, de acordo com o Cddigo do Trabalho, aplicado a admi-
nistragao local por forca da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, o contrato
a termo celebrado com Daniel Rodrigues Fernandes, motorista de
pesados.

25 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco Rodri-
gues de Araiijo.
2611027338

CAMARA MUNICIPAL DE BEJA

Aviso (extracto) n.° 12 355/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que nesta data, no
uso da competéncia delegada, o vereador do pelouro de recursos
humanos nomeou, nos termos do n.° 5 do artigo 6.° do citado diploma
legal, para provimento de lugares vagos na base da carreira técnica
superior, ap0s realizagao e aprovagao nos respectivos estagios:

Claudia Patricia Adriano Marques Videira, engenheira do ambiente
de 2.2 classe (escaldo 1, indice 400).

Jorge Manuel das Neves Ricardo, técnico superior de 2. classe
da area de ciéncias sociais € humanas (escaldo 1, indice 400).

Joaquim Anacleto Raposo Ramos, técnico superior de 2.* classe
da area de ciéncias sociais e humanas (escaldo 1, indice 400).

Os nomeados deverdo aceitar a respectiva nomeacao no prazo de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso, conforme
o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.
(Isentos de fiscalizagao prévia.)

27 de Junho de 2007. — O Vereador do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Francisco Anténio Braz Caixinha.
2611027139

Edital n.° 565/2007

Miguel Domingos Condeca Ramalho, vereador do pelouro de urba-
nismo e urbanizacdo da Camara Municipal de Beja, faz ptblico, nos
termos do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
que se encontra aberto por um periodo de 15 dias fteis, a ter inicio
8 dias apds a publicacao do presente edital, o periodo de discussao
publica da alteracdo ao loteamento municipal da Abegoaria, Beja,
que esta exposto nos seguintes locais:

Pacos do Concelho — Gabinete de Informagao e Relagoes Publicas;
Edificio do Departamento Técnico — Secretaria.

As reclamagoes, observagoes ou sugestoes deverdo ser apresentadas
por escrito.

27 de Junho de 2007.— O Vereador do Pelouro de Urbanismo
e Urbanizacgao, Miguel Domingos Conde¢ca Ramalho.
2611027138

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA

Aviso n.° 12 356/2007

Concurso interno de ingresso para encarregado de parque
de maquinas, de parque de viaturas automoveis ou de transportes
Para efeitos do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,

de 11 de Julho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei

19 573

n.° 238/99, de 25 de Junho, faz-se piblico que, na sequéncia de des-
pacho do presidente da Camara de 12 de Abril de 2007, se encontra
aberto concurso interno de ingresso para provimento de um lugar
(m/f) na categoria de encarregado de parque de maquinas, de parque
de viaturas automoveis ou de transportes do grupo de pessoal auxiliar,
para exercer funcoes na AGERE/EM, em regime de requisicao.

1 — Foi dado cumprimento ao n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.® 53/20006,
de 7 de Dezembro, sendo efectuada consulta a bolsa de emprego
publico, verificando-se nao existir pessoal em situacdo de mobilidade
especial prevista nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 41.° da referida
Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo a Direcgao-Geral da Admi-
nistragao Publica emitido declaracdo de inexisténcia de pessoal com
o perfil pretendido em 22 de Maio de 2007.

2 — Prazo de validade — preenchimento do lugar a concurso.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

3.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria;

3.2 — Especiais — ser funcionario ou agente hid mais de um ano,
nos termos previstos no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, e possuir a escolaridade obrigatdria.

4 — Remuneracao e condi¢des de trabalho:

4.1 — A remuneragao corresponderd ao indice 244 da categoria
de encarregado de parque de maquinas, de parque de viaturas auto-
moveis ou de transportes, nos termos do anexo Il do Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro;

4.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funcionarios da Administragdo
Publica.

5 — Contetdo funcional do lugar a prover — o previsto no des-
pacho n.° 1/90, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 27
de Janeiro de 1990.

6 — Composigao do jari:

Presidente — Ana Paula Enes Morais Pereira, vereadora.

Vogais efectivos:

1.° Mario José Rodrigues Aratjo, director-geral da AGERE/EM,
substituto do presidente.
2.° Heli Martins Coelho Costa, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes:

Joao Manuel Correia Lima, director de departamento.
Maria de Fatima Marchante Mendes Dordio, chefe de divisao.

7 — Métodos de selecgdo — prova de conhecimentos e entrevista
profissional de selec¢ao:

7.1 — A prova de conhecimentos assumiré forma oral, com duragao
de vinte minutos.

Programa da prova de conhecimentos, bibliografia e legislagao
necessaria a sua realizacao: regime juridico de férias, faltas e licen-
cas — Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio,
e Decreto-Lei n.° 157/2001; regulamento interno de utilizagao da frota
da AGERE/EM e manual de formagdo, operacdo e manutencao de
retroescavadoras da TECNIN.

7.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta n.° 1
da reuniao do juri do concurso, sendo facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do juri e entregue no Departamento
de Recursos Humanos, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepcao para a Camara Municipal de Braga, Edificio do
Convento do Pépulo, 4704-514 Braga, no prazo de 10 dias uteis a
contar do dia seguinte ao da publicacao deste aviso.

8.2 — Do requerimento, cujo modelo facultativo podera ser obtido
no Departamento de Recursos Humanos, sito no Edificio Municipal
do Pépulo, devera constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, estado
civil, profissao, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, situa-
¢do militar, morada, c6digo postal e telefone);

b) Habilitacoes literarias;





