Didrio da Republica, 2. série

Despacho (extracto) n.° 14 499/2006

Por despacho de 28 de Abril de 2006 da presidente deste Instituto,
foi autorizado o contrato administrativo de provimento de Hélder
Jorge Dias da Silva como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo parcial e acumulagdo, com efeitos reportados a 2
de Janeiro e até 30 de Novembro de 2006, por urgente conveniéncia
de servigo, para exercer funcoes na Escola Superior de Desporto de
Rio Maior, deste Instituto, com a remuneracao relativa a 20% do
escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade), da carreira de pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizacao sucessiva
pelo Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2006. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 14 500/2006

Por despacho de 8 de Maio de 2006 do presidente deste Instituto,
foi autorizado o contrato administrativo de provimento de Fernando
José dos Santos Tenreiro como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial e acumulacdo, com efeitos reportados a 13
de Fevereiro e até 30 de Junho de 2006, por urgente conveniéncia
de servigo, para exercer funcdes na Escola Superior de Desporto de
Rio Maior, deste Instituto, com a remuneracdo relativa a 30% do
escaldo 1, indice 185, sem exclusividade, da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizagdo sucessiva pelo
Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2006. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 14 501/2006

Por despacho de 9 de Junho de 2006 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Setubal, em substituigao, foi autorizada a José Filipe
Castanheira Pereira Antunes Simdes, equiparado a professor-adjunto,
em regime de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia de
Settbal, deste Instituto Politécnico, a nomeacao provisoria, por trés
anos, como professor-adjunto para o quadro do pessoal docente da
mesma Escola, em regime de exclusividade, com efeitos a partir da
data da posse do lugar, considerando-se rescindido o anterior contrato
a partir da mesma data.

9 de Junho de 2006. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 14 502/2006

Por despacho de 27 de Fevereiro de 2006 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Setdbal, por delegacdo de competéncias, foi
a Ana Paula Peixoto Guedes autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta, em regime de
tempo parcial de 30 %, por um ano, para exercer fun¢des na Escola
Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico, por
urgente conveniéncia de servico, com a remuneracdo mensal de
€ 567,94, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2006.

14 de Junho de 2006. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 14 503/2006

Por despacho de 5 de Maio de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Foi renovado a Ana Cristina Becerra Nata dos Santos o contrato
administrativo de provimento como assistente do 2.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola Supe-
rior de Gestao de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio a 1 de Junho de 2006 € com término a 31 de Maio de 2007,
auferindo a remuneracdo correspondente ao escalao 1, indice 140,
constante do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Foi renovado a Cristina Maria Mendes Andrade o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente do 2.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da Escola Supe-
rior de Gestdo de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio a 1 de Junho de 2006 ¢ com término a 31 de Maio de 2007,
auferindo a remuneracdo correspondente ao escalao 1, indice 140,
constante do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

8 de Junho de 2006. — O Presidente, Antonio Pires da Silva.
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INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 14 504/2006

Por despacho de 24 de Abril de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo, foi contratado o licenciado Manuel
Pereira da Rocha Barros, técnico de 2. classe, em regime de contrato
administrativo de provimento, na Escola Superior Agraria deste Ins-
tituto, precedendo processo de selec¢ao sumario, como técnico supe-
rior de 2.* classe, para a mesma Escola, com efeitos a partir da data
da sua assinatura, ficando rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data.

Vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 400, da tabela
de vencimentos do regime geral da Administracdo Publica. (Isento
de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2006. — O Presidente, Rui Alberto Martins Teixeira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 14 505/2006

Por despacho de 5 de Maio de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viseu foi autorizada a renovacdao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Tecnologia, com o licenciado Fernando José Franco Correia
Amaro, com inicio em 2 de Maio de 2006, por dois anos.

12 de Junho de 2006. — O Administrador, Mdrio Luis Guerra
Sequeira e Cunha.

Despacho (extracto) n.° 14 506/2006

Por despacho de 26 de Maio de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viseu foi autorizada a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Tecnologia, com o mestre Octévio Nuno Chaves de Freitas Cardoso,
com inicio em 1 de Junho de 2006, por dois anos.

12 de Junho de 2006. — O Administrador, Mdrio Luis Guerra
Sequeira e Cunha.

Regulamento n.° 126/2006

Foi aprovado em plenério do conselho cientifico da Escola Superior
de Educacdo, em reunido de 10 de Maio de 2006, o regulamento
de Avaliacao.

1 — Disposigoes gerais:

1.1 — Regime lectivo:

1.1.1 — O regime normal dos cursos supde a divisdo do ano lectivo
em dois semestres.

1.1.2 — O ano escolar ¢ constituido por 30 semanas lectivas, com
disciplinas anuais e semestrais; no caso das disciplinas semestrais,
o semestre € constituido por 15 semanas lectivas.

1.1.3 — Os planos curriculares e a carga hordria semanal das dis-
ciplinas sao os fixados para cada curso, de acordo com o respectivo
diploma legal.

1.1.4 — O ensino é ministrado através de aulas tedricas, tedrico-
-praticas e praticas, seminarios, conferéncias, coloquios, visitas de
estudo, estagios ou de outros processos considerados convenientes
e adequados pelos professores responsaveis.

1.2 — Calendario escolar:

1.2.1 — Até final do ano lectivo precedente, a direcgdo da Escola
publicard o calendério escolar, apds aprovagao pelo conselho cien-
tifico, o qual deverd incluir as datas de inicio e fim dos periodos
de exame.

1.3 — Hordrios:

1.3.1 — Antes do inicio de cada ano ou semestre lectivo serd publi-
cado o horario das aulas de todas as disciplinas. A elaboracao e publi-
cagdo dos hordrios competem ao conselho directivo.

1.3.2 — Os hordrios referidos no niimero anterior vinculam docen-
tes e discentes, sem prejuizo para a leccionagao de aulas com caracter
extraordinario ou de compensagio, em situagdes pontuais, as quais
deverao ser devidamente divulgadas.

1.4 — Atendimento aos alunos:

1.4.1 — Os professores deverao disponibilizar-se para prestar aten-
dimento aos alunos, nos termos definidos pela lei.

1.4.2 — Para efeitos do nimero anterior, o docente elaborara uma
proposta em funcao da sua disponibilidade, do horario escolar e das
caracteristicas das disciplinas, na observancia das regras definidas pelas
areas cientificas.





