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2.1.8 — Autorizar a inscricao e participagcdo de funcionérios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de for-
magao e outras iniciativas semelhantes que decorram em territério
nacional.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, sao subdelegéaveis as competéncias referidas no pre-
sente despacho.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura,
ficando desde ja ratificados todos os actos entretanto praticados em
conformidade com o presente despacho.

21 de Junho de 2006. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Maria Joaquina Ruas Madeira.

Departamento de Acordos Internacionais
de Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 14 367/2006

Por despacho de 23 de Junho de 2006 e ao abrigo do artigo 4.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 320/95, de 28 de Novembro, conjugado
com a Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeadamente os seus
artigo 7.° e anexo I, Vera Monica dos Santos Correia, cabo-adjunto,
em regime de contrato na Forca Aérea Portuguesa, Maria Luisa Gon-
calves Gomes, ex-cabo-adjunto, em regime de contrato, e Sénia Joao
Fonseca da Silva, tenente, em regime de contrato, na Reparticao
de Pessoal Militar Permanente da Direccao de Administracao e Mobi-
lizacdo de Pessoal, sendo os respectivos contratos considerados equi-
valentes a contrato administrativo de provimento, nos termos do
Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro, foram nomeadas defi-
nitivamente, precedendo concurso, na categoria de assistente admi-
nistrativa principal do quadro de pessoal deste Departamento. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2006. — Pelo Director, (Assinatura ilegivel.)

Direccao-Geral do Emprego
e das Relacoes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 14 368/2006

Por meu despacho de 20 de Junho de 2006 e a concordancia do
director-geral do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relagdes
Internacionais em 8 de Junho de 2006, é transferida Maria Fernanda
Rodrigues Alves Estevez, técnica superior principal, do quadro de
pessoal do GAERLI, ao abrigo do disposto no artigo 25.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decretos-Leis
n.%® 175/95, de 21 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho, para o quadro
de pessoal da Direccao-Geral do Emprego e das Relagoes de Trabalho,
aprovado pela Portaria n.° 746/2004, de 3 de Junho, de acordo com
o artigo 15.° do diploma organico da Direccdo-Geral (Decreto-Lei
n.° 266/2002, de 26 de Novembro), com efeitos a partir de 12 de
Junho de 2006. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2006. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Direccao-Geral da Seguranca Social,
da Familia e da Crianga

Rectificacao n.° 1068/2006

Por ter saido com inexactidao o despacho (extracto) n.° 13 127/2006
(2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 119, de 22 de Junho
de 2006, a p. 9024, rectifica-se que onde se 1€ «Por despacho de
31 de Maio de 2006 da directora-geral da Seguranga Social, da Familia
e da Crianga» deve ler-se «Por despacho de 31 de Maio de 2006
do director-geral da Seguranca Social, da Familia e da Crianga».

23 de Junho de 2006. — A Chefe de Reparticdo, Maria Celeste
Jacinto Monteiro.

Inspeccao-Geral do Trabalho

Despacho n.° 14 369/2006

Delegacao e subdelegacao de competéncias

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado com o n.° 2 do
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artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com o n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 219/93, de 16 de Junho, e com o n.° 3
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de Junho, delego
no delegado em Almada, Luis Fernando Claudino de Oliveira, e nos
subdelegados na Figueira da Foz, Maria José Morais Moreira, ¢ em
Tomar, Pedro Nuno Pimenta Braz, no ambito das respectivas unidades
organicas:

1— Com a faculdade de subdelegacdo e sem prejuizo do poder
de avocagao, as seguintes competéncias proprias:

1.1 — Adoptar os horérios de trabalho mais adequados ao fun-
cionamento do servigo, nos termos do respectivo regulamento;

1.2 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, até ao
limite de duas horas por dia e cento e vinte horas por anos;

1.3 — Assinar termos de aceitacao ou conferir posse;

1.4 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca;

1.5 — Autorizar as deslocagoes em servigo no territério nacional
em transporte fornecido pelos servigos ou transportes publicos rodo-
viarios ou ferrovidrios, bem como o processamento das despesas com
a aquisicao de titulos de transporte e de ajudas de custo;

1.6 — Gerir o fundo de maneio e autorizar despesas dentro do
limite do mesmo;

1.7 — Superintender na utilizagdo racional das instalacoes afectas
ao respectivo servi¢o, bem como na sua manutengao e conservagao;

1.8 — Velar pela existéncia de condi¢oes de higiene e de seguranca
no trabalho;

1.9 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutencio
e conversao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

2 — Sem prejuizo do poder de avocagéo:

2.1 — A competéncia para a aplicagdo das coimas e das sancoes
acessorias correspondentes as contra-ordenacoes laborais, com excep-
cao das sangoes acessOrias de cessagao da autorizacao do exercicio
da actividade e de interdicao tempordria do exercicio da actividade,
que me foi conferida pelo artigo 630.°, n.° 2, do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e pelo artigo 4.°,
n.° 2, alinea ¢), do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de Junho, bem
como a competéncia para a aplicagio, nos termos da legislacdo vigente,
das multas correspondentes a contravengoes laborais, que me ¢ con-
ferida pela norma acabada de citar;

2.2 — A competéncia para conceder as autorizacoes legalmente exi-
giveis no ambito das relagdes de trabalho, que me ¢ conferida pela
alinea f) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2
de Junho.

3 — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo despacho
n.° 17 377/2005 (2.2 série), de 22 de Junho, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 155, de 12 de Agosto de 2005, subdelego,
sem prejuizo do poder de avocagdo, a competéncia para apreciar
e emitir decisao sobre os requerimentos dos cidadaos estrangeiros
que se pretendam regularizar no ambito do artigo 71.°, n.° 7, do
Decreto Regulamentar n.° 6/2004, de 26 de Abril.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Marco de 2006.

5 — Ficam, desde ja, ratificados todos os actos entretanto praticados
em conformidade com a presente delegagdo e subdelegagdo de
competéncias.

30 de Maio de 2006. — O Inspector-Geral, Paulo Jorge Vieira Mor-
gado de Carvalho.

Instituto da Seguranca Social, I. P.
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Viseu

Despacho n.° 14 370/2006
Delegacao de competéncias no adjunto do director

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, € no n.° 2 do artigo 25.° ¢ no n.° 2 do
artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranca Social, I. P., apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
bem como da deliberacdo n.° 561/2006, de 20 de Outubro de 2005,
publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 8§ de Maio de 2006,
do conselho directivo, delego e subdelego no adjunto do director
do Centro Distrital de Seguranca Social de Viseu, licenciado Jodo
Duarte da Silva Ferreira da Cruz:

I) Todas as competéncias para serem exercidas nas minhas faltas,
auséncias e impedimentos;

IT) As competéncias nas areas de actuagao decorrentes do contetdo
funcional dos seguintes servicos:

a) Unidade Administrativa-Financeira;
b) Area Funcional de Contribuintes;
¢) Nucleo de Planeamento e Estatistica.





