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Anabela David Caetano Madaleno — 13 de Agosto de 2006.
Maria Clara Oliveira Vital — 21 de Agosto de 2006.

16 de Junho de 2006. — Pelo Conselho de Administracdo, o Admi-
nistrador, Daniel Ferro.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Deliberagao n.° 1049/2006

Por deliberagdo de 23 de Maio de 2006 do conselho de admi-
nistragao deste Instituto:

Foi Oscar Marques Vildo, chefe de servico de medicina interna
do quadro de pessoal deste Instituto, nomeado director do internato
médico.

Foram Anténio Mendes Coelho e Maria Filomena Ribeiro Mon-
teiro, enfermeiros-chefes do quadro de pessoal deste Instituto, nomea-
dos adjuntos da enfermeira-directora, com efeitos reportados a 1 de
Marco de 2006.

23 de Junho de 2006. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

Deliberagao n.° 1050/2006

Por deliberagao do conselho de administragao deste Instituto de
20 de Junho de 2006, foi autorizada a renovagao do regime de horario
acrescido (quarenta e duas horas semanais) a partir de 21 de Junho
de 2006, pelo periodo de trés meses, a Clementina Maria Atanasio
Varelas, assessora, ramo de farmécia, da carreira técnica superior
de satude, do quadro deste Instituto.

26 de Junho de 2006. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

Despacho n.° 15 592/2006

Por despacho de 11 de Abril de 2006 do secretario-geral do Minis-
tério da Saude, foi Maria Manuela Pereira Ricardo Pires Garimpo,
enfermeira graduada, nivel 1, do quadro deste Instituto, de nomeagao
definitiva, autorizada, nos termos do n.° 2 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto, a passar ao regime de prestaciao
de trabalho designado por semana de quatro dias e que se traduz
na reducgao de um dia de trabalho, coincidente com as quartas-feiras,
com inicio a partir de 1 de Junho de 2006. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Junho de 2006. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.° 8152/2006

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, informa-se que se encontra afixada, para consulta,
na gestao de recursos humanos, a lista de antiguidade dos funcionarios
deste Instituto reportada a 31 de Dezembro de 2005.

Nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, da referida lista cabe reclamagao para o conselho de admi-
nistragao, a interpor no prazo de 30 dias a contar da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repuiblica.

16 de Junho de 2006. — O Administrador Executivo, Antdnio
Ribeiro de Queiroz.
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Despacho n.° 15 593/2006
Por delegacao da enfermeira-directora de 31 de Marco de 2006:

Foi a Luis Miguel Martins Diniz, enfermeiro graduado do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a mudanga de regime de horario
de trabalho, passando do horério acrescido de quarenta e duas horas
semanais para o de tempo completo de trinta e cinco horas semanais
a partir de 10 de Abril de 2006.

Foi a Luis Miguel Martins Diniz, enfermeiro graduado do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a redugao do horario de trinta
e cinco horas semanais para o de trinta e duas horas semanais a
partir de 10 de Abril de 2006.

Por delegacdo da enfermeira-directora de 22 de Maio de 2006:

Foi a Arminda Maria Duarte Luis, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogacao do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses, a
partir de 30 de Junho de 2006.

Por delegacao da enfermeira-directora de 26 de Maio de 2006:

Foi a Edite Sofia Faisca Bento, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogacao do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais a partir de 1 de Junho de 2006.

Foi a Maria Rosario Guerreiro Encarnacao Silva Duarte, enfer-
meira graduada do quadro de pessoal deste Centro, autorizada a pror-
rogagao do horario acrescido de quarenta e duas horas semanais a
partir de 16 de Junho de 2006.

8 de Junho de 2006. — O Administrador Executivo, Anténio Ribeiro
de Queiroz.

Despacho n.° 15 594/2006
Por delegacdo da enfermeira-directora de 31 de Maio de 2006:

Foi a Edite Paula Pégo Alegre Castegren, enfermeira graduada
do quadro de pessoal deste Centro, autorizada a reducgao de horario
de trinta e duas horas semanais para trinta ¢ uma horas semanais
a partir de 26 de Setembro de 2006.

Por delegagdo da enfermeira-directora de 5 de Junho de 2006:

Foi a Zurita Maria Rosa Simoes, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogacao do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais a partir de 1 de Julho de 2006.

Foi a Elisabete Nunes Rodrigues Henriques, enfermeira graduada
do quadro de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogagao do hora-
rio acrescido de quarenta e duas horas semanais a partir de 7 de
Julho de 2006.

Por delegacao da enfermeira-directora de 7 de Junho de 2006:

Foi a Maria José Esteves Pereira Mendes, enfermeira graduada
do quadro de pessoaldeste Centro, autorizada a prorrogacao do hora-
rio acrescido de quarenta e duas horas semanais a partir de 12 de
Junho de 2006.

Foia Rosa Pereira Carmo Brandao, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogacao do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais a partir de 1 de Julho de 2006.

Foi a Francisca Maria Sousa Teles Covas Lima Coimbra, enfermeira
graduada do quadro de pessoal deste Centro, autorizada a prorrogagao
do horario acrescido de quarenta e duas horas semanais a partir de
3 de Julho de 2006.

8 de Junho de 2006. — O Administrador Executivo, Anténio Ribeiro
de Queiroz.





